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1. Misiunea.

Directia Generala Educatie Stefan Voda este parte componentd a administratiei publice locale de nivelul Doi, ce promoveaza
politica de stat in domeniul educatiei si formarii profesionale, racordatd la tendintele nationale si internationale moderne, asigurdnd




formarea personalitdtii cu spirit de initiativa, capabile de autodezvoltare, care sa posede cunostinte, competente, independenta de
opinie si actiune , deschise pentru dialog intercultural in contextul valorilor nationale si universale prin: satisfacerea cerintelor
educationale a tuturor celor implicati in procesul educational;dezvoltarea potentialului uman, a culturii nationale; promovarea
dialogului intercultural, al spiritului de toleranta, a nedescriminarii si incluziunii sociale; dezvoltarea potentialului uman pentru a
asigura calitatea vietii, cresterea durabild a economiei si bunastarea poporului.

Viziunea

Catre anul 2021 avem un sistem educational raional incluziv, functional in concordanta cu politicile educationale nationale,
centrat pe copil, pe formare de competenta, calitate, integrare, pe participare democratica.

e Dispunem de o retea scolara viabila in conditiile actuale de finantare per elev.

e Institutii cu o baza materiald adecvata pentru desfasurarea unui proces educational eficient;

o Cadre didactice, inclusiv cadre didactice de sprijin, care utilizeaza eficient TIC-ul, bine pregatite in satisfacerea optiunilor copiilor
in activitatile curriculare si extracurriculare;

e Copii capabili sa promoveze un mod sandtos de viatd, responsabili si motivati pentru propria invatare pe tot parcursul vietii,
interesati intru promovarea valorilor nationale.

2. Analiza activitatii pentrul anul precedent 2015-2016.

Pe parcursul anului scolar, DGE Stefan Voda a promovat o activitate derivata din politicile educationale nationale, ce urmareste
implementarea unei noi viziuni asupra educatiei, avind ca dimensiuni principale: imbunatatirea calitatii, a eficacitati si eficientei
sistemului educational g1 formare profesionala.

Schimbarile ce au avut loc in ultimul timp: implementarea Codului Educatiei, Strategiei ,,2020” Codului de Eticd a cadrului
didactic, modernizarea curriculumului scolar si a standardelor educationale s-au realizat in contextul principiilor de baza ale scolii
prietenoase copilului, in baza educatiei centrate pe elevi, educatiei democratice si parteneriatului scoala — familie — comunitate.



Activitatea DGE pentru anul de studii 2015 — 2016 s — a desfasurat in conformitate cu prevederile Codului Educatiei nr. 152 din

17.07.2014,actelor normative elaborate de Ministerul Educatiei al R Moldova, Guvernul R Moldova, deciziile Consiliului raional,
dispozitiilor presedintelui si a avut drept obiective:

Asigurarea unei activitati durabile de functionare a tuturor institutiilor de invatdmint general din raion;

Realizarea politicilor de stat cu privire la organizarea si desfasurarea procesului educational;

Realizarea curriculumului modernizat si a standardelor educationale, a standardelor de calitate in contextul scolii prietenoase
copilului;

Asigurarea scolarizarii si alimentatiei calitative elevilor din cursul primar si a celor din familii socialmente vulnerabile,
cuprinderea copiilor de 5 — 7 ani cu pregatirea catre scoala si extinderea accesului la educatia timpurie.

Sustinerea elevilor capabili de performante.

Asigurarea unui parteneriat durabil cu APL de nivelul 1, Il, familia.

Dezvoltarea in continuare a bazei didactico — materiale a institutiilor de invatamint.

In scopul realizarii obiectivelor trasate la nivel de raion a fost aprobat noul Regulament de functionare a DGE si structura care este in
concordanta cu prevederile Regulamentului — cadru, aprobat prin Hotarirea Guvernului RMoldova nr. 404 din 16.06.2015; Planul
Strategic de dezvoltare a educatiei incluzive in raion pentru anii 2016— 2021;

Manageriatul resurselor umane — garant al calitatii educatiei.

Procesul educational in institutiile de invatamint general este asigurat de 909 cadre didactice, inclusiv in Institutiile de Educatie
Timpurie- 303.

Din ei detinatori de grade didactice:

Nr. | Total ¢/d si m. Gr. Superior Gr. 1 Gr. Il
1 C/D 5 68 598
2 CIM - 2 10

Ritmul de reinoire a contigentului de cadre didactice este mai redus decit ne — am dori.
Anul precedent 3 tinerii s-au incadrat in cimpul muncii din necesarul de 16 .

Anul acesta pind 1n prezent s-au angajat 2 din 18 repartizati oferta fiind de 36.

Lipsa de cadre didactice are un impact negativ asupra calitatii procesului educational.



Pind in prezent ramine de solutionat problema asigurdrii cu cadre in gimnaziul Palanca — matematica,IP gim.

»»M.

Viteazul”s.Carahasani- fizica si matematica; IPLT ,Maria Biesu”s.Volintiri- informatica,IP gim. ,Mihai Sirghi”’s.Cioburciu- I.
franceza/engleza, gim. ,,Stefan Culea”s.Tudora- biologie/chimie, fizicd/matematica, gim.S. Brezoaia - 1. romana/ engleza, istoria,

educatie fizica.

O parte din profesori vor preda 2-3 discipline scolare. O parte din disciplini vor fi predate de cadre didactice aflate la pensie.

Reteaua institutiilor de invatimint general secundar a fost prezentata prin cele 60 institutii:
30 institutii de educatie timpurie cu un contingent de 3119 copii.

1 scoald primara cu 315 elevi
21 gimnazii 4326 elevi

5 licee teoretice 1989 elevi

1 scoala auxiliard cu 54 elevi
1 scoala sportiva-720 copii

1 Centru raional de creatie al copilului si adolescentilor-621 copii.

Nr. | Anii Institutii Clase Elevi
1 |2012-2013 28 407 7710
2 2013 -2014 28 373 7226
3 2014 -2015 27 345 6778
4 12015 -2016 27 331 6630

Daca examenam tabelul observam ca:

In ultimii 3 ani populatia scolari a scizut cu peste 850 elevi.
Numai pe parcursul anului 2015 — 2016 din diverse motive ( majoritatea si — au schimbat locul de trai ) au plecat 207 elevi , dar au

venit 134. Completarea medie a claselor a fost de 20,03 elevi fata de 19,64 in anul precedent.

Inclusiv in mediul urban — 23,28 si in mediul rural — 18,20.
In treapta primara — 20,82

In treapta gimnaziali — 19,48

In treapta liceald — 19,70.

Nr. de elevi in mediu la un cadru didactic este de 10 elevi. Utilizarea spatiilor dupa capacitatea de procent la nivel de raion este de

48%. In unele institutii se utilizeaza doar 20 — 25%. Din acest motiv este foarte dificil de a asigura functionalitatea lor.



La 01.09.2016 conform prognozei vom avea scolarizari 6500 elevi.
Pe perioada de referinta nici o institutie n - a fost optimizata ( reorganizatd ). Cu exceptia LT «Ecaterina Malcoci care prin decizia
consiliului raional din 18 august a fost reorganizat in gimnaziu.
Tinind cont de prevederile Metodologiei de admitere a elevilor in liceu din cele 4 licee admitere 1n clasa X a fost doar intr-un singur
liceu — IP LT ,,Stefan Voda” or.Stefan Voda ( conform prognozei s-a planificat de a deschide inca in 2 licee cite 2 clase dar nu s-a
lucrat cu parintii si elevii) In rezultat admiterea a fost doar intr-un liceu.
Elevii din institutiile reorganizate anterior si din institutiile care n - au avut admitere in anul acesta vor fi transportati in liceele
existente cu autobuzele scolare.
Exista tendinta de descrestere si in continuare a numarului de elevi in clase 1n cele 5 gimnazii cu un contingent de elevi de la 60 la 90.
Semionovca — 67
Brezoaia — 69
Marianca de Jos — 72
Réscaietii Noi — 83
Viisoara — 69
In aceste institutii au functionat 6 clase cu instruire simultana.
Probleme la acest capitol sint:
e Optimizarea retelei scolare este un imperativ al timpului care nu trebuie interpretatd ca o fobie, ci drept cale eficientd de
asigurare a dreptului copilului la o invatatura de calitate.
In unele din institutii disciplinele scolare sunt predate de nespecialisti.
e O problema acuta este asigurarea finantarii scolilor mici. Strategia de optimizare a retelei scolare se implementeaza cu greu,
deoarece conducatorii institutiilor de Invatamint, necdtind la numarul mic de elevi nu recurg la analize si la propuneri



constructive de optimizare ( cu exceptia ,,Statul trebuie sd ne dea”) Agravata ramine a fi situatia financiara in cele 5 scoli mici.
Si gimnaziul rus ,,Dm. Cantemir” or.Stefan Voda,carora din componenta raionala, nejustificat, s-a alocat numai pentru achitarea
cheltuielilor de personal 1540 mii lei.

Aceste surse financiare urmau sa fie alocate pentru dotarea institutiilor de invatamint, reparatii, etc.

Cu parere de rau, din cauza numarului mic de elevi, din cele 28 institutii doar 9 n-au avut deficit de buget. Dar si in ele resursele
financiare alocate conform formulei cost standard per elev ajung doar pentru acoperea cheltuielelor de personal si achitarea
serviciilor. Pe cind procurari, dotari cu tehnicd, materiale didactice, nici vorba. Speranta a fost doar la cele 8500 mii lei care n-
au fost utilizati in 2015, dar asa si n-au fost alocate.

Pe parcursul anului s-au creat conditii in scopul accesului copiilor cu CES la servicii educationale.
In scopul implementarii Programului educatiei incluzive in R Moldova pentru anii 2011-2020, Regulamentului cu privire
la organizarea educatiei incluzive in institutiile de invatamint general la nivel de raion s-au realizat urmatoarele actiuni:
Evaluarea complexa si multidisciplinard a copiilor cu CES;
Acordarea asistentei metodologice cadrelor didactice, cadrelor didactice de sprijin, psihologilor scolari in lucrul cu copii cu
CES.
Dezvoltarea parteneriatelor in asigurarea si respectarea drepturilor copiilor la educatie de calitate.

In anul scolar 2015-2016 in institutiile de educatie timpurie au fost institutionalizati 48 copii cu CES si in institutiile scolare — 312,
26 elevi din ei.

au absolvit cl. IX in bazi de PEI Din 27 institutii de invatimint general in 18 sunt create si dotate CREI si in 3 — clase adaptate. In
institutiile de educatie timpurie — activeaza 1 centru.

De asistenta din partea cadrelor didactice de sprijin au beneficiat 301 elevi cu CES. In total activeaza 23, 5 unititi de cadre
didactice de sprijin ( 22,5 in scoli si in IET. In toate institutiile functioneaza CMI.

Ca problema la acest capitol mentionam:

e lipsa functiei de psiholog in institutii,

o fluctuatia cadrelor didactice de sprijin, lipsa CREI in institutiile de educatie timpurie

e Lipsa motivatiei, si de aici rezistenta din partea unor cadre didactice cerintei de a lucra la elaborarea PEI si de impotrivirea
unor parinti in vederea instruirii copiilor dupa un PEL.

e Lipsa profesionalismului in activitatea copiilor cu CES;

e Pregatirea insuficienta a cadrelor didactice de sprijin in lucrul cu copii cu CES.

Perspective si prioritati.
Oferirea suportului metodologic parintilor care au copii cu CES;




- Participarea la cursuri de formare a cadrelor didactice de sprijin cadrelor didactice ;
- Dezvoltarea parteneriatelor in promovarea educatiei incluzive;

Educatia timpurie reprezinta o importanta componenta in asigurarea principiului continuitatii.

In prezent in raion sunt inregistrati 5089 copii cu virsta intre 0 — 6 (7 ) ani, inclusiv 1700 de 5 — 7 ani. Rata institutionalizarii
copiilor de 1 — 7 ani constituie 61% si de 5 — 7 ani 92%. Toti copii de virsta prescolara sunt institutionalizati in IET care activeaza in
fiecare localitate. Cresterea ratei se datoreaza faptului ca in anul 2015 — 2016 au fost deschise grupe noi de copii in 3 institutii.

Alimentatia copiilor a fost organizati conform prevederilor Hotiririi Guvernului RMoldova. In mediu copii au fost alimentati de
14,86 lei din norma de 16,05 lei. In 16 localititi 123 copii din familii defavorizate au fost scutiti de plata pentru alimentatie. In 8
institutii — norma financiara depaseste 16-17lei ( Cioburciu 2, Crocmaz, Purcari, Slobozia, Stefan Voda 2,3, Viisoara ). Pe cind in
gradinitele din Alava, Olanesti 4, Tudora plata abia ajunge la 10-12 lei.

Analiza efectuatd denotd, ca se depasesc normele naturale la crupe, paste fainoase, ulei vegetal (165-185 %) si nici pe departe nu se
indeplinesc la legume, fructe 80% lapte, peste (50%).

In plan pozitiv putem mentiuona gradinita de copii din s.Cioburciu nr.2, s.Popeasca, com.Purcari,s. Slobozia,s. Viisoara unde in
mediu copiii primesc 100% de produse alimentare de baza.

Pe parcursul anului de invatamint 2015 — 2016 scolarizarea si prevenirea abandonului scolar 1n institutiile preuniversitare din raion a
fost problema — cheie DGE si a institutiilor de Invatamint.

Activitati realizate:

e Strinsa colaborare intre cadrele manageriale, didactice, asistentii sociali, politistii de sector, biroul sigurantd copii si primarii
au redus numarul copiilor pina la 2 nescolarizati. Asigurarea cu transport ( cele 5 unitati care au fost donate de Guvernul
Romaniei ) a dat posibilitate elevilor sa se deplaseze in institutiile arondate.

Problemele nescolarizarii:

e Se atesta un mare numar de copii care au ramas fara supravegherea parintilor (2600) ceea ce constituie 39%.

e Dupa absolvirea cursului gimnazial multi minori ies din vizorul scoli, iar APL nu are persoane abilitate sd lucreze cu ei;

e Reforma sistemului rezidential aduce in scolile de masa copii cu un statut aparte, cu CES, care necesita o atentie deosebita
pentru reintegrare.

Solutii:

e Sensibilizarea parintilor fata de cresterea si educatia copiilor.

e Organizarea orelor de orientare profesionald ( ghidare in carierd) pentru elevi;

e Sustinerea copiilor aflati in situatie de risc prin diverse programe;

e Acordarea ajutorului material copiilor din familiile defavorizate.




Direct asupra sanatatii elevilor, nu numai alimentatia influenteaza dar si nivelul de dezvoltare fizica si psihica a acestora.

In linii mari alimentatia este organizati doar pentru elevii din clasele I — IV din sursele alocate din bugetul de stat. In total s-au
alimentat 3158 elevi. Din clasele primare si 2749 elevi, si din 409 clasele V — XII din IP LT ,,Stefan Voda; IP gim. ,,I. Creanga” s.
Copceac,IP gim.com. Rascaieti, IPgim. ,,A. Sirchi” s. Talmaza, gim.s. Brezoaia, gim. s.Viisoara, gim. S.Semionovca, gim.s. Rascaietii
Noi.

Este necesar de mentionat ca in ultimii ani s-au Tmbunatatit conditiile in cantinele scolare. S-au reparat, s-au dotat cu mobilier igienic,
veseld, utilaj tehnic si frigorific, sisteme de ventelare, s-au instalat lavuare, uscatori electrice.

Asigurarea cu_manuale, ghiduri metodologice, curriculum la disciplinele scolare a fost efectuatd in baza implementarii in
continuare a schemei de inchiriere a manualelor, utilizind noua metodologie de completare si repartizare. 97% din elevi si profesori au
fost asigurati cu manuale. Un numar insuficient de manuale a fost primit pentru elevii din cl. II si V din scolile alolingve.

Traditional toti elevii claselor I au primit in dar abecedarul.

De manuale noi au beneficiat elevii claselor 11, V, XII. (16 titluri — 5720 ex. pentru cursul primar, 22 titluri — 9250 ex. pentru cursul
gimnazial, pentru liceu — 4 titluri — 635 ex.)

In perioada de referinta ne — am confruntat cu o problema fird precedent: nici o primarie nu a avut posibilitate de a acorda subventii la
inchirierea manualelor pentru copii din familii defavorizate.

Cu o mare intirziere - abia in luna decembrie 2015 a fost primit lotul de suport didactic.

IET au beneficiat de Ghidul de aplicare al instrumentului de monitorizare a pregatirii copiilor catre scoala.

Un alt aspect este si utilizarea TIC in educatie.

Pe parcursul ultimilor ani se implementeaza SAPD, SIME ( sistemului international In managementul educational) . S-a majorat
numarul cadrelor didactice care utilizeaza TIC in procesul educational.

Insa cu parere de riu lipsa surselor financiare ( nealocarea soldurilor) in anul de studii precedent institutiile n—au fost dotate cu tehnica
de calcul, table interactive etc.

O scoala care tinde spre calitate, pune accent pe continuturile modernizate ale tuturor serviciilor educationale, care urmaresc
sporirea calitatii, consilierea cadrelor didactice in realizarea curriculumului. Cea mai esentiald componenta a vietii scolare este
formarea continua.

Forma cea mai raspindita sint cursurile de formare la institutiile abilitate.
In anul 20015 — 2016 82 c / d au frecventat aceste cursuri ( 3 saptimini ). Dar este greu de zis ci aceste cursuri denotd nevoile
cadrelor didactice, ori e greu de zis daca c¢/d s-a gindit ce nevoi de formare necesita.

Desi institutiile oferd si careva stagii tematice ele nu prea sunt solicitate. In aceastd situatie sarcina de a actualiza continuu
cunostintele cadrelor didactice revin institutiilor de invatamint, DGE prin intermediul seminarelor, atelierelor de lucru, conferintelor
metodice, monitorizarilor procesului educational. Revine si cadrului didactic care permanent trebuie sa se autoformeze.




O cale mai eficienta este ca nu atestarea s impund formarea, dar institutia sa — si administreze aceasta formare, tinind cont de nevoile
angajatilor, care sunt identificate in baza monitorizarilor/ evaluarilor. In aceastd cheie au fost organizate formari in IP LT ,, B. P.
Hasdeu™, IP LT ,, Stefan Voda”, IP LT ,, Maria Biesu”, IP gim. din c. Rascaieti, gim. ,, Gr. Vieru” s. Purcari, IP gim. ,, M. Viteazul” s.
Carahasani.
Anul acesta prin participare la diverse proiecte 66 c/d 28 profesori de educatie civica si 38 profesori din IP LT ,, B.P. Hasdeu” au
beneficiat de formari in domeniul educatiei participativ — incluzive.
Implicarea ¢ / d in activitatea diverselor comisii, grupuri, consilii este si ea o forma eficienta de formare continua.
Cu parere de rau, in baza analizei chestionarelor cadrelor didactice, putem spune ca in unele institutii, majoritatea c/d nu cunosc despre
existenta CMI — urilor, grupurilor intersectoriale, de initiativa.
In multe institutii ¢/ d nu cunosc continutul scrisorilor metodice la disciplini, nu dispun de aceste scrisori, nu cunosc tema de
cercetare la disciplind, propusa de scrisoarea metodica.
Acesta este rezultatul implicarii reduse al cadrelor didactice in procesul decizional al institutiei.
O alta modalitate de formare este si atestarea, care joacad un rol primordial in dezvoltarea profesionald. S-a majorat numarul doritorilor
care au solicitat gradul didactic intii si superior. Anul acesta au solicitat conferirea / confirmarea gradului superior 3 si gradului intii —
25 c/d.
Daca ne referim la procentul c¢/d detinatori de grade didactice avem — 96% IP gim. ,, M. Sirghi”, 92% - gim. Brezoaia, 90% - IP gim. ,,
M. Eminescu” 88 -% IP LT ,,B.P. Hasdeu” LT ,,Ec —na Malcoci”, IP gim. ,,Al —dru cel Bun”, IP gim. ,, lon Creangd” s. Ermoclia.
Un procent mai mic se atesta in institutiile prescolare si in gim. ,, Gr. Vieru” s. Purcari, si gim. din Stefanesti.
O altd modalitate de formare a cadrelor didactice este concursul ,, Pedagogul anului”. Anul acesta, pentru dreptul de a detine titlul de
Pedagog al anului au concurat 6 invatatori si 12 profesori. Dintre acesta 2 c¢/d au apdrat raionul la etapa republicana, ajungind pina la
ultima etapa. Acestea sunt Ludmila Malachi — gim. din s. Viigoara si Juvala Nelea, profesor de chimie din IP gim. ,, Al — dru cel Bun”
s. Slobozia. Dintre concurenti 38% au participat la concurs a doua oara, 6 a treia.
Dar cu parere de rau nu este primul an cind din institutiile de educatie timpurie nu participa nici un educator.

Monitorizarea implementarii curriculumului scolar a fost realizatd in baza indicatorilor din standardele de calitate din
perspectiva scolii prietenoase copilului — la domeniul curriculum / proces educational.
In monitorizare s-a implicat echipa DGE ( cu unele exceptii) si 186 ¢/d cooptate. La bazi a fost fisa de monitorizare elaborati in baza
standardelor de calitate si care vizeaza 3 dimensiuni: participare democraticd, incluziune educational si eficientd educationala. In total
au fost efectuate 612 asistari, completate si analizate fise de monitorizare.
In general la implementarea curriculumului la toate aceste 3 dimensiuni avem o realizare de 4, 29 ori 86% cu 0,6% mai mult ca in
anul precedent.
Daca generalizam toti indicii la toate dimensiunile nu se observad o crestere pe care ne — am dori, dar consideram, ca in perioada de
reforma aceasta stare de lucrari este una buna.



Daca ne referim la institutii aparte la dimensiunea eficientd educationala mentionam IP scoala primara ,,Gr. Vieru”, gim. din Viisoara,
IP gim. ,, Ion Creangd” s. Copceac si Ermoclia, IP LT ,, B.P. Hasdeu” , IP gim ,, Al — dru cel Bun” IP gim. ,, M Sirghi”, ,, M.
Viteazul”.
Pentru unele institutii indicii au scos la evidenta si o descrestere in IP gim. ,, Vasile Moga” gim. Semionovca, gim. Rascaietii Nol,
gimnaziul Palanca, gim. ,,Stefan Culea” Tudora.
O realizare 1nalta avem la indicatorii:

- Organizarea spatiului educational ( 90%)

- Corespunderea elaborarii proiectarii de lunga si scurta durata cu cercurile formarii de competente — (94% )

- Crearea conditiilor, oferirea de oportunitati pentru implicarea tuturor copiilor — 94%
Printre indicatorii cel mai putin realizati mentionam:

- Dezvoltarea la elevi a competentei de autoevaluare si evaluare reciproca — 76,4% .

- Punerea in valoare a experientei fiecarui copil — 80%.
Nivelul realizarii tuturor indicatorilor este intr — un raport direct cu procesul de formare continud — care se realizeaza la 88%.
Institutiile de invatdmint vor planifica formarea continud tinind cont de nivelul realizdrii indicatorilor in asa fel, incit sd — si
imbunatateasca considerabil rezultatele.
Pentru o realizare eficienta a curriculumului la dimensiunea ,,Participare democratica” a fost organizat si desfasurat ,,Turnamentul
Drepturilor Copilului”. In 14 institutii s-a studiat cursul optional. , Educatia pentru drepturile copilului/ omului”. Pentru c¢/d care
predau cursul nominalizat lunar sau desfasurat activitati de formare si o scoala de vara.
Rezultatele elevilor implicati in aceste activitdti sunt salutabile.
Rezultatele bune la nivel de raion au demonstrat grupurile de elevi din IP gim. ,,Al — dru cel Bun”, IP gim, s. Rascaieti, [P gim. ,, M.
Viteazul”, IP gim. ,,A. Sirghi”, IP LT ,,Stefan Voda”, IP gim. ,,M. Sirghi”, IP gim. ,,Jon Creanga” Copceac.
La nivel de republica sau manifestat grupurile de elevi din gim. ,,Stefan Culea” , care au ocupat clocul II, IP gim. ,,M. Eminescu” —
locul I11.
De mentiuni s-au nvrednicit grupurile de elevi din IP gim. ,,Jon Creangd” Ermoclia, IP gim. ,,M. Viteazul” Carahasani, [P gim. ,,V.
Moga”. Festelita.
In baza celor monitorizate de elevi mentionim unele solicitiri:

- Mai multe ore sa fie acordate pentru instruirea copiilor cu privire la solutionarea conflictelor, comportamentului, non violentei.

- Sa se organizeze diverse sedinte cu privire la abuz cu participarea parintilor.

- De asigurat institutia cu un psiholog;

- Organizarea atelierelor pentru parinti;

- Aplicarea cenzurii pentru unele sit — uri pentru a preveni vulgaritatea, violenta.

- De organizat alimentarea elevilor din clasele V — IX.



In anul de studii 2015 — 2016 au fost aplicate diverse modalitiiti de evaluare a cadrelor didactice: prezentarea orelor publice,
control tematic, atestarea, asistari la ore, probe de evaluare, analiza rezultatelor semestriale, anuale, a tezelor, examenelor de absolvire
la toate treptele de scolaritate.

Problema calitatii studiilor este una prioritara si poate fi solutionatd doar in complex multiaspectual deoarece necesitd implicarea
tuturor factorilor de decizie.
Evaluarea nivelului de cunostinte este o prioritate al procesului educational, deoarece denota nivelul de formare a competentilor
curriculare la disciplinele de studii la treptele de scolaritate.
Invatamintul primar este o veriga semnificativa in formarea pentru viata a copilului. Acest curs finalizeazi cu o testare nationala (
evaluare finald). Pentru sustinerea probelor la limba maternd, si matematicd au fost admisi 624 elevi din cl. IV care au demonstrat
urmatoarele rezultate:

a) Limba romana.

Nr. | Anii Au Pe note % Nota
sustinut | 10 9 8 7 6 5 4+1 Medie

1 |2013-2014

2 | 2014 -2015 7,56

3 |2015-2016 |587 63 91 183 |130 |77 |38 |5 57,41 | 7,65

Limba rusa — 7,85 — 2015;7,53 — 2016
b) Matematica.

Nr. | Anii Au Pe note % Nota
sustinut | 10 9 8 7 6 5 |4+1 Medie

1 |2013-2014

2 2014 -2015 7,38

3 |2015-2016 |622 106 |88 |[151 [123 |114 |38 |2 55,77 | 7,72

La toate disciplinele nota medie este mai mare decit in anul precedent.

nota medie 2015 nota medie 2016
08 77,05
ES L s

6 !
limba dematematica istoria
instruire



Instruirea gimnaziala, ca treapta de finalizare a invatamintului obligatoriu, are o pondere mare in contextul reformei curriculare.
La examenul de absolvire a gimnaziului au fost admisi 656 elevi. Au realizat sarcina propusa 626 (95,43% ), procentul calitatii fiind —
limba romana — 99,84 si 7,08 nota medie (6,84 — 2015), L. rusa si romana alolingvi — 100%, matematica — 96,72% si 7,05 nota medie
(7,00 — 2015). Istoria roméanilor si universala — 97,37 si 6,79 nota medie(6,49 — 2015).
La sesiune au participat si 29 elevi care au studiat in baza de PEI 27 din ei au promovat.

Pentru a sustine examenele de BAC s-au inscris 247 elevii din 5 licee. Din e1 155 absolventi anului 2016 si 92 restantieri. 36 nu s — au
prezentat la examene.

Din 155 absolventi au sustinut examenele 131 ( sesiunea de baza si suplimentard) — 84,5% - media pe republica — 86,33;

Din numarul total de 247 au sustinut 147 sau 59,5% ( media pe rep. 62,42 ).

In comparatie cu sesiunea precedenti a crescut % promovabilititii si media examenelor absolventilor din sesiunea 2016 in toate
liceele.

- IPLT,, Stefan Voda” — 96,92% cu media 6,92 — plasati pe locul 82 din 347 licee;

- comparativ cu 2015 — 77,37% promovabilitatea locul 139 si media — 6,50;

- IPLT,, Stefan Ciobanu” — 95,24 cu media 6,3,4 — locul 103 — 37,50, locul 374 si media 5,20;

- IPLT,, B.P. Hasdeu” — 77,78 cu 6,54 si locul 265 — 44,44% locul 349 si media 5,78;

- L/t,, Ecaterina Malcoci ” — 66,67 cu 6,40 si locul 303 — 50,67, locul 329 si media 6,2;

- IP LT ,, Maria Biesu” cu 53,33, 6,28 si locul 333 — 18,75%, locul 399 si media 5,50 din 4,7 licee pe tara.

Rezultate BAC 2016
IPLT,M.Biesu"s.Volintiri 2838, c3 35

LT, Ec.Malcoci*'s.Crocmaz |64 gg 78

T Ay ~ 265
IPLT,,B.P.Hasdeu"s.Olanesti |2.6,94. ..., 77 78

IPLT,,Stefan Ciobanu's.Talmaza IW:‘Q%,?Z%I

IPLT,,Stefan Vodi"or.Stefan Voda 26,92 820 o,

’

—1 303

plasamentul pe fara nota medie % promovabilitatii



Lasa de dorit problema diferentelor intre media notelor anuale si notele de la examen de la 0,5 la IP LT ,, Stefan Voda” pina la4,5 — 5
puncte, IP L/t ,, Maria Biesu” Volintiri i notele neindreptatite la tezele semestriale. S-a micsorat si nr. elevilor care n-au luat 3 — 4
discipline. Anul acesta au fost doar 3 fata de 12 anul precedent.

Cel mai mica nota medie este la matematica. N-au sustinut examenul la matematica — 47 din 110 (42%,25%);
La limba engleza 21 din 85 si la istorie 18 din 113 (14%);
Motivul:

- Calitatea competentilor elevilor ramine sub nivelul asteptarilor fapt confirmat si de rezultatul tezelor.

- Aprecierea neobiectiva in cadrul orelor ( totul se face in comparatie).

- Ramine evidenta si lipsa profesorilor competitivi,

- Numarul mare de candidati, 92, respinsi din sesiunile ulterioare si numarul mare a celor ce nu s-au prezentat la examene ( 36 )

toti restantiert.
In anul scolar 2015 — 2016 au fost organizate si desfasurate si olimpiade scolare la disciplinele de studii. In total au participat 450 elevi
din clasele 1V, VIII, Xll.La etapa raionala au fost acordate 81 locuri premiante. De performante au dat dovada elevii din:
IP LT ,Stefan Voda”, IP LT ,,B.P. Hasdeu”, IP gim. ,I. Creanga”s. Ermoclia, gim. Viisoara gimnaziul s.Semionovca, gimnaziul
Ss.Brezoaia, IP sc. primard ,,Gr. Vieru”, I[P gim. ,,M. Sirghi”, IP gim. ,M. Eminescu”, gimnaziul Rascaieti, gimnaziul Popeasca, ,,Dm.
Cantemir”, ,,M. Viteazul”.
La olimpiade republicane au participat 42 elevi. Dar rezultatele au fost destul de modeste:
1 —locul I la matematica cl. VII — Spinei Mihai.
2 — mentiuni la fizica, 1 mentiune la limba engleza si 2 locuri I la probe individuale la educatia fizica. Si din nou, ca si anii precedenti
cele mai slabe rezultate au obtinut elevii la matematica, informatica. Invingitorii olimpiadelor raionale si republicane si profesorii
animatori au fost mentionati cu diplome si premii banesti.
15 elevi din clasele VIII — XII au capatat statut de bursier al Consiliului raional si au beneficiat de 200 si 300 lei lunar. Din ei 12 sunt
din 1/t Stefan Voda.
Recent s — a desfisurat sedinta comisiei raionale pentru determinarea altor 20 elevi bursieri. In total au fost iniltate 39dosare ( 27 cl.
VI —1X si 12 cl. X —1II). Selectati au fost 21 elevi.
Pe parcursul anului a activat Consiliul raional al elevilor. Obiectivele de discutii au vizat toate aspectele vietii scolare, ceea ce

a contribuit la implicarea elevilor in procesul decizional atit la nivel de institutie cint si la nivelul raional. La fel au activat si consiliile
scolare In majoritatea institutiilor de invatamint. Scopul activitatii consiliilor scolare este de a face auzita vocea elevilor vis — a vis de
toate aspectele vietii scolare.
Analizind obiectarea CRE SI CE din scoli constatam:

- Dorinta elevilor de implicare in diverse activitati;

- Experientd acumulatd, comunicarea, negociere;

- Spiritul de initiativa, responsabilitatea;



- Formarea abilitatilor de autoconducere;
In anul ce s-a finisat raionul a fost prezentat in Consiliul National al elevilor de Dorina Tudorean eleva IP LT ,, Stefan Voda care a
participat la toate sedintele republicane si raionale, a prezentat republica si la un forum din Romania. Anul acesta raionul va fii
prezentat de eleva Delev Gabriela din gim.s. Stefanesti. Membrii consiliului raional de rind cu colegii lor au participat la diversele
activitati extrascolare. La nivel de raion s-au desfasurat 10 activitati la care au participat circa 4000 elevi .
Cel mai inalt punctaj de participare | — au acumulat elevii din IP LT ,, Stefan Voda ” gim. din s. Viisoara, IP LT ,, Stefan Ciobanu > IP
gim. ,, Mihai Viteazul ”, IP LT ,, Maria Biesu” si CRCCA.
Printre activitatile desfasurate mentionam:Concursul ,, Se cauta o stea ”, ,, Ce? Unde? Cind?”, ,, E vremea colindelor”, concursul
teatrelor scolare, ziarelor scolare, concurs de desen in parteneriat cu Serviciul Situatii Exceptionale si Departamentul National de
Patrulare, festivalul de creatie artistica. La insistenta membrilor consiliului raional al elevilor s-a desfasurat concursul ,, Adolescent
2016 ” Primii invingatori au devenit Negrescu Mihaela si Ciobanu Jana.
Problemele la acest capitol ar fi:

- Repartizarea neeficienta a orelor prevazute pentru cercurile extrascolare.

- Lipsa resurselor financiare pentru organizarea activitatilor si mentionarea participantilor.

- Lipsa cadrelor profesioniste in domeniu.
In toate institutiile au fost organizate discutii, mese rotunde, sedinte cu parintii despre dreptul de a fi protejat impotriva violentei si
neglijarii, implicarea tinerilor in activitati de voluntariat pentru crearea unui mediu fara violenta in scoala.
In anul 2015 — 2016 au fost inregistrate 147 cazuri de abuz: (fizice — 61, psihologic — 50, sexual — 2, neglijare — 27, exploatare prin
munca -7).
Au fost desfasurate intilniri cu colaboratorii inspectoratului de patrulare, inspectoratului de politie, biroului sigurantd copii, politia de
frontiera, Serviciul Situatii Exceptionale.
In institutii au fost implementate diverse proiecte: ,, Participarea tinerilor: Un mod de a trai democratia”, ,, Un tinar informat — e unul
motivat spre progres.
Un rol important in promovarea valorilor nationale, democratice , revin CRCCA si a scolii sportive.
In diverse cercuri si sectii au fost cuprinsi peste 1500 elevi.
Discipolii conducétorilor de cerc si a antrenorilor au participat la toate concursurile desfasurate ocupind locuri premiale.
Elevii scolii sportive au ocupat locul I in cadrul jocurilor sportive republicane ale jucatorilor intre scolile sportive din mediul rural.
O parte componenti al procesului educational revine odihnei de vari a copiilor. In sezonul estival cu parere de rau, a activat doar
tabara ,, Dumbrava” in care s-au odihnit circa 600 elevi.Dintre eu 280 s-au odihnit gratuit, din contul consiliului raional.22 elevi si 3
insotitori au avut posibilitate sa se odihneasca in judetul Dambovita Roméania in baza acordului de colaborare intre raionul Stefan
Voda si consiliul judetului Dambovita, si 25 tineri din Romania s-au odihnit in tabara ,, Dumbrava”.
In cadrul centrului ,, Emanuel” au avut posibilitate si — si antreneze sanatate 120copii .



In cadrul centrului fundatie ,,Viata si lumina”care activeaza in gim. ,, Gr. Vieru” din com. Purcari cu diverse forme de activitate au fost
cuprinsi peste 100 copii timp de 3 luni. Pentru care a fost organizata si alimentatia.

Dar din lipsa surselor financiare si in anul acesta nu a activat nici o tabara cu sejur.

Cu greu s-a solutionat problema completarii tabelei ,,Dumbrava” cu personal didactic si auxiliar din motivul salariilor foarte mici.
Majoritatea au fost studenti.

Conditiile de functionare a institutiilor de invatamint au un rol important in organizarea si desfasurarea procentului educational,
asigurindu — 1 in mod decisiv, succesul.

La nivel de raion au fost intreprinse actiuni concrete privind Imbunatatirea conditiilor de activitate.

In majoritatea institutiilor de invatamint s-au finisat sau sint spre finisare reparatiile curente, in unele reparatii capitale (cu unele
exceptii)

In baza dispozitiei presedintelui raionului in perioada 09 — 12 august 2016 membrii comisiei raionale au monitorizat pregatirea
institutiilor de invatdmint general catre noul an scolar.

Necatind la faptul ca sursele financiare disponibile pentru efectuarea lucrarilor de reparatie au fost mizere s-a executat un volum mare
de lucrari. In total s-au alocat peste 1062 mii lei din contul institutiilor 150 mii lei din contul Consiliului raional 73 mii APL de nivelul
I, 223 mii lei din proiecte, granturi. Parintii si — au adus aportul cu peste 200 mii lei.

Cel mai mare volum de lucrari s — au efectuat in IP gimnaziul din com. Rascaieti, [P gimnaziul ,, Ion Creangad” s. Ermoclia, I[P gim.
»Anatolie Sirghi” s. Talmaza, IP gim. ,,Mihai Eminescu” s. Antonesti, I[P gimnaziul din s. Caplani.

S-a reparat un acoperis, sali de sport, sisteme de ventilare, cantine. S-au schimbat usi, ferestr (partial ).

Astazi toate institutiile sunt gata pentru a incepe anul scolar.

Au demarat lucrdrile de reparatie capitale in IP LT ,,Stefan Voda” care se vor efectua din sursele financiare alocate de Consiliul
judetean Dambovita ( 200 mii Euro) si sursele proprii.

S-au efectuat lucrari de reparatii capitale si curente si in institutiile prescolare. Deoarece monitorizarea pregatirii institutiilor se va
desfdsura in luna septembrie lucrarile de reparatie mai continud. S-au efectuat reparatii capitale in gradinitele nr. 2 si 3 din Stefan
Voda ( blocul alimentar si scarile si blocul central). In 6 institutii ( gridinita Risciieti, Crocmaz, Semionovca, Slobozia, Stefinesti,
Viisoara )si continui lucrurile de reparatii capitale din sursele APL si proiecte. In 4 institutii se construiesc pavilioane si terenuri de
joaca. In total pentru pregitirea IET se vor aloca circa 3,5 min. lei.

Din cauza taraganarii elaborarii documentatiei de proiect, desfasurarii licitatiei s1 inregistrarii contractului, termenii de demarare a
reparatiei s-au lungit. Dar lucrarile de reparatie nu vor afecta desfasurarea procesului educational.

Totalurile pregatirii institutiilor de invatadmint, traditional vor fi facute la Ziua profesionala a lucratorilor din invatdmint.



Scop:Promovarea standardelor de calitate in contextul scolii prietenoase copilului
in toate institutiile de invatamint din raion.

Obiectivele generale pentru anul de studii 2016-2017:

1.

Implementarea in combinare a politicilor de stat si educationale, inclusiv si in domeniul educatiei incluzive, in
institutiile de invatamint general secundar din subordine;

2.Dezvoltarea procesului participativ si asigurarea transparentei in activitatea decizionala;

3.
4.

5.

6.

7.
8.

9.

Optimizarea retelei scolare pe parcursul anilor 2016-2017 cu reorganizarea dupa urmatoarea structura.
Diversificarea structurilor de educatie complementara cu scopul de a majora numarul elevilor in sectiile sportive
/cercuri pe interese.

Promovarea politicilor curriculare la nivel local prin monitorizarea/evaluarea,implementarea curriculumului in
conformitate cu standardele de calitate din perspectiva scolii prietenoase copilului.

Promovarea manifestrii potentialului creativ al elevului prin activitati nonformale si participare democratica in toate
domeniile vieti scolare.

Crearea mediului educational fizic si psihologic+favorabil dezvoltarii procesului educational cu copiii.

Aplicarea SIDC(Standarde de invitare si Dezvoltare a Copilului) cu accent pe dezvoltarea la copii a creativititii si
gindirii critice.

Implementarea Instrumentului de monitorizare a pregatirii copiilor catre scoala.

10.Organizarea si coordonarea activitatii metodice, formarii profesionale continue intru mentinerea si stimularea

performantelor cadrelor didactice /manageriale din raion.

11.Planificarea si promovarea activitatilor de ghidare in cariera a elevilor de virste diferite si atragerea tinerilor cu

vocatie pedagogica in sistemul educational intru asigurarea 100% a necesitatii de cadre didactice .



12.Perfectionarea a 5% dintre cadrele didactice, pe parcursul anului la componenta utilizarii TIC in cadrul procesului
educational.
13.Dezvoltarea bazei materiale a 22 institutii pentru desfasurarea calitativa a procesului educational si organizarea
calitativa a alimentatiei.
Programul managerial pentru anul de studii 2016-2017.

Argument:

La elaborarea planului managerial a Directiei Generale Educatie Stefan Voda pentru anul de studii 2016-2017 s-a tinut cont de
politicile si reformele promovate de Ministerul Educatiei al Republicii Moldova, Planul de Dezvoltare Strategica al raionului Stefan
Voda,Programul de Dezvoltare al Sistemului raional de invatamint, rezultatele activitatii in atelierele raionale,propunerile din cadrul
Conferintei cadrelor didactice din luna august.

In cadrul activitatii atelierelor raionale, care s-au desfasurat cu urmitoarele categorii:cadre didactice,managerii scolari,directorii
adjuncti pentru instruire si directorii adjuncti pentru educatie,parinti,elevi,liderii sindicali s-au analizat indicatorii cu cel mai mic grad
de realizare( la nivel de raion)

Crearea in scoala al climatulului ce favorizeaza respectul reciproc si intelegerea;
Dotarea unui cabinet de consiliere scolara;
Dezvoltarea unei legaturi foarte bune cu familia.
Varietatea si calitatea materialelor — resursa utilizate in cadrul lectiilor;
Calitatea evaludrii/notarii progresului facut de elevi;
Copiii se simt in siguranta fizica si spirituald. Sunt interzise orice forme de agresiune fizica sau verbala;
Multe activitati ale scolii (serbari, campanii tematice), sunt organizate de elevi;
Elevii nu sint umiliti in clasd/scoala.
o Eficientizarea invatarii prin cooperare;
e Corectitudinea utilizarii ofertei de cursuri optionale;
Pregatirea insuficientd a cadrelor didactice;
Frecventa joasa al copiilor;
Alcatuirea raportului de dezvoltare al copilului care pleaca la scoala.
Indiferenta unor parinti cu privire la rolul pe care 1l au in educarea copiilor din perspectiva dezvoltarii spiritului de comunicare,
prietenie, toleranta, acceptarea in relatia cu persoanele din jur;



Exitenta unor bariere in relatia scoala-familie (familii social vulnerabile, parintii copiilor cu o reusita scazuta );

Lipsa blocurilor sanitare in incinta institutiilor de invatamint.

Lipsa unui parteneriat viabil dintre Scoala — Familie — Copil;

Formarea si instruirea insuficienta a cadrului didactic in Iucru cu copiii cu dizabilitati precum dizabilitati senzoriale, dizabilitati

comportamentale.

¢ Indiferenta cadrului didactic fata de abordarea copiilor cu cerinte educationale speciale, elaborarea planurilor educationale
individuale, implicarea echipelelor comisiilor multidisciplinare intrascolare.

e Lipsa psihologilor scolari in institutiile preuniversitare si logopezilor in Institutiile de Educatie Timpurie;

e Alimentatia elevilor cu cerinte educationale speciale din clasele gimnaziale.

Ca rezultat s-au stabilit solutiile pentru a imbunatiti acesti indicatori pe parcursul anului scolar. In acest context, activitatile
preconizate sint distribuite pe domenii de activitate.

. Activitatea organelor de administrare si consultare
a)Consiliul Consultativ

Tematica Termen de Termen de | Responsabil
pregatire prezentare
Sedinta I
Cu referire la rezultatele sesiunii 2016. August - septembrie | G.Iuras
Cu referire la pregatirea institutiilor de invatamint pentru noul an de studii 2016-2017. septembrie R.Burduja
Cu referire la organizarea odihnei de vara a copiilor 2016. S.Guzgan
Sedinta 11
Cu referire la executarea bugetului 2016. Decembrie decembrie | V.Vorfolomei
Sedinta I11
Cu referire la organizarea si desfasurarea olimpiadelor scolare locale si raionale. Februarie-martie | martie G.luras
Sedinta IV
Evaluarea Programelor de Dezvoltare Institutionala, planurilor manageriale Septembrie-mai | mai S.Zadorojnii
G.luras
Organizarea odihnei de vara a copiilor in sezonul estival 2017. A.Porubin
S.Guzgan

b)Consiliul de Administratie

| Tematica | Termen de | Termen de | Responsabil |




pregatire prezentare
Sedinta I/ septembrie
+ Aprobarea planului de activitatea a DGE pentru anul de studii 2016-2017 August — septembrie | G.luras
septembrie
Sedinta Il/octombrie
# Aprobarea Consiliului de Etica. Septembrie- octombrie R.Burduja
+ Aprobarea Regulamentului cu referire la concursul raional,, Teren de joaca eficient-premiza octombrie L.Turos
dezvoltarii armonioase a copilului”(in Institutiile de Educatie Timpurie).
Sedinta I1I/noiembrie
+ Nota informativa cu privire la implementarea schemei de incheriere a manualelor. Octombrie- noiembrie Z.Pinzari
noiembrie
Sedinta IV/decembrie /largita
+ Nota informativa cu privire la inspectia frontala in IPLT,,M.Biesu”,g/c din s.Volintiri Noiembrie - decembrie S.Zadorojnii
decembrie A.Porubin
+ Noti informativa cu privire la asigurarea alimentatiei calitative al elevilor/copiilor din Septembrie-
institutiile de invatamint general secundar decembrie
+ Noti informativa cu privire la activitatea mentoratului de insertie a cadrelor didactice L.Iuros
debutante
Sedinta V/ianuarie /largita/
+ Nota informativa cu privire la asigurarea educatiei incluzive pentru toti copiii. Decembrie- ianuarie N.Pinzari
ianuarie A.Ceban
+ Nota informativa cu privire la inspectia frontal in IP sp,,Grigore Vieru”or.Stefan Voda. E.Tudorean
+ Nota informativa cu privire la totalurile sem.l. G.luras
Sedinta VI/februarie
+ Nota informativa cu privire la rezultatele sesiunii de iarna. lanuarie- februarie S.Zadorojnii
% Nota informativa cu privire la februarie A.Porubin
Sedinta VII/martie/largita/
+ Nota informativa cu privire la inspectia frontald in IPLT,,Stefan Ciobanu”s. Talmaza,g/c nr.3 Februarie - martie S.Zadorojnii
s.Talmaza martie A.Porubin
Sedinta VIII/ aprilie/largita/
+ Nota informativa cu privire la inspectia frontald in IP gim.,,Vasile Moga”,g/c din s.Festelita martie-aprilie aprilie A.Porubin
+ Nota informativa cu privire la:activitdii consiliilor elevilor, locale si CRE;activitatii cercurilor S.Guzgan
artistice;aplicarii Instructiunilor, Notarii Guvernului R. Moldova nr. 70 din 08 aprilie 2014,
referitor la victime ale violentei neglijarii exploatarii si a traficului.
+ Nota informativa cu privire la implementarea instrumentelor de evaluare a gradului de octombrie- L.Turos




pregatire a copilului catre scoala.

aprilie

Sedinta IX /mai/largita/

+ Noti informativa cu privire la implementarea calitativa a curriculumului modernizat in anul de

Octombrie-mai mai

V.Sinchetru

studii 206-2017;atestare si formarea continua a cadrelor manageriale si didactice. L.Turos
+ Noti informativa cu privire la organizarea,dotarea si eficienta mediului educational. L.Iuros
+ Nota informativa cu privire la activitatea claselor primare dupa programul educativ Pas cu Pas. A.Porubin
E.Tudorean
Sedinta IX /iunie/largita/ lanuarie-mai iunie S.Zadorojnii
+ Noti informativa cu privire la asigurarea alimentatiei calitative al elevilor/copiilor din A.Porubin
institutiile de invatamint general secundar. Februarie-iunie N.Pinzari
+ Nota informativa cu privire la asigurarea educatiei incluzive pentru toti copiii. A.Ceban
Il.  Activitatea manageriala de verificare, indrumare si analiza al procesului educational
Inspectii frontale/ tematice
Institutia Tematica Perioada Responsabil Evaluare
Evaluarea conditiilor de organizare a unui proces Septembrie- G.luras Consiliul de
Toate institutiile de invatamint educational de calitate: martie (conform | V.Sinchetru Administratie
primar,secundar,ciclull si II. e Implementarea calitativa a curriculumului graficului) Responsabili de
modernizat la toate disciplinele de studii discipline
e Formarea continui /atestarea cadrelor A.Porubin
didactice/manageriale L.Turos
e Asigurarea alimentatiei calitative in institutiile | septembrie-mai S.Zadorojnii Consiliul
Toate institutiile de invatamint de invatamint general secundar.. A.Porubin Consultativ
prescolar,primar,secundar,ciclull e Realizarea art.13(2,3)al Codului Educatiei
si IL.
Toate institutiile de invatamint Asigurarea educatiei incluzive pentru toti copiii. Septembrie- N.Pinzari Consiliul de
primar,secundar,ciclull si II. aprilie A.Ceban Administratie




Toate institutiile de invatamint

Asigurarea managmentul calitdtii prin planificarea

Septembrie-mai

S.Zadorojnii

Consiliul de

prescolar,primar,secundar,ciclull | anuala si startegica (Evaluarea Programelor de Administratie
si IL Dezvoltare Institutionald, planurilor manageriale) A.Porubin
Toate institutiile de educatie Monitorizarea organizarii,dotarii si eficienta mediului Octombrie-mai Consiliul de
timpurie. educational in IET. Administratie
Toate institutiile de invatamint e Monitorizarea activitaii consiliilor elevilordin Septembrie-mai S.Guzgan Consiliul de
primar,secundar,ciclull si II. institutiile de invatamint. Administratie
e Monitorizarea activitatii cercurilor artistice.
e Monitorizarea aplicarii Instructiunilor, Hotarii a
Guvernului R. Moldova nr. 70 din 08 aprilie
2014 referitor la victime ale violentei neglijarii
exploatarii si a traficului.
e Monitorizarea participarii elevilor la procesul
decizional referitor la toate aspectele vietii
scolare.
Institutiile unde activeaza Monitorizarea mentoratului de insertie al Noiembrie- Consiliul de
mentorii raionali. cadrelor didactice debutante. decembrie Administratie
g/c nr.2;3or.Stefan Voda Monotorizarea implementarii instrumentelor de | Octombrie-aprilie Consiliul de
g/c s.Slobozia, g/c s.Tudora, evaluare al gradului de pregatirea copilului catre Administratie
g/c.s.Caplani,g/c s.Purcari, g/c scoala.
s.Copceac, g/c s.Palanca, g/c
s.Semionovca
-IPLT,,M.Biesu’’s.Volintiri Inspectie frontala 15-18.11.2016 S.Zadorojnii Consiliul de
g/c s.Volintiri A.Porubin Administratie
-IP sp,,G. Vieru”or.$t.Voda Inspectie frontald 06-08.12.2016 E.Tudorean

-IPLT,,St. Ciobanu” g/c nr. 2 din
s.Talmaza

-IP gim.,,V.Moga”,g/c din
s.Festelita

Inspectie frontald
Inspectie frontald

Inspectie frontald

13-17.02.2017

14-17.03.2017

S.Zadorojnii
A.Porubin

S.Zadorojnii
A.Porubin

I11.Activititi cu echipele manageriale in domeniul “Managmentul educational”

| Publicul vizat

| Tematica

| forma

| Perioada /locul

| Responsabil




Manageri ai institutiilor | Asigurarea alimentatiei Seminar instructiv Octombrie, DGE S.Zadorojnii
de invatamint primar, calitative al elevilor.
secundar,ciclull si IT. Schimb de experienta in | Seminar instructiv 23 noiembrie, IP gim. ”Ion G.luras,I.Ciobanu,L.Lungu
utilizarea TIC. Creanga” s. Ermoclia
Leadership situational, Seminar instructiv martie, DGE G.lurag
armonizarea relatiilor umane.
Sedinte Organizatorice Sedinte de lucru Lunar ,DGE R.Burduja G.Iuras
Manageri ai institutiilor | Dezvoltarea mediului Seminar teoretico-practic decembrie A.Porubin
de educatie timpuruie. educational in IET. g/c s.Palanca
Aplicarea metodologiei de Seminar instructiv februarie A.Porubin
elaborare al Raportului de
autoevaluare la conferire/
confirmarea gradelor didactice/
manageriale.
Zi de creatie al metodistului din | Schimb de experienta octombrie L.Iuros
gr.nr.3. G.Cotovici
Cu privire la Intocmirea sedinta Septembrie A.Porubin
tarificatiei pentru anul 2016- L.Iuros
2017.Asigurarea calitatii
procesului de atestare.
Pregatirea institutiilor catre sedinta Noiembrie A.Porubin
sezonul rece al anului.
Planificarea bugetului IET.
Darea de seama a activitatii IET | sedinta
pentru anul de studii 2016-2017 Mai A.Porubin
Directori adjuncti pentru | Dimensiunea V din Standardele | seminar octombrie V.Sinchetru
instruire de calitate din perspectiva scolii
prietenoase copilului
Schimb de experienta in | Seminar instructiv decembrie, IP gim. ”A.Sirghi” | G.luras,l.Ciobanu,L.Lungu
utilizarea TIC. s. Talmaza

V.Sinchetru




Directori adjuncti pentru | Repere metodologice privind seminar septembrie Sv.Guzgan
educatie organizarea procesului
educational.
Instrumente de consultare seminar noiembrie Sv.Guzgan
privind mecanismele de
raportare adaptate nevoilor
copilului.
Rolul dirigintelui in procesul de | seminar decembrie G.luras
ghidare in cariera al elevului. A.Marin
Masuri de prevenire a seminar Sv.Guzgan
absenteismului si abandonului N.Stefan
scolar.
Dezvoltarea profesionala si seminar martie Sv.Guzgan
personala a dirigintelui.

c) Consiliul de etica
1. Coordonarea si monitorizarea aplicarii principiilor si normelor de conduita morala si profesionala de catre cadrele didactice/ conducere,
activitatea consiliilor de etica din institutiile de invatamint general din subordine.

Activitati Grupul tinta Termeni de Forma Responsabil Rezultate
realizare
1. Constituirea consiliului de etica al Membrii consiliului de | septembrie Informare, Sef DGE Consiliul de etica format
DGE: etici al DGE sedinta R.Burduja N
. . Ordin emis
a. Alegerea presedintelui si
secretarului
b. Ela_b(_)rarea planului de Plan elaborat
activitate
2. Elaborarea recomandarilor cu Membrii consiliului de | septembrie sedinta G.luras Consiliul de etica format
referire la activitatea consiliului de | etica al DGE Ordin emis
etica
3. Desfasurarea sedintei consiliului de | Membrii consiliului de | octombrie sedinta G.luras Sedinta desfasurata
etica etica al DGE




4. Instruirea managerilor instuitutiilor | Managerii institutiilor | noiembrie Informare, G.luras 30 manageri ai IET
cu referirea la activitatera consiliului | de invatamint general sedinti L.Turos formati
de etici 28 manageri scolari
5. Desfasurarea sedintei consiliului de | Membrii consiliului decembrie sedinta G.luras Sedinta desfasurata
etica
6. Desfasurarea sedintei consiliului de | Membrii consiliului martie sedinta G.luras Sedinta desfasurata
etica
7. Desfasurarea sedintei consiliului de | Membrii consiliului iunie sedinta G.luras Sedinta desfasurata
etica
8. Elaborarea raportului cu privire la Membrii consiliului iunie sedinta G.luras Raport elaborat
activitatea consiliului de etica
9. Sedinte neordinare Membrii consiliului La sedinta G.lIuras Sedinte desfasurate
necesitate
Sedinte ale comisiei raionale de atestare
Activitati Termen Responsabil
Sedinta I
30 Septembrie Comisia raionala

Analiza si avizarea Planului de atestare pentru a. 2016-2017
Aprobarea listelor de atestare pentrul anul 2016-2017.

Sedinta I1
Examenarea materialelor prezentate de cadrele didactice/manageriale pentru atestarea la
gradul I si superior.

28 Februarie

Comisia raionala

Sedinta III 1-12 mai Comisia raionala
Sustinerea publica a rapoartelor de autoevaluare de catre candidatii la

conferirea/confirmarea gr.did.ll

Sedinta IV Comisia raionala
Aprobarea materialelor de atestare la conferirea/confirmarea gradului didactic/managerial 24 Mai




Sedinta V Mai Comisia raionala
Totalurile desfasurarii procesului de atestare a cadrelor didactice si manageriale din raion

DOMENIUL:RETEAUA SCOLARA

OBIECTIVE GENERALE:

1.0ptimizarea retelei scolare pe parcursul anilor 2016-2017 cu reorganizarea dupa urmaitoarea structura.
2. Diversificarea structurilor de educatie complementara cu scopul de a majora numarul elevilor in sectiile sportive /cercuri pe interese.

Activitatea Grupul tinta Termeni de Forma Responsabil Rezultate
realizare
Raportare
Reorganizarea a unei institutii LT ”Ecaterina 2016-sem.l1l reorganizare R.Burduja Institutie reorganizata
educationale pe parcursul anului scolar Malcoci” din s. A.Formusatii Managment
2016-2017 in scopul promovarii unui Crocmaz in gimnaziu. financiar eficient
managment financiar eficient .
Extinderea retelei Centrului Raional de Elevii din localitate 2016- Activitatea V.Lazarev Cresterea numarului
Creatie al Copiilor si Adolestentilor in sem.1| cercurilor de membri ai cercurilor la
urmatoarele localitati: s. Talmaza- septembrie- CRCCA de la 621 elevi la
,,Etnografie si muzeistica”; s.Copceac- mai 690 elevi

Dans popular si sportiv”’;or.Stefan Voda-
., Vocal-folcloric.

Extinderea retelei Scolii sportive in 2016-sem.l1l Cresterea numarului
urmatoarele localitati: Elevii din localitate septembrie- Activitatea | G.Vorfolomei de membiri ai sectiilor
s.Carahasani-proba volei mai sectiilor sportive de la 645 elevi la

s.Cioburciu-proba fotbal 750 elevi




Asigurarea conditiilor optime de odihna | Organizarea Activitatea | R.Burduja Cite 720 copii per schimb
in tabara,,Dumbrava” activititii taberei in 6 mai-august taberei R.Plesca
s.Talmaza pentru minimum 2880 copii. | schimburi. 2017

Atragerea

pedagogilor calificati
Asigurarea conditiilor pentru realizarea amenajarea si dotarea Septembrie- A.Porubin Modulul realizat
modulului,,Dezvoltarea fizica a copilului | salilor de sport in : mai L.Turos Sali construite, dotate

in institutiile de educatie timpurie”

g/c nr.3 or.St.Voda
g/c s.Carahasani
g/c s.Slobozia

amenajate, copii
sanatosi,dezvoltati fizic

1. Promovarea politicilor curriculare la nivel local prin monitorizarea/evaluarea,implementarea curriculumului in conformitate cu standardele

DOMENIUL:

CURRICULUM SI VIATA SCOLARA

OBIECTIVE GENERALE:

de calitate din perspectiva scolii prietenoase copilului.

Activitatea Grupul tinta Termeni de Forma/ Responsabil Rezultate
realizare Locul
1.0rganizarea si desfagurarea Cadrele didactice | August -septembrie | Intruniri Responsabilii | Cadre didactice informate
regulamentara al procesului educational Conform graficului | metodice de discipline
in anul de studii 2016-2017.
2.Monitorizarea implementarii curricu- Cadrele didactice Conform monitorizare Echipa de Cadre didactice asistate
lumului, a componentei institutionale in graficului monitori Chestionare aplicate
conformitate cu standarde de calitate din (se anexcaza) Fise completate
perspectiva scolii prietenoase copilului. Nota informativa
elaborata

3.Organizarea $i monitorizarea Elevii claselor 10-17 februarie | testare G.luras Pretestari organizate
desfasurarii testarii pe esantion absolvente
reprezentativ.
4.0Organizarea $i monitorizarea Elevii cl.IX-a 28.03-06.04 Testare G.luras Pretestari organizate
desfasurarii pretestarilor republicane: Elevii cl.Xll-a 27.03-07.04 Testare
5. Organizarea si desfasurarea Elevii capabili de februarie olimpiade G.luras Olimpiade organizate
olimpiadelor scolare performante




6. Organizarea si desfasurarea testarii Elevii cl.IV-a 04 — 18 mai Proba de E.Tudorean Testarea desfasurata
nationale. evaluare 100% promovabilitate
7. Organizarea si desfasurarea Elevii cl.IX; 05 -15iunie examene R.Burduja Sesiunea organizata,
examenelor de absolvire Elevii cl.Xll-a 06-16 iunie G.luras 100% promovabilitate

2. Promovarea manifestrii potentialului creativ al elevului prin activititi nonformale si participare democratica in toate

domeniile vieti scolare.

Activitatea Grupul tinta Termeni de Forma/ Responsabil Rezultate
realizare Locul
1.0rganizarea si desfasurarea Elevi,cadre 01 Careuri in toate Managerii institutiilor | Careuri desdasurate
sarbatorii ,,Primului sunet” didactice,parinti septembrie instirutiile scolare
2.Decada circulatiei rutiere. elevi 01-15 Concursuri,lectii Directorii adjuncti 27 institutii
septembrie tematice,victorine educatie implicate
in toate instirutiile
3.Organizarea si desfasurarea Elevi,cadre 01-30 Ore publice Directorii adjuncti 27 institutii
orelor publice concurs ,,25 ani didactice septembrie educatie implicate
Moldova”.
4.Saptanina Pacii —Ziua mondiala Elevi,cadre 15 — 21septembrie | Victorine, desene, mese | DGE,dirigintii de clasd, | 27 institutii
a pacii). didactice rotunde cu elevi. conducitorii de cercuri, | implicate
bibliotecarii, parintii,
APL, CE.
5.Saptamina nationald a Buneilor, | Elevii, 29 septembrie — Careuri. Sezitori, nese | Dirigintii de clasa, 27 institutii

Ziua Internationald a persoanelor | cadrele didactice, O4octombrie rotunde, sedinte, CR | invatatorii, APL, implicate
de virsta a treia. peroanele in etate

6. Organizarea si desfasurarea Cadrele didactice 05 octombrie Sedintele solemne, Consiliul elevilor Sarbatoare
sdrbatorii Ziua pedagogului . concerte organizate de organizata

elevi,CE,CRE




7.Saptamina democratiei elevii 13 — 17octombrie Discutii,ore Directorii adjuncti 27 institutii
europene. educative,mese pentru eductie,profesorii | implicate

rotunde,dezbateri de ed. civica,dirijintii de

conferinte. clasa, CRE, CE

8.0Organizarea si  desfasurarea elevii 28octombrie Concurs local. Profesorii de artd 27 institugii
Concursului  local de desene Organizarea expozitiei. | plasticad implicate
,Securitatea la trafic Inseamna
viata”

9. Organizarea si desfasurarea
Zilei Nationale a Tineretului.

Elevii claselor liceale

10-18octombrie

serate tematice si de
odihna.

Dirigintii de clasa,
bibliotecarii, psihologii
scolari, APL, CE.

4 licee implicate

10.0rganizarea si desfasurarea elevii 26 noiembrie Concurs raional DGE, directorii adjuncti | 27 institutii
concursului intelectual ,,Ce? pentru educatie, CE, implicate
Unde? Cind?” Editia XII-a. CRE, parintii.

11.0Organizarea si defesfasurarea elevii 26 noiembrie Concurs raional DGE, directorii adjuncti | 26 institutii

Conursului raional pentru elevii
claselor primare ,,Se cauta o stea”
edictia VII-a

pentru educatie, CE,
CRE, parintii.

implicate

12.Decada tolerantei. Ziua
Internationald de combatere si
profilaxie a HIV / SIDA.

Ziua Mondiala a persoanelor cu
dezabilitati.

Elevii,cadrele didactice

01-10decembrie

Ore educative,
dezbateri, serate
tematice, mese rotunde,
lectii.

Dirigintii, asistentul
social, psihologul
scolar, asistenta
medicala, CE, CRE.

27 institutii
implicate

13.0Organizarea si desfasurarea
Festivalului raional al obiceiurilor
si traditiilor de Craciun si Anul
Nou ,,Vom ura, vom tot ura!”.

Elevi,cadre didactice

24 decembrie

Festival raional

DGE, dirigintii,
invatatorii, APL,
organizatii obstesti, CE,
CRE.

28 institutii
implicate

14.Caravana raionald de Craciun Elevi,copii din 25dcembrie- Caravana raionala DGE, dirigintii, 27 institutii
,,Criciun fericit pentru fiecare”. familii socialmente O7ianuarie invatatorii, APL, implicate
vulnerabile,persoane organizatii obstesti, CE,

. CRE.

In etate
15.0rganizarea si desfasurarea Elevi,cadre 15 ianuarie Recital de poezie, Profesorii de limba si 27 institutii
activitatilor dedicate aniversarii a didactice victorine, serate literaturd romana, implicate
167 ani de la nasterea lui tematice, eseuri. bibliotecarii, CE. CRE.
M.Eminescu.
16.Saptamina de promovare a Elevi,cadre didactice, 26 ianuarie Ore educative, serate | Managerii scolari, 27 institutii

nonviolentei in scoala.

angajatii institutiilor de

tematice, discutii, mese
rotunde.

ditigintii, psihologul
scolar, CE, CRE.

implicate




invatamint,parinti

17. Organizarea si desfasurarea Elevi, parinti 02 februarie Intilniri cu APL Dirigintii de clasa, 27 institutii
Zilei Internationale a Alegerilor Consilierii locali, profesorii de educatie implicate
raionali si ore educative. | civica, psihologul
scolar, APL, CE, CRE.

18.Decada Martisorului, Elevi,cadre 01 — 10 martie Expozitii, concerte DGE, managerii scolari | 27 institutii
Ziua Internationald a Femeii didactice,angajatii dedicate mamelor APL, dirigintii de clasa, implicate

institutiilor de parintii, CE.

invatamint,paringi
19.0rganizarea si desfasurarea Elevii din cercurile 27 martie Concurs raional DGE Stefan Voda 27 institutii
Concursului raional de teatru artistice directorii adjuncti implicate
pentru copii educatie
20.Decada ,,Din datini si Elevi,cadre 16 aprilie Concurs local al Dir.adjuncti, 27 institutii
obiceiuri ne — am nascut, didactice,angajatii cintecului popular dirigintii, cond. implicate
datinile si obiceiurile s — au institutiilor de pascal, expozitii de colectivelor
contopit cu sufletele noastre”. | invatimint,parinti Pasti , ore educa — folclorice,

tive. bibliotecarii,
conducatorii cerc,

21.0Organizarea si desfasurarea | Colegiul de redactie Aprilie Concurs raional DGE directorii 27 institutii
Concursului raional al ziarelor adjuncti educatie implicate
scolare editia VI. Tema libera. CRE.
22.0Organizarea si desfasurarea | elevii Aprilie 2017 Concurs local Profesorii de arta 27 institutii
Concursului local de desene al plastica conducatorii | implicate
copiilor in domeniul apararii in de cercuri, CE, CRE
potriva incendiilor ” Focul —
prieten si dusman”.
23. Ziua Drapelului de Stat al Elevi,cadre Aprilie 2017 Activitati, ore Directorii adjuncti, 27 institutii
RM Tricolorul. didactice,angajatii educative, serate dirigintii, pr. de ed. implicate

institutiilor de tematice. civica, CE, CRE.

invatadmint,parinti
24.0Organizarea si desfasurarea | Elevi,cadre 09 mai Expozitii, miting, Directotii adjuncti, 27 institutii
activitatilor de Comemorare a | didactice,angajatii excursii, la muzee, dirigintii, conducatorii | implicate
celor cazuti in timpul celui de — | institutiilor de recital de poezie. de cerc, parintii, APL,
al I lea Rizboiului Mondial. | Invatamint,parinii CRE, CE.




25.0rganizarea si desfasurarea | Elevi,cadre didactice, 10 mai Concurs raional DGE, CRE 27 institutii
concursului local ” Absolvent implicate
2017”
26. Organizarea si desfasurarea | Elevi,cadre 15 Mai Activitati, ore Dirigintii, invatatorii, | 27 institutii
Zilei Internationale a Familiei. | didactice,angajatii educative, ziua usilor | psihologul scolar, implicate
institutiilor de deschise 1n scoala bibliotecarul, parintii,
invatdmint,paringi pentru parinti. CE, Consiliul

parintesc, CRE.
27.0rganizarea si desfasurarea | Elevii din cercurile Mai Festival raional DGE Stefan Voda, 27 institutii
Festivalului raional de creatie | artistice,conducétorii directorii adjuncti, implicate
artistica editia VI cercurilor conducatorii de
(in deplasare). cercuri, Centrul de

Creatie, CE, CRE.
28.Concursul local de desene Elevii,profesorii de Mai Concurs local Directorii adjuncti, 27 institutii
,»Securitatea la trafic, Inseamna | educatie plastica CE, CRE. implicate
viata”.
30.Concursul “La izvoarele Concurentii,bibliotecarii mai Concurs literar Z.Pinzari 27 institutii
intelepciunii DGE,mai,2017 implicate
31.Organizarea si desfasurarea | Elevii,cadre 31 mai Careul solemn DGE Stefan Voda, 28 institutii
sarbatorii ultimului sunet. didactice,parinti, APL administratia implicate

institutiilor, CE, CRE.
32.0rganizarea si desfasurarea | copiii Oliunie Recital de poezie, Centrul de Creatie, Sarbatoare
sarbatorii- Ziua Internationala a desene pe asfalt, cadre, did_a(_:ticei,AP L, | organizata
ocrotirii Copilului. jocuri distractive, CE, Consiliul

concerte. parintesc, DGE.

3.Promovarea politicilor curriculare la nivel local prin monitorizarea /evaluarea implementarii curriculumului in conformitate cu standardele
individuale de dezvoltare a copilului si standardele profesionale ale cadrelor didactice in instiututiile de educadie timpurie (I1ET).

Activitatea Forma Grup tinta Termenul si Responsabili Rezultate

locul




2.Monitorizarea organizarii, dotarii si
eficienta mediului educational in IET.

control
tematic

Echipa
manageriala,
cadrele didactice
din IET

Octombrie-mai

L.Iuros
Membrii comisiei de
monitorizare

30 institutii
monitorizate
Nota informativa
elaborata

3.Monitorizarea implementarii
instrumentelor de evaluare al gradului de
pregatire al copiilor catre scoala,

Monitorizarea

Echipa
manageriala,
cadrele didactice

Octombrie-
aprilie

L.Iuros
Membrii comisiei de
monitorizare

30 institutii
monitorizate
Nota informativa

completarea portofoliului copilului din IET elaborata
4.Monitorizarea desfasurarii procesului de Monitorizarea Echipa Octombrie-mai | L.Iuros 100% cadre
atestare/portofoliile cadrelor didactice, manageriala, A.Porubin monitorizate

manageriale, registrul de dezvoltare
profesionald, fise de atestare, rapoarte de
autoevaluare/.

cadrele didactice
din IET

monitorizate
Nota informativa
elaborata

5.Monitorizarea desfasurarii concursului Monitorizarea Cadrele didactice Conform Comisia raionala de Implicarea a 5% din

raional ,,Pedagogul anului”- 2017. din IET graficului concurs cadrele didactice

6.Monitorizarea mentoratului de insertie al | Monitorizarea Mentorii, cadrele Conform L.Iuros Institutiile unde

cadrelor didactice debutante. didactice debutante | graficului Managerii din IET, activeaza mentorii
mentorii

7.Evaluarea IET in cadrul concursului Evaluarea Institutiile noiembrie A.Porubin,L.Iuros 30 institutii

raional ,,Teren de joacd — premiza prescolare de 2016— Managerii din IET implicate

dezvoltarii armonioasa a copilului”. educatie timpurie iulie 2017

DOMENIUL: RESURSE UMANE

OBIECTIVE GENERALE:

1.0rganizarea si coordonarea activitatii metodice, formarii profesionale continue intru mentinerea si stimularea performantelor cadrelor didactice

din raion.

Activitatea

Grupul tinta

Termeni de

Forma/
Locul

Responsabil

Rezultate




realizare

1.Stagii de formare pentru profesorii Profesorii de Noiembrie Seminare de V-na Sinchetru | Stagii desfasurate
de educatie civici bl d educatie civica aprilie instruire S
cc utcatle il.xll.lca P Zpr(t) tem? © 100% cadre didactice
p.rOIeC‘are., uti |z§re e stra (?gll' participante
didactice interactive, modalitati de
evaluare si autoevaluare.
2.Stagii de formare pentru profesorii Profesorii de 26-28 Stagii de formare de | V-na Sinchetru | Stagii desfasurate
de istorie pe evaluare, evaluare istorie decembrie | 3 zile, DGE _—
: y p. ) 100% cadre didactice
reciproca si autoevaluare. participante
3.Dezvoltarea competentei de Profesorii de limba 04 noiembrie Seminar teoretic, N.Stefan Seminar desfasurat
argumentare in baza unui proverb. si literatura romana DGE
4.Formarea vorbitorului cult de limba | Profesorii de limba | 06 decembrie Seminar teoretic, L.Bevziuc Seminar desfasurat
romana in contextul Sl literatura romana DGE
transdisciplinaritatii.
5.Dezvoltarea competentei de Profesorii 19 aprilie Seminar N.Turcan Seminar desfasurat
interpretare a operelor lirice. debutanti de limba DGE
si literatura romana
6.Evaluarea competentei de Profesorii de limba | 11 octombrie Seminar L.Bevziuc Seminar desfasurat
argumentare in discursul scris si oral: | $i literatura romana DGE
criterii, grile, matrice de specificatii,
discriptori.
7.Metode moderne de implementare a | Profesorii de limbi | 02 noiembrie, Seminar, L.Bevziuc Seminar desfasurat
curriculumului in cadrul orelor de straine Gim.,,Dm.Cantemir”
limbi moderne.
8.Dezvoltarea abilitatilor de Profesorii de limbi | 05 aprilie, Seminar, L.Bevziuc Seminar desfasurat

comunicare orald/scrisa in cadrul
orelor de limbi moderne.

straine

Gim.,,Dm.Cantemir”




9.Constructii geometrice. Profesorii de 04 noiembrie Seminar I.Ciobanu Seminar desfasurat

matematica DGE
10.Strategii didactice relevante in Profesorii de arta 05 aprilie Seminar, E.Tudorean Seminar desfasurat
formarea si evaluarea compete- plastica DGE

ntelor specifice artei plastice.
11.Tehnologii de lucru cu manualul Profesorii de arta 17 noiembrie Seminar, E.Tudorean Seminar desfasurat
scolar la educatia plastica. plastica DGE
12.Posibilitati tehnice ale culorilor Profesorii de arta 15 decembrie Seminar, I.Spinei Seminar desfasurat
acrilice. plastica DGE
13.Modalitati de aplicare a Invatatorii claselor | 25 noiembrie Seminar, E.Tudorean Seminar desfasurat
instrumentelor de evaluare bazate pe | I-1l 01 februarie DGE
discriptori. 12 aprilie
14.Predarea/invatarea/evaluarea din Invatatorii claselor | 16 decembrie Seminar, E.Tudorean Seminar desfasurat
perspectiva formarii competentelor la | primare DGE
limba si literatura romana.
15.Formarea competentei de Invatatorii claselor | 16 decembrie Seminar, E.Tudorean Seminar desfasurat
rezolvarea problemelor in cadrul orelor | Primare DGE
de matematica la clasele primare.
16.Compunerile-mijloc de cultivare si | Invatatorii claselor | 23 martie Seminar, E.Tudorean Seminar desfasurat
stimulare. primare DGE
17.Tehnologii didactice axate pe Profesorii de decembrie Seminar A.Certan Seminar desfasurat
formarea de competente cultural- educatie muzicala DGE L.Plesca
artistice. Sv.Guzgan
18.Abordarea interdisciplinara, Profesorii de februarie Seminar lu.Pogor Seminar desfasurat
premise pentru evaluarea autentica. educatie muzicala DGE V.Bursuc
Sv.Guzgan
19.Caracteristicile artei contempo- Profesorii de aprilie Seminar lu.Pogor Seminar desfasurat
DGE 0O.Moga




g v,

integra in procesul educational.

educatie muzicala

Sv.Guzgan

20.Zona Ramssar-zona de protectie a Profesorii de 18 octombrie Seminar G.Iuras Seminar desfasurat
florei si faunei. educatie ecologica DGE
21.Dezvoltarea creativitatii la elevi in | Profesorii de 06 decembrie Seminar G.Iuras Seminar desfasurat
cadrul orelor de biologie/ chimie. biologie/chimie DGE
22.Laboratorul virtual-metoda de Profesorii de martie Seminar G.luras Seminar desfasurat
alternativi in realizarea curriculumului | biologie/chimie DGE
la disciplina.
23.Implementarea SI (schemei de Bibliotecarii Septembrie- Activitati Z.Pinzari activitati desfasurate
inchiriere) a manualelor. scolari, managerii | octombrie saptaminale

scolari, parintii
24.Manualului-o viata lunga. Elevii ,dirigintii, Octombire- Bilunar de promova- | Z.Pinzari Seminar desfasurat

cadrele didactice noiembrie re a atitudinii grijulii | Bibliotecarii,

fatd de manuale Activul clasei
25.Statistica de biblioteca in cadrul Bibliotecarii noi Octombrie- Seminar practic Z.Pinzari Seminar desfasurat
,,Scolii tindrului bibliotecar” angajati noiembrie IPLT,,StefanVoda” | A.Drugaliov
E.Bulai

26.0rganizarea si functionarea Bibliotecarii aprilie Lansare, prezentare | Viorica Lupu, | Lansare, prezentare de carte
bibliotecii ca sistem tehno|ogic. scolari,bibliotecilor de carte autor de carte desfasurata

publice, membrii Z.Pinzari

ABRM
27.Alfabetizarea digitala a bibliotecarii permanent Training practic Z.Pinzari Training desfasurat
bibliotecarilor. I.Ciobanu
28.Desfagurarea concursului toate cadrele octombrie-mai concursc Managerii Concurs desfasurat

Ped 1 anului”. didactice institutiilor
»+ CCagogut anuiu (in baza ofertelor
Comisia

raionala




2. Planificarea si promovarea activititilor de ghidare in cariera al elevilor de virste diferite si atragerea tinerilor cu vocatie pedagogica in
sistemul educational intru asigurarea a 100% a necesititii de cadre didactice .

.....

scolii, prin actiuni de promovare
a profesiei de pedagog.

didactice,elevi,
paringi

anului

mass-media, vizite
in institutiile de
invatamint cu profil
pedagogic la Ziua
usilor deschise,

Activitatea Grupul tinta Termeni de Forma/ Responsabil Rezultate
realizare Locul

1.Asigurarea accesului la servicii elevii Pe parcursul | Consultatii, G.luras, S.Guzgan 27 Institutii
de consiliere educationala pentru anului discutii, Directorii adjuncti implicate
o carierd de succes al fiecarui aﬁ“i"ﬁ‘re de Z('h.lc?‘u?f hologit
elev pe parcursul treptelor de chestionare égig;gtn,pSI ofogi
scolaritate gimnaziala /liceala. ;
2.Imbunatatirea imaginii cadrului Cadrele Pe parcursul | Promovarea in G.luras, S.Guzgan 27 institutii

Managerii scolari,
dirigintii,psihologii
scolari

implicate

3.Sporirea atractivitatii profesiei
de pedagog si mentinerea
cadrelor didactice performante in
sistem.

Cadrele

didactice,elevi,parinti

Pe parcursul
anului

activitati de
voluntariat pentru
elevii de liceu.
Actiuni de
promovare a
profesiei

G.luras, S.Guzgan
Managerii scolari,

dirigintii,psihologii
scolari

4 institutii-licee
implicate

3.Perfectionarea a 5% dintre cadrele didactice/manageriale, pe parcursul anului la componenta utilizarii TIC in cadrul procesului educational.

Activitatea Grupul tinta Termen Forma/locul Responsabili Rezultate
1.Perfectionarea in domeniul dat la 27 pedagogi Pe parcursul Stagii de formare DGE 27 cadre didactice formate
CTICE (pentru incepatori). anului (modul complet). Managerii

institutiilor




2.Perfectionarea in domeniul dat la e Cadre manageriale Noiembrie- seminare — training DGE 54 cadre manageriale
nivel de raion a cadrelor manageriale managerii IP gim.,,I.Creanga” | Formatorii formate
cu competente medii. s.Ermoclia; raionali

Decembrie- IP gim. ”A.Sirghi”

dir.adjuncti s.Talmaza;

instruire

Februarie- IP gim. ”M. Sirghi”

dir.adjuncti s.Cioburciu.

educatie

DOMENIUL:

BAZA MATERIALA SI FINANCIARA

1.Dezvoltarea bazei materiale a 22 institutii pentru desfasurarea calitativa a procesului educational si organizarea calitativd a alimentatiei.

Activitatea Grupul tinta Termen Forma/locul Responsabili Rezultate

1. Dotarea cu mijloace tehnice de 22 instituti e Peparcursul |e procurari Seful DGE Procurarea a 10 % din
instruire : table interactive, 22 CREI anului mijloacele tehnice necesare
notebook, proiectoare, compiutere DGE
etc.

2. Asigurarea cantinelor scolare din IP gim.”M.Einescu” e Peparcursul | e procurari DGE Procurarea a 50 % din
16 institutii cu utilaj tehnologic s.Antonesti,Gim. Din anului - utilajul necesar
modern (6 scolare / 10 prescolare). | s.Viisoara,IP gim. ”M. Manageril

Sirghi” s.Cioburciu institutiilor
IP gim. din s. Céplani
APL

IP gim. din s. Rascieti
gim.din s.Rascaietii Noi

3.Asigurarea institutiilor educationale
cu softuri la disciplinele de studii.

Institutiile de
invatamint

Pe parcursul
anului

procurare

DGE, Institutiile
de invatamint

27 institutii asigurate




Activitatea Serviciului Asistenta Psihopedagogica in anul de studii 2016-2017.

Obiectivul 1. Evaluarea complexi si multidisciplinari a dezvoltarii copiilor cu cerinte educationale speciale din institutiile de invatamint general
secundar din raionul Stefan Voda si identificarea timpurie a necesitatilor specifice ale acestora;

Nr. Activitati Forme Termeni si locul Public vizat Responsabili Rezultate
act. desfasurarii
1 | Identificarea/adaptarea si Identificare Specialisti SAP Sef interimar Suport metodologic adaptat
perfectarea tehnicilor si Adaptare Pe parcursul SAP, Specialisti
instrumentelor de evaluare pe anului SAP
domenii.
2 | Evaluarea complexa si Evaluare : Conform
multidisciplinara (psihologi- | Teste orarului Copiii referiti Specialisti SAP Evaluarea realizata
gica, pedagogica, logopedica | Chestionare catre SAP
medicala, sociala) dezvolta- Jocuri
rii a copiilor cu cerinte Etc.
educationale speciale.
3 Completarea rapoartelor de Analiza 15 zile de la Sef interimar
evaluare complexa si sinteza finisarea Specialisti SAP SAP, Specialisti Rapoarte de evaluare
multidisciplinara. evaluarii SAP elaborate
SAP
Reevaluarea copiilor cu Reevaluare Conform Copii cu cerinte Raport de reevaluare
4 | cerinte educationale orarului educationale Specialigti SAP elacorat
speciale. speciale.,

Obiectivul 2. Acordarea asistentei psihopedagogice tuturor copiilor cu CES din institutiile de invatamint general din subordine si familiilor
acestorape parcursul anului de studii 2016-2017.

Nr.

act.

Activititi

Forme

Termeni si locul
desfasurarii

Public vizat

Responsabili

Rezultate




1. | Elaborarea/desfasurarea Asistenta specializatd | 15 zile dupa CMlI, CDS,
programelor de asistenta incheierea psihologi Scolari | Specialisti SAP Programe individualizate de
psihopedagogica a copiilor cu evaluarii Copii cu CES, Managerii asistenta
cerinte educationale speciale. complexe; CD institutiilor elaborate/desfasurate
La necesitate
2. | Acordarea asistentei Asistenta specializata | Pe parcursul Familiile copiilor | Specialisti SAP Programe individualizate de
psihologice si metodologice | si metodologica anului cu CES Managerii asistenta
familiilor copiilor cu cerinte La necesitate institutiilor
educationale speciale.
3. | Referirea copiilor cu cerinte | Referire La necesitate CS Specialisti SAP Consultari de
educationale speciale spre alte DASPFC specialitate,copii referiti
institutii/servicii specializate

Obiectivul 3. Acordarea asistentei metodologice cadrelor didactice, cadrelor didactice de sprijin,
cu cerintele educationale speciale sau copiii in situatie de risc din sistemul de invatiamint prescolar, primar si secundar general ;

psihologilor, altor specialisti in lucrul cu copiii

Nr. .
Ac Activitati Forme Termefl ¢ slvlof“l Public vizat Responsabili Rezultate
t desfasurarii
Asistenta cadrelor didactice
din institutiile de invatamint La necesitate CDS s o .
. . . i Cadrele didactice | Sefinterimar SAP | Cadre didactice formate,
1 in elaborarea si realizarea Atelier de lucru CREI . e
: . din institutiile de | Specialisti SAP PEI elaborate
planurilor educationale SAP nvatimint ’
individualizate (PEI). ’
2 Instruirea permanenta a Seminare, mese Sistematic Cadrele didactice | Sef interimar SAP | Sedinte organizate
cadrelor didactice din rotunde, ateliere de Sala de sedinte DI, | din institutiile de Specialisti SAP
institutiile de Tnvatdmint lucru SAP invatamint
in domeniul educatiel
incluzive:




Sedinte de formare si
instruire:

3.1 | -,, Revizuirea actelor Atelier metodologic Septembrie Presedintii CMI Sef interimar SAP | Atelier metodic desfasurat
organiztorico-metodice - PEI din IiP Specialisti SAP
, Curricula adaptata/
modificatd, pachetul cu acte
de referire, etc.”
-Planificarea si organizarea Seminar metodic Septembrie CDS Sef interimar SAP | Atelier metodic desfasurat
activitatii cadrelor didactice Specialisti SAP
de sprijin in contextul
educatiei incluzive.
3.2 | ,,Tulburarile de pronuntie: Seminar metodic Octombrie Metodistii Logoped Seminar desfasurat
dislalia, rinolalia, disastria.,, Sala de sedinte institutiilor Sef interimar SAP
,,Tulburari de ritm si fluenta DGE CMI
= balbaiala, logoneuroza,
tahilalia, bradilalia, aftongia.,,
- ,Managementul educatiei
3.3 | incluzive. Rolul cadrelor Seminar metodologic | octombrie CDS noi angajate | Sef interimar SAP | Activitate desfasurata
didactice de sprijin in Sala de sedinte Specialisti SAP
implementarea educatiei
incluzive ”
Seminar metodologic | Octombrie CDS; Sef interimar SAP | Activitate desfasurata
3.4 -,,Eg('ecul ? qolar. Cauze. < e Sala de sedinte Specialisti SAP
Manifestari. Recomandari ’ ’ ’
3.5 | -(tematica va fi stabilita pe Atelier cu schimb de | Octombrie CDS Sef interimar SAP | Activitate desfasurata
parcursul anului in dependent | experientd CREI IPGim. s. Psihologii Scolari
de nevoile cadrelor didactice Caplani
de sprijin)
,» Lucru cu copiii cu cerinte Schimb de experienta | Octombrie — Educatorii din Sef interimar SAP | Activitate desfasurata
3.6 | educationale speciale din Noiembrie IET din raion Pedagog prescolar
institutiile de educatie IET s.Tudora SAP
timpurie.
3.7 | ,,Incluziunea copiilor si a Seminar informativ Noiembrie CDS Sef interimar SAP | Activitate desfasurata

tinerilor cu TSA (tulburari de
spectru autist). Bazele
teoretice ale autismului.”

Sala de sedinte

Psihologii scolari

Specialisti SAP




( tematica va fi stabilita pe Schimb de experienta Noiembrie_ CDS Sef interimar SAP | Activitate desfasurata

38 parcursul anului) CREI IPGIm. s.
Popeasca

3.9 | ,,Tulburari de voce = afonia, | Seminar metodic Noiembrie Metodistii Logoped Activitate desfasurata

disfonia, fonastenia.,, Sala de sedinte institutiilor

,, Tulburari ale limbajului prescolare

citit-scris = dislexia-alexia si CMI

disgrafia-agrafia.,,
3.1 | ,, Tulburari complexe de Seminar metodic Decembrie Metodistii Logoped Activitate desfasurata
0 limbaj.” Sala de sedinte institutiilor

prescolare CMI

3.1 | ,,Terapii comportamentale in | Seminar metodic Decembrie CDS Psihologii Sef interimar SAP | Activitate desfasurata
1 lucru cu copiii cu TSA Sala de sedinte scolari Specialisti SAP

(tulburari de spectru autist).

-( tematica va fi stabilita pe Schimb de experienta | Februarie CDS Sef interimar SAP | Activitate desfasurata
3.1 | parcursul anului in dependen- CREI'IP Gim. ,,V.
2 ta de nevoile cadrelor Moga”, s. Festelita

didactice.)
3.1 | | Copiii cu deficiente de auz | Seminar informativ Februarie CDS Metodistii Logoped Activitate desfasurata
3 | in cadrul activitatilor Sala de sedinte institutiilor Sef interimar SAP

didactice.” prescolare,CMI
3.1 | -( tematica va fi stabilita pe Schimb de experienta | Martie CREI IP CDS Sef interimar Activitate desfasurata
4 parcursul anului in dependen- Gim. ,,I.Creanga”,

ta de nevoile cadrelor s. Ermoclia

didactice.)
3.1 | ,,Tehnici de lucru cu copii cu | Seminar metodologic | Martie CDS Metodistii Logoped Activitate desfasurata
5 dificiente de auz.” Sala de sedinte institutiilor Sef interimar SAP

prescolare, CM|

3.1 | -,, Asistentd metodologicd in | Seminar metodologic | Martie-Aprilie Invatatorii cl IV; | Sef interimar SAP | Activititi desfasurate
6 elaborarea testelor de Sala de sedinte Pr,l.romana, ma- | Pedagog

evaluare nationala finala
/examenele de absolvire a
gimnaziului a elevilor cu CES
care au studiat dupa curricula
modificata!

tica, istorie care
predau copiilor cu
CESdincl. IX

preuniversitar
SAP
Merodisti DGE




Obiectivul 4.0rganizarea si monitorizarea procesului educational in vederea incluziuniei scolare/sociale a tuturor copiilor cu cerinte educationale
speciale din institutiile de invatamint general subordonate Directiei Generale Educatiei Stefan Voda..

';Igt Avitagi Forma Te;gfgu?;fici“l Public Vizat Responsabili Rezultate
1 Planificarea si realizarea Sef SAP,
vizitelor in institutiile de Conform planului Cadrele Specialisti SAP Fise aplicate,
invatamint, in vederea Vizite SAP didactice administratia note informative elaborate
monitorizarii procesului de Copii cu CES institutiilor de Vizite realizate
incluziuniei scolare invatamint
2 Monitorizarea impactului CMI. CDS
Zzt)srtggg lc%spﬂli?cl)jf ((:1131 gC(:)Il(:iylsc,ecu Monitorizare Sistematic ?dn.lini.s.traﬁa Sef SAP Fige c.ie monitf)rizare aplicate
stabilirea interventiilor lnst}tlftlllor de specialisti SAP note informative elaborate
ulterioare. invatamint
; Acorgallrea asistentei y . Managerul |
metodologice 1n procesul de - ontinuu, R o Vizite realizate
formare agCREI (I:)e urmeaza a Vizite La solicitare lélsél:u%% fi Specialigti SAP
fi deschise in anul curent adre didactice
Informare si Pe parcursul
4 | Informarea opiniei publice sensibilizare anului DGE, Sef SAP, Opinia publicd informata
despre activitatea APLIsill specialisti
Serviciului de Asistenta Societatea civila, SAP
Psihopedagogica: Agenti economici
etc.
4.1 Septembrie -
- publicatii pe sit-ul DGE, in mai -
presa etc. CR din Ic):alantla. dacti Sef S’?P’ Publicatii plasate
Sensibilizarea comunitatii in institutiile date adre didactice, specialistl
vederea formarii culturii Reprezentanti SAP
) . APL 1,
incluzive




DOMENIUL. Parteneriate

Obiectivul 1. Dezvoltarea parteneriatelor in asigurarea si respectarea drepturilor copiilor la icluziunea scolari /sociali si educatia de calitate in
institutiile de invatamint general din raion.

Nr. Avititi Termeni si locul
act Forma C s Public Vizat Responsabili Rezultate
desfasurarii

Identificarea partenerilor Continuu S:ff zcji’c ¢ Parteneri identificati

1 potentiali (ONG, sponsori Intruniri, Discutii ' Specialisti DGE 3 ! Contracte de colaborare
’ DGE,APL ’ Sef SAP, S
etc.) ’ . stabilite
colaboratorii
Memobrii

Stabilirea mecanismului de institutiilor de

colaborare/parteneriat cu invatamint,

institutiile de invatamint, ME, fntruniri APL 1, si 1l Sef DGE,

CRAP, ISE, APL I, Centrul discutii ’ Parinti, sef adjunct Mecanisme de
2 de Sanatate, Agenti mese ’ro’tun de Pe parcursul anului | ONG etc. Sef SAP, colaborare/parteneriat

Economici, DASPFC, : o Cadrele didactice | colaboratorii elaborate stabilite.

o schimb de experienta . . .

Inspectoratul de politie, ’ si manageriale din

ONG, parinti, scoala scoala

profesionald,etc. profesionald din

oras




