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Denumirea institutiei Institutia Publica Gimnaziul ”Mihai Eminescu”
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Tipul institutiei

gimnaziu

Tipul de proprietate

Institutie Publica

Fondator

Consiliul Raional Stefan Voda

Limba de instruire romani
Numarl total elevi 203
Numarul total de elevi ponderati 189
Numarul total clase 9
Numarul total cadre de conducere 3
Numarul total cadre didactice 20
Perioada de evaluare inclusa in raport | 2020-2021

Director

Hincu Silvia

Dimensiunea I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

Standard 1.1. Asigurarea securitatii si protectiei tuturor copiilor.

Domeniul: Management

Indicatorl.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea
permanenta a respectarii normelor sanitaro-igienice.

Dovezi

1. Documentatia tehnica, sanitaro-igienica si medicala:

-Autorizatie sanitard de functionare a institutie nr.02d-4/150 din 23 februarie 2017
valabila valabila pana la 23 februarie 2022.

-Organizarea desfasurarii controlului medical al angajatilor in luna iunie 2020 si
prezentarea carnetelor medicale ;

-Organizarea desfasurarii controlului medical al elevilor ciclului primar si gimnazial

in luna august 2020;

-Ordinul directorului nr.01-A din 02.01.2020 cu privire la securitatea in cadrul

disciplinelor scolare ;

-Ordinul directorului nr.07-A din 27 .01.2020 cu privire la desemnarea

responsabilui de organizarea a actiunilor de profilaxie a inbolnavirilor de boli virale

in cadrul institutiei ;

-Dosarul institutional cu privire la securitatea SSM (08-1)

- Elaborarea meniului model pentru 10 zile pntru elevii ciclului primar ;

-Nota informativa cu privire la respectarea Regulamentului sanitaro-igienice in

institutiei si organizarea masurilor de diminuare a riscurilor raspandirii bolilor

respiratorii si a virusului COVID-19 prezentata in cadrul sedintei Consiliului de

administratie proces verbal nr. 02 din 29 octombrie 2020;

-Schema de evacuare a elevilor si personalului in cazuri de situatii exceptionale;

-Raportul privind gradul de pregatire a institutiei de invatamant pentru anul de

studii 2020-2021 in conditiile pandemiei COVID-19 prezentat DGE Stefan Voda

luna august 2020;
2. Monitorizarea privind respectarea normelor sanitaro-igienica si

securitatea tehnica:




- Dosarul cu privire la implementarea prevederilor hotararilor CNSP al RM
(procedura de curatenie si dezinfectie , instruirea angajatilor cu respectarea
masurilor de profilaxie Covid-19 sub semnatura, procese verbale a sedintilor
parintesti , declaratii de proria raspundere a parintilor, registre de triaj )
-Desfasurarea in parteneriat cu Centrul medicilor de familie din comunitate a
monitorizarii sanatatii tuturor elevilor din ciclul primar si gimnazial pe
parcursul anului scolar.

Constatari Institutia intocmeste si completeaza documentatia tehnica , sanitara-
igienica si medicald si monitorizeaza permanent respectarea normelor
sanitaro-igienice si securitate tehnica.

Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor :1 Punctaj:1
punctaj acordat

Indicatorl.1.2. Asigurarea pazei si securitatii institutiei si a tuturor elevilor pe toatd durata programului
educativ.

Dovezi 1.Acte confirmative la asigurarea pazei si securititii / sigurantei elevilor

pe durata programului educativ:

-Prezenta si completarea documentatiei cu privire la evidenta elevilor in situatii de

risc (registru statistic al fiecarei clase in parte in porofoliile claselor, in SIME)

-Regulamentul de ordine interna (Dosar 01-5)

- Instruirea parintilor cu privire la regulile de securitate (procese verbale a
sedintelor parintesti stocate in portofoliile claselor)

- Registru elevilor cu comportament de risc (Dosar )

- Supraveghere video in incinta si pe teritoriul gimnaziului ;

-Ingradirea teritoriului adiacent a institutiei;

- Graficul de serviciu al personalului didactic si de conducere , a personalului

nondidactic afisat la panou de informare;

- Registrul de evidenta a vizitatorilor;

- Registrul de tehnica securitatii sub semnatura pentru elevi la nivel de clasa;

-Functionarea mecanismului de sesizare in caz de ANET: (prezenta boxei pentru

sesizdri, activitatea coordonatorului pentru abuz, completarea Registrului de

evidentd ANET.)

Constatari Institutia asigura paza si securitatea elevilor pe toata durata programului scolar

este utila pentru a monitoriza cat mai eficient de catre diriginte a situatiei in care se

afla copilul. Ajuta la dezvoltarea conexiunii mai multor servicii ce oferd protectie

familiei si copilului.

Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor :1 Punctaj:1

punctaj acordat

Indicatorl.1.3. Elaborarea unui program /orar al activitatilor echilibrat si flexibil.

Dovezi -Institutia detine orarul lectiilor pentru treapta primara si gimnaziala afisat la

panoul informational aprobate la Consiliul pedagogic proces verbal nr.01 din 16

septembrie 2020;

- Institutia detine programul de activitate si a orarului sunetelor aprobat la

Consiliul de administratie proces verbal nr.08 din 24 august 2020;

- Registrul de evidenta a orelor absentate si suplinite de catre cadrele didactice
(01-37);

- Orarul evaludrilor sumative semestriale aprobate de cétre directorul institutiei
(Dosar institutional 04-4)

- Orarul cercurilor pe interese si a sectiilor sportive (Dosar institutional 04-4)

Constatari Institutia asigura toate disciplinele cu profesorii de baza. Orarul este elabarat in

conformitate cu Planul —cadru national cu respectarea cerintelor de proiectare ,

asigurand un program echilibrat si fexibil pentru elevi.

Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor :1 Punctaj:1

punctaj acordat




Domeniul: Capacitate institutionald

Indicatorl.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/copil a cate un loc in bancé/la masa etc., corespunzator
particularitatilor psihofiziologice individuale.

Dovezi Asigurarea spatii educationale adecvate pentru elevi din gimnaziu:
-sali de clasa dotate cu mobilier ipentru fiecare elev;
-Centru de Resurse a Educatiei Incluzive dotate conform cerintilor ;
-Centru prietenos copilului dotat pentru realizarea activitatii Consiliului elevilor;
Constatari Institutia asigurd cu mobilier pentru fiecare elev.Este necesar de adaptat mobilierul
in clasa I conform particularitatilor de varsta si de dotat corespunzator biblioteca
scolard si vistiarul scolar cu mobilier.
Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor :0,75 Punctaj:0,75
punctaj acordat
Indicatorl.1.5. Asigurarea cu materiale de spijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.) in

corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate.

Dovezi -Registrul de evidenta a utilajelor, dispozitivelor, ustensilelor si materialelor de
sprijin la: chimie, biologie, fizica, informatica, educatie tehnologica, educatie fizica
si a contractelor de raspundere materiala a fiecarui angajat (Dosarul institutional
03-9);

-Registrele de evidentd a bunurilor materiale ale institutiei si actele de decontare,
procese verbale de primire-predare a bunurilor materiale, procesele verbale de
decontare a valorilor material (Dosarul institutional 03-10);

-Toate categoriile de personal nondidactic sunt asigurate cu echipament, in limita
bugetului, in corespundere cu parametrii sanitaro-igienici in conformitate cu
Contractul colectiv de munca 2021-2025;

-Ordine, dispozitii ale directorului privind securitatea copiilor in vacanta, in timpul
desfasurarii diverselor activitati. (Dosarul institutional 08-4);

-Regulile de securitate a vietii si sanatatii elevilor in laboratoare, ateliere, pe
terenul si 1n sala de sport etc. sunt aduse la cunostinta elevilor/ parintilor, contra
semnatura;

- Registru de evidenta a cunoasterii de catre elevi a regulilor de securitate a

vietii si sanatatii in laboratoarele de fizica, chimie si informatica;

-Utilajul din sala si terenul sportiv corespunde normelor si cerintelor de
securitate.

Constatari Institutia asigurd prezenta si conformitatea cu parametrii sanitaro-igienici si cu
cerincele de securitate a materialelor de sprijin. Este necesar de dotat sala sportiva
cu lavuare pentru respectarea normelor sanitaro-igienici.

Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor :0,75 Punctaj:0.75

punctaj acordat

Indicatorl.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si sevirea hranei, care corespund normelor sanitare
in vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor.

Dovezi Dosarul cu privire la organizarea alimentatiei elevilor din institutie (01-39) :
-Monitorizare respectarii normelor sanitare in spatiile de pregétire, servire si
pastrare a hranei din blocul alimentar;

- Plan de actiune pentru profilaxia intoxicatiilor alimentare ;

- Pasaport sanitar ,

- Ordin de constituire a Comisiei de triere nr.03-A din 04 ianuarie 2021;

-Reqgistru de triaj;

- Registru de rebutare;

Constatari Institutia dispune de spatiile necesare pentru servire si pregatirea hranei, de personal
instruit in bucitirie cu examenul sanitar efectuat. Dispune de depozit pentru legume
si mini depozit pentru alimente, frigidere, congelatoare pentru pastrarea hranei
conform normelor.




Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor :1 Punctaj:1

punctaj acordat
Indicatorl.1.7. Prezenta spatiilor sanitare cu respectarea criteriilor de accesibilitate, , functionalitatea si
confortul pentru elevi.

Dovezi -Existenta spatiilor sanitare 1n incinta cladirii separate pentru baieti si fete;
-Lavoare cu apa curgatoare;

-Accesibilitatea in blocurile sanitare;

-Spatiile sanitare se igienizeaza cu regularitate;

-Vestiar comun pentru baieti si fete.

Constatari Institutia este dotata cu blocuri sanitare cu respectarea normelor ,dar e necesar un
bloc saniar la clasele primare si in sala sportiva — lavuare.
Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor :0,75 Punctaj:0,75

punctaj acordat

Indicatorl.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva.

Dovezi -Existenta panouri de informare antiincendiare;

- Prezenta marcajelor informationale privind actiunile elevilor si a personalului
in caz de incendiu.

-Mijloace antiincendiare functionale;

-Lazi de nisip, lopata, cildare antiincendiara;

Constatari Sunt planuri de evacuare, indicatoare de orientare in incinta edificiului. Sunt
extinctoare cu termene de valabilitate actuale/ 1azi cu nisip, lopata si caldare
Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor :1 Punctaj:1

punctaj acordat

Domeniul: Curriculum/proces educational

Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invétare si respectare a regulilor de circulatie rutiera, a
tehnicii securitatii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor.

Dovezi -Activitéti de Invatare si respectarea regulilor de circulatie rutierd, a tehnicii
securitatii , de prevenire a situatiilor de risc in cadrul managementului clasei,
dezvoltare personala:

-Planul actiunilor de prevenire a cazurilor de abuz, neglijare, exploatare, trafic al
copilului, conform Metodologiei de aplicare a Procedurii de organizare
institutionala si de interventie a lucratorilor institutiilor de invatdmant preuniversitar
in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului din 23 august 2013,
Ordinul ME nr. 858, aprobat in cadrul Consiliului pedagogic nr.1 din 16 septembrie
2020;

-Registru de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz, neglijare,
exploatare;

-Implicarea in proiectul AO Reteaua de Tineri Educatori DE LA EGAL LA EGAL,
Y-PEER , Moldova, Chigindu (cu tema prevenirea violentei scolare);

-Postere si pliante realizate In cadrul campaniei 16 zile de activism impotriva
violentei 1n baza de gen” ;

-Respectarea procedurii conform cerintelor Metodologiei de aplicare a
procedurii de organizare institutionald si de interventie a lucrarilor

institutiilor de invatdmant preuniversitar in cazurile de abuz, neglijare,
exploatare, trafic (ANET);

-Sondaje a 108 elevi , 45 parinti, 17 cadre didactice cu evaluarea Mediului

educational la nivel de institutie prezentate la sednta Consiliului pedagogic nr. 04
din 26 ianuarie 2021.




- Nota informativa din februarie 2021 cu privire la actiunile desfasurate in cadrul
instittiei 1n contextual ’Siguranta in Mediul Oline”prezentate DGE Stefan Voda.
Constatari Institutia organizeaza si desfasoara sistematic pentru elevi, parinti, angajati
activitati de prevenire a tuturor formelor de violenta asupra copilului,

precum si a violentei in familie si a securitatii personale.

Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor :1 Punctaj:1
punctaj acordat

Standard 1.2 Institutia dezvolta parteneriate comunitare in vederea protectiei integrititii fizice si
psihice a ficarui elev/copil

Domeniul: Management

Indicatorl.2.1. Proiectarea in documente strategice si operationale a actiunilor de colaborare cu familia,
cu autoritatea publicd locala, cu alte institutii cu atributii legale Tn sensul protectiei elevului/copilului si de
informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET.

Dovezi Proiectarea in documente strategice si operationale a actiunilor:

-Plan de dezvltare institutionala —domeniul : Relatii cu comunitatea/Obiectivul

specific:Asigurarea unui mediu scolar protectiv, capabil sa prevind violenta fata de

copii §i sa intervind promt pentru identificarea , referirea si asistenta copiilor victeme
ale violentei.

-Program managerial anual 2020-2021- dimensiunea. Sandtate,sigurantd, protectie.

-Plan de actiuni cu privire la ANET aprobat in cadrul sedintei Consiliului pedagogic

nr.1 din 16 septembrie 2020

-Fisele de post ale cadrelor didactice, personalului nondidacti si didactic auxiliar

( Dosar 02-17)

-Registru de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspecte de ANET (Dosar 05/2)

-Raport privind evidenta sesizarilor privind cazurile ANET semestru I si II, anul de

studii 2020-2021(Dosar 05/2)

Colaborarea cu familia, APL si alte institutii cu atributii legale:

- procese verbale a sedintelor parintesti stocate in portofoliile claselor ;

- sedintele Echipei Multidisciplinare cu privire la protectia si asistenta victimilor si
potentialelor victim ale traficului de fiinte umane din comunitate;(Dispozitia nr.34
din 12.11.2019 APL Antonesti);

-parteneriate cu Inspectoratul Politie Stefan Voda (demerse, fise de sesizare a cazurilor

ANET, campanii de informare si sensibilizare s.a.);

-activitati commune cu Centrul medicilor de familie din comunitate;

- Informatie privind activitatile de parteneriat scoala-familie- comunitate pentru o

activitate eficienta a institutiei in anul de studii 2020-2021 prezentatd la Consiliul de

administratie, proces verbal nr.05 din 21 decembrie 2020;

Constatari | Institutia proiecteaza sistematic actiuni de colaborare cu familia , APL si alte

institutii cu atributii legale pentru protectia elevilor din gimnaziu.

Pondere si | Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor :1 Punctaj:1

punctaj

acordat

Domeniul: Capacitate institutionald

Indicatorl.2.2. Utilizarea eficientd a resurselor interne (personal format) si comunicare (servicii de
sprijin familial, asistentd parentald etc.) pentru asigurarea protectiei , integritdtii fizice si psihice a
copilului.

Dovezi - Registrul de evidenta a a activitatilor de formare a personalului didactic si de
conducere realizate pe parcursul anului 2020-2021, componenta a portofoliilor
comisiilor metodice .

-Registrul de evidenta a a activitatilor de formare a dirigintilor —Dosar 05-2/1
-Proces verbal nr.01 din 16.09.2020 al sedintei CP cu privire la informarea
angajatilor despre procedura de interventie a lucratorilor institutiei de invatdmant in
cazurile ANET ;




-Sedintd cu Consiliul reprezentativ al périntilor cu subiectul : ”Asigurarea
mediului educational scolar” analiza sondajului efectuat: elevi, parinti si cadre
didactice;

-Sedintd cu Consiliul reprezentativ al parintilor cu subiectul ”Identificarea
problemelor in cadrul institutiei in baza Standardelor de evaluare a institutiilor
scolare. ”( anexa 4 la Metodologia de evaluare a institutiilor de invatamant )
-ordinul nr.60-A din 23.11.2020 ”Cu privire la desemnarea coordonatorului ANET
in cadrul gimnaziului”

-formarea coordonatorului si a elevilor participanti la Proiectul AO Reteaua de
Tineri Educatori DE LA EGAL LA EGAL, Y-PEER, Moldova , Chisinau.
-realizarea campaniei de informare a elevilor din institutie prin intermediul
Teatrului social ’Violenta-probleme si solutii”

Constatari Institutia contribuie la dezvoltarea relatiilor de incredere dintre elevi,
personal didactic si parinte. Este prezenta colaborarea in cadrul
organizatiilor abilitate pentru asigurarea protectiei copiilor

Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor :1 Punctaj:1
punctaj acordat
Domeniul: Curriculum/proces educational

Indicatorl.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violentd
(relatii elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar).

Dovezi -Proiect managerial institutional pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta
Consiliului profesoral, proces-verbal nr. 1 din 16.09.2020;

-Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie aprobat la sedinta
Consiliului profesoral, proces-verbal nr. 1 din 16.09.2020;

-Registru de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz, neglijare,
exploatare; (Dosar 05/2)

-Proiecte/ scenarii de activitati educationale de prevenire si combatere a

oricarui tip de violentd; (Dosar 05/2)

-Respectarea procedurii conform cerintelor Metodologiei de aplicare a

procedurii de organizare institutionald si de interventie a lucrarilor

institutiilor de invatamant preuniversitar in cazurile de abuz, neglijare,

exploatare, trafic de copii (ANET);

-Dovezi de informare si discutii cu parintii la subiecte legate de combaterea
violentei.(procese verbale a sedintilor parintesti online/offline stocate in portofoliile
claselor)

-Baza de date a elevilor din grupul de risc;

- Monitorizarea zilnica a frecventei si diciplinei elevilor;

-Proiecte de lunga si scurta durata la disciplina Dezvoltare generala si Educatie
pentru societate cu tematica respectiva.

Constatari In cadrul institutiei s-a creat un mediu prietenos si constructiv de relationare
intre actorii educationali.
Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor :1 Punctaj:1

punctaj acordat

Indicatorl.2.4..Accesul elevilor/copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice, mintale
si emotionale si implicarea personalului si a partenerilor instiutiei In activitatile de preveire a
comportamentelor daunatoare sanatatii.

Dovezi -Statutul Institutiei, (avizat de Ministerul Educatiei al R. Moldova, inregistrat la
Ministerul Justitiei, coordonat cu APL II, aprobat la sedinta CP, proces-verbal
nr.54 din 15.08.2014) contine sarcini ce prevad asigurarea incluziunii, respectarii si
egalitatii de sanse pentru toti copii.

Conform Statutului gimnaziului se urméareste: asigurarea incluziunii, respectarii si
egalitatii de sanse pentru toti copii;

-Proiect managerial institutional pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta




consiliului profesoral, proces-verbal nr.01 din 16.09.2020;

-Regulamentul privind organizarea procesului educational si functionarea IP
Gimnaziul ,,Mihai Eminescu”, aprobat la sedinta Consiliului profesoral,

-Plan de activitate a Centrului de Resurse a Educatiei Incluzive, proces verbal al
sedintei CMI nr. din

-Planul de activitate al cadrelor didactice de sprijin, proces verbal al sedintei
CMI septembrie 2020 ;

Constatari Asigurarea accesului tuturor elevilor la servicii de sprijin pentru
dezvolare fizica, psihica si emotionala: Centrul de Resurse a Educatiei
Incluzive, 16 elevi beneficiari ai CREI din gimnaziu , activitatea favorabila
si eficientd a Centrului de resurse, 15 PEI-uri adaptatate nivelului
psihopedagogic al elevilor cu CES.

Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor :0.75 Punctaj:1,5
punctaj acordat

Standard 1.3 Institutia de invatimant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod sinitos
de viata.

Domeniul: Management

Indicatorul 1.3.1. Colaborarea cu familia, cu serviciile publice de sanatate si alte institutii cu atributii
legale in acest sens in promovarea valorii sandtatii fizice si mintale a elevilor/copiilor in promovarea
stilului sanatos de viata in institutie si In comunitate.

Dovezi -Plan de dezvltare institutionala —domeniul : Relatii cu comunitatea/Obiectivul
specific:Asigurarea unui mediu scolar protectiv, capabil sa prevind violenta fata de
copii §i sa intervind promt pentru identificarea , referirea si asistenta copiilor
victeme ale violentei.

-Program managerial anual 2020-2021- dimensiunea. Sandatate,sigurantd,
protectie.

-Participarea elevelor cl. IV-VI la seminarul cu subiectul ”Cum sa cresti ca o fata”
in baza proiectului ”Despre tine” mun. Chisindu

- Centru medicilor de familie ofera permanent informatie despre profilaxia
maladiilor respiratorii;

- Centrul medicilor de familie anunta graficul imunizarii copiilor ;

- Centrul medicilor de familie elibereaza forma medicala pentru incadrarea elevilor
in ciclul primar si gimnazial in CREI.

-Planul anual de activitate al cadrului de sprijin.

-Sedinte online/offline de informare a parintiilor , procese verbale stocate in
portofoliile clasei.

- Dosarul cu privire la implementarea prevederilor hotararilor CNSP al RM
(procedura de curatenie si dezinfectie , instruirea angajatilor cu respectarea
masurilor de profilaxie Covid-19 sub semnétura, procese verbale a sedintilor
parintesti , declaratii de proria raspundere a parintilor, registre de triaj )
-Desfasurarea in parteneriat cu Centrul medicilor de familie din comunitate a
monitorizarii sanatatii tuturor elevilor din ciclul primar si gimnazial pe parcursul
anului scolar 2020-2021.

Constatari La nivel de comunitate institutia manifesta un spirit de colaborare cu
familia si serviciul public de sandtate in promovarea valorii sandtatii fizice si
mintale a elevilor si a stilului sandtos de viata.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor :0,5 Punctaj:1
punctaj acordat




Domeniul: Capacitate institutionald

Indicatorul 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor
materiale si metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationala etc.)
pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor/copiilor.

Dovezi

-In cadrul orelor de dezvoltare personala si de educatie pentru societate;
-In cadrul sedintelor de lucru ale comisiei metodice ”Consiliere si dezvoltare

personala”

-Actiuni in contextul companiei mondiale 16 de actiuni Impotriva violentei in baza

de gen” (organizate cu implicarea Consiliului elevilor)

-Disput /vizita in CREI a elevilor Consiliului elevilor cu scopul identificarii
importantei, misiunei acestui centru atat in cadrul institutiei si a comunitatii.
- Plan de activitate a Centrul de Resurse pentru Educatie Incluziva;

Constatari

Elevilor li s-a asigurat confort si securitate psihoemotionala pe intreg

parcursul procesului instructiv.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor :0

75 Punctaj:0,75

Domeniul: Curriculum/proces educational

Indicatorul 1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare/sustinere a modului sanatos de viata , de
prevenire a riscurilor de accident, Inbolnaviri etc. Luarea masurilor de prevenire a surmenajului si de
profilaxie a strsului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/copiilor in
programe ce promoveaza modul sandtos de viata

punctaj acordat

Dovezi -Proiect managerial institutional pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta
consiliului profesoral, proces-verbal nr. 1 din 16.09.2020;

-Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie aprobat la sedinta
Consiliului profesoral, proces-verbal nr. 1 din 16.09.2020;

-Planul de activitate a Consiliului elevilor.

-Proiecte de lunga durata la Dezvoltarea personala.

-Existenta panourilor de afisaj;

-Lectii de managementul claselor cl. [-IX profilaxia maladiilor infectioase cum ar fi
gripa si raciala, COVID-19

-participarea la nivel national referitor la retele de socializare, saiturile si aplicatiile
online.( online)

-Elevii claselor gimnaziale au participat la nivel national “Lectii de informare in
contextul zilei mondiale a Tuberculoza”

-Turnamentul drepturilor copiilor participare la nivel raional, national cu tema
Dreptul la sanatate.

-Sondaje de opinie a elevilor , cadrelor didactice, parintilor cu privire la mediul
educational din institutie prezentate In cadrul Consiliului pedagogic nr.4 din 26
ianuarie 2021.

Constatari Activitati curriculare si extracurriculare realizate de prevenire surmenajului
pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/copiilor
in programe ce promoveaza modul sandtos de viata

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor : 0,75 | Punctaj:1,5

Dimensiunea

|

SANATATE,
SIGURANTA,
PROTECTIE

Puncte forte

Puncte slabe

1.Asigurarea pazei §i securitatii scolii, a teritoriului
aferent, siguranta elevilor pe toatd durata programului
scolar si in cadrul activitatilor scolare si extragcolare.
Asigurarea conditiilor optime pentru desfasurarea
unui proces educational de calitate;

1) Criza epidemiologica actuala cu
Covid-19 si lipsa prezentei fizice
a elevilor in cadrul institutiei si
realizarea actinitatilor online

2) Lipsa asistentului medical si a




2.Dotarea institutiei cu materiale de sprijin psihologului scolar ;

(echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile;) 3)Elevii ciclul gimnazial nu
3.Instruirea/formarea continua a personalului beneficiaza de serviciile cantinei
didactic si didactic auxiliar in domeniul scolare .

managementului educational si institutional, a
parintilor pentru aplicarea procedurilor legale in
organizarea institutionala si de interventie in
cazurile ANET.

4.Planificarea si realizarea diferitor activitati

scolare si extragcolare de prevenire si

combatere a violentei in gcoald cu/fara

implicarea parintilor sau a altor reprezentanti ai
comunitatii.

5.Asigurarea accesului tuturor elevilor la servicii de
sprijin pentru dezvolare fizica, psihica si emotionala
prin activitatea Centrului de Resurse a Educatiei
Incluzive.

5.0rganizarea alimentatiei elevilor ciclului

primar intr-o cantina scolard conform

cerintelor sanitaro-igienici;

6.Existenta sistemului de monitorizare video in
incinta si pe teritoriul gimnaziu.

7 Ingradirea teritoriului aferent edificiului institutiei.

Dimensiunea Il. PARTICIPARE DEMOCRATICA

Standard 2.1. Copiii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare.

Domeniul: Management

Indicatorul 2.1.1. Definirea , in planul strategic/ operational de dezvoltare a mecanizmelor de participare
a elevilor/copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborand proceduri si instrumente ce asigura
valorizarea initiativelor acestora si oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce tin de interesul
lor imediat.

Dovezi -Program managerial institutional pentru anul de studii 2020-2021 aprobat la
sedinta CP nr.16 septembrie 2020: dimensiunea Participarea democraticd.
-Directorul adjunct pentru educatie este coordonator al Consiliului elevilor;

-Definirea si aplicarea diferitor mecanisme de informare cu privire la subiecte

ce tin de aspecte ale vietii scolare si participarea elevilor la solutionarea
problemelor si luarea deciziilor la nivel de institutie procese verbale a

sedintilor Consiliului elevilor;

-Mijloace de informare: panoul informativ, retele de socializare s.a.
-Presedintele Consiliului elevilor reprezentan al elevilor in Consiliul de
administratie , proces verbal de delegare al CE nr.1 din septembrie 2020;

-sondaj de opinie a elevilor , cadrelor didactice cu privire la implicarea elevilor in
procesul decizional-perioada noiembrie 2020

-Rapoarte de activitate a Consiliului elevilor.

Constatari Institutia proiecteaza si implica sistematic participarea elevilor la
procesul de luare a deciziilor si oferd informatii complete si oportune pe
subiecte ce tin de interesul lor.

Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor :1 Punctaj:1
punctaj acordat
Domeniul: Capacitate institutionald

Indicatorul 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/copiilor, constituitd democratic si
autoorganizata, care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pntru elevi/copii.




Dovezi Activitatea Consiliului elevilor prin:

-Constituirea democratica si autoorganizatd a Consiliului Elevilor;

-Planul de activitate al Consiliului elevilor, aprobat la sedinta consiliului
septembrie 2020;

-Presedintele Consiliului elevilor este eleva din clasa a V1ll-a aleasa
democratic , membru al Consiliului de administratie al gimnaziului;proces
verbal nr.1 din 26.08.2020;

-Raportul de activitate anual al Consiliului elevilor;

-Procesele-verbale ale sedintelor Consiliului elevilor:

- Plan de activitate al activitatilor extrascolare institutionale selectate de
catre elevi;

-Sustinerea si incurajarea elevilor in formarea unor grupuri asociative in stil
democratic si implicarea acestora in viata scolii: organizarea si desfagurarea
activitatilor de voluntariat ecologic ”Un trandafir pentru comunitate” (aprilie
2021), de caritate cu produse alimentare in parteneriat cu ONG ”Concordia”
din localitate cu genericul ”Pentru cei mai tristi ca noi” in ajunul sarbatorilor
de Pasti s.a

Constatari Existenta Consiliului elevilor si acte ce vizeaza activitatea acestuia;
Consiliul Elevilor si departamentele au fost alesi in mod democratic.
Reprezentantul Consiliului Elevilor participa la luarea deciziilor cu privire
la toate problemele de interes pentru elevi. La sedintele Consiliului
elevilor se discuta diverse probleme si sa ia decizii care 1i vizeaza.
Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor :1 Punctaj:2
punctaj acordat

Indicatorul 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflecta opinia libera a
elevilor/copiilor (pagini pe retelile de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.)

Dovezi -Toate clasele au create clase virtuale pe viber, messenger, facebook;

- crearea si aplicarea blogul gimnaziului www.gimantonest.blogspot.md ;
-Grupul virtual al Consiliului elevilor pe facebook;

-Sondaje de opinie realizate online: calitatea realizarii orelor optionale din
cadrul institutiet;

- Registrul de evidenta a sondajelor si formarilor elevilor din gimnaziu
(online) realizate de diferite organizatii abilitate in parteneriat cu MECC al
RM.(Dosar 01-16)

Constatari Institutia asigurd diverse mijloace de comunicare pentru ca elevii sd-si
exprime opinia.
Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor :1 Punctaj:1

punctaj acordat

Domeniul: Curriculum/proces educational

Indicatorul 2.1.4. Implicarea permanenta a elevilor /copiilor in consilierea aspectelor legate de viata
scolard, in solutionarea problemelor la nivel de colectiv in conturarea programului educational, in
evaluarea propriului progres.

Dovezi -Procesele - verbale ale sedintelor Consiliului Elevilor.(Dosar 01-16)
-Implicarea elevilor in evaluarea progresului scolar, in solutionarea unor
probleme de relatii, de securitate online: notd informativa din februarie 2021

cu privire la actiunile in contextul ”Siguranta in mediul online”




-Organizarea olimpiadelor scolare locale la disciplinele scolare;

-Note informative elaborate cu privire la activitati extrascolare realizate;
-Rapoarte de activitate a comisiilor metodice “Invitamantul primar”,
”invé‘géméntul gimnazial”; ”Consiliere si dezvoltare personala”;

Constatari Institutia asigura posibilitatea elevilor in implicarea 1n solutionarea diversilor
probleme educationale
Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor :0,75 Punctaj:1,5

punctaj acordat

Standard 2.2. Institutia scolara comunica sistematic si implica familia si comunitatea in procesul
decizional.

Domeniul: Management

Indicatorul 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor in
structurile decizionale , de implicare a lor 1n activitatile de asigurare a progresului scolar, de informare
periodica a acestora in privinta elevilor/copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru
exprimarea pozitiei parintilor si a altor subiecti iplicati in procesul de luare a deciziilor.

Dovezi -Sedinte parintesti a claselor online/ofline (procese verbale stocate n
portofoliile claselor );

-Existenta grupurilor virtuale pentru informarea si implicarea parintilor In
procesul de luare a deciziilor la nivel personal, al clasei, al gimnaziului ;
-Implicarea Consiliului reprezentativ al parintilor al gimnaziului la luarea
deciziilor ce au impact asupra copiilor lor.(procese verbale ale sedintelor CrP )
-Participarea reprezentantilor parintilor la Consiliul de administratie;
-Sondaje de opiini a parintilor pe probleme de alimentatia elevilor realizat in
perioada septembrie-decembrie 2020 de grupul de initiativa in cadrul
Turnamntului drepturilor omului/copiilor,

-Sondaje de opiini a parintilor cu privire mediului educational scolar al
gimnaziului.

Constatari Din fiecare clasa se deleaga cate un parinte in Consiliul Reprezentativ

al parintilor unde se discuta problemele cu care se confrunta scoala.

Situatia epidemiologica a modificat formatul online de implicare a

parintilor in viata scolara.

Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor :1 Punctaj:1
punctaj
acordat

Indicatorul 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce tin de
interesul elevului/copilului si a actiunilor de participare a comunitatii la Inbunatatirea conditiilor de
invatare si odihna pentru elevi/copii.

Dovezi -Acord de colaborare cu ONG ”Concordia” in activitati de caritate organizate n
perioada lunii aprilie-mai 2021 si suport tehnic si professional 1in realizarea
online/offline a procesul educational a elevilor in situatie de risc;

-Parteneriat de caritate cu Biserica ortodoxa Sfantul Ierarh Nicolae din comunitate
a elevilor in situatie de risc;

-Parteneriat cu biserica ”Harul mantuirri” din comunitare in organizarea
activitatilor de instruire a elevilor din clasa a [X-a 1n profesia de bucatar, in anul
2020-2021,

-Acord de parteneriat nr.4 din 27 mai 2021 privind desfasurarea campaniei A fi
voluntar ¢ minunat” 1n cadrul proiectului ”Youth Activation Program”;
-Parteneriate cu Administratia Publica locald, Consiliul Raional Stefan Voda, DGE
Stefan Voda, Centrul Medicilor de Familie din comunitate, Caminul Cultural




Antonesti, Biblioteca Publica Antonesti.

Constatari Institutia organizeaza activititi cu comunitatea privind aspectele ce tin
de interesul elevilor.
Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor :0,5 Punctaj:0,5

punctaj acordat

Domeniul: Capacitate institutionala

Indicatorul 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si a autoritatii publice locale la participarea in consiliul
de administratie, implicarea lor si a elevilor , ca structuri asociative, in luarea de decizii, beneficiind de
mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor comunitatii in activitati
organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate pentru toti copiii.

Dovezi -Dosarul institutional privind activitatea Consiliului de administratie si a materialelor
anexate la el. (Dosar 01-14),

-Participarea parintilor in cadrul seminarelor instructive din cadrul institutiei
-Implicarea Consiliului reprezentativ al parintilor in rezolvarea problemelor ce tin de
absenteism, violentd, neglijare (la necesitate)

-Sondaje de opinie cu privire la mediul procesului educational in gimnaziu;

- Sedintd cu Consiliul reprezentativ al parintilor cu subiectul ”Identificarea
problemelor in cadrul institutiei in baza Standardelor de evaluare a institutiilor
scolare. ”(‘anexa 4 la Metodologia de evaluare a institutiilor de invatamdant );
-Consultarea opiniei parintilor cu privire la modificarile propuse in Regulamentul de
ordine internd a gimnaziului, sedinta mai 2021;

-Sedintd comuna a echipei manageriale , parintilor si elevilor clasei a VII- a cu tema
0 schimbare -inceput de modernizare”(in cadrul disciplinei Educatiei pentru
societate)

Constatari La fiecare sedinta a Consiliului de administratie participa trei parinti si un
reprezentant al APL, un reprezentant al Consiliului levilor, respectandu-se
transparenta decizionala . Institutia dispune de mijloace de comunicare directa
si indirectd cu parintii pentru conlucrare si exprimarea opiniei cu privire la
toate aspectele vietii scolare.

Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor :0,75 Punctaj:1,5
punctaj
acordat

Domeniul: Curriculum/proces educational

Indicatorul 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/copiilor, parintilor si a comunitatii la
elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si iplicarea acestora si a
altor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul educational.

Dovezi 1. Informarea parintilor si elevilor despre misiunea si viziunea strategica a
procesului educational din cadrul institutiei si a dimensiunior din Planul anual al
institutiei pentru anul scolar 2020-2021.

- Procesul verbal al Consiliului de Administratie nr 02 din 24 .09. 2020;

- Procesele verbale nr.1 la noud sedinte parintesti organizate in perioada 26-28.08.20;
-Procesul verbal nr.01 al Consiliului elevilor din 18.09.2020 ;

-Procesul verbal nr.01 al Comisiei Multidisciplinare Intradisciplinare din
23.09.2020.

-Organizarea activitatilor de pedagogizare a parintilor privind educatia copiilor in
cadrul sedintelor parintesti, discutiilor individuale ;

- Consultarea opiniei parintilor cu privire la directiile de dezvoltare ale institutie
(proces verbal nr.4 din 30 noiembrie 2020 );

-Informarea parintilor cu privire la gestionarea si executarea bugetului (proces




verbal nr.5 din 30 decembrie 2020 ).
Constatari Institutia implica elevii, parintii $i comunitatea ca persoane resursa la
elaborarea si implementarea documentelor programatice ale gimnaziului.
Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor :0,5 Punctaj:1
punctaj
acordat

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea ii pregitesc pe copii si convetuiasci Intr-0 societate
interculturala bazata pe democratie.

Domeniul: Management

Indicatorul 2.3.1 Promovarea respectului fata de diversitatea culturala, etnica, lingvistica, religioasa ,
prin actele reglatorii si activitati organizate de institutie.

Dovezi -Organizarea de relatii interculturale pentru elevi prin intermediul internetului (in
cadrul Consiliului elevilor);

-Promovarea respectului pentru diversitati culturale, etnice, lingvistice, religioase
in cadrul activititii Comisiilor metodice ”Invatimantul primar”, *Invatimantul
gimnazial”; ”Consiliere si dezvoltare personala”;

-Plan managerial al directorului adjunct responsabil de procesul educativ;
-Proiectari de lunga si scurta duratd ale cadrelor didactice la dezvoltarea personala,
educatia pentru societate, educatia civica,

-Activitati comune de caritate “Pentru cei mai tristi ca noi” realizate de elevii,
cadre didactice, cadre auxiliare cu confesiunile religioase din comunitatea.

Constatari In gimnaziu se promoveaza respectului pentru diversitati culturale, etnice,
lingvistice, religioase.
Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor :1 Punctaj:1

punctaj acordat

Indicatorul 2.3.2 Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice,
religioase si de valorificare a multiculturalitatii in toate documentele si in activitatile desfasurate in
institutie si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea principiilor
democratice.

Dovezi - Program managerial institutional pentru anul de studii 2020-2021 aprobat la
sedinta CP nr.16 septembrie 2020: dimensiunea Participarea democratica;

-Planul de activitate al directorului adjunct responsabil de procesul educativ ,
aprobat sedinta CP nr.16 septembrie 2020;

- Activitatea Consiliului elevilor;

- Fise de monitorizare a lectiilor si a activitatilor extragcolare;

-Monitorizarea respectului pentru diversitati culturale, etnice, lingvistice, religioase
in cadrul orelor de dezvoltare personala, educatie pentru societate, educatie civica;

Constatari In actele reglatorii de bazi din institutie sunt planificate obiective
strategice de promovare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice,
religioase.

Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor :1 Punctaj:1

punctaj acordat

Domeniul: Capacitate institutionald



Indicatorul 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizanta a fiecarui elev/copil
indiferent de apartenenta culturald, etnica, lingvistica, religioasd , incadrarea In promovarea
multiculturalitatii, valorificand capacitatea de socializare a elevilor/copiilor si varietatea de resurse
(umane, informationale etc.) de identificare si dezvoltare a steriotipurilor si prejudecatilor.

Dovezi 1. Incadrarea elevilor in cercuri pe interese:
® Activitatea cercului de ,,Robotica”;
® Activitatea cercului ,,Maini dibace”;
® Activitatea cercului ,, Teatrul social ”’;
® Activitatea cercului ,,Enigmele istoriei”;
1. Incadrarea elevilor in sectiile sportive:
-volei (echipe de fete si baieti);
- taekwondo ;
-minifotbal
III. Implicarea elevilor in activitatile extracurriculare (realizate online si offline in
conformitate cu programul activitatilor extracurriculare , aprobat la sedinta CP din
16 septembrie 2020).
Constatari In cadrul institutiei se creazd conditii de incadrare a tuturor elevilor, dar
situatia epidemiologica a exlus Tn mare parte realizarea calitativa diversilor
activitati preconizate.
Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor : 0,5 Punctaj:1
punctaj acordat

Domeniul: Curriculum/proces educational

Indicatorul 2.3.4. Reflectarea , in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/copiilor
si ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convetuire armonioasd intr-o societate interculturala,
a modului de promovare a valorilor multiculturale.

Dovezi e Diploma ce confirma participarea la ”Din istoria solii” editia I-I;

e Diploma ce confirma de gradul Il la Turnamentul drepturilor
omului/copilului” nivel raional;

e Diploma ce confirma de gradul IV la ”Turnamentul drepturilor
omului/copilului” nivel national ;

e Diploma de participare pentru cea mai creativa abordare in cadrul
Festivalului National de Teatru Social 2020 , organizat de Y-PEER
Moldova , cu suportul MECC al RM,;

e Implicarea elevilor in activitatile extracurriculare (realizate online si offline
in conformitate cu programul activitatilor extracurriculare , aprobat la
sedinta CP din 16 septembrie 2020);

e In cadrul lectiilor de dezvoltare personali, educatie pentru societate,
educatie civica, a orelor optionale s.a.

Constatari In pofida situatiei epidemiologice precare s-au realizat activitati de
promovare a convetuire armonioasa intr-o societate interculturala.
Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor : 0,75 | Punctaj:1,5

punctaj acordat

Dimensiunea |1. Puncte forte Puncte slabe
PART|C|PAREV Puncte forte Puncte slabe
DEMOCRATICA 1)Functionarea Consiliului elevilor. 1)Scéderea interesului pentru
2)Existenta centrului prietenos copilului dotat invatare si implicare din partea
pentru activitatile Consiliului elevilor; unor elevi;
3) Comunicarea online in cadrul 2) Proces educational la
comunitatii scolare, acces la informatie distantd care nu a permis
prin intermediul retelelor de socializare. participarea si implicarea tuturor
4) Initierea blogului institutiei ; elevilor.




5) Activitatea Consiliul de administratie
si a Consiliului reprezentativ al
parintilor,

8) Activitati de parteneriat desfasurate

cu diversi actanti al procesului
educational

Dimensiunea III. INLUZIUNE EDUCATIONALA

Standard 3.1.Institutia educationala cupinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen, origine si
stare sociala, apartinenta religioasa, stare a sanatatii i creaza conditii pentru realizarea si
dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational.

Domeniul: Management

Indicatorul 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la
educatia incluziva (EI) , a strategiilor de formare continua a cadrelor didactice in domeniul EI , a
proiectelor de asigurare a incluziunii prin activitati multiculturale, a documentelor de asigurare a
serviciilor de sprijin pentru elevii cu CES.

Dovezi -Statutul Institutiei Publice Gimnaziului ,,Mihai Eminescu”, contine sarcini
ce prevad asigurarea incluziunii, respectarii si egalitatii de sanse pentru toti
copii. Conform Statutului gimnaziului se urmareste: asigurarea incluziunii,
respectdrii si egalitatii de sanse pentru toti copii;

-In Programul managerial anual, pentru anul de studii 2020-2021, contine
compartimentul ,,Educatie Incluziva”;

-Buget aprobat si realizat la Educatia incluziva,

-Planul de activitate CREI, aprobat sedinta CMI proces verbal nr.1

din 23.09.2020;

-Program de lucru al CDS ,aprobat sedinta CMI proces verbal nr.1

din 23.09.2020;

-Dosarele elevilor cu CES perfectate.

-PEI elaborate , aprobate la sedinta Consiliului profesoral nr. 1 din 16
septembrie 2020

-Raport anual al CREI, aprobat sedinta CMI nr.5 din 26 mai 2021;

-Participarea CDS la activitatile de formare continua raionala, republican;
-Angajatii institutiei sunt familiarizati cu actele normative in vigoare;

-Evaluarea si referirea la SAP a elevilor cu CES;

-Informarea curenta a cadrelor didactice cu documentele operationale ce vizeaza
Educatia Incluziva: elaborarea PEI, evaluarea elevilor cu CES, elaborarea testelor
de examene pentru elevii cu CES.

Constatari In cadrul institutiei se monitorizeazi in permanenta rezultatele elevilor cu CES si
se implementeaza politicele nationale de educatie incluziva
Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor :1 Punctaj: 2

punctaj acordat

Indicatorul 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru procesul
de inmatriculare si incluziune scolara a tuturor copiilor,inclusiv de evidenta si sprijin pentru copii cu CES.

Dovezi -In institutie activeaza :Centru de resurse a Educatiei Incluziva , Comisia
Multidisciplinara Intrascolara/ CMI aprobat ordinul directorului nr.36-A din 24




august 2020;

- Existenta planului de activitate privind prevenirea si combaterea
abandonului si absenteismului scolar aprobat la sedinta CP nr.1 din
16.09.2020;

- Echipele de elaborare a PEI constituite;

-Institutia detine lista tuturor copiilor din comunitate si monitorizeaza procesul
de frecventare a scolii de catre toti copii din comunitate , inclusiv al copiilor cu
CES.

-Planul de activitate in cadrul CREI aprobat;
-Asigurarea functionalitatii CMI: plan de activitate anual, sdptdmanal al cadrului
didactic de sprijin;

Constatari In cadrul institutiei functioneaza structuri care asigura suportul
psihologic pentru copiii cu cerinte educationale speciale.
Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor :1 Punctaj:1

punctaj acordat
Domeniul: Capacitate institutionala

Indicatorul 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea
actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolarizare, evidenta Tnmatricularii elevilor .
Indicatorul se aplicd IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor, institutiilor de invatamant general cu
programe combinate.

Dovezi -Exista o baza de date a copiilor de varstd scolard din comunitate si
institutia are copii cu CES.
-Cartea de ordine privind activitatea de baza:

-Raportul statistic SGL-1 — completat si prezentat anual ;
-Baza de date SIME — completata si actualizatda anual de catre dirigintii de
clasa;
-Institutia detine:
-Registrul alfabetic al elevilor;
-Registrul de evidenta al actelor de studii;
—Registrul proceselor-verbale al Consiliului profesoral si al Consiliului
de administratie.

Constatari Prezenta bazei de date a tuturor copiilor de varstd scolara din
comunitate privind perspectivele de scolarizare pentru urmatorii ani.
Parteneriate cu Centrul Medicilor de Familie , APL.

Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor :1 Punctaj:2
punctaj acordat

Indicatorul 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/copil si asigurarea
activitatii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin , in functie de
necesitatile copiilor.

Dovezi Functionalitatea Comisiei Multidisciplinare Intrascolare:
-Plan de activitate CMI aprobat, sedinta Consiliului profesoral nr.1 din 16
septembrie 2020;

-Procese-verbale ale sedintelor CMI;

-Dosarele elevilor cu CES;

-Baza de date completata regulat;

-Rapoarte semestriale, anuale ale CREI,

-Note informative si statistice elaborate si prezentate la Consiliul de
Administratie, Serviciul de Asistenta Psihopedagogica (Dosar 05-2/1)
Constatari Gimnaziul asigurara functionalitatea Comisiei Multidisciplinare

Intrascolare , monitorizeaza progresul si dezvoltarea fiecarui elev si ofera




servicii de sprijin pentru necesitatile elevilor cu CES.

Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor :1 Punctaj:1
punctaj acordat

Domeniul: Curriculum/proces educational

Indicatorul 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordanta cu particularitatile si nevoile
specifice ale fiecarui elev/copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI) , curriculum
adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de sprijin.

Dovezi -In institutie sunt 16 copii cu CES, care dispun de dosare care contin
rezultate ale evaluarii elevilor si recomandari de la Serviciul de Asistenta
Psihopedagogica cu PEI-urile elevilor cu cerinte educational speciale.
-Asigurarea accesului tuturor elevilor la servicii de sprijin pentru dezvolare
fizica, psihica si emotionala]n cadrul centrului de resurse.

-Activitatea favorabila si eficientd a Centrului de resurse; 15 elevi dispun
de PEI adaptatate nivelului psihopedagogic al elevilor cu CES;
-Aplicarea curriculumului in mod incluziv, asigurand participarea tuturor
copiilor la activitatile desfasurate in functie de potentialul individual si
indiferent de gen, etnie si origine sociald sau contextul socio-economic;
-Note informative, rapoarte semestriale, anuale;

Constatari Institutia desfasoard procesul educational pentru copiii cu CES
in concordanta cu actele reglatorii .
Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor :1 Punctaj:2

punctaj acordat

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invatamant sunt incluzive, nediscriminatorii si
respecta diferentele individuale.

Domeniul: Management

Indicatorul 3.2.1. Existenta in documentele de planificare a mecanismelor de identificare si combatere a
oricaror forme de descriminare si de respectare a diferentelor individuale.

Dovezi -Cartea de ordine cu privire la activitatea de baza,

-Ordinul nr.05-A din 29 ianuarie 2020 la constituirea grupului intrascolar.
-Regulamentul intern al institutiei respecta principiul nediscriminarii si a Tnlaturarii
oricdrei forme de incalcare a demnitétii.

-Fiecare diriginte si membrii administratiei monitorizeaza si observa

contingentul de elevi si eventuale acte discriminatorii.

-Familiarizarea personalului si copiilor / reprezentantilor lor legali cu privire

la procedurile de prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a
situatiilor de discriminare;

-Procese verbale ale sedintelor cu parintii (stocate in portofoliile claselor);

-Rapoarte semestriale, anuale referitor la ANET aprobate la sedintele Consiliului

profesoral .

Constatari In institutie sunt planificate mecanisme de identificare si combatere a
oricaror forme de descriminare.

Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor :1 Punctaj:1

punctaj acordat
Indicatorul 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitatii in planurile strategice si
operationale ale institutiei, prin programe, activitdti care au ca tintd educatia incluziva si nevoile copiilor
cu CES.

|Dovezi -In Programul  managerial anual, pentru anul de studii 2020-2021, contine




compartimentul ,,Educatie Incluziva”;

- Programul de activitatea CMI;

-Plan de activitate a CREI;

-Plan de activitate al cadrelor de sprijin;

-Portofoliile cadrelor didactice de sprijin;

-Note informative, rapoarte, procese-verbale;

Constatari In toate documentele strategice si operationale ale institutiei sunt planificate
activitati de educatia incluziva a elevilor cu CES, mai putin sunt reflectate
diversitatea si interculturalitatea.

Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor :0,5 Punctaj:1
punctaj acordat

Domeniul: Capacitate institutionald

Indicatorul 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de prevenire,
identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de descriminare si informarea personalului, a
elevilor/copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri.

Dovezi -Asigurarea functionarii mecanismelor pentru identificarea si combaterea a
cazurilor ANET.

- Ordinul nr.60-A din 23.11.2020 la desemnarea coordonatorului ANET in
gimnaziu;

-Desfasurarea discutiilor tematice in cadrul managementul de catre dirigintii.
-Proiectarea tematicilor in cadrul orelor de educatie pentru societate, dezvoltare
personala;

-Procese verbale ale sedintelor Consiliului elevilor;

-Sedinte de sensibilizare cu elevii claselor gimnaziale de catre membrii Teatrului
social cu tematica ’Violenta-probleme si solutii”

Constatari Respectarea diferentelor individuale se realizeaza prin diferite
proceduri de prevenire, identificare, semnalare, evaluare si
solutionare a situatiilor de discriminare.

Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor :1 Punctaj:1
punctaj acordat

Domeniul: Curriculum/proces educational

Indicatorul 3.2.4. Punerea in aplicare a curricumului , inclusiv a curricumului diferentiat/adaptat pentru
copiii cu CES si evaluarea echitabild a progresului tuturor elevilor/copiilor, in scopul respectarii
individualitatii si tratdrii valorice a lor.

Dovezi -Activitati planificate cu elevii dotati in Programului managerial 2020-2021;
-Proiecte de scurta duratd a cadrelor didactice cu planificarea activitatilor
diferentiate cu elevii dotati si elevii cu CES;

-Activitati educationale de sprijin si promovare a elevilor cu cerinte
educationale speciale in cadrul CREI

-Actiuni de caritate in parteneriat cu ONG “Concoria. Proiecte sociale” in
cadrul proiectului ”Pentru cei mai tristi ca noi”;

Constatari Institutia promoveaza prin toate activitatile planificate si realizate trateaza
in mod echitabil, respectuos toti elevii .
Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor :0,75 Punctaj:1,5

punctaj acordat




Indicatorul 3.2.5. Recunoasterea de catre elevi/copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor
individuale si de discriminare si manifestarea capacitatii de a le prezenta in cunostinta de cauza.

Dovezi - Procese verbale ale sedintelor Consiliului elevilor;

-Chestionarea a 108 elevi din ciclul gimnazial cu privire la mediului
educational din gimnaziu si prezentarea rezultatelor in cadrul Consiliului
profesoral , Consiliului reprezentativ al parintilor, Consiliul elevilor
consemnate in procese verbale;

-Asigurarea functiondrii mecanismelor pentru identificarea §i combaterea a

cazurilor ANET. Desemnarea coordonatorului  ANET la nivel institutional;

Constatari In cadrul institutiei sunt prezente procedurile interne de monitorizare a
situatiilor de discriminare ;
Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor :1 Punctaj:1

punctaj acordat

Standard 3.3.Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil.

Domeniul: Management

Indicatorul 3.3.1 Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil si
sigur pntru fiecare elev/copil, inscusiv cu CES si identificarea, procurarea si utilizarea resurselor noi.

Dovezi -Plan de dezvoltare strategica a institutie 2016-2021, aprobat la Consiliul profesoral
nr.03 din 03 noiembrie 2016. Obiectivul general Dezvoltarea bazei materiale a
institutiei pentru dezvoltarea calitativa a procesului educational ;

-Plan anual de activitate a institutie anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta
Consiliului profesoral nr.01 din 16 septembrie 2020;

-Gestionarea rezonabila bugetul institutiei pentru educatia incluziva

pentru asigurarea unui mediu accesibil si sigur pentru fiecare copil;

-Registrul de evidenta a bunurilor materiale din institutie si a contractelor de
raspundere material a angajatilor;

-Formarea profesionala continua a personalului didactic , a cadrelor didactice de
sprijin;(Registrele de evidenta a activitatilor de dezvoltare profesionala , component
a portofoliilor comisiilor metodice )

Constatari Resursele institutionale existente in gimnaziu asigurd un mediu accesibil §i
favorabil pentru fiecare elev.
Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor :1 Punctaj:2

punctaj acordat
Indicatorul 3.3.2 Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului , conform legii, la
datele de interes public.

Dovezi -Cartea de ordine cu privire la activitatea de baza;

-Ordinul nr.02-A din 04.01.2021 cu privire la desemnarea responsabilului de
coordonare a activitatilor de actualizare a datelor cu caracter personal SIME;
-Ordinul nr.28-A din 08 mai 2021 cu privire la desemnarea persoanei responsabile
de administrarea SIPAS cu semnarea declaratie-angajament de Securitate a datelor
Cu caracter personal;

- Ordinul 40-A din 24 august 2020 cu desemnarea utilizatorilor SIME si
reponsabilizarea contra semnatura;

-Declaratii -angajament al utilizatorilor SIME; (Dosar 01-12)

Constatari Institutia asigurd protectia deplind a datelor cu caracter personal si accesul in
limitele conform legii, la datele de interes public.
Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor :1 Punctaj:1

punctaj acordat




Domeniul: Capacitate institutionald

Indicatorul 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/copiilor, a spatiilor
dotate , conform specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin.

Dovezi -Institutia dispune de teren sportv si sala de sport,

- Sala de festivitati,

-Biblioteca scolara;

-cabinete de informatica dotat cu 11 calculatoare,

-laboratoare de fizica, chimie, mijloace didactice

-Cabinet Metodic al personalului didactic,

-Sali de clasa dotate cu proiectoare, compiutere, planse didactice, literatura
de specialitate. (4 sali de clasa sunt dotate cu table interactive)

- In institutie activaza CREI dotat cu mobilier, mijloace didactice, literatura,
tehnica de calcul, jucarii, spatiu de joaca Institutia de invatamint asigura
dotarea minima a CREI in conformitate cu Metodologia de organizare si
functionare a Centrului de Resurse pentru Educatia Incluziva din institutia de
invatamint. CREI este dotat cu cele necesare: mobilier corespunzator, masa
pentru calculator, masa profesorului, calculator, imprimanta, masa si oglinda
, dulap pentru jucarii, covor, canapea.

-Centru prietenos copilului pentru activitatea Consiliului elevilor.

Constatari In institutie se asigurard unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor
elevilor
Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor :0,75 Punctaj:1,5

punctaj acordat

Domeniul: Curriculum/proces educational

Indicatorul 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare, utilizand
tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitatilor tuturor elrvilor/copiilor.

Dovezi -Utilizarea tehnologiilor informationale si de comunicare adaptate la
necesitatile tuturor elevilor, inclusiv ale elevilor cu cerinte educationale
speciale.

-Proiectele didactice de lunga si de scurta durata a personalului didactic/

didactic auxiliar;

-Ora optionala "Tehnologia Informationald si Comunicatii” selectata in
clasele a Vlll-a, a IX-a

-Mijloace TIC in dotarea institutiei;

-Fiecare sala este dotata cu un calculator. Patru sili sunt dotate cu table
interactive.

-Cabinetul de informatica dotat cu 11 calculatoare, conectate la internet;

Constatari Institutia este dotata cu mijloace necesare pentru acoperirea nevoilor tuturor
elevilor. Este necesar de extins conectarea la internet.
Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor : 0,75 | Punctaj:1,5

punctaj acordat

Dimensiunea Il1. Puncte forte Puncte slabe
INLUZIUNE 1)Proces educational la distanta
EDUCATIONALA 1). Baza materiala corespunzatoare care nu a permis o participarea si
’ capabild sa asigure un invatamant implicarea eficienta a tuturor
eficient, formativ-performant, in elevilor;




concordanta cu specificul scolii; 2) Slaba inplicare a parintilor in

2) Acces la informatie prin intermediul sustinerea elevilor cu CES
internetului.

3) Activitatea eficientd a CDS in

realizarea atributiilor de serviciu.

4) Implementarea politicilor de educatie

incluziva la nivel de institutie

Dimensiunea IV. EFICIENTA EDUCATIONALA

Standard 4.1 Institutia creaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational de
calitate.

Domeniul: Management

Indicatorul 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitatii educationale si spre imbunatatirea continua a
resurselor umane si materiale in planurile strategice si operationale ale institutiei cu mecanisme de
monitorizare a eficientei educationale.

Dovezi -Plan de dezvoltare strategica a institutie 2016-2021, aprobat la Consiliul profesoral
nr.03 din 03 noiembrie 2016;
-Plan anual de activitate a institutie anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta
Consiliului profesoral nr.01 din 16 septembrie 2020;

in institutie se monitorizeaza continuu performantele obtinute in procesul de
dezvoltare si ajustarea planurilor operationale la obiectivele strategice prin
elaborarea:

-raportului privind rezultatele evaluarilor nationale, examenelor de

absolvire a gimnaziului si examenelor de bacalaureat;
-raportul (1-edu/SGL-1) de activitate a institutiei la inceput de an scolar;

-raportul privind cadrele didactice din institutie;

-raportului statistic la final de an despre numarul elevilor promovati/admisi
la examenele nationale de absolvire a gimnaziului.

-raportului cu referire la inmatricularea elevilor in clasele I-a.

-Asigurarea calitatii educatiei prin realizarea integrald a curriculumului national,
a obiectivelor si activitatilor din planul de dezvoltare si planul anual al institutiei.

- Note informative, rapoarte prezentate la Consiliul profesoral,
Consiliului de Administratie;
Constatari In cadrul institutiei se proiecteazi mecanisme de crestere si de
monitorizare a eficientei educationale . Administratia documenteaza
sistematic progresul in atingerea rezultatelor planificate.
Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor :0,75 Punctaj:1,5
punctaj acordat

Indicatorul 4.1.2.Realizarea eficientd a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice si
operationale ale institutiei, inscusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor.

Dovezi - Plan de dezvoltare strategica a institutie 2016-2021, aprobat la Consiliul
profesoral nr.03 din 03 noiembrie 2016.

-Proiect managerial institutional pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la
sedinta consiliului profesoral, proces verbal nr.01 din 16.09. 2020;
-Activitdti de realizare a ofertei scolii pentru disciplinele scolare si optionale:
-Proectarea de lunga durata la disiplinele scolare,aprobate la sedintele
comisiilor metodice din institutie, procese verbale ale sedintelor din luna
septembrie 2020;




-Procese-verbale si materiale ale sedintelor tematice ale Consiliului
profesoral, pentru anul scolar 2020-2021;

Procese-verbale si materiale sedintelor ale Consiliului de administratie,
pentru anul scolar 2020-2021,

-Procese verbale ale comisiilor metodice “Invatamant primar”, “Invatamant
gimnazial”, ”Consiliere si dezvoltare personald”;

- Procese verbale ale Comisiei Multidisciplinare Intrascolare;

- Procese verbale ale Consiliului elevilor;

- Procese verbale ale Consiliului reprezentativ al parintilor.

Constatari Rapoartele de activitate sunt prezentate in cadrul consiliului profesoral, al
Consiliului de administrare, procese-verbale ale comisiilor metodice, ale
comisiei de evaluare si atestare, a CMI, CE, CrP .

Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor :0,75 Punctaj:1,5
punctaj acordat

Indicatorul 4.1.3. Asigurarea in activitatea consiliilor si comisiilor din institutie a modului transparent,
democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea mecanismelor de
monitorizare a eficientei educationale si promovarea unui model eficient de comunicare interna si externa
cu privire la calitatea serviciilor prestate.

Dovezi -Documentele aprobate de Consiliul de administratie sunt discutate la
Consiliul profesoral consemnate in procese-verbale ale Consiliului
profesoral,

-Regulamentul intern de functionare a gimnaziului , precum si
modificarile produse sunt aduse la cunostinta elevilor, parintilor prin
contra semnatura ;

- Planuri de activitate ale Comisiilor metodice , aprobate la sedinta
Consiliului profesoral;

-Rapoarte de activitate a comisiilor metodice din institutie, aprobate la

sedinta Consiliului profesoral nr. 8 din 26 august 2021;
-Proceduri interne de monitorizare si revizuire a planurilor CM, aprobate la
sedinta nr.1;

Constatari In institutie se promoveazi activititi de informare a cadrelor didactice,
parintilor, asigurand modul transparent, democratic si echitabil cu privire la
Politicile institutionale.

Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor :0,75 Punctaj:1,5
punctaj acordat

Domeniul: Capacitate institutionald

Indicatorul 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei de
invatamant printr-o infrastructura adaptata necesitatilor acesteia.

Dovezi In perioada anului scolar s-au achizitionat si s-au desfasurat urmatoarele lucrari de
reparatie:

-Reparatia capitala a depozitului din blocul alimentar si dotarea cu stilaje necesare;
-Reparatia curentd a intrarii de rezerva a institutiei;

-Reparatia curentd a cabinetelor, holurilor scolare si a satii sportive.

-Reparatia capitald a cabinetului de informatica.

-Dotarea cu doua laptopuri noi din donatie MECC al RM,

-Dotarea cu doua table interactive a doua cabinete scolare (ciclul primar si
gimnazial),




-Dotarea CREI din donatia proiectului MECC ”Reforma invatdmantului din
Republica Moldova”,

-Procurarea mobilierului nou in clasa a I-i pentru 30 elevi,

-Procurarea mobilierului (stilaje) pentru biblioteca scolara.

-Instalarea a 3 usi si doud ferestre termopan in depozitul din blocul alimentar.
-Instalarea a unei ferestre in intrarea de rezera a institutiei.

Constatari Spatii corespunzatoare necesitatilor disciplinelor scolare, prezenta listelor
de achizitii si a deviziilor de cheltuieli. Registrul de evidenta a materialelor,
manualelor si altor echipamente .

Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor :0,75 Punctaj:1,5
punctaj acordat

Indicatorul 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente, materiale si auxiliare curriculare
necesare valorificarii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale acestuia, a
curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate.

Dovezi In cadrul institutiei sunt prezente echipamente, materiale
curriculare, necesare curriculumului national pentru desfasurarea
activitatilor:

-Dotarea a 4 sali de clasd cu table interactive,

-Clase dotatea cu calculatoare.

- CREI, dotat cu mijoace TIC, literatura, mobilier modern,

materiale didactice.

-Fiecare personal didactic detine Curriculum, Ghidul de

implementare, Repere metodologice, Curriculum la optional (la

necesitate)

-laboratoarele de biologie, chimie, fizica si informatica sunt dotate cu

echipamentul necesar, etc);

-activitatile cercurilor pe interes si a sctiilor sportive din cadrul institutiei

(echipamente sportive).

Constatari Institutia dispune de variate echipamente aproape oricaror context
educationale si le aplica eficient.
Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor :0,75 Punctaj:1,5

punctaj acordat

Indicatorul 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinitor de grade didactice
(eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele in
vigoare.

Dovezi
-Dosarele angajatilor privind angajarea, pregatirea de specialitate , fisa

postului, contractele de munca s.a (dosar 02-8)

-Dosarul institutional cu privire la atestarea cadrelor didactice ;(dosar )

- Ordinul nr.46-A din 16 septembrie 2020 cu privire la aprobarea sarcinii de
munca;

-Dosarul institutional cu privire la sporul de performanta (02-4).

Constatari Asigurarea unui numar suficient de cadre didactice si auxiliare
pentru realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumului national, a
ofertei de ore optionale, a formarii continua a cadrelor didactice Prezenta
dosarului comisiei de atestare, portofoliile de atestare a cadrelor didactice.
Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor :1 Punctaj:1
punctaj acordat

Domeniul: Curriculum/proces educational



Indicatorul 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in limitele
permise de cadrul normativ.

Dovezi - Cererile elevilor din clasele V-IX cu privire la selectarea orei optionale, depuse
din cauza situatiei pandemice la 4-11 septembrie 2020, (Dosarul institutional
privind orele optionale);

- Cererile elevilor din clasele a Va-1Xa cu privire la selectarea cercurilor pe interese
si a sectiilor sportive depuse in perioada 1-15 septembrie 2020-Dosar 05-20/2;

- Validarea componentei optionale , cercurilor pe interese si a sectiilor sportive a

Planului - cadru la nivelul institutiei — proces verbal al Consiliului profesoral nr. 10

din 26 august 2020;

- Aprobarea componentei optionale , cercurilor pe interese si a sectiilor sportive a

Planului-cadru la nivelul institutiei — proces verbal nr. 1 al Consiliului de

administratie din 26 august 2020;

- 5 proiecte de lunga durata elaborate la disciplinele optionale si aprobate la Sedinta

Comisiei metodice Clasele gimnaziale nr. 2 din 16 septembrie 2020;

- Proces verbal Comisiei Multidisciplinare Intradisciplinare nr.1 din 23.09.2020
(Portofoliul 05/2-1);

- Proces verbal al Consiliului Profesoral nr.1 din 16.09.2020: examinarea si

aprobarea a 16 PEI-uri a elevilor cu CES pentru anul de studii 2020-2021;

Constatari Institutia aplica curriculumul la decizia scolii in baza alegerii elevilor si a
posibilitatii gimnaziului.
Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor :0,5 Punctaj:1

punctaj acordat

Standard 4.2 Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu finlitatile
stabilite prin curriculumul national

Domeniul: Management

Indicatorul 4.2.1. Monitorizarea , prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului inclusiv
componenta raionald, institutionala, curiculumul adaptat, PEI).

Dovezi Activitdti planificate pentru implementarea curriculumului scolar incluse in
planurile de activitate ale comisiilor metodice ”Clasele primare” si ”Clasele
gimnaziale”, ”Consiliere §i dezvoltare personald” elaborate la sedintele

nr. 2 din 12 noiembrie 2020;

- Procesele verbale ale comisiilor metodice ”Clasele primare” si ”Clasele

gimnaziale”, ”Consiliere §i dezvoltare personalda” nr.1-6, intocmite pe parcursul

anului scolar 2020-2021, cu privire la activitatile realizate;

- Monitorizarea corectitudinii perfectarii documentelor scolare la inceputul anului
scolar 2020-2021, nota informativa din 16 octombrie 2020;

- Monitorizarea privind asigurarea implementérii ECD si ECDN 1n clasa a V-a, in
contextul trecerii de la Programul alternativ Pas cu Pas, nota
informativa din 27 noiembrie 2020;

- Monitorizarea privind corectitudinea notelor semestriale, completarea
cataloagelor scolare, a portofoliilor profesionale si ale comisiilor metodice pentru
semestrul I, anul de studii 2020-2021, nota informativa 06 .01. 2021;

- Monitorizarea activitatilor realizate pentru implementarea Regulamentului de
atestare a cadrelor didactice in cadrul gimnaziului, anul scolar 2020-2021,
informatie catre DGE Stefan Voda nr. 01-31/11 din 20 ianuarie 2021;

- Monitorizarea realizarii orelor optionale in clasele gimnaziale, nota informativa
din 11 martie 2021;

- Monitorizarea nivelului de pregatire a elevilor clasei a IX-a la disciplinele de
examen, nota informativa din 09 martie 2021;

- Monitorizarea completarii nomenclatorului tipurilor de documentatie scolara si
rapoarte n clasele primare si gimnaziale, prezentata la sedinta Consiliului de
administratie nr. 3 din 29 octombrie 2020;
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- Desfasurarea si monitorizarea orelor publice la disciplina ,,Dezvoltarea personala
in clasele primare si gimnaziale conform programului de activitate trimestrial
(sedinta nr 2. 04.01.2021 anul de studii 2020-2021);

Constatari Institutia monitorizeaza realizarea curricumului national. Cadrele didactice
au recuperat orele nerealizate din cauza sistarii procesului educational.
Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor :1 Punctaj:1

punctaj acordat

Indicatorul 4.2.2. Prezenta , in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de
recrutare si de formare continuad a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale, institutionale si
nationale.

Dovezi I.Valorificarea potentialului individual si institutional al personalului didactic
si al elevilor:
- Acoperirea cu necesarului de cadre didactice pentru fiecare disciplina scolara;

- Identificarea necesitatilor de formare profesionald a cadrelor didactice prin
intermediul chestionarii si coordonarea implicarii lor la stagii de formare in
vederea implementarii curriculumului scolar;

- Oferta privind cadrele didactice din gimnaziu, solicitante pentru formare
profesionala continua, perioada 18 ianuarie — 01 martie 2021, nr. 01-31/04 din 13
ianuarie 2021;

- Registrul de evidenta a activitatilor de dezvoltare profesionala realizate pe
parcursul anului 2020-2021, componenta a Portofoliilor comisiilor metodice

I1. Asigurarea formarii continue a cadrelor didactice in vederea utilizarii

platformelor virtuale:

- Formarea a 14 cadre didactice in cadrul programelor Alfabetizarea digitald , nivel
mediu si avansat, ordin nr. 72-A din 20 iulie 2020;

- Consiliului profesoral tematic nr. 2 din 12 noiembrie 2020 cu privire la
Invatimantul la distanti-alternativa in conditiile de criza pandemici ;

- Monitorizarea utilizarii platformei Blogspot ~www.gimantonesti.blogspot.md in

cadrul orelor la distanta;

Constatari In institutie cadrele didactice au participat la cursurile de formare confirmate
prin certificate Tn baza actele normative de regoare .
Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor :1 Punctaj:1

punctaj acordat

Domeniul: Capacitate institutionala

Indicatorul 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (Umane si materiale ect.) pentru
realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national.

Dovezi -Organizarea procesului educational utilizand echipamente,resurse umane si
materiale, auxiliare curriculare necesare aplicarii curriculumului national in
raport cu obiectivele si misiunea institugiei;

-Toti profesorii au in dotare un calculator;

-In fiecare sald de clasa este instalat cate un calculator conectat la internet;

-In 4 cabinete sunt instalate table interactive;

-Materiale si echipamente didactice necesare;

-Registrul de evidenta a materialelor, cartilor si altor echipamente;

Constatari In cadrul lectiilor majoritatea cadrelor didactice aplica strategii didactice

interactive, a TIC, fiind monitorizate prin observari, verificarea proiectelor

didactice, schimb de experienta a cadrelor didactice, exemple de bune
practice. Situatia epidemiologica a intervenit cu schimbari in asistarea la ore.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor :0,75 Punctaj:1,5
punctaj acordat



http://www.gimantonesti.blogspot.md/

Indicatorul 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficienta a invatarii, a modului de utilizare a
resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive , inclusiv TIC, in procesul
educational.

Dovezi -Note informative privind realizarea orelor optionale ;

-Axarea in proiectarea didactica pe standardele de eficienta a invatarii,
utilizarea tehnologiile informationale si de comunicare adaptate la necesitatile
tuturor elevilor, inclusiv ale elevilor cu cerinte educationale speciale.
-Mijloace TIC in dotarea institutiei;

-Abordarea unei educatii incluzive;

Constatari Institutia implementeaza Standardele de eficientd educationala in procesul
educational
Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor :0,75 Punctaj:1,5

punctaj acordat

Domeniul: Curriculum/proces educational

Indicatorul 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe
elev/copil si pe formarea de competente, valorificand ciriculumul in baza Standardelor de eficienta a
invatarii.

Dovezi - Monitorizarea elaborarii proiectarii didactice de lunga durata pentru anul curent de
studii in cadrul comisiilor metodice;

-Activitati metodice realizate din perspectiva curriculumului national si a temei de
cercetare:

- Consiliu profesoral tematic: “Invatamantul la distanti — alternativa de reformare
a sistemului educational din RM”, nr. 2 din 12 noiembrie 2020;

- Seminar instructiv: “mbundtdtirea procesului de elaborare a planului de
activitate al Comisiilor metodice”, procese verbale ale comisiilor metodice ”Clasele
primare” ,”Clasele gimnaziale”, ”Consiliere si dezvoltare personala” nr.3 din 04
noiembrie 2020;

- Atelier didactic cu cadrele didactice ce predau in clasa a 5-a, cu tema:

“Asigurarea implementarii ECD si ECDN in clasa a V-a in contextual trecerii de la
Programul Pas cu Pas”, din 27 noiembrie 2020;

- Atelier didactic cu tema: “Metode si tehnici utile in formarea abilitdtilor de
receptare a textelor — schimb de bune practici”, procese verbale ale Comisiilor
metodice ”Clasele primare” si ”Clasele gimnaziale”,nr.4 din 04.12. 2020;

- Atelier didactic cu tema: “Cultura controlului/ examinarii versus cultura cultura
evaluarii: cerinte, bune practice, exemplificari”, realizat la 09.12.2020, (Dosarul
privind formarea continud a cadrelor didactice si manageriale)

- Atelier didactic cu tema: “Criterii comune de lucru cu textele nonliterare in clasele
primare si gimnaziale”, procese verbale nr. 5 din 19 mai 2021, ale Comisiilor
metodice ’Clasele Primare” si ”Clasele Gimnaziale”.

- Registrul de evidenta a participariia cadrelor didactice /cadrelor de conducere la
stagii de formare continua, studierea diverselor platforme
educationale,vebinare,tutoriale si realizarea schimbului de informatie;

- Suport metodic la disciplina scolara pentru tinerii specialisti angajati;

- Sprijin si consiliere a cadrelor didactice la necesitate;

- Organizari de ateliere didactice, seminare instructive, consilii profesorale tematice
in vederea dezvoltarii continue a cadrelor, in baza Planului de activitate lunar al
Institutiei; (Programele lunare de activitate a gimnaziului Nr. 01-9);

-Potofoliile profesionale ale cadrelor didactice.

Constatari Cadrele didactice elaboreaza proiecte didactice de lungd si scurta
duratd in conformitate cu principiile educatiei centrate pe elev si pe




formarea de competente, in baza curriculumul-ui la disciplinele scolare,
ghidului metodologic si reperelor metodologice.

Proiectele de lunga durata sunt discutate in cadrul sedintei comisiilor
metodice, coordonate de directorul adjunct si aprobate de directorul
gimnaziului.

Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor :0,75 Punctaj:1,5
punctaj acordat

Indicatorul 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaluarii rezultatelor Invatarii, in conformitate cu
standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevului/copilului.

Dovezi -Orarul evaluarilor sumative realizat de directorul adjunct responsabil de
procesul instructiv

-Rezultatele examenelor nationale de absolvire a gimnaziului sesiunea
2020-2021;

-Testarea nationala cl. a IV-a la limba si literatura romana si matematica;
-ECD 1in cadrul educatiei plastice, educatiei muzicale, educatiei tehnologice,
educatiei fizice , dezvoltarii personale.

-Proiectarea de lunga si scurta durata la disciplinele scolare.

Constatari

Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor :0,75 Punctaj:1,5
punctaj acordat

Indicatorul 4.2.7. Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordantd cu misiunea
scolii, cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si operationala.

Dovezi -Proiectarea activitatilor extracuriculare, aprobate la CP nr.1 din 10.09.2020

-Planul de activitate al directorului adjunct responsabil de procesul educativ
-Proiecte de lunga si scurtd durata la dezvoltarea personala ;
-Fotografii ale activitatilor realizate ;

-Materiale vizuale, filmulete ” Din istoria scolii”;

-Saptamana Sigurantei pe internet;

-Campania ,,16 zile impotriva violentei de gen”;

-Proiectarea de lunga durata a cercurilor pe interese si a sectiilor sportive din

gimnaziu;
-Activitati de voluntariat ecologic si de caritate in comunitate.
Constatari Realizarea activitdtilor extracuriculare sunt in concordanta cu misiunea
scolii.
Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor : 0,75 | Punctaj:1,5

punctaj acordat

Indicatorul 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/copii, intru a obtine rezultate in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate ( inclusiv pentru elevii cu CES care
beneficiaza de curriculum modificat si/sau PEI).

Dovezi -Proiectarea didacticd de lunga si scurta durata la disciplinele scolare ,
avizate la Comisiile metodice din institutie

-Curriculele modificate si PEI a elevilor cu CES.

-Activitatea CREI din institutie.




Constatari Cadrele didactice planifica diferentiat activitatea didactica respectand actele
normative .

Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor :0,75 Punctaj:1,5
punctaj acordat
Standard 4.3. Toti copii demonstreaza angajament si implicare eficienti in procesul educational

Domeniul: Management

Indicatorul 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/copiilor la resursele educationale (biblioteca, laboratoare,
ateliere, sald de festivitati, de sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor in procesul decizional
privitor la optimizarea resurselor.

Dovezi -Registrul de evidenta a manualelor eliberate in clasa;
-Asigurarea elevilor in proportie de 100% cu manuale scolare;
-Registru de evidenta zilnica a activitatii bibliotecii scolare.
-Registrul de evidenta a manualelor eliberate in clasa;

-Organizarea procesului educational utilizand echipamente, materiale si
auxilire curriculare necesare aplicarii curriculumului national in raport cu
obiectivele si misiunea institutiei;

Constatari In biblioteca scolii este necesar reparatie si de dotat cu mobilierul
corespunzator, adaptat spatiului si beneficiarelor. Fondul de carte artistica

pentru clasele primare necesita de comletat.

Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor :0,5 Punctaj:1
punctaj acordat

Domeniul: Capacitate institutionald

Indicatorul 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/copiilor si mecanismele de

valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului modificat
sau PEI.

Dovezi -Dosarul institutional a elevilor capabili de performanta;

-Lista participantilor la olimpiadele scolare;

-Studierea rezultatelor si analiza impactului asupra elevilor:

rezultatele evaludrilor, participari la diverse concursuri, parteneriate

in cadrul comisiilor metodice;

-Baze de date a copiilor cu CES.

Constatari Institutia detine informatii complete privind performantele elevilor. Sunt
discutate si analizate regulat in cadrul Consiliilor profesorale, Consiliilor
de administratie prin prezentarea totalurile concursurilor scolare si a
rapoartelor semestriale/ anuale cu privire la rezultatele academice ale
elevilor.

Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor :0,75 Punctaj:1,5
punctaj acordat

Indicatorul 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a succesului
elevului/copilului.

PR

Dovezi -Crearea posibilitatilor de manifestare a potentialului creativ al elevului
prin activitati formale si non-formale.

-Participarea / certificarea elevilor in cadrul unor proiecte ,

activitati de instruire nonformala;

-Dosarul candidatului prezentat Consiliului Raional Stefan Voda pentru
obtinerea bursei de merit.




Constatari Informarea comunitatii educationale cu toate rezultatele elevilor obtinute la
concursuri de nivel local, raional, republican.

Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor :1 Punctaj:1
punctaj acordat

Domeniul: Curriculum/proces educational

Indicatorul 4.3.4. Incadrarea elevilor/copiilor in invitarea interactiva prin cooperare, subliniindu-le
capacitatile de dezvoltare individuala, si consultarea lor in privinta conceperii si aplicarii CDS.

Dovezi -Portofoliul comisiilor metodice;

-Departamentele Consiliului elevilor:

- Proiecte didactice de lunga si scurtd durata;
-Produsele proiectelor elevilor la disciplinele scolare.

-Portofolii ale elevilor;
-Activitatile educative si extracuriculare realizate.

Constatari Cadrele didactice implica elevii in invatarea interactiva prin cooperare.

Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor :0,5 Punctaj:1
punctaj acordat

Dimensiunea IV. Puncte forte _ Puncte slabe
EFICIENTA 1) Formarea continui a personalului Pandemia cu Covid-19 a afectat
EDUCAIIONALA didactic in domeniul didacticii semnificativ procesul de predare-

invatare-evaluare.

Scaderea motivatiei intrensece
si extrensece de invatare la
majoritatea elevilor;

Buget insuficient pentru a
dezvolta baza materiala
existenta;

Biblioteca scolara nu
corespunde standerdelor
Lipsa psihologului scolar;

disciplinei predate si a politicilor
educationale.

2) Planificarea si realizarea diferitor
activitati scolare si extrascolare

3) Acces la informatie prin intermediul
internetului.

4) Baza materiala corespunzatoare
capabild sa asigure un Invataimant
eficient

5) Comunicarea online in cadrul
comunitatii scolare

6) Motivarea implicérii elevilor
capabili de performanta in diverse
activitati si concursuri pentru
valorificarea potentialului.

Dimensiunea V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN

Standard 5.3. Copii sunt educati, comunica si interactioneazi in conformitate cu principiile
echitatii de gen

Domeniul: Management

Indicatorul 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echtatii de gen,
prin informarea in timp util si pe divrese céi a elevilor/copiilor si parintilor in privinta acestor politici si
programe, prin introducerea In planurile strategice si operationale a activitatilor de prevenire a
discriminarii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in domeniul interrelationarii
genurilor.

Dovezi -Statutul Institutiei Publice Liceul Teoretic ,, Mihai Eminescu”
prevede ca aceasta sa elaboreze si implementeze politica de protectie
a copilului,;




-In Regulamentul intern de functionare al institutiei, se regasesc prevederi
pentru combaterea cazurilor ANET,;
-In Proiectul managerial anual, pentru anul de studii 2020-2021, discutat la

sedinta Consiliului profesoral, proces-verbal nr.02 din 16 septembrie 2020;
-Cartea de ordine cu privire la activitatea de baza:

-Aplicarea procedurii legale de organizare institutionald si de
interventie a lucratorilor institutiei in cazurile de ANET si asigurarea
cu servicii de consiliere si orientare in domeniul interrelationdrii
genurilor se realizeaza prin:

-Boxa pentru raportarea cazurilor ANET; Panoul informativ;

-Registru de evidenta a sesizdrilor privind cazurile suspecte de abuz,
neglijare, trafic al copilului, din 2013;

-Raporte semestriale/anuale privind evidenta sesizarilor cazurilor de
abuz, neglijare, exploatare.

-Fisele de post ale angajatilor, a dirigintilor de clasa;

-Actiuni de implementare a curriculumului disciplinei dezvoltare personala ,
educatie pentru societate.

-Portofoliile claselor

-Chestionarea a 45 parinti, 108 elevi ti 17 cadre didactice cu privire la
Mediul educational din gimnaziu;

Constatari Asigurarea spatiilor scolare adecvate particularitatilor de gen; Aplicarea de
catre personalul didactic si didactic auxiliar a metodologiilor care
incurajeaza participarea echitabila atat a fetelor cat si a baietilor in cadrul
procesului educational;

Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor :0,75 Punctaj:1,5
punctaj acordat

Domeniul: Capacitate institutionald

Indicatorul 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii cadrelor
didactice in privinta echitatii de gen.

Dovezi -Materiale didactice care promoveaza educatia de gen in cadrul comisiilor
metodice;

-Discutii la orele de dezvoltatre personala , educatie pentru societate.

Constatari Planificarea resurselor pentru formarea cadrelor didactice in privinta
echitatiide gen
Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor :0,5 Punctaj:1

punctaj acordat

Domeniul: Curriculum/proces educational

Indicatorul 5.1.3. Realizarea procesului educational-activitati curriculare si extracurriculare-in vederea
formarii comportamentului nedescriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea conceptelor-chee ale
educatiei de gen, cu eliminarea steriotipurilor si prejudecatilor legate de gen.

Dovezi -Sondaje de opinie a elevilor

-Proiectare de lunga durata la dezvoltarea personald

-Actiuni In contextul companiei mondiale 16 de actiuni Impotriva violentei
in bazd de gen”




- Participarea elevelor cl. IV-VI la seminarul cu subiectul ”Cum s cresti ca
0 fatd” in baza proiectului ”Despre tine”” mun. Chisinau

Constatari Planificarea resurselor pentru formarea cadrelor didactice in privinta echitatii
de gen
Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor :0,5 Punctaj:1

punctaj acordat

Dimensiunea V. Puncte forte

Puncte slabe

EDUCATIE SENSIBILA

1) Asigurarea transparentei si echitatii

1) Buget insuficient pentru

LA GEN de gen prin activitati curriculare si activitatile de formare a cadrelor

extracuriculare.
2) Masure de prevenire a a
descriminarii de gen;

pentru societate

3)Familiarizarea fetelor si baietilor cu
conceptul educatiei de gen in cadrul ' e
orelor de dezvoltare personala, educatie Educatia sensibila la gen.

didactice n privinta echitatii

2) Participarea insuficienta a
cadrelor didactice de formare
continua pe dimensiunea

Analiza SWOT

a activitatii [PGimnaziul ” Mihai Eminescu” in prioada evaluata 2020-2021

Puncte forte

Puncte slabe

® Baza materiala , inclusiv TIC capabild sa °
asigure un invatamant eficient, formativ-
performant, in concordanta cu specificul °
scolii;
® Existenta unui colectiv de cadre didactice cu °
pregatire profesionala foarte buna.
® Acces lainformatie prin intermediul
internetului. °
® Existenta si dotarea laboratoarelor de chimie,
biologie, fizicd,educatie tehnologica, sald de .

informatica

e Existenta unui Centru de resurse pentru copii
cu CES. °

[T

in cadrul comunitatii scolare.

® Organizarea alimentatiei elevilor cantina

Volum mare de responsabilitati la cadrele
didactice si manageriale;

Implicarea slaba a unor parinti in viata

scolara a copilului

Lipsa manualelor la unele disciplini scolare
neracordarea continuturilor din curricula
nationald 2019;

Necorespondenta mobilierului bibliotecii
scolare la standardele actuale.

Necesitatea formarii cadrelor didactice pe
diferite dimensiuni ce cuprind procesul
educational.

Lipsa asistentului  medical si a
psihologului scolar.

scolara ;
Oportunitati Riscuri
e Posibilitatea dezvoltarii unor proiecte e Scaderea populatiei scolare cu
educationale . implicatii asupra normarii personalului

e Diversificarea ofertei de formare continua

Lo . A A [
a personalului didactic prin multiple
forme; °
° Posibilitatea modernizarii centrului de °
resurse pentru copiii cu CES in cadrul
proiectului ”Reforma invatamantului in °
RM.” o

e C(resterea accesului la surse de informare,

didactic si a retelei scolare;
Preocuparea in mica masura a parintilor
in educatia si instruirea propriilor copii;
Ritmul cresterii violentei scolare;
Scéderea interesului pentru

profesia didactica;

Scaderea interesului pentru lectura;

Insuficienta fondurilor financiare alocate




diversificarea acestora,; pentru institutia de invatamant;

o Dezvoltarea parteneriatelor la nivel de e Influenta pandemiaei cu Covid-19 asupra
comunitate procesului educational;

Tabel privind nivelul de realizare a standardelor:

Anul de studiu
Standard de calitate Punctaj 2020 - 2021
R realizare, %
1.1 10 7,5 75 %
1.2 5 45 90 %
1.3 5 3,25 65 %
2.1 6 4 66 %
2.2 6 4 66 %
2.3 6 45 75 %
3.1 8 8 100%
3.2 7 55 78%
3.3 7 55 78%
4.1 13 9,5 73 %
4.2 14 11 78%
4.3 7 45 64 %
5.1 6 3,5 58%
Total 100 75,25 75%
ACORDAREA CALIFICATIVULUI

Foarte bine 86 — 100%

Bine 64 — 85,99%

Satisfacator 50 - 63,99%

Nesatisfacator 0-49,99%

e In baza punctajului obtinut si a procentului de realizare, instiutiei i se
atribuie calificativul: ~ Bine




