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[bookmark: _Toc28606398][bookmark: _Toc46741863][bookmark: _Toc48389081]Standard 1.1. Instituția de învățământ asigură securitatea și protecția tuturor elevilor/ copiilor
Domeniu: Management
Indicator 1.1.1. Prezența documentației tehnice, sanitaro-igienice și medicale și monitorizarea permanentă a respectării normelor sanitaro-igienice.
	Dovezi 
	· Pașaportul tehnic al instituției nr. 264 din 20.12.1954.
· Pașaportul generatorului de căldură cu încărcarea periodică a baloturilor de paie nr. 0906/4 din 16.02.2012.
· Cartea tehnică a construcției sistemului de încălzire pe biomase, nr. 17 din 28.03.2012.
· Autorizația sanitară de funcționare a instituției nr. 02d-4/392 din 14.09.2018 emis de SSSP.
· Certificate  de înregistrare de stat/ avizare sanitară al produsului biodistructiv nr. 00304 din 18.09.2018.
· Decizia a Consiliului raional cu privire la reorganizarea unor instituții de învățământ gimnazial din cadrul raionului Ștefan Vodă nr. 4/7 din 19 septembrie 2019.
· Rezultatul investigației sanitaro-microbiologice nr. 395, 396 din 25.08.2020  (probele corespund cerințelor) emis de ANSP Căușeni.
· Raportul de autoevaluare privind pregătirea pentru re-deschiderea instituției de învățământ.
· Aviz privind corespunderea privind pregătirea pentru re-deschiderea instituției de învățământ emis de ANSP și DRSA Căușeni nr. 126/25 din 25.08.2020.
· Schema de evacuare a elevilor/ copiilor și personalului în cazuri de situații excepționale.
· Izolator amenajat. 
· Plan de acțiuni privind punerea în aplicare Reglementărilor special privind organizarea anului de studii 2020-2021 în contextual epidemiologic.
· Ordine ale directorului cu privire la avertizarea elevilor despre regulile de securitate la activitățile școlare, extrașcolare.
· Graficul de efectuare a operațiunilor de curățare și dezinfecție.
· Decizia CA nr. 02/01 din 28.09.2020 cu privire la aprobarea Regulamentului intern al instituției.
· Decizia CA nr. 03/01 din 28.09.2020 cu privire la completarea claselor, numărul de clase și aprobarea schemei orarului conform normelor sanitaro-igienice.
· Decizia CA nr. 06/01 din 28.09.2020 cu privire la totalurile examenului realizat de colaboratorii gimnaziului.
· Decizia CA nr. 03/02 din 26.10.2020 cu privire la respectarea Regulamentului igienico-sanitar în instituție și organizarea măsurilor de diminuare a riscului răspândirii COVID-19.
· Decizia CA nr. 03/05 din 25.01.2021 cu privire la respectarea cerințelor sanitaro-igienice în instituție și a tehnicii securității muncii. 
·  Decizia CA nr. 03/08 din 26.04.2021 cu privire la realizarea planului Protecției Civile în caz de situații excepționale și a planului SSM.
· Decizia CA nr. 06/09 din 31.05.2021 cu privire la pregătirea instituției către noul an de studii: reparația clădirii, încăperilor, teritoriului.
· Registre medicale cu date despre starea de sănătate a elevilor.
· Registrul de evidență a cartelelor medicale.
· Fișele medicale ale elevilor și personalului.
· Prevederi în planul de activitate a Consiliului părinților (CP), Consiliul elevilor (CE).

	Constatări
	Instituția deține   toată documentația tehnică, sanitaro-igienică și medicală obligatorie.
Administarția și asistența medical monitorizază permanent  respectarea normelor sanitaro-igienice și de securitate tehnică.


	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: - 1



Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei și a securității instituției și a siguranței tuturor elevilor/ copiilor pe toată durata programului educativ
	Dovezi 
	· Ordinul directorului cu privire la angajarea personalului de pază.
· Fişa de post pentru personalul de pază.
· Prevederi în Regulamentul de ordine internă, examinat în cadrul Consiliului de Administrație din 28.09.2020
· Contract de muncă cu personalul de pază.
· Graficul de serviciu al personalului de pază, al cadrelor de conducere și a cadrelor didactice.
· Gard parțial.
· Plan de acțiuni cu APL și poliția.
· Lista elevilor transportați cu autocarul școlar.
· Declarațiile pe propria răspundere a părinților privind măsurile de protecție în contextual epidemiologic al COVID-19.
· Registrul ”Tehnica securității” privind instruire/avertizare pentru elevi despre regulile de securitate în transportul școlar, în cadrul instituției și pe perioada vacanțelor.

	Constatări
	· Asigurarea pazei şi securităţii şcolii, a teritoriului aferent, siguranţa elevilor pe toată durata programului şcolar şi în cadrul activităţilor extracurriculare şi extraşcolare: există paznici pe timp de noapte, graficul de serviciu a cadrelor de conducere și a cadrelor didactice pe timp de zi.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -0,75
	Punctaj acordat: - 0,75



Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activităților echilibrat și flexibil.
	Dovezi 
	· Decizia CA nr. 03/01 din 28.09.2020 cu privire la completarea claselor, numărul de clase și aprobarea schemei orarului conform normelor sanitaro-igienice.
· Decizia CA nr. 04/01 din 28.09.2020 cu privire la repartizarea și aprobarea componentei școlare, a orelor opționale, cercurilor și secțiilor sportive, în conformitate cu prevederile Planului-cadru 2020-2021. 
· Orarul sunetelor.
· Orarul lecțiilor/ activităților educaționale.
· Respectarea cerințelor de elaborare a orarului conform normelor în vigoare (ANSA).
· Planul – cadru.
· Graficul  evaluărilor summative.
· Orarul cercurilor și secțiilor.

	Constatări
	Instituția respect cerințele de proiectare orară a activităților educaționale și asigură un program flexibil pentru elevi.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: - 2



Domeniu: Capacitate instituțională
Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a câte un loc în bancă/ la masă etc., corespunzător particularităților psihofiziologice individuale.
	Dovezi 
	· Registrul bunurilor materiale conform Standardele minime de dotare a instituției.
· Nr. de locuri de lucru la mese/ bănci corespunzător numărului de elevi, la clasă.
· Clasele dotate cu mobilier corespunzător ciclului primar și gimnazial, în conformitate cu normele igienice.
· Actele de inventariere a valorilor materiale.
· Decizia CA nr. 03/02 din 26.10.2020 cu privire la respectarea Regulamentului igienico-sanitar în instituție și organizarea măsurilor de diminuare a riscului răspândirii COVID-19.
· Registrul clasei.

	Constatări
	Asigurarea condiţiilor optime pentru toate cateogoriile de elevi, conform  Standardele minime de dotare a instituției, pentru desfăşurarea unui proces educaţional de calitate.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: - 1



Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.), în corespundere cu parametrii sanitaro-igienici și cu cerințele de securitate
	Dovezi 
	· Acte de inventariere a valorilor materiale.
· Mese și scaune corespunzătoare înălțimii elevilor.
· Locuri de lucru cu construcție specific cerințelor disciplinei de studio și sanitaro-igienice.
 Regulile de securitate a vieții și sănătății elevilor în laboratoare, ateliere, pe terenul și în sala de sport etc. sunt aduse la cunoștința elevilor/ părinților, contra semnătură. 
· Tehnica securității privind regulile de securitate a vieţii şi sănătăţii în cadrul lecțiilor de ed. tehnologică, ed. fizică, informatică etc.
· Terenul de sport corespunde normelor și cerințelor de securitate.

	Constatări
	Personal non-didactic este  asigurat cu echipament, în limita bugetului, în corespundere cu parametrii sanitaro-igienici. 

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 0,75



Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spații pentru prepararea și servirea hranei, care corespund normelor sanitare în vigoare privind siguranța, accesibilitatea, funcționalitatea și confortul elevilor/ copiilor*(după caz).
	Dovezi 
	· Autorizația sanitară de funcționare a instituției nr. 02d-4/392 din 14.09.2018 emis de SSSP.
· Decizia CA nr. 05/01 din 28.09.2020 cu privire la organizarea alimentației elevilor.
· Decizia CA nr. 06/01 din 28.09.2020 cu privire la totalurile examenului realizat de colaboratorii gimnaziului.
· Decizia CA nr. 03/02 din 26.10.2020 cu privire la respectarea Regulamentului igienico-sanitar în instituție și organizarea măsurilor de diminuare a riscului răspândirii COVID-19.
· Registrul de evidență a produselor alimentare.
· Borderou cumulate privind consumul de produse alimentare.
· Registrele de magazine.
· Lista produselor interzise.
· Fișele examenelor medicale ale angajaților cantinei.
· Planul de activitate a asistentului medical.
· Registrul de rebutare a produselor și a materiei prime.
· Registrul de rebutare a bucatelor gata.
· Registrul de evidență a bolilor infecțioase a lucrătorilor din blocul alimentar.
· Decizia CA nr. 05/01 cu privire la organizarea alimentației elevilor.
· Încăpere pentru prelucrarea a materiei prime.
· Camera frigorifică.
· Sufrageria prevede 60 de locuri.
· Procurarea unei role electrice pentru pregătirea hranei.

	Constatări
	Blocul alimentar este dotat conform normelor  sanitare.
În perioada procesului educațional la distanță, nu a fost necesară prepararea și servirea hranei, astfel au fost distribuite la domiciliu  pachete alimentare gratuit.
Spațiului pentru prepararea și servirea hranei necesită să fie dotat cu 5 chiuvete.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -0,50
	Punctaj acordat: - 0,50



Indicator 1.1.7. Prezența spațiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate, funcționalitate și confort pentru elevi/ copii.
	Dovezi 
	· Existența spațiilor sanitare în interiorul și exteriorul instituției.
· WC-uri separate pentru băieți și fete, în incinta instituției, o oală de closet la 10 elevi.
· Lavoare, unul la 10 elevi.
· Apă și săpun.
· Existența izolatorului.

	Constatări
	Accesibilitatea în blocurile sanitare.
Spațiile sanitare se igienizează cu regularitate.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,50
	Punctaj acordat: - 0,50



Indicator 1.1.8. Existența și funcționalitatea mijloacelor antiincendiare și a ieșirilor de rezervă
	Dovezi 
	· 4 stingătoare cu termen de valabilitate actuale (încărcate  august 2020)/ lăzi cu nisip, lopată și căldare.
· Scheme de evacuare a elevilor și a personalului în cazuri de situaţii excepţionale.
· Ieșire de rezervă din instituție.
· Plan de evacuare.
· Panou informative.
· Antrenamente/simulare cu elevii.
· Decizia CA nr. 03/08 din 26.04.2021 cu privire la realizarea planului Protecției Civile în caz de situații excepționale și a planului SSM.

	Constatări
	Instituția dispune de miijloace antiincendiare funcționale și colaborează cu Servicii SE, CMF, poliţie, APL.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -0,75
	Punctaj acordat: - 0,75




Domeniu: Curriculum/ proces educațional
Indicator 1.1.9. Desfășurarea activităților de învățare și respectare a regulilor de circulație rutieră, a tehnicii securității, de prevenire a situațiilor de risc și de acordare a primului ajutor
	Dovezi 
	· Proiect de activitate al instituției pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la ședința consiliului profesoral, process-verbal nr. 1 din 05.09.2020.
· Repere metodologice privind organizarea activităților de formare la elevi a  comportamentului responsabil  în caz de situații excepționale și/sau de risc în anul de studii 2020-202.
· Înregistrări în Registrul de clasă.
· Listele cu semnăturile elevilor referitoare la tehnica securității în școală (la orele de fizică, chimie, educație tehnologică, informatică, educația fizică).
· Planul de activitate a directorului adjunct pentru educație.
· Registrul ”Tehnica securității” privind instruire/avertizare pentru elevi despre regulile de securitate în transportul școlar, în cadrul instituției și pe perioada vacanțelor.
· Concurs local de desene ”Securitatea la trafic înseamnă viață.”
· Activități în cadrul Zilei mondiale a comemorării victimilor accidentelor rutiere.

	Constatări
	Instituția organizeză și desfășoară pentru cadre didactice, elevi și părinți activități învățare și respectare a regulilor de circulație rutieră, de tehnică a securității, de prevenire a situațiilor de risc și de acordare a primului ajutor.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: - 1
	Punctaj acordat: - 1

	Total standard                                       
	8,25



[bookmark: _Toc46741864][bookmark: _Toc48389082]Standard 1.2. Instituția dezvoltă parteneriate comunitare în vederea protecției integrității fizice și psihice a fiecărui elev/ copil
Domeniu: Management
Indicator 1.2.1. Proiectarea, în documentele strategice și operaționale, a acțiunilor de colaborare cu familia, cu autoritatea publică locală, cu alte instituții cu atribuții legale în sensul protecției elevului/ copilului și de informare a lor în privința procedurii legale de intervenție în cazurile ANET.
	Dovezi 
	· Proiect de activitate al instituției pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la ședința consiliului profesoral, process-verbal nr. 1 din 05.09.2020.
· Colaborare/ Demersuri către APL, Comisariatul de poliție.
· Informații pe panoul de afișaj.
· Organizarea acțiunilor dedicate Zilei Siguranței pe Internet.
· Prevederi de referință în Planul de activitate CLE.
· Procese-verbale ale ședințelor CA, CP, CLE,  cu părinții și cu elevii.
· Decizia CA nr. 03/03 din 30.11.2020 cu privire la prevenirea abandonului și eșecului școlar.
· Decizia CA nr.  03/04 din 28.12.2020 cu privire la parteneriatul școală-familie-comunitate în diminuarea situațiilor de conflict în mediul școlar.
· Proiecte didactice.
· Portofoliul dirigintelui.
· Registrul de clasă.

	Constatări
	Instituţia colaborează cu APL şi comisariatul de poliţie ce vizează soluţionarea cazurilor de abuz, neglijare a copilului, participă şi cooperează cu membrii comisiei. 
Fiecare diriginte comunică cu familiile elevilor prin intermediul şedinţelor de clase, agendelor elevilor,  grupurilor iniţiate de diriginte pe reţelelor de socializare Viber/Whatsapp/Messenger.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 0,75



Domeniu: Capacitate instituțională
Indicator 1.2.2. Utilizarea eficientă a resurselor interne (personal format) și comunitare (servicii de sprijin familial, asistență parentală etc.) pentru asigurarea protecției fizice și psihice a copilului
	Dovezi 
	· Proiect de activitate al instituției pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la ședința consiliului profesoral, process-verbal nr. 1 din 05.09.2020.
· Fișe de sesizare.
· Raport privind evidența sesizărilor cazurilor de abuz, neglijare,exploatare, traffic.
· Instruirea/formarea continuă a personalului didactic şi didactic auxiliar, a părinţilor privind aplicarea procedurilor legale în organizarea instituţională şi de intervenţie în cazurile de abuz, neglijare, violenţă.
· Certificate de formare.
· Procese-verbale.
· Demersuri/ scrisori către resursă.

	Constatări
	Instituția valorifică resursele existente în instituție și în comunitate pentru a asigura protecția integrității fizice și psihice a fiecărui copil.
Existența personalului format în privința cazurilor ANET


	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 0,75



Domeniu: Curriculum/ proces educațional
Indicator 1.2.3. Realizarea activităților de prevenire și combatere a oricărui tip de violență (relații elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar).
	Dovezi 
	· Proiect de activitate al instituției pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la ședința consiliului profesoral, process-verbal nr. 1 din 05.09.2020.
· Fișa de post.
· Prevederi de referință în planul de activitate ale directorului adjunct pentru educație/diriginte.
· Proiecte/ scenarii de activități educaționale de prevenire și combatere a oricărui tip de violență: ”Ziua internațională a nonviolenței”, ”16 zile de acțiuni împotriva violenței în bază de gen”, ”Ziua internaționașă a drepturilor copiilor”.
· Postere/pliante ce informează în legătură cu prevenirea violenței;
· Portofoliul dirigintelui/ Registrul de clasă.
· Chestionare pentru elevi/profesori/părinți: ”Acum și aici…”.
· Informarea și evaluarea activităților prin:  postere, activități interactive (kahoot, wordwall, postere digitale, quizizz etc.).

	Constatări
	Instituția familiarizează și desfășoară activități cu părinți și elevi referitor la prevenirea și combaterea oricărui tip de violență.
 Instituția promovează activităţi de prevenire a tuturor formelor de violenţă asupra copilului, precum şi a violenţei în familie.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: - 1



Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltării fizice, mintale și emoționale și implicarea personalului și a partenerilor Instituției în activitățile de prevenire a comportamentelor dăunătoare sănătății.
	Dovezi 
	· Statutul Instituției.
·  Proiect de activitate al instituției pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la ședința consiliului profesoral, process-verbal nr. 1 din 05.09.2020.
· Dosarele elevilor.
· Fișă de caracteristică psiho-pedagogică a copilului.
· Regulamentul intern al instituției. 
    Serviciu medical.

	Constatări
	Instituția  oferă tuturor actorilor educaționali accesul l aservicii de sprijin: diriginți, asistent medical, psiholog din cadrul SAP Ștefan Vodă (la necesitate)


	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,75
	Punctaj acordat: - 1,50

	Total standard                                      
	4



[bookmark: _Toc46741865][bookmark: _Toc48389083]Standard 1.3. Instituția de învățământ oferă servicii de suport pentru promovarea unui mod sănătos de viață
Domeniu: Management
Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sănătate și alte instituții cu atribuții legale în acest sens în promovarea valorii sănătății fizice și mintale a elevilor/ copiilor, în promovarea stilului sănătos de viață în instituție și în comunitate
	Dovezi 
	· Proiect de activitate al instituției pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la ședința consiliului profesoral, process-verbal nr. 1 din 05.09.2020.
· Planul de activitate al directorului adjunct pentru educaţie.
· Cabinetul medical. 
· Planul anual de activitate al lucrătorului medical.
· Declarațiile pe propria răspundere a părinților în contextual infectării cu COVID-19.
· Ședințe de informare cu părinții.
· Decizia CA 03/05 din 25.01.2021 cu privire la respectarea regulamentului igienico-sanitar în instituție și organizarea măsurilor de diminuare a riscului de răspândire COVID-19.
· Decizia CA 03/05 din 25.01.2021 cu privire la respectarea cerințelor sanitaro- igienice în instituție și a tehnicii securității muncii.
· Ordine privind securitatea vieții copiilor în perioada vacanțelor.
· Fișe de sesizare.
· Raport privind evidența sesizărilor cazurilor de abuz, neglijare, exploatare, trafic.
· Demersuri/scrisori.
· Informații pe panouri de afișaj.
· Zi de activități transdisciplinare: ”Sănătate, sport și voie bună”.

	Constatări
	Instituția colaborează cu familiile și CMF în organizarea și desfășurarea activităților de promovare a valorii sănătății fizice și mintale a elevilor și a stilului sănătos de  viață în instituție și în comunitate.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 1,5



Domeniu: Capacitate instituțională
Indicator 1.3.2. Asigurarea condițiilor fizice, inclusiv a spațiilor special rezervate, a resurselor materiale și metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educațională etc.) pentru profilaxia problemelor psihoemoționale ale elevilor/ copiilor.
	Dovezi 
	· Proiect de activitate al instituției pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la ședința consiliului profesoral, process-verbal nr. 1 din 05.09.2020.
· Prevederi de referință în planul de activitate educativă al dirigintelui.
· Prevederi de referință în Comisia metodiocă ”Consiliere și Dezvoltare Personală”.
· Parteneriat cu părinții: ”Susținerea și consilierea copiilor în perioada pandemică”.
· Materiale didactice din cadrul activităţilor metodice.
· Cabinetul medical.
· Portofoliul dirigintelui/ Registrul clasei.
· Adresări către psiholog/medic, invitații în cadrul activităților de management al clasei.
· Procese-verbale ale ședințelor cu părinții.

	Constatări
	Instituția susține dezvoltarea personalităţii copilului, a capacităţilor şi a aptitudinilor lui spirituale şi fizice la nivelul potenţialului său, satisfacerea cerinţelor educaţionale ale copilului.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 0,75


Domeniu: Curriculum/ proces educațional
Indicator 1.3.3. Realizarea activităților de promovare/ susținere a modului sănătos de viață, de prevenire a riscurilor de accident, îmbolnăviri etc., luarea măsurilor de prevenire a surmenajului și de profilaxie a stresului pe parcursul procesului educațional și asigurarea accesului elevilor/ copiilor la programe ce promovează modul sănătos de viață.
	Dovezi 
	· Proiect de activitate al instituției pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la ședința consiliului profesoral, process-verbal nr. 1 din 05.09.2020.
· Opțional „Educație pentru sănătate”.
· Portofoliile profesionale ale cadrelor didactice.
· Planul de activitate al Consiliului de elevi.
· Boxă de sugestii ale elevilor.
· Portofoliul dirigintelui.
·  Registrul clasei.
· Informații pe panoul de afișaj al clasei.
· Dozarea temelor pentru acasă, în agendele elevilor.
· Cererile elevilor pentru opționale.
· Proiectare de lungă durată la orele de dezvoltare personal. 
·  Proiectarea directorului adjunct educaţie.
· Planul desfăşurării Zilei sănătăţii;
·  Proiectarea de lungă și scurtă durată la orele de educație pentru sănătate.
· Portofoliul dirigintelui/ Registrul de clasă.
· Chestionare/ teste/ anchete/ fișe de evaluare, interviuri cu elevii la clasă. ”Aici și acum…”,  ”Chestionar de satisfacție privind activitățile de învățare online”, ”Modalități de implicare active în viața extrașcolară a școlii în perioada pandemică.” , septembrie-octombrie 2020.
· Expoziții/ lucrări ale elevilor.

	Constatări
	· Preocuparea cadrelor didactice pentru încurajarea și sprijinirea elevilor în manifestarea inițiativelor de a realiza activități de promovare a modului sănătos de viață.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 1,5

	Total standard                                                             
	3,75



	Dimensiune I
SĂNĂTATE, SIGURANȚĂ, PROTECȚIE
	Puncte forte
	Puncte slabe

	
	· Asigurarea pazei şi securităţii şcolii, a teritoriului aferent. 
· Instituția asigură toate disciplinele cu profesorii de bază. 
· Asigurarea condiţiilor optime pentru desfăşurarea unui proces educaţional de calitate.
· Instituția valorifică resursele existente în instituție și în comunitate pentru a asigura protecția integrității fizice și psihice a fiecărui copil.
· Implicarea elevilor în activități privind tehnica securității.
· Realizarea activități de promovare a modului sănătos de viață.
· Instituția susține dezvoltarea personalităţii copilului, a capacităţilor şi a aptitudinilor lui spirituale şi fizice la nivelul potenţialului său.
· Consilierea elevilor de către /director adjunct pentru educație / diriginți/ psiholog (SAP).
	· Restricții privind situația epidemiologică actuală, Covid-19.

· Uzura unor materiale didactice existente în gimnaziu.

· Buget limitat. 



[bookmark: _Toc46741866][bookmark: _Toc48389084]
Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICĂ
[bookmark: _Toc46741867][bookmark: _Toc48389085]*Standard 2.1. Copiii participă la procesul decizional referitor la toate aspectele vieții școlare [Standardul nu se aplică IET]
Domeniu: Management
Indicator 2.1.1. Definirea, în planul strategic/ operațional de dezvoltare, a mecanismelor de participare a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborând proceduri și instrumente ce asigură valorizarea inițiativelor lor și oferind informații complete și oportune pe subiecte ce țin de interesul lor imediat
	Dovezi 
	· Proiect de activitate al instituției pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la ședința consiliului profesoral, process-verbal nr. 1 din 05.09.2020.
· Planul de activitate al directorilor adjuncţi aprobat de director.
· Mijloace de informare: pagina facebook, panoul de afişaj.
· Activitatea CLE.
· Reprezentanţi ai elevilor în CP, CA.
· Propuneri ale CLE referitor la reușita școlară.
· Rapoarte ale activităţii elevilor. 
· Masa rotunda: ”Pedagog-agent al schimbărilor”, Proces –verbal nr. 2 din 19.09.2020

	Constatări
	Încurajarea  elevilor la participarea  activă la procesul de luare a deciziilor cu referire la activitatea instituției.
Includerea elevilor în structurile de conducere ale instituţiei de învăţământ. 
Implicarea elevilor  la întocmirea programului de activitate al instituţiei de învăţământ, având ca scop principal contribuirea la dezvoltarea gimnaziului. 

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -0,75
	Punctaj acordat: - 0,75



Domeniu: Capacitate instituțională
Indicator 2.1.2. Existența unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituită democratic și autoorganizată, care participă la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/ copii
	Dovezi 
	· Planul de activitate al CLE.
· Complectarea membrilor din cadrul CLE prin vot democratic și direct.
· Regulamentul de constituire CLE.
· Președintele CLE este eleva din clasa a VIII-a, membru al CA al instituției, bursieră a Consiliului Raional.
· Raportul de activitate anual al CLE.
    Procesele-verbale ale ședințelor CLE.
· Note informative.

	Constatări
	· Instituția încurajează elevii în implicarea acestora în viaţa şcolii. CLE a fost ales în mod democratic.


	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 1,5



Indicator 2.1.3. Asigurarea funcționalității mijloacelor de comunicare ce reflectă opinia liberă a elevilor/ copiilor (pagini pe rețele de socializare, reviste și ziare școlare, panouri informative etc.)
	Dovezi 
	· Reprezentanţi ai elevilor în CA; 
· Rapoarte ale activităţii elevilor.
· Chestionare, anchete.
· Decizia CA 03/07 din 29.03.2021 cu privire la evaluarea manualelor de către CVP.
· Decizia CA 04/06 din 22.02.2021 cu privire la realizarea evaluării agendelor de  către CVP ”Raidul: Agenda în prim-plan”
· Decizia CA 08/09 din 31.05.2021 cu privire la Raportul privind activitatea de monitorizare a respectării drepturilor copiilor referitor la opini acopilului.(art. 12)
· Panouri informative.
  Pagina pe de Facebook al gimnaziului.
 Boxa pentru opinii anonime.

	Constatări
	Elevii își pot exprima opinia cu privire la toate aspectele de interes prin diverse mijloace. 

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 0,75



Domeniu: Curriculum/ proces educațional
Indicator 2.1.4. Implicarea permanentă a elevilor/ copiilor în consilierea aspectelor legate de viața școlară, în soluționarea problemelor la nivel de colectiv, în conturarea programului educațional, în evaluare propriului progres.
	Dovezi 
	· Procesele - verbale ale ședințelor CLE.
· Implicarea elevilor în evaluarea progresului şcolar, în soluţionarea unor probleme.
· Propuneri în cadrul CA privind reușita școlară, de către membrii CLE.
· Organizarea olimpiadelor şcolare locale la disciplinele şcolare.
· Procesul-verbal CP nr. 6 din 28.05.2021 cu privire la ”Înaintarea elevilor cu performanțe deosebite pentru bursa raională”.
· Note informative elaborate.
· Fișe de evaluare a progresului elevului  în cadrul lecțiilor.
· Opinii exprimate în cadrul activităților.
· Chestionarea cadrelor didactice: ”Evaluarea opiniilor angajatorilor cu gradul de satisfacție în perioada desfășurării lecțiilor la distanță”,  septembrie 2020. 
· Schimb de experiență în cadrul CVP ”Instruirea elevilor întru proiectarea unei lecții”.
· Concursuri interne cu premii pentru elevi.

	Constatări
	· Instituția implică elevii în consilierea aspectelor legate de viață școlară în soluționarea problemelor la nivel colectiv în evaluarea progresului progres.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,75
	Punctaj acordat: - 1,50

	Total standard	
	4,50



[bookmark: _Toc46741868][bookmark: _Toc48389086]Standard 2.2. Instituția școlară comunică sistematic și implică familia și comunitatea în procesul educațional
Domeniu: Management 
Indicator 2.2.1. Existența unui set de proceduri democratice de delegare și promovare a părinților în structurile decizionale, de implicare a lor în activitățile de asigurare a progresului școlar, de informare periodică a lor în privința elevilor/ copiilor și de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru exprimarea poziției părinților și a altor subiecți în procesul de luare a deciziilor. 
	Dovezi 
	· Regulamentul intern de organizare și funcționare a școlii.
· Rețele informaționale (pagina Facebook a gimnaziului, grupuri pe clase Viber, Whatsapp, Messsenger).
· Consiliul reprezentativ al părinților.
· Procesele-verbale ale ședințelor cu părinții la fiecare clasă. 
· Un părinte este membru al Consiliului de Administrație.

	Constatări
	Consiliul reprezentatif al  părinților este format din părinții aleși în mod democratic la prima ședință părintească.
În contextul pandemiei cu Covid-19, au fost aplicate numeroase chestionare online privind calitatea procesului educațional la distanță, consultarea modelelor privind redeschiderea instituției.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 0,75



Indicator 2.2.2. Existența acordurilor de parteneriat cu reprezentanții comunității, pe aspecte ce țin interesul elevului/ copilului, și a acțiunilor de participare a comunității la îmbunătățirea condițiilor de învățare și odihnă pentru elevi/ copii.
	Dovezi 	
	· Acord de parteneriat cu partenerii din comunitatea eTwinning - proiectul ”Writing can be fun”, 2020-2021.
· Acord de colaborare nr. 22 din 11.03.2021 cu partenerii din România în cadrul proiectului ”Ursulețul călător”.

	Constatări
	Instituţia are încheiate acorduri de parteneriat cu mai multe comunități educaționale europeene, bazate pe aspecte ce reflectă interesele elevilor.
Instituția colaborează cu Casa  de cultură, grădinița, biblioteca publică.
De întocmit acorduri de parteneriat cu comunitățile sus-numite.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,75
	Punctaj acordat: - 0,75



Domeniu: Capacitate instituțională 
Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului părinților și al autorității publice locale la participarea în consiliul de administrație, implicarea lor și a elevilor, ca structuri asociative, în luarea de decizii, beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea părinților și a membrilor comunității în activități organizate în baza unui plan coordonat orientat spre educația de calitate pentru toți copiii.
	Dovezi 
	· Planul activității a CA (componența consiliului).
· Un părinte, un elev şi un reprezentant APL sunt membrii ai CA a instituției.
· Decizia CA 05/01 din 28.09.2020 cu privire la organizarea alimentației elevilor.

	Constatări
	La fiecare ședință a Consiliului de administrație participă reprezentanți  ai autorității publice, părinți și reprezentanți ai CLE.
Instituția implică părinții și comunitatea în procesul de luare a deciziilor cu privire la educație.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 1,5



Domeniu: Curriculum/ proces educațional
Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, părinților și a comunității la elaborarea documentelor programatice ale instituției, la pedagogizarea părinților și implicarea acestora și a altor actori comunitari ca persoane-resursă în procesul educational.
	Dovezi 
	· Regulamentul intern.
· Consiliul părinților.
· Procese verbale ale ședințelor cu  părinții.
· Organizarea activităţilor de pedagogizare a părinţilor privind educaţia copiilor.
· Interviuri individuale cu părinții, feedback-uri.
· Şedinţe tematice cu părinţii la nivel de clasă.
· Pagina gimnaziului pe facebook.
· Persoana-resursă- veteran în urma războiului de Nistru (discuții)

	Constatări
	Organizarea activităţilor de pedagogizare a părinţilor privind educaţia copiilor, în cadrul ședințelor părintești.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -0,75
	Punctaj acordat: - 1,5

	Total standard	
	4,5



[bookmark: _Toc46741869][bookmark: _Toc48389087]Standard 2.3. Școala, familia și comunitatea îi pregătesc pe copii să conviețuiască într-o societate interculturală bazată pe democrație
Domeniu: Management 
Indicator 2.3.1. Promovarea respectului față de diversitatea culturală, etnică, lingvistică, religioasă, prin actele reglatorii și activități organizate de instituție
	Dovezi 
	· Proiect de activitate al instituției pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la ședința consiliului profesoral, process-verbal nr. 1 din 05.09.2020.
· Planificări ale cadrelor didactice.
· Decada pe disciplinele școlare: ”Dezvoltarea competențelor digitale în cadrul lecțiilor face to face”.
· Activități de promovare şi monitorizare a respectului pentru diversităţi culturale, etnice, lingvistice, religioase (”16 zile de activități împotriva violenței în bazăde gen”, ”Școala înseamnă respect, prietenie, șanse egale”, ”Ziua internațională a drepturilor copiilor”).
· Proiecte internaționale cu parteneri de diferită origine etnică, religioasă și culturală (”Speaking can be fun”, ”Ursulețul călător”, ”Draw, Paint and Tell”).

	Constatări
	· Instituția organizează și desfășoară activități care promovează diversitatea culturală, etnică, lingvistică și religioasă.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: - 1



Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversității culturale, etnice, lingvistice, religioase și de valorificare a multiculturalității în toate documentele și în activitățile desfășurate în instituție și colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea principiilor democratice
	Dovezi 
	· Proiect de activitate al instituției pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la ședința consiliului profesoral, process-verbal nr. 1 din 05.09.2020. 
· Planificări ale cadrelor didactice.
· Poze, materiale video, pagina facebook.
· Fișe de evaluare în baza orelor publice, orelor demonstrative.
· Discuții individuale cu elevii/părinții.

	Constatări
	· În Proiect de activitate al instituției sunt planificate ținte strategice, care prevăd combaterea stereotipurilor și prejudecăților, promovarea educației interculturale.


	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -0,75
	Punctaj acordat: - 0,75



Domeniu: Capacitate instituțională
Indicator 2.3.3. Crearea condițiilor pentru abordarea echitabilă și valorizantă a fiecărui elev/ copil indiferent de apartenența culturală, etnică, lingvistică, religioasă, încadrarea în promovarea multiculturalității, valorificând capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor și varietatea de resurse (umane, informaționale etc.) de identificare și dizolvare a stereotipurilor și prejudecăților
	Dovezi 
	· Proiect Takewill (august 2020 – prezent): ”Proiectarea  și Dezvoltarea WEB” (Malcoci Andrei), opțional cl. VII-IX 
· Proiect  Etwinning ”Water ambassadors” ( 2019-2020)
· Proiect  Etwinning ”Draw, paint and tell”(2019-2020)
· Proiect  Etwinning ”Speaking can be fun” (2020-2021),  Certificat  Național și European de Calitate
· Proiect  Etwinning ”Writing can be fun” , Certificat  Național și European de Calitate.
· Proiect de Granturi mici ”Fondul pentru tineri” – ”Vreau să activez în comoditate și plăcere” (23.11.2020)
· Proiect transnațional ”Ursuletul Călător”-  Parteneri educaționali România, Galați.
· Proiect ”English Access Microscholarship 2020-2022”, America House. Elevii participanți: 
         eleva clasei a VIII-a – Slobozian Lucia
         eleva clasei a IX-a – Beșleaga AlexandraCareul de început de an școlar (clasa I-îi), sfârșit de an școlar (clasa a IX-a).
· Activitate extrașcolară organizată de CLE ”Dragobetele –drag de fete”.
· Activitatea tradițională Ziua internațională a pedagogului „Greu să ai un nume, să-l aduni, să-l porți”.

	Constatări
	· Asigurarea condiţiilor și a spaţiului educaţional încât să faciliteze comunicarea şi colaborarea între copii de diferită origine etnică, culturală, respectând cerințele epidemiologice COVID-19.
·  Activităţi educaţionale privind respectarea diversităţii culturale,
etnice, lingvistice, religioase.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -0,75
	Punctaj acordat: - 1,5



Domeniu: Curriculum/ proces educațional
Indicator 2.3.4. Reflectarea, în activitățile curriculare și extracurriculare, în acțiunile elevilor/ copiilor și ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de conviețuire armonioasă într-o societate interculturală, a modului de promovare a valorilor multiculturale.
	Dovezi 
	· Simbolurile statale în instituție.
· Diplome de participare la diferite concursuri, festivaluri cu tematica respectivă: 
-”Limba noastră-i o comoară” (locul 3-raional).
- Turnamentul în domeniul Drepturilor Copilului/Omului (mențiune).
-”Speaking can be fun” (Certificat național de calitate).
- ”Holocaust” (participare).
- ”Din istoria școlii” (participare).
· Dicuții tematice în cadrul managementului clasei.
· Planificările cadrelor didactice/ diriginților.
· Activităţi extracurriculare: ”Săptămâna Europeană Democrației locale”.

	Constatări
	· Elevii demonstrează cunoașterea și respectarea culturii și tradițiilor locale, cât și a altor comunități etnice din Republica Moldova, indiferent de apartenența la grupul etnic și al limbii de comunicare. 

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -0,75
	Punctaj acordat: - 1,5

	Total standard                                                       
	4,75



	Dimensiune II
PARTICIPARE
DEMOCRATICĂ
	Puncte forte
	Puncte slabe

	
	· Existenţa şi dotarea spațiului destinat activității CLE;
· Implicarea activă CLE în activitatea instituției.
· Interesul sporit elevilor pentru proiecte și activități extracurriculare.
· Experiență de succes în cadrul proiectelor transnaționale și internaționale.
· Instituția colaborează cu comunitatea educațională europeană.
	· Proces educațional la distanță
care nu a permis participarea și
implicarea tuturor elevilor.





[bookmark: _Toc46741870][bookmark: _Toc48389088]Dimensiune III. INCLUZIUNE EDUCAȚIONALĂ
[bookmark: _Toc46741871][bookmark: _Toc48389089]*Standard 3.1. Instituția educațională cuprinde toți copiii, indiferent de naționalitate, gen, origine și stare socială, apartenență religioasă, stare a sănătății și creează condiții optime pentru realizarea și dezvoltarea potențialului propriu în procesul educațional
Domeniu: Management
Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic și operațional bazat pe politicile statului cu privire la educația incluzivă (EI), a strategiilor de formare continuă a cadrelor în domeniul EI, a proiectelor de asigurare a incluziunii prin activitățile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de sprijin pentru elevii cu CES.
	Dovezi 
	· Statutul Instituției.
· Regulamentul intern de funcționare al instituției.
· Planul de activitate  al instituției.
· Ordinul nr 26-A din 01.09.2020 referitor la organizarea și formarea Comisiei Multidsiciplinare.
· Planul Educațional Individualizat CES.
· Participări la seminare/webinare cu tematica dată.

	Constatări
	Promovarea la nivel de instituţie de învăţământ a politicii educaţionale a statului cu privire la educaţia incluzivă.
În cadrul instituției nu sunt copii cu cerințe educaționale speciale.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 1,5



Indicator 3.1.2. Funcționalitatea structurilor, a mecanismelor și procedurilor de sprijin pentru procesul de înmatriculare și incluziune școlară a tuturor copiilor, inclusiv de evidență și sprijin pentru copiii cu CES.
	Dovezi 
	· Serviciul medical.
·  Lista tuturor copiilor din comunitate.
· Decizia CA nr 02/03 din 30.11.2020 cu privire la calitatea evidenței frecvenței elevilor la lecții.
· Înmatricularea/ admiterea în instituție se realizează la solicitarea elevilor/ părinților.

	Constatări
	Cadrele didactice folosesc materialele didactice în concordanță cu nevoile specifice ale elevilor.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: - 1 
	Punctaj acordat: - 1



Domeniu: Capacitate instituțională
*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea actelor privind evoluțiile demografice și perspectivele de școlaritate, evidența înmatriculării elevilor.
[indicatorul se aplică IET, școlilor primare, gimnaziilor, liceelor, instituțiilor de învățământ general cu programe combinate]
	Dovezi 
	· Bază de date a copiilor de vârstă școlară din comunitate.
· Lista copiilor în situații de risc.
·  Înmatricularea/ admiterea în instituție se realizează la solicitarea elevilor/ părinților.
· Raportul statistic ŞGL-1 – completat corect, prezentat anual la DGE Ștefan Vodă.
· Baza de date SIME – completată şi actualizată anual de către diriginţii de clasă.
· Instituția deține:
-Registrul alfabetic al elevilor.
-Registrul de evidență al actelor de studii.
-Registrul proceselor-verbale al CP și CA.

	Constatări
	Există o bază de date a copiilor din comunitate, completată/modificată sistematic.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 1,5



Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul și dezvoltarea fiecărui elev/ copil și asigurarea activității Comisiei Multidisciplinare Intrașcolare (CMI) și a serviciilor de sprijin, în funcție de necesitățile copiilor
	Dovezi 
	· Evidenţa elevilor înmatriculaţi, inclusiv privind mediul familial şi condiţiile de viaţă. 
·  Dosarele elevilor.
· Baza de date SIME.
·  Rapoarte.
· Note informative.
·  Planuri operaționale de prevenire a absenteismului.
· Decizia  CA 03/03 din 30.11.2020 cu privire la prevenirea abandonului și eșecului școlar.
· Decizia CA 04/07 din 29.03.2021 cu privire la valorificarea potențialului elevilor cu capacități-rezultatele participării elevilor la olimpiadele școlare interne și la concursurile extrașcolare.

	Constatări
	Instituția monitorizează progresul și dezvoltarea fiecărui elev.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 0,75



Domeniu: Curriculum/ proces educațional
Indicator 3.1.5. Desfășurarea procesului educațional în concordanță cu particularitățile și nevoile specifice ale fiecărui elev/ copil și asigurarea unui Plan educațional individualizat (PEI), curriculum adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte măsuri și servicii de sprijin
	Dovezi 
	· Statutul Instituției.
· Regulamentul intern de funcționare al instituției.
· Planul de activitate  al instituției.
· Ordinul nr 26-A din 01.09.2020 referitor la organizarea și formarea Comisiei Multidsiciplinare.
· Planul Educațional Individualizat CES.

	Constatări
	În cadrul instituției nu sunt elevi care necesită PEI, respectiv nu este cadru didactic de sprijin.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -0,75
	Punctaj acordat: - 1,5

	Total standard                                  
	7,25



[bookmark: _Toc46741872][bookmark: _Toc48389090]Standard 3.2. Politicile și practicile din instituția de învățământ sunt incluzive, nediscriminatorii și respectă diferențele individuale
Domeniu: Management
Indicator 3.2.1. Existența, în documentele de planificare, a mecanismelor de identificare și combatere a oricăror forme de discriminare și de respectare a diferențelor individuale
	Dovezi 
	· Cartea de ordine cu privire la activitatea de bază.
· Contractele de muncă și fișele de post ale angajaților.
· Regulamentul intern.
· Procese verbale ale ședintelor cu părinții elevilor.
·  Fise de sesizare şi alte documente de evaluare.
· Rețeaua de clase, liste nominale ale elevilor pe clase.
· Rapoarte semestriale, anuale referitor la rezultatele elevilor.

	Constatări
	 Fiecare diriginte și membrii administrației monitorizează și observă contingentul de elevi.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,75
	Punctaj acordat: - 0,75



Indicator 3.2.2. Promovarea diversității, inclusiv a interculturalității, în planurile strategice și operaționale ale instituției, prin programe, activități care au ca țintă educația incluzivă și nevoile copiilor cu CES.
	Dovezi 
	· Proiect de activitate al instituției pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la ședința consiliului profesoral, process-verbal nr. 1 din 05.09.2020. 
· Activități planificate cu părinții.
· Activități de voluntariat/ caritate: ”Dar din dar se face rai”, ”Caravana de Crăciun”, ”Îngerașul tainic”.

	Constatări
	Instituția  promovează interacțiuni bazate pe respect reciproc și acceptarea diferențelor.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -0,75
	Punctaj acordat: - 1,5



Domeniu: Capacitate instituțională
Indicator 3.2.3. Asigurarea respectării diferențelor individuale prin aplicarea procedurilor de prevenire, identificare, semnalare, evaluare și soluționare a situațiilor de discriminare și informarea personalului, a elevilor/ copiilor și reprezentanților lor legali cu privire la utilizarea acestor procedure.
	Dovezi 
	· Proiect de activitate al instituției pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la ședința consiliului profesoral, process-verbal nr. 1 din 05.09.2020. 
· Activitate extracurriculară”16 zile de acțiuni împotriva violenței în bază de gen”.
· Activitate extrașcolară ”Săptămâna de promovare a nonviolenței în școală”.
· Raport privind evidența sesizărilor privind cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic. 
· Fișe de sesizare a cazului. 
· Chestionar privind agresivitatea în școală.
· Chestionar privind violența în școală/ în familie.
· Ședințe părintești.
· Informarea elevilor în cadrul managementului clasei.

	Constatări
	Pe parcursul anului de studii 2020-2021 nu s-au înregistrat cazuri de discriminare, abuz, neglijare, exploatare, trafic al copiilor.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -0,75
	Punctaj acordat: - 0,75



Domeniu: Curriculum/ proces educațional
Indicator 3.2.4. Punerea în aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferențiat/ adaptat pentru copiii cu CES, și evaluarea echitabilă a progresului tuturor elevilor/ copiilor, în scopul respectării individualității și tratării valorice a lor.
	Dovezi 
	· Proiect de activitate al instituției pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la ședința consiliului profesoral, process-verbal nr. 1 din 05.09.2020. 
· Proiectări didactice de lungă și scurtă durată ale cadrelor didactice.
· Decada pe disciplinele școlare: ”Dezvoltarea competențelor digitale în cadrul lecțiilor face to face”.
· Decada comisiei metodice ”Consiliere și Dezvoltare personală”.

	Constatări
	Instituția se axează pe abordări curriculare în centrul cărora se află elevul cu particularitățile și nevoile sale, ritmul propriu de învățare și dezvoltare.
Fiecare cadru didactic gestionează o clasa virtuala.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -0,25
	Punctaj acordat: - 1,5



Indicator 3.2.5. Recunoașterea de către elevi/ copii a situațiilor de nerespectare a diferențelor individuale și de discriminare și manifestarea capacității de a le prezenta în cunoștință de cauză.
	Dovezi 
	· Boxă în cadrul instituție pentru raportarea cazurilor de violență, neglijare, exploatare și trafic din partea semenilor și adulților.
· Chestionar privind agresivitatea în școală.
· Chestionar privind violența în școală/ în familie.
· Discuții/dezbateri în cadrul lecțiilor de Dezvoltare personală, ed. pentru societate, managementul clasei etc.
· Activități de consiliere a elevilor pe probleme de psihologie-pedagogie.
· Participări la seminare/webinare la tematica data.

	Constatări
	Analizând chestionarele/ răspunsurile elevilor în cadrul lecțiilor consatăm capacitatea elevilor de a recunoaște unele situații de nerespectare.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 0,75

	Total standard	   
	5,25



[bookmark: _Toc46741873][bookmark: _Toc48389091]Standard 3.3. Toți copiii beneficiază de un mediu accesibil și favorabil
Domeniu: Management
Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor instituționale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil și sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, și identificarea, procurarea și utilizarea resurselor noi.
	Dovezi 
	· Bugetul instituției
· Decizii ale CA nr. 01/05 din 25.01.2021 cu privire la Raportul despre activitatea instituției în regim de autonomie financiară-racordarea mijloacelor bugetare la necesitatea instituției.
· Decizii ale CA nr. 05/09 din 31.05.2021 cu privire la Raportul despre activitatea instituției în regim de autonomie financiară.
· Actele de inventartiere a valorilor materiale.
· Rezultatele analizei lecției, activităților extrașcolare, altor activități organizate în cadrul instituției pentru asigurarea unui mediu accesibil și  sigur pentru fiecare copil.
· Rezultatele chestionării elevilor, părinților privind asigurarea unui mediu accesibil și sigur pentru fiecare copil.

	Constatări
	· Gestionarea rezonabilă a resurselor instituţionale existente pentru asigurarea unui mediu accesibil şi sigur pentru fiecare copil.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 1,5



Indicator 3.3.2. Asigurarea protecției datelor cu caracter personal și a accesului, conform legii, la datele de interes public.
	Dovezi 
	· Fișele postului.
· Ordinul referitor la introducerea datelor în SIME.
· Ordinul referitor desemnarea  persoanei  responsabile de corectitudinea  introducerii datelor în SIME.
· Declarație angajament a utilizatorului de cartografiere a școlilor primare, gimnaziilor și liceelor/ SIME privind confidențialitatea datelor cu caracter personal.
· Acorduri încheiate între școală și părinți, privind păstararea datelor cu character personal.

	Constatări
	· În instituție se respectă principiului confidențialității.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: - 1
	Punctaj acordat: - 1



Domeniu: Capacitate instituțională
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a spațiilor dotate, conforme specificului educației, a spațiilor destinate serviciilor de sprijin.
	Dovezi 
	· Regulamentul de ordin intern.
· Sălile de clasă/mobilierul corespund particularităților de vârstă a elevilor.
· Materiale didactice în concordanță cu nevoile specific ale elevilor.

	Constatări
	· Accesul în instituție nu este dotat cu rampă pentru persoanele cu dezabilități.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,5
	Punctaj acordat: - 1



Domeniu: Curriculum/ proces educațional
Indicator 3.3.4. Punerea în aplicare a mijloacelor de învățământ și a auxiliarelor curriculare, utilizând tehnologii informaționale și de comunicare adaptate necesităților tuturor elevilor/ copiilor.
	Dovezi 
	 Mijloace TIC în dotarea instituției.
 Registrele şcolare.
 Proiectele didactice de lungă şi de scurtă durată.
 Cabinetul de informatică dotat cu 8 de calculatoare, conectate la internet;
· Instituția deține 3 laptopuri destinate elevilor ce nu au posibilitate să participe la lecții online.
· Instituția deține 3 tablete destinate învățătorilor/ elevilor claselor primare.
· Toate cadrele didactice dispun de laptopuri/calculatoare personale.
· 2 cadre didactice  sunt autori de articole în  Ghidului ”Experiență de învățare  centrată pe nevoile și  capacitățile copilului” coordonat de Centrul de Informare şi Documentare privind  Drepturile Copilului.

	Constatări
	· Instituția necesită completarea  bazei materiale -  TIC.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,5
	Punctaj acordat: - 1

	Total standard                                         
	4,5



	Dimensiune III
INCLUZIUNE
EDUCAȚIONALĂ
	Puncte forte
	Puncte slabe

	
	· Pe parcursul anului de studii 2020-2021 nu s-au înregistrat cazuri de discriminare, abuz, neglijare, exploatare, trafic al copiilor.
· Instituția se axează pe abordări curriculare în centrul cărora se află elevul cu particularitățile și nevoile sale, ritmul propriu de învățare și dezvoltare
· În instituție se respectă principiului confidențialității.
· Fiecare cadru didactic gestionează o clasa virtuala.
	· Insuficiența bazei materiale -  TIC.
· Lipsa  rampelor pentru persoanele cu dezabilități.



[bookmark: _Toc46741874][bookmark: _Toc48389092]Dimensiune IV. EFICIENȚĂ EDUCAȚIONALĂ
[bookmark: _Toc46741875][bookmark: _Toc48389093]Standard 4.1. Instituția creează condiții de organizare și realizare a unui proces educațional de calitate
Domeniu: Management
Indicator 4.1.1. Orientarea spre creșterea calității educației și spre îmbunătățirea continuă a resurselor umane și materiale în planurile strategice și operaționale ale instituției, cu mecanisme de monitorizare a eficienței educaționale
	Dovezi 
	· Proiect de activitate al instituției pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la ședința consiliului profesoral, process-verbal nr. 1 din 05.09.2020. 
· Atelier de lucru ”Aplicarea competențelor digitale în cadrul lecțiilor face to face”
· Decade metodice în cadrul disciplinelor școlare ”Aplicarea competențelor digitale în cadrul lecțiilor”
· Autoanaliza și analiza orelor în baza fișei de monitorizare a lecției.
· Schimb de experiență în cadrul comisiilor metodice.
· Decizia CA 01/03 din 30.11.2021 cu privire la reușita școlară a elevilor.
· Decizia CA 01/06 din 22.02.2021 cu privire la nivelul de pregătire a elevilor pentru susținerea examenelor de absolvire a gimnaziului.
· Decizia CA nr 04/07 din 29.03.2021 cu privire la valorificarea potențialului elevilor cu capacități – rezultatele participării elevilor la olimpiadele școlare interne.
· Decizia CA nr. 02/09 din 31.05.2021 cu privire la  rezultatele elevilor la concursurile școlare.
· Raport pentru anul de studii 2020-2021.
· Raporte de activitate  comisiilor metodice.
· Raportul (1-edu/ŞGL-1) de activitate a instituţiei la început de an şcolar.
· Note informative.

	Constatări
	Administraţia documentează sistematic progresul în atingerea rezultatelor planificate, practicile de succes și modalitățile de abordare a problemelor prin asistențe la ore şi monitorizarea asistenților reciproce de către cadrele didactice. 

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 1,5



Indicator 4.1.2. Realizarea efectivă a programelor și activităților preconizate în planurile strategice și operaționale ale instituției, inclusiv ale structurilor asociative ale părinților și elevilor.
	Dovezi 
	· Proiect de activitate al instituției pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la ședința consiliului profesoral, process-verbal nr. 1 din 05.09.2020. 
· Rapoarte de activitate.
· Activități de realizare a ofertei școlii pentru disciplinele școlare și opționale. (chestionare, alegerea opționalului la clasă prin vot etc.)
· Activități organizate pentru elevii care participă la olimpiade, concursuri pe discipline de învățământ, examenele naționale. 
· Activităţi extracurriculare, de cultură organizațională (serate, excursii, vizite, etc.) 
· Planificări de lungă durată la disiplinele școlare.
· Note informative, fișe de evaluare, autoevaluare.

	Constatări
	Instituția realizează activitățile preconizate conform proiectului de activitate a instituției și programului săptămânal DGE Ștefan Vodă.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 1,5



Indicator 4.1.3. Asigurarea, în activitatea consiliilor și comisiilor din Instituție, a modului transparent, democratic și echitabil al deciziilor cu privire la politicile instituționale, cu aplicarea mecanismelor de monitorizare a eficienței educaționale, și promovarea unui model eficient de comunicare internă și externă cu privire la calitatea serviciilor prestate
	Dovezi 
	· Regulamentul intern de funcţionare a instituției.
· Actele aprobate de CA.
· Certificate de absolvire a gimnaziului.
· Rapoarte de activitate la nivel de comisie, instituţie; 
· Planuri de activitate anuale  ale CM, CP; 
· Analiza rezultatelor obținute la disciplinile școlare, planuri de îmbunătățire a reușitei elevilor.

	Constatări
	În instituție se promovează activități de informare a cadrelor didactice, părinților, asigurând modul transparent, democratic și echitabil cu privire la politicile instituționale.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor:  0,75
	Punctaj acordat: -1,5



Domeniu: Capacitate instituțională
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educațional în raport cu obiectivele și misiunea instituției de învățământ printr-o infrastructură adaptată necesităților acesteia
	Dovezi 
	· Contracte cu diverși furnizori. (produse alimentare, balote de paie).
· Dotarea cu laptopuri: 2 pentru cadre didactice, 3 pentru elevi.
· Analize a raportului număr de elevi: număr de săli de clasă.
· Număr de mese, scaune, gradul de corespundere cu particularitățile anatomo-fiziologice ale copiilor.
· Acces la internet.

	Constatări
	Organizarea procesului educaţional utilizând echipamente, materiale şi auxiliare curriculare necesare aplicării curriculumului naţional în raport cu obiectivele şi misiunea instituţiei.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,75
	Punctaj acordat: - 1,5



Indicator 4.1.5. Prezența și aplicarea unei varietăți de echipamente, materiale și auxiliare curriculare necesare valorificării curriculumului național, inclusiv a componentelor locale ale acestuia, a curriculumului adaptat și a planurilor educaționale individualizate.
	Dovezi 
	· Portofoliile cadrelor didactice.
· Fond de carte adecvat numărului de elevi.
· Inventarul bibliotecii școlare.
· Contractul de  conectare la Internet.
· Planificările cadrelor didactice, utilizând TIC.

	Constatări
	Organizarea procesului educaţional utilizând echipamente, materiale şi auxilire curriculare necesare aplicării curriculumului naţional în raport cu obiectivele şi misiunea instituţiei.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 1,5



Indicator 4.1.6. Încadrarea personalului didactic și auxiliar calificat, deținător de grade didactice (eventual titluri științifice), pentru realizarea finalităților stabilite în conformitate cu normativele în vigoare.
	Dovezi 
	· Proiect de activitate al instituției pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la ședința consiliului profesoral, process-verbal nr. 1 din 05.09.2020. 
· Regulamentul de ordine intern.
· Contracte individuale de muncă.
· Contractul colectiv de muncă.
· Statele de personal completate. 
·  Dosarele angajaţilor.
· Norma cadrelor didactice.
· Fișa postului.
· Liste de control.

	Constatări
	Planul de activitate a instituției se realizează în conformitate cu proiectele CM la care contribuie fiecare angajat, aprobat la CA.
Cadrele didactice dețin Portofoliul profesional, unde se regăsesc Certificate de participare la cursuri, seminare, formări, traininguri, etc.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 0,75



Domeniu: Curriculum/ proces educațional
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la condițiile locale și instituționale, în limitele permise de cadrul normative.
	Dovezi 
	· Curricula la decizia școlii la disciplinele opționale. 
· Cererile elevilor.
·  Listele elevilor.
·  Plănuirea de lungă și scurtă durată la orele opționale.

	Constatări
	Raporturile  prezente în instituţie,  cataloagele şcolare şi notele informative ale controalelor tematice demonstrează că Curriculum Naţional se aplică şi se adaptează de către cadrele didactice în condiţiile instituţiei. 

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 1,5

	Total standard                                                  
	9,75



[bookmark: _Toc46741876][bookmark: _Toc48389094]Standard 4.2. Cadrele didactice valorifică eficient resursele educaționale în raport cu finalitățile stabilite prin curriculumul național
Domeniu: Management
Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizării curriculumului (inclusiv componenta raională, instituțională, curriculumul adaptat, PEI)
	Dovezi 
	· Monitorizarea implementării și dezvoltării curriculumului școlar.
· Activități manageriale de dirijare, evaluare și îndrumare a procesului educativ.
· Monitorizarea implimentării curricumului în baza standardelor de calitate din perspectiva ȘPC.
-Determinarea coeficientului reușitei școlar în clasele gimnaziale.
-Evaluarea PDLD conform cerințelor curriculare.
-Determinarea nivelului de competențe achiziționate de elevi cu capacități în cadrul olimpiadelor.
-Nivelul competențelor la elevi la disciplinele de studiu. 
· Raport pentru anul de studii 2020-2021.
· Întreţinerea paginei Facebook a  instituţiei.
· Fişele de observare în cadrul asistenţelor la ore. 
· Baza de date cu referinţă la rezultatele elevilor în cadrul concursurilor şcolare.
·  Nota informativă în baza monitorizării externe de către DGE Ștefan Vodă.
·  Decizia CA nr. 01/08 din 26.04.2021 cu privire la eficacitatea orei ”Dezvoltare personală”

	Constatări
	Monitorizarea internă și externă a activității instituției pentru anul 2020-2021  a avut un impact pozitiv în activitatea educațională.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 0,75



Indicator 4.2.2. Prezența, în planurile strategice și operaționale, a programelor și activităților de recrutare și de formare continuă a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale, instituționale și naționale
	Dovezi 
	· Proiect de activitate al instituției pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la ședința consiliului profesoral, process-verbal nr. 1 din 05.09.2020.  
· Planurile de activitate CM.
· Diversificarea ofertei de opționale.
· Graficul formărilor continuă.

	Constatări
	Fiecare cadru didactic și-a proiectat propriul traseu de dezvoltare profesională.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 0,75



Domeniu: Capacitate instituțională
Indicator 4.2.3. Existența unui număr suficient de resurse educaționale (umane, materiale etc.) pentru realizarea finalităților stabilite prin curriculumul national.
	Dovezi 
	· Calculatoare pentru elevi – 8.
·  Calculatoare pentru cadre didactice – 3.
· Materiale şi echipamente didactice.
· Analize, rapoarte, note informative.
· Spaţii corespunzătoare disciplinelor şcolare.
· Actele de inventariere a valorilor material.
· Registrul de evidenţă a materialelor, cărţilor şi altor echipamente.

	Constatări
	Instituția  aplică strategii didactice interactive / TIC, fiind monitorizate prin observări, asistenţe la ore, verificarea proiectelor didactice, schimb de experiență a cadrelor didactice, exemple de bune practice etc.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 1,5



Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrării pe Standardele de eficiență a învățării, a modului de utilizare a resurselor educaționale și de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, în procesul educational.
	Dovezi 
	· Decizia CA nr. 02/02 din 26.10.2020 cu privire la respectarea Instrucțiunii privind completarea documentației școlare (register, dosare)
· Decizia CA nr. 04/08 din 26.04.2021 cu privire la respectarea instrucțiunilor privind completarea documentației școlare.
·  Proces verbal al CP nr. 2 din 11.11.2020 ”Standarde de competențe digitale ale cadrelor didactice”

	Constatări
	Axarea pe standardele de eficiență a învățării, utilizarea tehnologiile informaţionale şi de comunicare adaptate la necesităţile tuturor elevilor.
Nu toate cadrele didactice utilizează mijloace TIC încadrul procesului educațional.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 1,5



Domeniu: Curriculum/ proces educațional
Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice în conformitate cu principiile educației centrate pe elev/ copil și pe formarea de competențe, valorificând curriculumul în baza Standardelor de eficiență a învățării.
	Dovezi 
	· Monitorizarea implimentării curricumului în baza standardelor de calitate din perspectiva ȘPC ”Evaluarea PDLD conform cerințelor curriculare”.
· Asistenţe la ore: monitorizarea elaborării proiectării didactice a lecţiei sau pe unităţi de învăţare.
·  Activități metodice în cadrul CM.
· Întruniri metodice organizate de DGE Ștefan Vodă.
· Stagii de formare continuă și realizarea schimbului de informație.
· Orelor publice și debrifarea lor de către profesori din Comisia metodică, directori adjuncți.
· Proiecte de lungă/ pe unitate şi scurtă durată în baza standardelor de eficiență a învățării.
· Note informative.
· Procese-vebale ale CM.
· Potofoliile profesionale.

	Constatări
	Cadrele didactice elaborează proiecte didactice de lungă și scurtă durată în conformitate cu principiile educației centrate pe elev și pe formarea de competențe, în baza Curriculumul-ui la disciplinele școlare, Ghidului metodologic și Reperelor metodologice. 

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 1,5




Indicator 4.2.6. Organizarea și desfășurarea evaluării rezultatelor învățării, în conformitate cu standardele și referențialul de evaluare aprobate, urmărind progresul în dezvoltarea elevului/ copilului.
	Dovezi 
	· Raport de activitate pentru anul de studii 2020-2021.
· Rezultatele obținute la examenele de absolvire a gimnaziului.
· Repartizarea elevilor după grupuri de risc.
· Teste sumative la sfârșit semestru/de an școlar.
· Schimb de experiență în cadrul CM.
· Decizia CA 01/03 din 30.11.2021 cu privire la reușita școlară a elevilor.
· Decizia CA 01/06 din 22.02.2021 cu privire la nivelul de pregătire a elevilor pentru susținerea examenelor de absolvire a gimnaziului.
· Decizia CA nr 04/07 din 29.03.2021 cu privire la valorificarea potențialului elevilor cu capacități – rezultatele participării elevilor la olimpiadele școlare interne.
· Decizia CA nr. 02/09 din 31.05.2021 cu privire la  rezultatele elevilor la concursurile școlare.

	Constatări
	Cadrele didactice evaluează rezultatele şcolare în conformitate cu Standardele de eficiență a învățării; Referenţialul de evaluare; Regulamentul privind evaluarea și notarea rezultatelor școlare, promovarea și absolvirea în învățământul primar și secundar; Instrucțiunea privind „Managementul temelor pentru acasă în învățământul primar, gimnazial, liceal”.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 1,5



Indicator 4.2.7. Organizarea și desfășurarea activităților extracurriculare în concordanță cu misiunea școlii, cu obiectivele din curriculum și din documentele de planificare strategică și operațională
	Dovezi 
	· Planificarea şi realizarea diferitor activităţi extracuriculare.
· Planul de activitate al directorului adjunct pe educație.
· Proiecte de lungă şi scurtă durată la dezvoltarea personală cu tematica respective.
·  Rapoarte.
· Note informative; 
·  Fotografii.
· Materiale audio-vizuale, filmulețe.
· Proiecte educaționale.
· Săptămâna Siguranţei pe internet.
· Planul de activitate al cercurilor din instituție.

	Constatări
	Activitățile extracurriculare s-au realizat în concordanță cu misiunea școlii și  obiectivele propuse respectând restricțiile COVID-19.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 1,5



Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, întru a obține rezultate în conformitate cu standardele și referențialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care beneficiază de curriculum modificat și/ sau PEI).
	Dovezi 
	· Registrul de evidență a manualelor eliberate în clasă.
· Schema de închiriere a manualelor școlare.
· Asigurarea elevilor în proporție de 100% cu manuale școlare.
· Biblioteca este dotată cu mobilierul corespunzător, adaptat spațiului și utilizatorilor.
· Fondul de carte corespunde numărului de elevi din instituţie.
 Registru de evidență zilnică a activității bibliotecii școlare.

	Constatări
	Conform Hotărârii Comisie Extraordinare de Sănătate Publică, aflarea în biblioteca școlară a fost restricționată. 

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,75
	Punctaj acordat: - 1,5

	Total standard                                                 
	10,50



[bookmark: _Toc46741877][bookmark: _Toc48389095]Standard 4.3. Toți copiii demonstrează angajament și implicare eficientă în procesul educațional
Domeniu: Management
Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educaționale (bibliotecă, laboratoare, ateliere, sală de festivități, de sport etc.) și a participării copiilor și părinților în procesul decizional privitor la optimizarea resurselor.
	Dovezi 
	· Materiale şi echipamente didactice.
· Rapoarte financiare în cadrul CA.
· Decizii ale CA nr. 01/05 din 25.01.2021 cu privire la Raportul despre activitatea instituției în regim de autonomie financiară-racordarea mijloacelor bugetare la necesitatea instituției.
· Spaţii corespunzătoare disciplinelor şcolare.

	Constatări
	Organizarea procesului educaţional utilizând echipamente, materiale şi auxiliare curriculare necesare aplicării curriculumului naţional în raport cu obiectivele şi misiunea instituţiei.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 1,5



Domeniu: Capacitate instituțională
Indicator 4.3.2. Existența bazei de date privind performanțele elevilor/ copiilor și mecanismele de valorificare a potențialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului modificat sau a PEI.
	Dovezi 
	· Proiect de activitate al instituției pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la ședința consiliului profesoral, process-verbal nr. 1 din 05.09.2020.  
· Raport pentru anul de studii 2020-2021 cu privire la Concursuri școlare.
· Ordin cu privire la numirea administratorului Sime.
· Certificate care justifică performanțele.
· Ordine interne și dispoziții ale organelor superioare , partenere, etc. 
·  Diplome.
·  Baze de date SIME.

	Constatări
	Performanțele elevilor sunt discutate și analizate regulat în cadrul CP, CA prin prezentarea notelor informative cu privire la totalurile concursurilor școlare și a rapoartelor semestriale/ anuale cu privire la rezultatele academice ale elevilor. 

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 1,5



Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile și transparente de promovare a succesului elevului/ copilului
	Dovezi 
	· Succesul este motivat cu diplome, premii, certificate naționale și internaționale.
·  Lista copiilor performanți.

	Constatări
	· Proiecte educaționale implementate pe parcursul anului 2020-2021, au pus în valoare potențialul creativ al elevilor.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 0,75



Domeniu: Curriculum/ proces educațional
Indicator 4.3.4. Încadrarea elevilor/ copiilor în învățarea interactivă prin cooperare, subliniindu-le capacitățile de dezvoltare individuală, și consultarea lor în privința conceperii și aplicării CDȘ [partea finală de după ultima virgulă nu se referă la IET]
	Dovezi 
	· Portofoliul CM.
·  Comisiile CLE:
· Voluntariat/ acțiuni de caritate ”Dar din dar se face rai”, ”Donează o carte”, ”Îngerașul tainic” etc.
· Competiții sportive și Ziua sportului ”Sănătate, Sport și Voie bună”.
·  Proiecte didactice.
· Produsele proiectelor elevilor, analiza rezultatelor elevilor.
· Portofolii ale elevilor.
·  Fișe de evaluare/autoevaluare.

	Constatări
	· Încadrarea avansată a elevilor în învățarea interactivă prin cooperare prin diverse activități și acțiuni de binefacere.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 1,5

	Total standard                                                
	5,25



	Dimensiune IV
EFICIENȚĂ EDUCAȚIONALĂ
	Puncte forte
	Puncte slabe

	
	· Instituția  aplică strategii didactice interactive / TIC.
· În instituție se promovează activități de informare a cadrelor didactice, părinților, asigurând modul transparent, democratic și echitabil cu privire la politicile instituționale.
· Participarea/certificarea elevilor în cadrul proiectelor transnaționale și internaționale.
· Proiecte educaționale naționale și internaționale implementate pe parcursul anului 2020-2021, au pus în valoare potențialul creativ al elevilor.
	· Nu toate cadrele didactice utilizează mijloace TIC încadrul procesului educațional.
· Buget insuficient pentru a dezvolta baza materială existentă.
· Proces educațional la distanță care nu a permis participarea și implicarea tuturor elevilor.




[bookmark: _Toc46741878][bookmark: _Toc48389096]Dimensiune V. EDUCAȚIE SENSIBILĂ LA GEN
[bookmark: _Toc46741879][bookmark: _Toc48389097]Standard 5.1. Copiii sunt educați, comunică și interacționează în conformitate cu principiile echității de gen
Domeniu: Management
Indicator 5.1.1. Asigurarea echității de gen prin politicile și programele de promovare a echității de gen, prin informarea în timp util și pe diverse căi a elevilor/ copiilor și părinților în privința acestor politici și programe, prin introducerea în planurile strategice și operaționale a activităților de prevenire a discriminării de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere și orientare în domeniul interrelaționării genurilor
	Dovezi 
	· Statutul Instituției.
· Proiect de activitate al instituției pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la ședința consiliului profesoral, process-verbal nr. 1 din 05.09.2020.  
   Cartea de ordine cu privire la activitatea de bază.
    Boxa pentru raportarea cazurilor ANET.
· Panoul informativ; 
   Fișele de post ale angajaților, a diriginților de clasă.
    Chestionare.
· Activitate extracurriculara : Săptămâna tineretului  ”Așa-i tineretul de azi”, ”16 zile de acțiuni împotriva violenței în bază de gen”.

	Constatări
	Asigurarea spaţiilor şcolare adecvate particularităţilor de gen.
Instituția  încurajează participarea echitabilă atât a fetelor cât şi a băieţilor în cadrul procesului educational.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 1,5



Domeniu: Capacitate instituțională
Indicator 5.1.2. Asigurarea planificării resurselor pentru organizarea activităților și a formării cadrelor didactice în privința echității de gen.
	Dovezi 
	· Dovezi de participări ale cadrelor didactice la stagii/ ateliere/ formări profesionale cu tematici ce țin de echitatea de gen. 
 Certificate de formare, cu tematici care includ aspectul echității de gen. 
 Mese rotunde, dezbateri, în cadrul zilei Tineretului și Zilelor dedicate non violenței în bază de gen.
· Materiale didactice care promovează educaţia de gen.
· Implicarea cadrelor didactice în proiecte, programe de promovare a educației  de gen.

	Constatări
	· Formarea cadrelor didactice în domeniul echităţii de gen prin implicarea în proiecte locale, raionale, naţionale şi internaţionale.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 1,5



Domeniu: Curriculum/ proces educațional
Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educațional – activități curriculare și extracurriculare – în vederea formării comportamentului nediscriminatoriu în raport cu genul, cu învățarea conceptelor-cheie ale educației de gen, cu eliminarea stereotipurilor și prejudecăților legate de gen.
	Dovezi 
	· Proiecte didactice. 
· Panoul de afişaj.
·  Chestionare promovate cu elevii şi părinţii.
·  Feedback-ul din partea elevilor, părinţilor.
· Note informative referitor la activităţile desfăşurate.
· 2 cadre didactice  sunt autori de articole în  Ghidului ”Experiență de învățare  centrată pe nevoile și  capacitățile copilului” coordonat de Centrul de Informare şi Documentare privind  Drepturile Copilului.

	Constatări
	· Instituția promovează în activitatea educaţională a unui comportament nediscriminatoriu în raport cu genul.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
	Punctaj acordat: - 1,5

	Total standard                                            
	4,5



	Dimensiune V
EDUCAȚIE SENSIBILĂ LA GEN
	Puncte forte
	Puncte slabe

	
	· Organizarea activităţilor curriculare şi extracurriculare de promovare a echităţii de gen.
· Implicarea activă în proiecte locale, raionale, naţionale şi internaţionale.
· Instituția  încurajează participarea echitabilă atât a fetelor cât şi a băieţilor în cadrul procesului educational.
	· Implicarea scăzută a părinţilor şi a comunităţii în activităţile școlare.



Analiza SWOT a activității instituției de învățământ general în perioada evaluată

	Puncte forte
	Puncte slabe

	· Instituția asigură toate disciplinele cu profesorii de bază. 
· Asigurarea condiţiilor optime pentru desfăşurarea unui proces educaţional de calitate.
· Instituția valorifică resursele existente în instituție și în comunitate pentru a asigura protecția integrității fizice și psihice a fiecărui copil.
· Realizarea activități de promovare a modului sănătos de viață.
· Existenţa şi dotarea spațiului destinat activității CLE;
· Implicarea activă CLE în activitatea instituției.
· Pe parcursul anului de studii 2020-2021 nu s-au înregistrat cazuri de discriminare, abuz, neglijare, exploatare, trafic al copiilor.
· Instituția se axează pe abordări curriculare în centrul cărora se află elevul cu particularitățile și nevoile sale, ritmul propriu de învățare și dezvoltare.
· În instituție se respectă principiului confidențialității.
· Fiecare cadru didactic gestionează o clasa virtuala.
· Instituția  aplică strategii didactice interactive / TIC.
· În instituție se promovează activități de informare a cadrelor didactice, părinților, asigurând modul transparent, democratic și echitabil cu privire la politicile instituționale.
· Experiență de succes în cadrul proiectelor transnaționale și internaționale.
· Instituția colaborează cu comunitatea educațională europeană.
	· Restricții privind situația epidemiologică actuală, Covid-19.

· Uzura unor materiale didactice existente în gimnaziu.

· Implicarea scăzută a părinţilor şi a comunităţii în activităţile școlare.

· Insuficiența bazei materiale -  TIC.

· Lipsa  rampelor pentru persoanele cu dezabilități.

· Buget limitat. 


	Oportunități
	Riscuri

	 Interesul major al cadrelor didactice pentru realizarea schimbului de experiență internă și externă.
 Existenta unor spații ce pot fi închiriate în scopul obținerii unor resurse financiare.
 Posibilitatea antrenării elevilor și părinților în activități productive de întreținerea școlii.
 Dezvoltarea unor parteneriate cu asociații care promovează acțiunile de voluntariat.
	· Scăderea populaţiei şcolare. 
· Preocuparea în mică măsură a părinţilor în educaţia şi instruirea propriilor copii.
· Insuficienţa fondurilor financiare alocate pentru instituția de învățământ.
· Motivația scăzută a APL în colaborarea cu managerii instituției școlare.
· Pandemia cu Covid-19.



Tabel privind nivelul de realizare a standardelor [se completează pentru Raportul de activitate ce urmează a fi prezentat la ANACEC, în vederea evaluării externe]:

	Standard de calitate
	Punctaj maxim *
	Anul de studiu
2020-2021
	Anul de studiu
20__-20__
	Anul de studiu
20__-20__
	Anul de studiu
20__-20__


	
	
	Autoevaluare, puncte
	Nivel realizare, %
	Autoevaluare, puncte
	Nivel realizare, %
	Autoevaluare, puncte
	Nivel realizare, %
	Autoevaluare, puncte
	Nivel realizare, %

	1.1
	10
	7,25
	72,5
	
	
	
	
	
	

	1.2
	5
	4
	80
	
	
	
	
	
	

	1.3
	5
	3,75
	75
	
	
	
	
	
	

	2.1
	6
	4,5
	75
	
	
	
	
	
	

	2.2
	6
	4,5
	75
	
	
	
	
	
	

	2.3
	6
	4,75
	79
	
	
	
	
	
	

	3.1
	8
	7,25
	90
	
	
	
	
	
	

	3.2
	7
	5,25
	75
	
	
	
	
	
	

	3.3
	7
	4,5
	64
	
	
	
	
	
	

	4.1
	13
	9,75
	75
	
	
	
	
	
	

	4.2
	14
	10,5
	75
	
	
	
	
	
	

	4.3
	7
	5,25
	75
	
	
	
	
	
	

	5.1
	6
	4,5
	75
	
	
	
	
	
	

	Total
	100
	75,75
	75,75
	
	
	
	
	
	



* În cazul în care un anumit standard sau anumiți indicatori nu se aplică la evaluarea instituției date, la Total se va înscrie suma punctelor acordate prin indicatorii evaluabili.

Rezultatele evaluării anuale a personalului didactic:

	Anul de studiu
	Nr. total cadre didactice
	Distribuția calificativelor

	
	
	foarte bine
	bine
	satisfăcător
	Nesatisfăcător

	2020-2021
	10
	
	+
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	
Rezultatele evaluării anuale a cadrelor de conducere: 

	Anul de studiu
	Nr. total cadre de conducere
	Rezultatele prezentării Raportului anual de activitate

	
	
	se aprobă
	nu se aprobă

	2020-2021
	2
	+
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	







Semnătura cadrului de conducere                                                        Malcoci Anastasia/  __________
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