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Perioada de evaluare

01.09.2020-01.09.2021

Statutul actiunii

Raport de evaluarea activitatii Gimnaziului
Palanca

Scopul evaluirii

Stabilirea nivelului de realizare a standardelorde
calitate pentru institutiile de invatamint .

Obiectivele

Verificarea respectdrii prevederilor
regulamentelor ,actelor normative si
legislative,politicii educationale de stat cu referire
la organizarea si desfaturarea procesului
educational.

Respectarea legislatiei privind personalul angajat.
Asigurarea corelarii implimentarii curricumului
disciplinar cu formarea profesionala continua a
cadrelor didactice.

Implimentarea curriculei scolare modernizate si
gradul de realizare a competentelor curriculare

Dimensiunile evaluate

Sanatetea,siguranta,protectia.
Participarea democratica.
Incluziunea educationala.
Eficienta educationala.
Educatie sensibila la gen.




Date generale

Ralon/ municipiu

Stefan Voda

Localitate

Palanca

Denumirea institutiel

Gimnaziul Palanca

Adresa

Fratii Dumitrasco 1

Telefon 0242-47-2-45
E-mall gimnaziul.palanca@mail.ru
Adresa web

Tipul institutiel

Gimnaziu

Tipul de proprietate

Institutie publica

Fondator/ autoritate
administrativa

Consiliul Raional, DGE Stefan Voda

Limba de instruire

romana

Numarul total elevi

160

Numarul total de elevi ponderati | 160

Numarul total clase 9
Numarul total cadre de conducere| 3

Numarul total cadre didactice 16
(scoald)

Perioada de evaluare inclusa in | 2020-2021
raport

Director-interimar Chiper Vera

Date privind spatiile scolare/ educationale si baza tehnico-

materiala

Suprafata totald a institutiei (metri patrati)

3380 m*

Nr. de blocuri/ etaje

2 bloc,1/3 etaj

Nr. salilor de clasa/ educationale /din ele utilizate

21

Capacitatea dupa proiect (nr. de locurt) 640

Bloc alimentar/ Bufet/ cantina (nr. de locuri) cantina 1/120
Punct medical (metri patrati) 1/10 m*
Teren de sport (metri patrati) 1/168 m*
Sala de sport (nr./ metri patrati ) 1/162 m*
Sala de festivitati (nr./ metri patrati ) 1/120m*
Biblioteca (metri patrati) 1/48 m*
Manuale (nr. exemplare) 2661
Literatura artistica, enciclopedica, stiintifica, didactica (nr. titlurt) /875
Sala de lectura (nr. de lTocurt) 0
Cabinet metodic (nr. de locurt) 25 locuri

Laborator de chimie (nr./ metri patrati; realizarea standardelor de dotare)

1/15 m” -50%

Laborator de fizica (nr./ metri patrati; realizarea standardelor de dotare)

1715 m* -50%

Laborator de biologie (nr./ metri patrati; realizarea standardelor de dotare)

Alte laboratoare (nr./ metri patrati; realizarea standardelor de dotare)
Educatie tehnologica

1711 m* -30 %

Laborator de robotica

Cabinet de informatica (nr./ metri patrati ) 1/51 m*

Sala de computere (nr./ metri patrati)

Nr. de computere 8 cal. 20
laptopurl

Nr. de table interactive 0

Conectare la internet (da/ nu) Da

Sali specializate, vestiare, dusuri 2 vestiare




Asigurare cu transport (da/ nu) Nu
Sistem de aprovizionare cu apa (da/ nu) Da
Aprovizionare cu apa calda Da
Sistem de canalizare (da/ nu) Da
Sistem de incalzire (da/ nu; tip) Da
Bloc sanitar in interior (da/ nu) Da
Izolator (da/ nu) Da
Alte spatii auxiliare (nr., tip) pentru personalul auxiliar 12
Centru de resurse pentru educatia incluziva (nr./ metri patrati) 1/38 m*
Panta de acces in spatiile educationale (da/ nu) Da
Spati1 adaptate specificulul dizabilitati (nr., da/ nu) Nu
,(A(\jzll/gur?rea conditiilor pentru copiii cu probleme fizice si/sau neuromotorii | Da
nu
Transport scolar Nu
. Domeniul Capacitate institutionala
Repartizarea elevilor pe clase
: Nr.
Nr. de elevi Clase total
peclase le de
L i v \Y/ V [ VIVl 1 X [ XTI [ X
| | X clase
39 §1 m. mult 0
30-34 0
25-29 0
Sub 25 1] 1 1 1 1 1 1 1 9
Nr. total de 11 111 1 1 1 1 9
clase
Repartizarea elevilor dupda grupurile de risc
din
[
Grupul de Total € ol %
risc cl. I- cl. V- X-
1\ IX XII
Elevi luaf1 la evidenta 0 0 0 0 0
Elevi orfani 0 3 0
Elevi tutelati 15 7 8 0 [9,31%
Elevi din familil numeroase (3 st mal multi copli
Sk frcopm) 37 13 24 f/f 98
Elevi din familit incomplete
g 17 5 12 (}/((3 99
Elevi la care ambii parinti sunt plecati peste hotare 6 4 2 3,72 %
Elevi la care un parinte este plecat peste hotare 12.42
20 12 8 % ’
Elevi cu parinti1 plecat1 peste hotare ce dispun de
wteld oficiala T P 14 1 7 ! 8,69 %
Elevi din familin social-vulnerabile 11.80
22 8 14 % ’




Diversitatea serviciilor educationale oferite

Invatamant primar

Nr. de elevi - Nr. de elevi ce
Denumirea orei ce Clasa ceE:?Hﬁir}qslersgei au Clasa
] au selectat soort selectat
optionale port. optiunea
Cultura bunei 33 ||ia ,Mesterita” 14 l-a, 11-a,
vecinatati -a l-a, V-
a
Matematica 37 I1l-a Cercul folcloric 15 I-a, 11-a,
distractiva IV-a
Il-a, V-
a
Handball 18 Il-a, HI-
a, IV-a
Invatamant gimnazial
Nr. de Denumirea Nr. de elevi
. . . . . . ce au
Denumirea orei elevi ce Clasa cercului/sectiei selectat Clasa
: sportive .
op‘glonale au optiunea
selectat
optiunea
Educatie prin film V-a V-a, Vl-a,
16 Vil-a, VII-
Sectia volei fete (15 a, 1X-a
g(latematlga 20 Vl-a Vll-a
Istractiva Minifodbal baieti 15 VIll-a, IX-a
Aritmeticd mentald 1 Vll-a V-a, Vl-a,
51 Abacus 9 Vil-a, VIII-
Handball 16 a, 1X-a
Educatia ecologica % Vill-a
Arta ] 2 IX-a
comportamentului 3
moral




Dimensiunea financiara

Gestionarea finantelor in anul bugetar 2020

Domeniul MANAGEMENT

Buget Principalele categorii Bunuri
Buget Buget 1€
ifi aprobat decheltuieli, procurate,
planificat executat o rate,
beneficiari beneficiari
29996000,00 | 29306000,00 | 16224600,00
16067000,00 aRIfégJ‘-Ja”ﬁelﬁrea muncii Rechizite de birou
19000.00 Energie electrica Detergenti,
| dezinfectanti
12360000 | C%%°
3000.00 Servicii de telecomunicati
2000,00 SGI’ViCii' postale
10000,00 Reparatie curenta

Educatia incluziva in anul bugetar 2020

Buget aBl;gg;t Buget Principalele categorii de Bunuri
planifica P executat cheltuieli procurate
t
118300 118300 118300
92800 Remunerarea muncii
21344 contributii
4176 Prime
Alimentatia elevilor
Total : Total .
elevi . | Media | o s | elevi Media
, din  ei | alocati . | alimenta [elocatiei
alimenta : . alocatiei | @ _ ,
Buget Buget Buget L din elevi cu | el per extrabug| ti din |per
planificat |aprobat | executat ! CES elev, elev, per
surse : . .| etare surse :
bugetare alimentati| Per zI extrabuget |zI
are
893900 643900 [594488 |484 12 10.80




Parteneriate/colaborari

Proiecte implementate

Parteneri

Denumirea

Impactul

Parteneriat cu
Palanca, AO ,,Icar-Dedal”

APL  s.

»Acces si sanse egale pentru toti si
fiecare”

Organizarea si desfasurarea
activitatilor in vederea descoperirii
talentelor copiilor, asigurdrii unei
continuitati a indeletnicirilor
mesterilor  populari autohtoni,
activitati de petrecere a timpului
liber placut si util.

Seminare de formare pentru cadrele
didactice din institutia prescolara din
localitate si gimnaziu.

Diminuarea exclusivitatii copiilor aflati in
situatie de risc din viata soiala, culturala si
scolard a copiilor. Oferirea de oportunitati
in vederea promovarii petrecerii timpului

intr-un mod sdnatos, placut si util.
Sporirea  socializdrii  s1  dezvoltarea
abilitatilor comunicative 1in rindurile

copiilor aflati in situatie de risc.

DGE Stefan Voda

Organizarea si desfasurarea
seminareor. Tarifarea angajatilor.

Cresterea profesionald a cadrelor
didactice si de conducere. Gestionarea
eficienta a bugetului institutiei.

Institutia de invatdmant
prescolar ,,Ghiocel”

Intalnirii cu parintii prescolarilor,
intalnirea elevilor clasei a IV-a cu
copiii grupei pregatitoare.

Asigurarea continuitatii procesului
educational si inlesnirii procesului de
scolarizare a copiilor.

Centrul comunitar de zi
., Viitorul”

Asigurarea cu rechizite scolare,
produse alimentare, imbracaminte,
incaltiminte a copiilor din familii
social- vulnerabile.

Diminuarea absenteismului si asigurarea
scolarizarii copiilor din familii defavorizate.

Inspectoratul de Politie Stefan
Voda

Intilnirile si discutiile politistului de
sector cu copiii si cadrele didactice.

Formarea deprinderilor de respectare a
regulilor de circulatie rutierd si pietonala.
Formarea atitudinii corecte fatd de modul de
viatd vicios.

vaccinari.

MECC Ziua Europeand a Sigurantei Online. | Educatia digitald a elevilor, siguranta
online.
Adb Junior Organizarea si desfasurarea Promovarea modului sanatow de viata.
activitatilor extracurriculare. Socializarea copiilor.
OMF Palanca Controlul profilactic, discutii, vizite, | Profilaxia si fortificarea sanatatii elevilor si

a angajatilor. Promovarea modului sanatos
de viata.

Centrul republican pentru
copii si tineret ARTICO,
Chisindu

Dimensiunea de gen in relatia de
cuplu si familie.

Desfasurarea activitatilor de
informare a copiilor cu privire la
drepturile femeilor si barbatilor in
societate si in viata de cuplu si

familie.

Promovarea egalitatii si echitatii .
promovarea si informarea tinerilor cu
privire la drepturile acestora in societate,
cat si in relatia de cuplu si familie.




4 Nivelul de realizare a standardelor de calitate

Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE
Standard 1.1. Asigurarea securitdtii si protectiei tuturor copiilor. (Punctaj maxim acordat — 10)

Domeniu: Management

a
Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea

permanenti arespectarii normelor sanitaro-igienice.

e Dosar cadastral. Certificat din 31.10.2011 de la Oficiul Cadastral Teritorial Stefan Voda, filiala
e Dovez IS,,Cadastru,,
i e Act de receptie a institutiei nr.83-a din 13.07.2020 pentru anul scolar 2020-2021, aprobat de
seful DGETS;

e Autorizatia sanitard de functionare a Institutiei nr. 02d-4/795, emisa de Ministerul Sanatatii al
RM, Serviciul de supraveghere de Stat a Sanatatii Publice;

e Contract nr.01 din 28.08.2020 de prestare a serviciilor de laborator (Agentia Nationala pentru
sanatate Publicd,reprezentatd de cfatre sef Directie CSP Causeni dl. Andrei Kazaciok si
gimnaziul Palanca);

e Demers nr.26 din 28.08 2020 catre dl A Kazaciok -sef CSP Causeni, referitor la solicitarea
prelevarii probelor de apa cu efectuare investigatiilor de laborator.

e Plan de actiuni in vederea asigurdrii pregatirii gimnaziului Palanca in procesul redeschiderii si
dupa redeschidere in situatie epidemiologica(a. 2020-2021)

e Raport de autoevaluare privind pregatirea pentru redeschiderea institutieide invatamint;

e Informatie despre situatia privind apa,sanitatia si igiena in institutiile de Invatamint;

e Raportul de autoevaluare (Aviz) nr. 126/12 din 25.08.2020 privind functionarea
blocului alimentar pentru redeschiderea institutiilor intocmit de catre Agentia
Nationala pentru Siguranta Alimentelor;

e Buletin de verificare metrologica (C 0295793) eliberat de IS ,, Centrul Metrologic Aplicati si
Certificare,, valabil din 03.12.2019-02.12.2023

e Actnr.2/1,, Cercetarea starii tehnice a cosului de fum si canalele de ventilatie,, dim
04.10.2019 (valabil in sezonul toamna-iarna 2019/2020;

o Notificare privind efectuarea lucrarilor de (testare in complex) reglare a instalatiilor reglarea
instalatiilor tehnice si a sistemelor tehnologice;

e Act de constatarea gradului de pregatire tehnica pentru functionare sezoniera a sistemului de
gaze;

e Sedinte cu parintii pe tema: ,,Organizarea procesului educativ in a.2020-2021,

e Acte necesare privind organizarea procesului educational in gimnaziul Palanca in contextul
pandemiei COVID-19:

-Grafic de igienizare a sdlilor de clasa;
- Grafic de curatare a spatiilor comune;
-Declaratie pe propria raspundere (parintii) in portofoliile dirigintilor;
-Registru de evidenta a elevilor bolnavi F-1074 (asis. medicala),
- Registru de evidenta a temperaturii;(asis. medicald),
e - Registru de evidentd a masurilor de igienizare(asis. medicala),
¢ Nota informativa privind evaluarea examindrii medicale complexe a elevilor gimnaziului
efectuata de asis. medicala Jaloba E 1n luna octombrie 2020;
e Ordin nr. 44-A din 03.09. 2020, referitor la constituirea comisiei pentru securitatea in munca;




Ordinul nr.47-A din03.09.2020 ,referitor la desemnarea persoanei de pastrare a Fiselor

personale;

Ordinul nr. 54 din 03.09.2020, referitor la instruirea sanitar-sociale, sanitar- igienica, sanitar-

personale;

Ordin nr.55 —A din03.09.2020 referitor la instruirea elevilor in vacanta;

Actele necesare privind ,, Securitatea si sandtatea In munca,, ( mapa corespunzatoare);
Declaratie —angajament a utilizatorului SIME.

Ordinul nr. 59-A privind organizarea alimentatiei in gimnaziu;

Cerere subdiviziunii teritoriale pentru siguranta alimentelor Causeni.

Referatul tehnic (ANSA)

Actele necesare privind alimentatia in gimnaziu:

- Notd informativa ,,Respectarea masurilor de sandtate publica si aprecierea situatiei
epidemiologice expuse in planul de pregatire si redeschidere a gimnaziului in contextul
epidimiologic cu CCOVID-19. Asis.medicala (in mapa CP nr.03 din 28.10.2020),

- Nota informativa ,,Asigurarea alimentatiei elevilor,, (CA nr. 02.din 11.09.2020);

- Lista produselor interzise,

- Respectarea Regulamentului igienico-sanitar in gimnaziu si organizarea masurilor de
deminuare a riscului raspindirii bolilor respiratorii (CA nr.04 din 12.11.2020

Registrele medicale referitoare la starea de sanatate a elevilor si a salariatilor;(asis. medicala),
Avizele medicale ale angajatilor cantinei;

Schema de evacuare a elevilor/ copiilor si personalului in cazuri de situatii exceptionale;
Decizia CA nr.2 din 11.09.2020 privind aplicarea normelor de Protectia muncii;

Decizia CA nr.3 din 20.09.2020privind aprobarea planului de masuri cu privire la PC si SSM;

Institutia desine in ordine sistemica toatd documentatia tehnica, sanitaro-igienica si medicala

obligatorie si monitorizeazd permanent respectarea normelorsanitaro-igienice si de securitate

puncta
acorda{

Pondere: 1 IAutoevaluarea conform criteriilor: 1

Constatiri | tehnicd.Intocmirea si asigurarea documentatiei necesare pentru inceperea anului de studii si
desfagurarea procesului educational; Colaborarea cu autoritatea publica locala, alte structuri
asociative ale parintilor, elevilor, politia in vederea asigurarii securitatii si Sigurantei elevilor;

Pondere s1

Punctaj: 1

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazel si securitatii institutiei si a tuturor elevilor/ copiilor pe toatd

durata

programului educativ.

Dovezi

e Ordinele de angajare a persoanelor responsabile de paza;
-Ordinul nr.41 din 02.01.2012 de angajare a paznicului Vasilachi Alexandru;
- Ordinul nr.22 din 01.03.1990 de angajare a paznicului Belinschi Sergei;
- Ordinul nr.75 din 10.11.2015 de angajare a paznicului Sevciuc lon;

o Fisa de post pentru personalul de paza;

e Ordinul nr. 26 din 03.09.2020 privind Graficul de serviciu al personalului de paza
si graficul de serviciu al cadrelor de conducere si cadrelor didactice;

e Instructiune de protectie a muncii pentru paznici;

Prevederi in Regulamentul de ordine internd, examinat la sedinta Consiliului

Profesoral, proces-verbal nr.2 din 07. 09. 2020;

Graficul de serviciu al cadrelor didactice;

Fise de instruire/avertizare pentru elevi despre regulile de securitate .

Decizia CA nr.2 din 07.09.2020 privind aprobarea fiselor de post.

Program de activitate privitor la asigurarea srcuritatii vietii si sdnatatii

elevoilor in gimnaziul Palanca. (mapa SSM)

e Ordinul nr. 62 din 21.10.2020 referitor la instruirea elevilor de SSin perioada
vacantei de toamna.

e Ordinul nr.63 din 03.11.2020 referitor la organizare procesului educational la
disciplina scolara ed. fizica .

e Ordinul nr.64 din 07.12.2020 referitor la prevenirea traumatismului in




perioada vacantei de iarnd

e Tehnica securitatii elevilor In timpul vacantelor (mapa TS)

e Instruirea elevilor referitor la profilaxia si masurile obligatorii de protejare
impotriva infectarii cu COVID-19 si alte situatii de risc pentru viata si
sanatatea elevolor (Procese verbale pentru fiecare clasa)

e Sedinta cu parintii cu genericul ,, Organizarea procesului-educational in anul
de studii 2020-2021 (in timp de pandemie)

e Actele necesare privind SSM (mapa SSM)

Constatari

Institutia detine toate actele referitoare la paza si asigura integreal, inclusuv pe durata

programuluie ducativ, securitatea elevilor, a incintei si a teritoriului adiacent, in colaborare

C

Pondere si punctaj
acordat

u APL si cu alte structuri de resort.
Pondere: 1 Autoevaluarea conform Punctaj: 1
criteriilor:1

Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program / orar al activitdtilor / echilibrat si flexibil.

e Proces-verbal nr. 1 din 24.08.2020 al Consiliului de Administratie: ,,Aprobarea
orarului scolar in clasele primare si gimnaziale.”

e Registrul de evidenta a orelor inlocuite;( la dir —adj pe instruie)
e Orarul sunetelor;
Dovezi e Orarul lectiilor/ activitatilor educationale, aprobat la Consiliul de administratie;
e Registrul de evidentd a modificarilor in orar; (la dir.adj. pe instruire)
e Respectarea cerintelor de elaborare a orarului conform normelor in vigoare
(ANSA);
e Orarul evaluarilor sumative;
e Orarul cercurilor si sectiilor;
Constatari Institutia respecta integral cerintele de proiectare orald a ctivitatilor educationale si
asigurd un program echilibrat si flexibil pentru elevi.
Egrqgt%r{e 31 Pondere: 1 Al_JtO?_Vah.Jal‘ea conform Punctaj: 1
acorda criteriilor:1

Domeniu: Capacitatea institutionala

Indicator: 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a cdte un loc in banca/ la masa etc.,
corespunzitor particularitdatilor psihofiziologice individuale.

Dovezi

Pasaportul Scolii
Bunurile imobiliare :a cl. I, cl.II, clL.IILcl.IV, V,VI, VII, VIII, IX, cab. fizica ,chimie,
informatica, biologie, sala de sport si din CREL
Blocurile sanitare:
-WC pentru baieti,pentru fete, uscatoare electrice pentru maini,vestiareseparate
pentru fete si baieti 1inga sala de sport;
Mijloace antiincendiare:
-Stingatoare cu termenele de valabilitate actuale (et.LILIIIL, cab.de chimie, fizica,
informatica, blocul sanitar;
-lada cu nisip, lopata si caldare;
Registrele de clasa (anticamera);
Listele cu semnaturile elevilor referitor la tehnica securitatii la orele de ed. fizica,de
chimie, de biologie, informatica;(mapa SSM)
Planul de activitate a dir.-adj. pe educatie;(in Planul managerial)
Proiecte didactice(mapa profesorului);
Procese verbale (CA,CP,CE,C parintesc,Consiliul de eticd);
Planul de activitate a asistentei medicale. ;(in Planul managerial)
Meniurile




Constatari Institutia dispune de spatii educationale adecvate si asigura toate categoriile de elevi cu locuri
corespunzatoare particularitatilor psiho-fiziologice individuale.
Pondere si : - %
ounctaj Pondere: 1 | Autoevaluarea conform criteriilor:1 Punctaj: 1

Indicator: 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.), in
corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate.

Dovezi

e Registrul de evidenta a utilajelor, dispozitivelor si materialelor de sprijin
la: chimie, biologie, fizica, informatica, educatie tehnologica, educatie fizica;(la
admin.de patrimoniu)

e Regulile de securitate a vietii si sanatatii elevilor in laboratoare, ateliere, pe terenul si
in sala de sport etc. sunt aduse la cunostinta elevilor/ parintilor, contra semnatura;(in
mapa SSM)

e Registrele de evidenta a cunoasterii de catre elevi a regulilor de securitate a vietii si
sanatatii in laboratoarele de fizica, chimie si informatica;

e Terenul de sport corespunde normelor si cerintelor de securitate.

Constatari

Dotarea institutiei cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive)

Toate categoriile de personal non-didactic sunt asigurate cu echipament, in limita bugetului, in
corespundere cu parametrii sanitaro-igienici. In perioada sistirii procesului educational in salile
de clasa, nu a fost necesara utilizarea echipamentelor.

Pondere si
punctaj

Pondere:1 Puncta): 1

Autoevaluarea conform criteriilor: 1

Indicator: 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor sanitare

in

vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/ copiilor* (dupa caz)

[J | Ord. nr.23 din 02.09.2020 ,,Cu privire la organizarea alimentatiei elevilor ciclului
Dovezi primar .
e Registru de triaj;(asist. med.)
e Ordinul nr.37-A din 03.09.2020 cu privire la componenta comisiei de rebrutare;
e Registru de rebutare; (asist. med.)
e Registru sanitar; (asist. med.)
e Planul lunar al lucratorului medical;(in mapa PM)
e Planul de lucru pentru deservirea medicala a elevilor .
e Carnetele cu controlul medical al angajatilor. ;(asist. med.)
Institutia este dotatd cu spatiulii pentru prepararea si servirea hranei conform normelor
Constatari | sanitare; Blocul alimentar renovat, dotat cu utilaj adecvat ; Lavoare cu apd curgitoare, ;
masinad de spalat vesela Alimentatia elevilor de la treapta primara de scolaritate;
Pondere si | ;ON9e"® Autoevaluarea conform criteriilor: 0,75 Puncta: U, 75
punctaj

Indicator: 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate, functionalitate si

confort

pentru elevi/ copii.

Dovezi

Existenta spatiilor sanitare in gimnaziu,

WC-uri 1n incinta institutiei, separate pentru baieti si fete .
Lavoare cu apa curgatoare, uscatoare

Accesibilitatea in blocurile sanitare;

Spatiile sanitare se igienizeaza cu regularitate;

Vestiare separate pentru baieti si fete.

Constatari

Institutia este dotata cu blocuri sanitare ,care respecta normele de accesibilitate,
functionalitate si confort ale acestora. In sala de sport sunt vestiare separate pentru baieti si




fete..

Pondere si Ii’ondere: Autoevaluarea conform criteriilor: 0,75 Puncta): 0,75
punctaj

Indicator: 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva.

Dovezi e Blocurile sanitare:
-WC pentru baieti,pentru fete, uscatoare electrice pentru maini,vestiareseparate
pentru fete si baieti linga sala de sport;
e Mijloace antiincendiare:
-Stingatoare cu termenele de valabilitate actuale (et.LILIIIL, cab.de chimie, fizica,
informatica, blocul sanitar;
-lada cu nisip, lopata si caldare;
e Scheme de evacuare a elevilor si a personalului in cazuri de situatii exceptionale;

Sunt planuri de evacuare, indicatoare de orientare in incinta gimnaziului. Sunt stingatoare cu
Constatari | termene de valabilitate actuale/ 1azi cu nisip, lopata si caldare. Elaborarea marcajelor de
evacuare a institutiei etajul 1, etajul 1l si IIL
Ponderesi | §ONYETe: | Autoevaluarea conform criteriilor: 1

punctaj

PUNCT) I

Domeniu: Curriculum/ proces educational:

Indicator: 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutierd, a
tehniciisecuritatii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor.

e Plan managerial pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta

Dovezi CP, proces-verbal nr. 02 din 09.09.2020;

e Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie;(in Planul managerial)

e Planul de actiuni privind reducerea violentei in mediul scolar, anul de studii 2020-2021,
aprobat de catre directorul institutiei;

e Registru de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz, neglijare, exploatare;

e Proiecte didactice (profesori);

e Proiecte/ scenarii de activitati educationale de prevenire si combatere a oricarui tip de
violenta;

e Plan anual de activitate al cadrului de sprijin;(Dimensiunea II)

o Postere/ pliante ce informeaza in legatura cu prevenirea violentei;

e Proiecte de lunga si scurta durata la dezvoltarea personala cu tematica respectiva;

Institutia promoveaza activitati de prevenire a tuturor formelor de violenta asupra copilului,

Constatari precum si a violentei in familie.
Pondere si | 7OMIETE: [ Autoevaluarea conform criteriilor: 0,5 Punctay: 0,5
punctaj

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 1.1 : 8.0 puncte

Standard 1.2. Institutia dezvoltd parteneriate comunitare in vederea protectiei integritatii

fizicesi psihice a fiecarui elev/ copil) (Punctaj maxim acordat — 5)

Domeniu: Management

Indicator: 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu familia,
cu

autoritatea publica locald, cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei elevului/ copilului si de
informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET.




e Plan managerial pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta
Dovezi CP, proces-verbal nr.02 din 09.09.2020;

e Colaborarea cu familia ( fiecare diriginte);

o  Turnamentul Republican in domeniul Drepturilor copilului/ omului (a.2020/2021,editia
a Vlll-a).

e Acord de colaborare nr.01 din 21. 10. 19 cu Biblioteca Publica s. Palanca.

e Acord de colaborare din 01.09. 2020 dintre gimnaziul Palanca, APL Palanca si
asociatia obsteasca ,,EKKLESIA,,

e Acord de parteneriat nr.01 din 26.05.2021 dintre gimnaziul Palanca si Asociatia
obsteasca Asocoatia internatiomnala a tinerilor privind desfaturarea campaniei ,,A fi
voluntar e minunat,, in cadrul proiectului Youth Activation Program;

e Acord de colaborare nr.33/FEE din 12.10.2020 dintre gimnaziul Palanca cu Fondatia
pentru Educatia Non-Formala (PEACE)

e Acord de colaborare nr.34/FEE din 12.10.2020 dintre gimnaziul Palanca cu Fondatia
pentru Educatia Non-Formala (PEACE) si gimnaziul ,,Stafan Culea,, S. Tudora.

e Acord de colaborare nr.35/FEE din 12.10.2020 dintre gimnaziul Palanca cu Fondatia
pentru Educatia Non-Formala (PEACE) si IP gimnaziul Caplani .

e Acord de colaborare nr.3 din 07.10.2020 dintre gimnaziul Palanca cu Fondatia pentru
Educatia Non-Formala (PEACE) si IP gimnaziul ,,Alexandru cel Bun,, s. Slobozia .

e Acord de colaborare nr.36/FEE din 12.10.2020 dintre gimnaziul Palanca cu Fondatia
pentru Educatia Non-Formala (PEACE) si IP LT,,B.P.Hasdeu,,s. Olanesti.

e Parteneriat educational cu institutia de invadamint prescolar ,, Giocel,
-gimnaziu-familie( nota informativa, proces verbal nr.09 din 22.04.2021 al CA)

e Parteneriat dintre Gimnaziul Palanca,Casa de Cultura Palanca si Biserica Ortodoxd
Romana ,,Nasterea Maicii Domnului;, ( cursuri de cusut manual icoane)

e Parteneriat dintre Gimnaziul Palanca,APLPalanca si Biserica Ortodoxa Romana
,,Nasterea Maicii Domnului,, (Mestesugul incondeerii oudlor de Pasti.

e Participarea la evaluarea vivacitatii manualelor scolare (Ordinul nr. 68-A din
22.07.2021- Besleaga L-pr. de geografie

e Participarea elevilor gimnaziului la activitatea:

- ,, Activi pentru un sat mai verde,,
-,,Actori mari, actori mici,, (teatrul de papusi;
-Salubrizarea terenului pe care va fi plantata livada scolii.

e Participarea elevilor la ziua Diasporei(august 2021)

e Participarea elevilor gimnaziului la tirgul de Creciun din comunitate ( decembrie
2020).

e Discutie la ora de dirigintie cu privire la intreprinderea masurilor de informare repetata
a elevilor privind apelurile de urgenta 112

. Institutia colaboreaza cu APL si comisariatul de politie ce vizeaza solutionarea cazurilor de
Constatari | ahyz, neglijare a copilului, participd si coopereaza cu membrii comisiei.
Fiecare diriginte comunica cu familiile elevilor prin intermediul sedintelor de clase, agendelor
elevilor, , a grupurilor initiate de diriginte pe retelele de socializare .
ES:S;T 3t Eondere: Autoevaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj: 0,75

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator: 1.2.2. Utilizarea eficientd a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii
de sprijin familial, asistentd parentald etc.) pentru asigurarea protectiei integritatii fizice si psihice a

copilului.




Dovezi e Instruirea/formarea continua a personalului didactic si didactic auxiliar in domeniul
managementului educational si institutional, (mapa directorului)
e Certificate de formare;(mapa CD)
e Materiale didactice (pliante, fluturasi informativi, filme de scurtmetraj)
e Procese-verbale
e Planuri de activitate ale dirigintilor(mapa dirigintelui)
e PEI (laCDS)
e Plan de activitate a CREI (mapa Dimensiunea I1)
e Procese verbale ale sedintelor cu parintii(mapa dirigintelui)
e Dosarele elevilor (mapa clasei)
e Demersuri:
-Demers nr.24 dinll.12.2020 catre Patriarhia Romdna, Episcopia ortodoxa Romdna cu
referire la alimentatia elevilor claselor gimnaziale;
-Demers nr.14 din 26.05.2021catre DGE Stefan Voda cu referire la reparatia cabinetului cl.
V.
-Demers nr.15 din 27.05 2021catre Consiliul Raional Stefan Voda cu referire la alocarea
surselor financiare pentru reparatia capitala a cabinetului asistentei medicale, izolatorului si
a celor 3 intrari in gimnaziu.
-Demers nr.08 din 26.03 2021 catre DGE Stefan Voda cu referire la permisiunea desfasurarii
procesului educational cu prezenta fizica a tuturor.
-Demers nr.25 din 27.05.2021 catre Consiliul Raional cu referire la reparatia curenta.
-Demers nr.25 din 14.12.2020 catre DGE Stefan Voda cu referire la identificarea surselor
financiare pentru conectarea la reseaua WI-FI.
-Demers nr.07 din 04.03.2021 catre Consiliul Raional Stefan Voda cu referire la identificarea
surselor financiare pentru renovarea sistemului de incalzire din gimnaziu.
-Demers 24/1 din26.08.2021 catre DGE Stefan Voda cu referire la solicitarea manualelor de
L rusaclV, clVIIL
-Achizitionarea a 5 laptopuri (pentru cadre didactice)
-Donatia de la MECC a 10 laptopuri (pentru elevi in invatarea la distanta.
Donatie a unui proiector in cadrul proiectului ,, Dimensiunea de gen relatia de cuplu si
familie,,(Partener Centru Republican pentru copii si tineret ARTICO)
Donatie a 100 trandafiri in cadrul proiectului ,, Acces si sanse egale pentru tofi si
fiecare,,( parteneri: APL Palanca, AO ,,Icar- Dedal
Institutia valorifica resursele existente in institutie si in comunitate pentru a asigura protectia
Constatari | integritatii fizice si psihice a fiecarui copil.
Pondere si | 10T0€"® | Autoevaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj: 1
punctaj

Domeniu: Curriculum / proces educational

Indicator: 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricdrui tip de violentdi
(relatii elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar).

Dovezi

e Proiectarea de lunga durata (in mapa CD)

e Boxa de sugestii, reclamatii, plingeri (etajul I)
e Procesele verbale ale sedintelor organului de conducere a clasei.(dirigintele)
e Informatii pe panoul de afisaj al clasei;(in fiecare clasd)
e Procesele verbale ale sedintelor cu parintii (in portofoliul dirigintelui)
e Proiecte/ scenarii de activitati educationale de prevenire si combatere a oricarui tip de
violentd;
e Plan anual de activitate al cadrului de sprijin;(in mapa ,,Domeniul III, si la CDS)
e Postere/ pliante ce informeaza in legatura cu prevenirea violentei;
. Institutia promoveaza activitati de prevenire a tuturor formelor de violenta asupra copilului,
Constatari precum si a violentei in familie
Ponderesi| Pondere: 1 Autoevaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj: 0,75

punctaj




Indicator: 1.2.4. Accesul elevilor/copiilor la servicii de sprijin, pentru
asigurarea
dezvoltariifizice, mintale si emotionale si implicarea personalului si a partenerilor institutiei in activitditile de

prevenire a comportamentelor daundatoare sanatdtii

e Proiect managerial institutional pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta CP
Dovezi nr.02 din 09.09.2020
e Regulamentul privind organizarea procesului educational si functionarea gimnaziului
e Planul de activitate al cadrului de sprijin;(mapa CDS)
e Comisia Multidisciplinara Intrascolara;
e Serviciu medical.
Constatari Asigurarea accesului tuturor elevilor la servicii de sprijin pentru dezvolare fizica, psihica si
emotionala: centrul de resurse.
15 elevi evaluati si avizati de catre SAP Stefan Voda ;Activitatea favorabila si eficientd a
Centrului de resurse;15 PEI-uri adaptatate nivelului psihopedagogic al elevilor cuCES.

Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluarea conform Punctaj: 2
punctaj criteriilor:1

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 1.2 : 4.5 puncte

Standard 1.3. Institutia de invatamdnt oferd servicii de suport pentru promovarea unui

mod sdndtos de viata  (Punctaj maxim acordat —5

Domeniu: Managemen

Indicator: 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sandtate si alte institutii cu atributii legale

inacest sens in promovarea valorii sanatatii fizice si mintale a elevilor/ copiilor,

in promovarea stilului sandtos de viata in institutie si in comunitate.
e Actele normative ce demonstreaza monitorizarea activitatii fizice si mintale a elevilor;
Cabinetul medical.
Planul anual de activitate al lucratorului medical;(in planul managerial)
Centru de resurse CREI.
Planul anual de activitate al cadrului de sprijin;(CDS)
Ordine privind securitatea vietii copiilor in perioada vacantelor:;(mapa SSM)
Ordinul  privind desfasurarea unor actiuni ce tin de securitatea vietii si sanatatii
copiilor.
e Colaborarea reprezentantilor insitutiei CU parinti, reprezentantii APL, asistent social.

Institutia colaboreaza cu familiile si serviciul public de sanatate in organizarea si desfasurarea
Constatari | activitatilor de promovare a valorii sanatatii fizice si mintale a elevilor si a stilului sanatos de

viata in institutie si in comunitate. Planul anual de activitate al lucratorului medical este aprobat
si contine perioadele de realizare a activitatilor.
Pondere/ FONdere: | Autoevaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj: 1,5
punctaj

Dovezi

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator: 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor materiale $i
metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationald etc.) pentru
profilaxiproblemelor psihoemotionale ale elevilor.
e Seminar online de formare a CD cu genericul ,, Incluziunea educationala si sociald a copiilor|
in situatie de risc,,
e Seminar online de formare a CD din gimnaziul Palanca cu genericul ;; Strategii de lucru cu
parintii copiilor cu necesitati educationale speciale,,
o Ateliere de artizanat in cadrul proiectului,, Acces si sanse egale pentru toti si fiecare.,,
e Participarea elevilor gimnaziului la activitatea:
- ,, Activi pentru un sat mai verde,,
-,,Actori mari, actori mici,, (teatrul de papusi,
-Salubrizarea terenului pe care va fi plantata livada scolii.
e Sesiune de informare ,,Valorificarea dimensiunii de gen in relatia de cuplu si familie,,

Dovezi




(Proiectul PEACE)2020 implimentat de ,, Fondatia pentru Educatia Non-Formala.

- Chestionare de evaluare pre instruire. Seminarul ,, ,,Valorificarea dimensiunii de gen ,,(107

de chestionare indeplinite)

-Chestionare de evaluare post instruire .Seminarul ,, ,,Valorificarea dimensiunii de gen ,,(100

de chestionare indeplinite)

-Sondaj ,,Divizarea sarcinilor in familie,, (73 de chestionare indeplinite),,

e Materiale didactice din cadrul activitatilor metodice;( in portofoliul catedrelor)
e Actele normative ce demonstreaza monitorizarea activitatii fizice si mintale a elevilor;
o Cabinetul medical,
e Centrul de resurse pentru educatie incluziva;
Plan de activitate al cadrelor de sprijin;
Fise de evidenta a copiilor Note informative, rapoarte;Chestionare, teste, anchete;

Institutia asigurd cu conditii fizice, resurse materiale si metodologice si organizeaza diferite
activitati terapeutice si informative pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor.
| Institutia sustine dezvoltarea personalititii copilului, a capacitdtilor si a aptitudinilor lui
Constatari | spirituale si fizice la nivelul potentialului sau, satisfacerea cerintelor educationale ale copilului.

Pondere si | Pondere: | Autoevaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj: 1
punctaj |1

Domeniu: Curriculum / proces educational

Indicator: 1.3.3. Realizarea activititilor de promovare/ sustinere a modului sandtos de viatd, de prevenire a
riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului si de profilaxie a
stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/ copiilorla programe ce
romoveazd modul sandtos de viata.
Dovezi Proiect managerial institutional pentru anul de studii 2020-2021;
Proiectul ,,Educatie pentru sanatate”;
Portofoliile profesionale ale cadrelor didactice;(la CD)
Planul de activitate al Consiliului de elevi;
Program de activitate al serviciului medical,
Existenta si completarea panou de afisaj periodic;
Registre de evidenta medicala;
e Proiectare de lunga durata la orele de dezvoltare personala;
e Organizarea serviciilor stomatologice pentru elevi din gimnaziul Palanca .(Ordinul
nr.461 din 21.05.2021 al Ministerului Sanatatii SI Protectiei Sociale al RM)

e Proiectarea directorului adjunct pentru educatie;
e Proiectarea de lunga si scurta durata la orele de educatie pentru sanatate.

Institutia incurajeaza initiative si realizeaza activitati de promovare a modului sdnatos de viati, de
prevenire a riscurilor de accident, imbolnalniri, de profilaxia stresului si oferd acces elevilor la
Constatari | programe educativev in acest sens, implicandu-i frecvent in desiminarea experientelor valoase
legate de sanatate.

Pondere si | Pondere: | Autoevaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj: 1,5
punctaj | 2

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 1.3: 4.0 puncte

Punctaj total al Dimensiunii I — 16,5 puncte




%)IAHI]\?R%UAHI(?EI 5)Organizarea alimentatiei elevilor ciclului primar intr-
SIGURANTA 0 cantind scolard Ingrijita.
PROTECTIE

Puncte forte Puncte slabe

1) Asigurarea conditiilor optime pentru desfasurarea unui 1)Volum mare de

proces educational de calitate; _ responsabilitati, la personalul

1) Dotarea institutiei cu materiale de sprijin (echipamente, |4dactic, de conducere si non-
utilaje, dispozitive, ustensile;) didactic. ’

2) Instruirea/formarea continua a personalului didactic si 2) Criza epidemiologica actuala
didactic auxiliar in domeniul managementului educational si cu Covid-19
institutional, a parintilor pentru aplicarea procedurilor legale in 3)Uzura fizica si morald a unor
organizarea institutionald si de interventie in cazurile de buz, materiale didactice existente in
neglijare, violenta. gimnaziu;

3)Planificarea si realizarea diferitor activitati scolare si 4)Venituri extrabugetare mici;
extrascolare de prevenire si combatere a violentei in scoald 5)Elevii ciclul gimnazial nu se
cu/fara implicarea parintilor sau a altor reprezentanti ai alimenteazi

comunitatii

4) Asigurarea accesului tuturor elevilor la servicii de sprijin
pentru dezvolare fizica, psihica si emotionala: centrul de resurse,
serviciul psihologic scolar.

Dimensiune 1. PARTICIPARE DEMOCRATICA

Standard *2.1. Copiii participd la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare

(Punctaj maxim acordat — 6

Domeniu: Management

Indicator: 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de
participare a elevilor/copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborind proceduri si instrumente
ce asigura valorizareainitiativelor acestora i oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce
tin de interesul lor imediat.

e Planul de dezvoltare strategica pentru a. 2018 — 2023 aprobat(decizia CA nr.02 din
_ 28.09.2018 )
Dovezi e Plan de activitate a institutiei pentru a.2020 — 2021 (aprobat la sedinta CP proces verbal
02 din 07.09.2020)
e Plan de activitate al CE
Institutia proiecteaza sistematic si elaboreazd mecanisme eficiente de participare a
_ . | elevilor/ copiilor in procesul de luare a deciziilor si ofera informatii in majoritatea
Constatari . . . A . . ’
cazurilor opertune pe subiect ce tin de interesul lor imediat.
Pondere si | "OMUETE- L1 Aytoevaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj: 0.75
punctaj

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator: 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituita democratic si
autoorganizata, care participd la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/ copii.

Dovezi

e Delegarea unui membru al CE in componenta in CA ( proces verbal nr -

e Ordinul nr. 61/3 — A din 10 .09.2020 referitor la componenta CA;( Gantatuc Nicoleta —
elev in clasa IX);

e Raportul de activitate anual al Consiliului Elevilor;

e Procesele-verbale ale sedintelor Consiliului Elevilor:

e Organigrama Institutiei privind organizarea activitatii extrascolare




Constatari In institutie existd o structura asociativi a elevilor, constituitd democratic, cu un plan de
activitate 1n cele mai multe privinte functional si participare periodica a acestora la luarea
deciziilor cu privire la aspectele de iinteres pentru ei.

Pondere si | Pondere: 2| Autoevaluarea conform criteriilor:0.5 Punctaj: 1
punctaj

Indicator: 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflecti opinia liberd a
elevilor/copiilor(pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.) .

_ e Panou informativ al CE ( poze)

Dovezi e Panoul altivitatilor al CE

e Proces verbal al CE nr. 03 din 08.10.2020 privind depistarea problemelor din institutie in
viziunea elevilor: 1) accesul la internet

2) alimentarea elevilor din ciclul gimnazial

e Conectarea la reteaua wi-fi (demersul nr.25 din 14.12.2020 catre DGE Stefan Voda cu
referire la identificare surselor financiare pentru conectarea la reteaua wi-fi)

e Alimentarea elevilor din treapta gimnaziala( demers nr.24 din 11.12.2020 catre Patriarhia
Romana, EplSCOpla ortodoxa cu referire la alimentarea elevilor din clasele gimnaziale)

Constatari | Institutia asigurad destul de frecvent functionalitatea mijloacelor de comunicare ce
reflecta opinia liberi a elevilor/copiilor.

Pondere si Pondere: 1

punctaj

Autoevaluarea conform criteriilor: 0.5 Punctaj: 0.5

Domeniu: Curriculum / proces educational

Indicator: 2.1.4. Implicarea permanentdi a elevilor/copiilor in consilierea aspectelor legate de viata
scolara, insolutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului educational, in
evaluarea propriului progres.

_ e Procesele - verbale ale sedintelor Consiliului Elevilor:
Dovezi - Comportament diviant al elevului Melnic Maxim
- Discuatrea comportamentului violent fata de colegi al elevului cl.V — Zavgorodni Ruslan
- Mentionarea elevilor ......In cadrul campaniei “ 16 zile in potriva violentei”
e Activitati de voluntariat si colectarea donatiilor ( sa colectat vestimentatie si surse banesti
pentru copii orfani din Rascdieti)
e Implicarea elevilor in proiecte ( Sanse egale pentru toti si fiecare, proiect implementat de “
Fundatia pentru Educatia Non - Formala” — formator/multiplicator Angela Dudnicenco)
Constatari Proiectul ,,Sanse egale pentru toti si fiecare,, a dezvoltat abilitatile elevilor de a se implica in
viata scolara.
Pondere si | Pondere: 2 | Autoevaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj: 1.5
punctaj

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 2.1 : 3.75 puncte

Standard 2.2. Institutia scolara comunica sistematic si implica familia si comunitatea in
procesul decizional

(Punctaj maxim acordat — 6)
Domeniu: Management

Indicator: 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a pdarintilor in
structurile decizionale, de implicare a lor in activitatile de asigurare a progresului scolar, de informare
periodicid a acestora in privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru
exprimarea pozitiei parintilor si a altorsubiecti implicati in procesul de luare a deciziilor.
Dovezi e Alegerea comitetului parintesc al clasei ( proces verbal nr.01- august 2020)
Ordinul nr. 61/3 — A din 10 .09.2020 referitor la componenta CA - Voloh Ela

e Decizia CA nr.1din 29.08.2017 privind revizuirea componentei Consiliului de

administatie conform prevderilor Codului educatiei.




Institutia elaboreaza si valorifica frecvent proceduri democratice de delegare a parintilor in
Constatari | structuri decizionale, utilizand mijloace de informare si comunicare pentru exprimarea opiniei
partenerilor educationali si implicarea cu o frecventd moderatd parintii in activitdti ce asigura
progresul scolar

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluarea conform criteriilor: 0.5 punctaj: 0,5
punctaj

Indicator: 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitditii, pe aspecte ce tin de
interesul elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunitatii la imbundtdtirea conditiilor de
invatare si odihnd pentru elevi/ copii.

e Parteneriat cu biblioteca publica
e  Desfasurarea activitatilor extracurriculare:

- “Democratia te invata ” cl.IX;

“Ziua tricolorului” cL.IV.

e Parteneriat cu biserica, APL si scoala:

- “ Cusutul manual al icoanelor”;

-“ Condeierea oului de paste” (dovezile se regasesc in mapa Dimensiunea 2).

e Participarea elevilor la activitati de solubrizare si de inverzire a mediului

- “Un arbore pentru ddinuirea noastra”.

Dovezi

Constatari [Institutia promoveaza frecvent in majoritatea cazurilor eficient parteneriat cu
diversi reprezentanti ai comunitdtii , pe aspecte ce tin de interesul elevului

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluarea conform criteriilor: 0.75 punctaj: 0,75
punctaj

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator: 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la
participarea in consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri
asociative, in luarea de decizii, beneficiind de mijloace democratice de comunicare,
implicarea pdrintilor si a membrilor comunitdtii in activititi organizate in baza unuiplan
coordonat orientat spre educatia de calitate pentru foti copiii.

e 1 parinte, 1 elev si un reprezentant APL sunt membrii ai Consiliului de Administratie a

Dovezi gimnaziului;

e Procese-verbale al Consiliul de administratie

e Decizia CA nr.1 din 29.08.2020 privind revizuirea componentei Consiliului de
administatie conform prevderilor Codului educatiei.

e Decizia CA nr.2 din 09.09.2020 privind modificarea componentei CA,;

Institutia promoveaza frecvent in majoritatea cazurilor eficient parteneriat cu diversi
Constatari | reprezentanti ai comunitatii , pe aspecte ce tin de interesul elevului

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj: 1,5
punctaj

Indicator: 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitatii la
elaborareadocumentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea pdrintilor si implicarea acestora
si a altor actori comunitari ca persoane-resursd in procesul educational.

Organizarea activitatilor de pedagogizare a parintilor privind educatia copiilor;
Dovezi | Sedinte tematice cu parintii la nivel de clasa; Sedinte generale cu parintii; Lectorii parintesti;

Institutia asigura frecventd a structurilor aociative ale elevilor, parintilor si a comunitétii la
Constatari | elaborarea si implementarea documentelor programatice, inclusiv ocazional in activitati de
formare ca persoane — resursa in procesul educational

Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluarea conform criteriilor: 0.5 Punctaj: 1,0
punctaj

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 2.2 : 3.75 puncte



Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea ii pregdatesc pe copii sa convietuiasca intr-0

socletateinterculturala bazata pe democratie _ _
(Punctaj maxim acordat — 6)

Domeniu: Management
Indicator: 2.3.1. Promovarea respectului fata de diversitatea culturala, etnica, lingvisticad, religioasd, prin actele
reglatorii si activitati organizate de institutie.

Decadele pe disciplinele scolare organizate anual.

Planul de activitate a directorului adjunct pe educatie

Planul de activitate al CM

Plan de activitate al sectiilor sportive

Planul de activitate al cercurilor

Poze, materiale video.

Institutia promoveaza sistematic si eficient, in acte reglatorii interne si In activitati, respectul
Constatari fata de diversitatea culturald, etnicd, lingvistica, religioasa.

Pondere si | ;O™ | Autoevaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj: 0,75
punctaj

Dovezi

Indicator: 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversititii culturale, etnice, lingvistice, religioase si
de valorificare a multiculturalititii in toate documente si in activititile desfasurate in institutie §i colectarea
feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea principiilor democratice.
+ Fise de monitorizare a activitatilor extracurriculare

Dovezi * Procesul verbal al CM « invé‘gémﬁnml primar si arte”

Institutia monitorizeazd ocazional respectarea diversitatii culturale, etnice,lingvistice,
Constatdri | religioase si valorificarea multiculturalitdtii, in documentele programatice si in activititile
desfasurate colectand partial feedbackul partenerilor cu referire la respectarea principiilor
democratice

Pondere si | 1 ON9€T®: | Autoevaluarea conform criteriilor: 0,5 Punctaj: 0,5
punctaj

Domeniu: Capacitate institutionald
Indicator: 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabili si valorizanti a fiecarui elev/copil indiferent
de apartenenta culturala, etnica, lingvisticd, religioasd, incadrarea in promovarea multiculturalitatii,
valorificind capacitatea de socializare a elevilor/copiilor si varietatea de resurse (umane, informationale etc.)
de identificare sidizolvare a stereotipurilor si prejudecitilor.
e Activitatea cercului ,,Mesterita”;
e Activitatea sectiilor sportive:
Sectia volet,;
Sectia,,Mini fotbal,,;
Sectia ,,Handbal,,
Careul la 1 septembrie,31 mai;
Activitatea traditionala ,,Cu drag pentru profesor...”;
Campania on-line ’Totul va fi bine!”;
Activitati extracurriculare.

Institutia creeazd conditii tipice pentru respectarea diversitdtii si valorifica intens
capacitatea de socializare a elevilor si resursele de identificare si dizolvare a stereotipurilor
Constatdri | si prejudecatilor.

Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluarea conform criteriilor: 0,5 Punctaj: 1
punctaj

Dovezi

Domeniu: Curriculum / proces educational




Indicator: 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/ copiilor si
ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasa intr-o societate interculturald, a
modului depromovare a valorilor multiculturale.

e Implicarea tuturor elevilor gimnaziului, in proiectul “ Sanse egale pentru toti si

fiecare”
Activitati extracurriculare :
“ Adio, clase primare”
- “ Adio,drag Abecedar”
- Sarbatoarea “ Anul nou”

» Activitati de salubrizare in comunitate (poze)
* Frecventarea copiilor in cercuri si sectii sportive :

- Sectia sportiva “Minifotbal”
- Sectia sportiva ,,Volei”

- Cercul ,, Mesterita”

- Cercul “Vocile primaverii”
Starturi vesele

Institutia organizeaza activitati si proiecte educationale prin care dezvolta in actiunile
elevilor si ale cadrelor didactice reflectarea viziunii democratice de convietuire intr-0

Constatari | societate interculturald si promovarea frecvent valorile mlticulturale.
Pondere si Pondere: Autoevaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj: 1,5
punctaj 2
Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 2.3: 3.75 puncte
Punctaj total al Dimensiunii Il — 11,25 punct
Puncte forte Puncte slabe
1) Interesul stabil al elevilor pentru a participa la
diverse proiecte siactivitati extracurriculare;
2) Functionarea Senatului Elevilor. 5 . . N
3) Acces la informatie prin intermediul internetului. 1)Scaderea interesului pentru invatare
4) Existenta si dotarea spatiului destinat activitatii si implicare din partea unor EIe.VI.’
N Consiliului Elevilor; ’ 2) Volum mare de teme si sarcini
Dimensiune |I. 5)Existenta unui Centru de resurse pentru copii cu CES. didactice propuse eIeV|I0r,' _
PARTICIPARE . 6)Comunicarea online in cadrul comunitatiiscolare. 3) Proces §duca§19 r}al la d1sF a_n;ace_nlre nu
DEMOCRATICA 7)Traditiile ale scolii: Ziva limbii, Ziua de nastere a lui a permis participarea i implicarea

M. Eminescu, Balul bobocilor, Intalnirea cu absolventii,
Dragobete, Pascala, , Ziua autoconducerii, activitatea si
a sectiilor sportive.

9)Consiliul de administratie care functioneaza

conform Codului educatiei.

11) Educatie incluziva dezvoltatd prin Centrul de
Educatie Incluziva dotat cu materiale necesare.

tuturor elevilor;

4) Slaba motivatie elevilor eminenti;

5) Experienta insuficienta a Consiliului
de administratie in

probleme de gestionare si evaluare a
calitatii educatiei;

Dimensiune 111 INCLUZIUNE

EDUCATIONALA

Standard 3.1. Institutia educationalii cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen, origine si

staresociald,

dezvoltareapotentialului propriu in procesul educational
Domeniu: Management

apartenentd religioasd, stare a sanatdtii si creeazd conditii optime pentru realizarea si

(Punctaj maxim acordat — 8)

Indicator: 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la educatia
incluziva (El), a strategiilor de formare continud a cadrelor in domeniul EIl, a proiectelor de asigurare a

incluziunii

prin activitagi multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de sprijin pentru elevii cu CES.

[ ]
Dovezi °

PDI

Planul Managerial al gimnaziului aprobat la sedinta CP nr.02 din 07.09.2020.
Planul de dezvoltare/ strategic al Institutiei; (Dovezi de implementare a Hotdrarii




Guvernului nr. 523 din 11.07.2011 cu privire la aprobarea Programului de educatie incluziva

in RM;)

e Programul de dezvoltare a educatiei incluzivein RM pentru anii 2011-2020; (Hotararea
Guvernului nr.523 din 11.07.2011)

e Metodologia cu privire la activitatea CREI;(Ordinul nr 100 din 26 februarie 2015

e Repere metodologice privind activitatea CDS in institutiile de invatdmant general.(ord.
209.din 27.02.2018)

e Anexa la Ordinul MECC nr. 839 din 18 august 2020 REPERE METODOLOGICE
PRIVIND INDIVIDUALIZAREA PROCESULUI EDUCATIONAL IN ANUL DE
STUDII 2020-2021

e Proiectul managerial anual, pentru anul de studii 2020-2021, contine
compartimentul ,,Educatie Incluziva”.

e Planuri de activitate anual si lunar al CDS;

e Rapoarte de activitate ( semestrial , anual);

Orarul de desfasurare a activitatilor in cadrul CREI;

Orarul de 1nsotire a copiilor cu CES la lectii;

Baza de date a beneficiarilor CREI;

Baza de date a copiilor cu CES;

Registrul de evidenta a copiilor cu CES asistati la orele — in sala de clasa;

Registru de evidenta a copiilor ce frecventeaza CR,;

Registru de predare a pachetelor cu acte de referire;

Registru de primire a rapoartelor de ECM,;

e Mapa cu materiale ale activitatilor metodice si de formare continua

Constatari Institutia isi planifica in planurile strategice si operationale activitati cu privire la formarea

cadrelor didactice in domeniul educatiei incluzive si elaboreaza documente de asigurare a

serviciilor de sprijin pentru elevii cu CES.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:0,75 Punctaj: 1,50
punctaj

Indicator: 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin

pentru procesul deinmatriculare si incluziune scolarda a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si

sprijin pentru copiii cu CES.

e Ordin cu privire la crearea Centrului de resurse Nr.01/1-A din 12.01.2015

Dovezi e Ordin cu privire la instruirea cadrului de sprijin responsabil pentru coordonarea

activitatii CR pentru educatia incluziva Nr01/2-A din 12.01.2015

Ordin cu privire la angajarea CDS pentru facilitarea incluziunii scolare. Nr.02-P

din 12.01.2015

Regulamentru-cadru al CMI

Documentatia CMI (mapa pres.CMI)

Organigrama institutiei

Fisa de post CDS

Ord. Nr.01 din 02.09.2021 cu privire la inscrierea copiilor in cl. I si de constituire

a Comisiilor de iTnmatriculare;

Lista elevilor inmatriculati in cl. I (2019-2020)

Proces-verbal nr. din al sedintei cu parintii copiilor dincl. I .

Cererile parintilor de Inscriere a copilului 1n clasa I;

Registrul special, corectitudinea transcrierii datelor despre copil, verificarea evidentei,

domiciliului, resedintei si a actelor de identitate ale solicitantilor de Inscriere 1n clasa I;

e Seminar online cu genericul,,Incluziunea educationala si sociala a copiilor in situatie de
risc. (26.03.2021)

e Seminar online cu genericul ,,Strategii de lucru cu parintii copiilor CES. (23.03.2021).

e In cadrul proiectului ,, Sanse egale pentru toti si fiecare,, membrii trupei ,,actori mari,
actori mici,, au prezentat piesa de teatru de papusi.(19.04.2021)




Toate structurile de sprijin in domeniul educatiei incluzuve sunt instituite prin ordinul
administratiei institutiei. In dependenta de necesitatile institutiei sunt asigurate conditiile
adecvate pentru copiii cu CES:

Constatari | - CREI dotat cu echipament: didactic, metodologic, sportive, care permite acordarea
serviciilor de instruire si recreare a copiilor cu CES;

- Asistent medical

- Cadre didactice sunt instruite continuu;

-Cu suportul Unuinii Europene, Fundatiei Konrad Adenauer si Asociatia pentru Democratie
Participativa, a fost organizate seminare metodice de formare a cadrelor didactice cu metodologia
de lucru cu copiii cu cerinte educationale speciale,activitati de educatie parentald. Strategii de
lucru cu parintii copiilor cu CES.

Conlucrare eficienta dintre CREI al gimnaziului si SAP Stefan Voda.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj: 1
punctaj

Domeniu: Capacitate institutionala:

Indicator: 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES,
elaborarea actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta
inmatricularii elevilor indicatorul se aplicia |ET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor,
institutiilor de invatamdnt general cu programe combinate.

Cartea de ordine privind activitatea de baza:

Raportul statistic SGL-1 — completat corect, prezentat anual la DGI Stefan Voda;

Baza de date SIME — completata si actualizata anual de catre dirigintii de clasa;
Institutia detine:

Dovezi o Registrul alfabetic al elevilor;

Registrul de evidenta al actelor de studii;

@)
o Registrul proceselor-verbale al Consiliului profesoral si al Consiliului de
o administratie.

Institutia dispune de o baza de date actualizata a copiilor de varsta scolard si prescolara din
comunitate, inclusiv acelor cu CES, cu 1-2 retineri nesimnificative in procedura de
autoactualizare, monitorizeaza evolutiile demografice si elaboreaza perspectivele de scolaritate,
Constatari | duce evidenta inmatricularii tuturor elevilor/copiilor si valorificd informatii cu privire la mediu

familial.
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor :0,75 Punctaj: 1,50
punctaj

Indicator: 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/copil si
asigurarea activitatii Comisiei Multidisciplinare Intmscolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in
functie de necesititile copiilor.

e Ordinul nr.02 din 07.09.2020 cu privire la constituirea Comisiei Multidisciplinare

e Plan de activitate CMI aprobat;

e Procese-verbale ale sedintelor CMI;

e Dovezi ce demonstreaza competenta profesionald a cadrului didactic de sprijin/ certificat
de formare;

e Certificat privind promovarea cursul specializat in domeniul educatiei incluzive
realizat in cadrul proiectului ,,Reforma Invatamantului in Moldova (PRIM).

e Note informative si statistice elaborate si prezentate la SAP.

Dovezi

Institutia monitorizeaza sistemic progresul si dezvoltarea fiecarui elev/copil, valorifica
permanent ascensiunea in dezvoltarea acestuia, creaza conditii optime pentru dezvoltarea
Constatdri | potentialului cognitiv, aptitudinal si afectiv al lui si asigurd functionalitatea CMI, serviciile de
sprijin in functie de necesitati, cu 1-2 neajunsuri obiective si temporale privint cuprinderea
tuturor copiilor in acest proces.




Pondere si
punctaj

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:0,75 Punctaj: 0,75

Domeniu Curriculum / proces educational

Indicator: 3.1.5. Desfisurarea procesului educational in concordanti cu particularitdtile si nevoilor
specifice ale fiecarui elev/copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum adaptat,
asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de sprijin.

Recomandari ale SAP;
- Planuri de activitate: anual, lunar si saptadmanal
- Curriculumul modificat nevoilor specifice ale elevilor/ copiilor;
- Planuri educationale individualizate;
- Proiectare didactica de lungd durata modificata.
- Lucrari elaborate de elevi/ copii cu nevoi specifice;
- Acordul parintilor.
- Catalogul scolar
- Evaluarile psihopedagogice a copiilor cu CES realizate de SAP.
- Cererile parintilor
o In institutie sunt 15 copii cu CES, care dispun de dosare care contin rezultate ale evaluarii
elevilor si recomandari de la SAP, PEI-urile elevilor cu CES.

Dovezi o PEl-uri adaptate.
Institutia desfasoara procesul educational in corespundere cu particularitétile si nevoile specifice ale
fiecarui elev/copil, in functie de recomandarile SAP, prin elaborarea unui set complex de material si
Constatiri | softuri educationale pentru diversitatea celor educati, a curriculumului adaptat, a PEI implicdnd cadrele
didactice competente, inclusive cadre de sprigin/asistentd personal.
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj: 2
punctaj

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 3.1 : 6.7/5 puncte

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invitamdnt sunt incluzive, nediscriminatorii si

re%ectddiferen;ele individuale

(Punctaj maxim acordat

Domeniu: Management

Indicator: 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si combatere a
oricarorforme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale.

e ROI,

e Contracte de munca, (mapa CM)

e Fise de post(mapa FP)

e Planul de activitate si procese-verbale a Comisiei Multidisciplinare Intrascolare;

Dovezi e Registru de evidenta a sesizarilor, cutia de petitii privind cazuri suspecte VNET, note

informative
e Ordin Nr 34-P din 01.09.2020 cu referire la angajarea cadrului de sprijin;
e Dovezi de pregatire profesionald a cadrului de sprijin; Certificate de formare continua
e Portofoliul cadrului didactic de sprijin;(la CREI)

Constatari PDI si PAI reflectd sistemic mecanisme de identificare si combatere a oricérii formei de
discriminare de respectare a diferentelor individuale, implicand in actiunile preconizate
personal calificat, format in domeniu, parteneri comunitari si deseminand complex informatii in|
acest sens

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:0,75 Punctaj: 0.75
punctaj

Indicator: 3.2.2. Promovarea diversitditii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si
operationale ale institutiei, prin programe, activitdti care au ca tintd educatia incluziva si nevoile copiilor cu

CES

e PDI;
e Compartimentul Educatie incluziva in Planul de dezvoltare si Programul de activitate al
Institutiei;




Proiecte ale disciplinelor optionale;

Curriculum modificat( pentru 15 Elevi cuCES);

Certificate de participare a CDS, presedinte CMI la atelierele de formare organizate de SAP
Planurile strategice si operationale, cu obiective si activitati de promovare a educatiei
incluzive.

Plan de activitate al cadrului de sprijin;

e Activitatea CMI;

o Activitati, evenimente cu tematica respectiva,

o Registre ale cadrului de sprijin;

o Note informative, rapoarte, procese-verbale;

PDI si PAI reflectd sistemic cultura diversitatii promovand in majoritatea aspectelor vietii
Constatiri | scolare programe cu accent pe incluziune si nondiscriminare si activitati ce tin de respectarea
diferentelor, cu implicarea mai multor factori educationali, inclusiv a elevilor/copiilor, in

organizarea acestor activitati.
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:0,75 Punctaj: 1,5
punctaj

Dovezi

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator: 3.2.3. Asigurarea respectdrii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea

ersonalului, aelevilor/copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri.
e Regulamentul intern de organizare si functionare;
e PEI;
e Plan de activitate al CDS.
Ord. Nr 60/1-A din 10.09 2020 cu privire la procedura VNET si a numirii
coordonaturului VNET

e Proiectul: ,,Incluziunea copiilor cu CES in scolile generale

e Proiectul ,,Acces si sanse egale pentru toti si fiecare”
Finantat de Uniunea Europeana.
Institutia asiguria in majoritatea actiunilor sanse egale de incluziune tuturor elevilo/copiilor si
respectarea diferentelor individuale, informeaza/ formeaza periodic personalul, copiii si
reprezentantii lor legali cu privire la procedurile de prevenire, identificare, semnalare,
evaluare si solutionare a situatiilor de descriminare si utilizeaza aceste proceduri, prin

Constatdri | personal cu o anumita formare si uneori, prin parteneriate in domeniu.
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:0,5 Punctaj: 0,5
punctaj

Dovezi

Domeniu Curriculum / proces educational
Indicator: 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului
diferentiat/adaptat pentru copiii CUCES, si evaluarea echitabild a progresului tuturor
elevilor/ copiilor, in scopul respectirii individualitatii si tratarii valorice a lor.
e PDI, ROI, Plan de activitate CREI cu obiective si activitati de promovare a educatiei
incluzive;

Dovezi o PEI

e Proiectul: ,,Incluziunea copiilor cu CES in scoli generale.”

e Suportul metodologic pentru cadrele de sprijin;

e Recomandari ale SAP

Institutia trateaza toti elevii/copiii in mod echitabil prin aplicare documentelor politici incluzive a
Constatari | curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/adoptat pentru copiii cu CES, prin diverse
activitati de cunoastere si evaluare a progresului fiecdrui elev/ copil, prin mecanisme de sustinere a
individualitatii si tratarii valorice a fiecaruia, prin activitati ce ii incurajeaza sa participe activ la
propriul proces de Tnvatare-cu 1-2 neajunsuri nesemnificative in acest ansamblu de aspecte

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:0,75 Punctaj: 1,5
punctaj

Indicator: 3.2.5. Recunoasterea de cdtre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor



individuale si dediscriminare si manifestarea capacitatii de a |e prezenta in cunostinta de cauza.

e PDI, ROI, Plan de activitate CREI cu obiective si activitdti de promovare a educatiei
. incluzive;
Dovezi e Chestionare, observari, sondaje;
e Fise de sesizare;
e Proiecte didactice la Dezvoltarea personala
e Ord. de numire coordonaturului VNET -Nr 60/- 1A din 10 .09 2020
¢ Note informative cu privire la implimentarea procedurii WNET,
e Rapoarte privind evidenta sesizarilor VNET (semestrial)

Constatari Institutia organizeaza fregvent activitati educationale indreptate spre recunoasterea de catre
elevi/copiia situatiilor de discriminare si a cazurilor de nerespectare a diferentelor individuale si
informeaza despre necesitatea de a le prezenta oportun si elevat.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:0,75 punctaj: 0,75
punctaj

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 3.2: 5.0 puncte

Standard 3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil

Domeniu:

(Punctaj maxim acordat — 7)

Management

Indicator: 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil si
sigurpentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si utilizarea resurselor noi.

e PDI, ROI;
e Centrul de resurse de educatie incluziva Ordinul Nr 01 /1 —A din 12.01.2015
Dovezi e Registrul de evidenta a bunurilor materiale
Planul Managerial al institutiei contine un capitol aparte unde sunt prevazute variate masuri
Constatdri | privind asigurarea unui mediu accesibil , astfel incat elevii sd aiba acces la toate resursele si
facilitatile (educatie, reabilitare, relatii sociale)
Administratia institutiei de invatamant identifica, procura si utilizeaza resurse noi in vederea
asigurarii unui mediu incluziv
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,5 Punctaj: 1
punctaj

Indicator: 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform

legii,

la datele de interes public.

Dovezi

e ROI
e Baza de date a Institutiei si Instructiunea internd privind protectia datelor cu caracter
personal;
e Utilizare eficienta a bazei de date SIME;
Legea 133 din 08.07.2011 cu referire la datele cu caracter personal;
Cataloage;
Dosarele personale ale elevilor;
e  Arhiva scolara

Constatari

ROI contine stipuldri privind protectia datelor cu caracter personal. Administratia institutiei

de Tnvatadmant asigura protectia datelor cu caracter personal si asigura accesul, conform

legii, la datele de interes public. Eficient se utilizeaza baza de date SIME; Echipa
manageriald monitorizeaza si reglamenteaza activitatea arhivei scolare

Pondere si
punctaj

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj: 1

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator: 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/copiilor,




a spatiilor dotate,conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin.

Dovezi

e Materiale individualizate pentru copii cu CES, cu auxiliare curriculare pentru copiii cu
o CES; resurse TIC, programul de lucru.

e Note informative, rapoarte ce vizeaza valorificarea Centrului de resurse;

e Programul de lucru al serviciilor educationale ale Institutiei, inclusiv al celor de sprijin.

Constatari

Institutia asigurd un mediu accesibil pentru incluziunea tuturor copiilor, dispune de spatii
destinate procesului educational, dotate, accesibile pentru toti copiii, inclusiv pentru cei cu

CES. Institutia de invatamant are spatii destinate serviciilor de sprijin, repartizate, amenajate,
dotate si adaptate in concordanta cu natura si ponderea activitatilor si cu nevoile generale si
speciale ale copiilor.

Pondere si
punctaj

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj: 1,5

Domeniu Curriculum / proces educational

Indicator: 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatimdnt si a auxiliarelor curriculare,utilizind
tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitatilor tuturor elevilor/ copiilor.

Dovezi

e Materiale individualizate pentru copii cu CES, cu auxiliare curriculare pentru copiii cu
CES; resurse TIC, programul de lucru.

Note informative, rapoarte ce vizeaza valorificarea Centrului de resurse;

Programul de lucru al serviciilor educationale ale Institutiei, inclusiv al celor de sprijin.
Registrele scolare;

e Proiectele didactice de lunga si de scurta durata;

Constatari

Registrele scolare se completeaza in conformitate cu Instructiunea respectiva, sistematic se
duce evidenta frecventei si succesului scolar, inclusiv si al copiilor cu CES.

Proiectele didactice de lungd si scurtd duratd corespund cerintelor curriculare, inclusiv si al
currriculumului modificat pentru copiii cu CES. Mijloacele de invatamint tradifionale sunt
utilizate sistematic si corespund, in fond, nivelului de scolarizare si necesitatilor

educationale ale copiilor. Cabinetele de Informatica dispun de o retea de calculatoare (),
conectata la Internet.

In Centrul de Resurse este instalat 1 calculator cu conexiune la internet la care au acces

si copiii cu CES. Cadrele didactice utilizeaza TIC si de comunicare adaptate |a necesitatile
tuturor elevilor, inclusive a elevilor cu CES.

Pondere si
punctaj

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj: 1,5

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 3.3 : 5 puncte
Punctaj total al Dimensiunii 11l — 16,75 punct

Dimensiune 111

INCLUZIUNE R : .
EDUCATIONALA| Uninvatamant eficient, formativ-performant, in

Puncte forte Puncte slabe

yocCaderea Interesulur pentru
invatare s1 Implicare din partea
unor elevi; ] .

2) Volum mare de teme si sarcini

didactice propuse elevilor;

3)Buget insuficient pentru a

dezvolta Centrul deresurse

creat;

4)Proces educational la distanta

care nu a permisparticiparea si
implicarea tuturor elevilor;

1) Deschiderea Centrului de Educatie Incluziva.
2) Acces la informatie prin intermediul internetului.
3) Baza materialad corespunzatoare capabild sa asigure

concordanta cu specificul scolii;
6) Activitatea CMI.
7) Participrea 1n diverse Proiecte educationale de

parteneriat.
8) Echipament pentru dotarea CREI.

5)Institutia inca nu are posibilitate
pentru constructia rampelor pentru

elevii cu dizabilitati.




Standard 4.1. Institu
de calitate

Domeniu: Management

Dimensiune 1V EFICIENTA
EDUCATIONALA

tia creeazd conditii de organizare si realizare a unui proces educational

(Punctaj maxim acordat — 13)

Indicator: 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si spre imbundtditirea continud a resurselor
umane simateriale in planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de monitorizare a

eficientei educationale.

Dovezi

Proiectul de dezvoltare institutionala pentru a.2018-2023 elaborat de echipa
manageriald si implicarea nemijlocita a cadrelor didactice, parintilor si
elevilor (decizia CA nr.02 din 28.09.2018);

Planul managerial pentru anul de studii 2020-2021 aprobat la sedinta CP nr.
02 din 07.09. 2020;

Graficul estimarii timpului de munca a cadrelor didactice pentru a.2020-2021
(Ord. nr. 897 din 12.06.2018 al MECC, cu referire la repartizarea timpului de
munca a personalului didactic din institutiile de invatamant general);

Planul de activitate a Consiliului de Etica pentru a. 2020-2022,;

Procese verbale ale adundrilor parintesti (in Portofoliul dirigintelui, cl.I-1X);
Coordonarea proiectelor de buget anual ( impreund cu contabilitatea DGE
Stefan Voda);

Deviz de cheltuieli cu referire la reparatia curentd a gimnaziului, a.2021;
Deviz de cheltuieli cu referire la reparatia capitald a gimnaziului,
a.2021(cabinetul cl.IV-a, a asistentei medicale, a izolatorului, a 3 intréri a

gimnaziului);
e Dotarea gimnaziului cu TIC (5 laptopuri);
e Conectarea gimnaziului la reteaua WI-FI;

L.- inv. cl. primare; Colta I. — prof. ed. fiz.; Turuta S. - inv. cl. primare)

Constatari

educationale si de imbunatatire continud a resurselor umane si materiale.

Pondere si
punctaj

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: Punctaj: 1,5
0,75

Indicator: 4.1.2. Realizarea efectiva a programelor si activitatilor preconizate in planurile
strategice si operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si

elevilor.

Regulamentul intern al institutiei, aprobat la sedinta CP.nr.02 din 07.09.2020;

Plan de atestare a cadrelor didactice pentru a.2020-2021;

Proiectarile didactice de lunga si scurta durata, elaborate in baza Reperelor metodologice
la disciplinele de studii pentru a.2020-2021(mapa cadrului didactic);

Planurile de activitate ale Comisiilor metodice pentru a.2020-2021;

PEI-uri, CM pentru elevii cu CES;

Plan de actiuni in vederea asigurdrii pregatirii institutiei in procesul redeschiderii si dupa
redeschidere in situatie epidemiologica, a.2020-2021;

Plan de curatenie si igienizare a spatiilor din institutie pe perioada pandemicd, a.2020-
2021,

Plan de recuperare a orelor pentru perioada 09.03.2021-15.03.2021;

Demers nr.24 din 11.12.2020 catre Patriarhia Roméana, Episcopia Ortodoxa romana, cu
referire la alimentatia elevilor din clasele gimnaziale.

e Participarea a 3 cadre didactice la formare continua de 20 credite (Besleaga

Institutia proiecteazd sistemic si holistic, insd cu 1-2 lacune nesemnificative
mecanisme de orientare spre cresterea calitdtii educatiei, de monitorizare a eficientei




Dovezi [* Demers nr.14 din 26.05.2021 catre DGE Stefan Voda cu referire la reparatia cabinetului
cl. AIV-g;

e Demers nr.15 din 27.05.2021 catre Consiliul Raional Stefan Voda cu referire la alocarea
surselor financiare pentru reparatia capitala a cabinetului asistentei medicale, izolatorului
si a celor 3 intrdri in gimnaziu;

e Demers nr.08 din 26.03.2021 catre DGE Stefan Voda cu referire la permisiunea
desfasurarii procesului educational cu prezenta fizica a tuturor;

e Demers nr.25 din 27.05.2021 catre Consiliul raional Stefan Voda cu referire la reparatia
curenta;

e Demers nr.25 din 14.12.2020 catre DGE Stefan Voda cu referire la identificarea surselor
financiare pentru conectarea la reteaua WI-FI,

e Demers nr.07 din 04.03.2021 catre Consiliul Raional Stefan Voda cu referire la
identificarea surselor financiare pentru renovarea sistemului de incalzire din gimnaziu;

e Demers nr. 24-1 din 26.08.2021 catre DGE Stefan Voda cu referire la solicitarea
manualelor de limba rusa pentru cl.V-a si cl.VII-a (limba strdina II);

e Ordinul DGE Stefan Voda, nr.65-A din 12.07.2021 cu referire la atestarea cadrelor
didactice:

- conferirea gradului didactic 11: Jechiu Natalia (prof. de matematica),
Voloh Ela (invétator de clase primare), Dudnicenco Angela
( profesor de limba englezd);
- confirmarea gradului didactic 11: Colfa lon (profesor de educatie fizica),
Institutia realizeaza eficient si aproape 1ntegra1 programe si act1v1tat1 preconizate
Constatiri | In PDI, inclusiv proiectate de structurile asociateve ale parlntllor si elevilor

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj: 1,5
punctaj

Indicator: 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din institutie, a modului
transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu
aplicarea mecanismelor de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model
eficient de comunicare internd si externd cu privire la calitateaserviciilor prestate.

e Ordin Nr 61/3-A din 10.09.2020 referitor la componenta CA;

e Planurile de activitate a CA pentru anul 2020-2021, aprobate la sedinta CA nr. 02 din
11.09.2020;

e Planurile de activitate a CP pentru anul 2020-2021, aprobate la sedinta CP nr. 02 din
07.09.2020;

i e Planurile de activitate a Comisiilor Metodice pentru anul 2020-2021, aprobate la sedinta

Dovezi CM:

e Ordin nr. 61-A din 10.09.2020 referitor la componenta CE;

Planul de activitate a Consiliului de etica pentru a.2020-2022, aprobat la sedinta CE nr.01

din 03.09.2020

Ordin nr. 35-A din 03.09.2020 referitor la componenta CMI;

Planul de activitate al CMI aprobat la sedinta CP nr.02 din 07.09.2020;

Planul de activitate al Consiliului Elevilor pentru anul 2020-2021;

Ordin nr. 60-A din 10.09.2020 referitor la componenta Comisiei de evaluare si atestare;

Planul de activitate a Comisiei de evaluare si atestare a cadrelor didactice pentru anul
2020-2021 aprobate la sedinta CEA nr. 01 din 04.09.2020

Institutia asigurd modul transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu
Constatari | privire la politicile institutionale, implicand aproape sistematic toate consiliile
si comisiile constituente n monltorlzarea eficientei educationale si promoveaza

comunicarea interna Sl externa cu pr1V1re la cahtatea SCI'VIIIIOI’ restate
Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 punctaj: 1,5

Pondere si
punctaj

Domeniu: Capacitate institutionala




Indicator: 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei de
invdtamdnt printr-o infrastructurd adaptata necesitatilor acesteia.

Dovezi

e Demers nr.24 din 11.12.2020 catre Patriarhia Roméana, Episcopia Ortodoxa romana,
cu referire la alimentatia elevilor din clasele gimnaziale.

e Demers nr.14 din 26.05.2021 catre DGE Stefan Voda cu referire la reparatia
cabinetului cl. A IV-g;

e Demers nr.15 din 27.05.2021 catre Consiliul Raional Stefan Voda cu referire la
alocarea surselor financiare pentru reparatia capitala a cabinetului asistentei medicale,
izolatorului si a celor 3 intrari in gimnaziu;

e Demers nr.08 din 26.03.2021 catre DGE Stefan Voda cu referire la permisiunea
desfasurarii procesului educational cu prezenta fizica a tuturor;

e Demers nr.25 din 27.05.2021 catre Consiliul raional Stefan Voda cu referire la
reparatia curentd;

e Deviz de cheltuieli cu referire la reparatia curentd a gimnaziului, a.2021;

e Deviz de cheltuieli cu referire la reparatia capitala a gimnaziului, a.2021(cabinetul
cl.IV-a, a asistentei medicale, a izolatorului, a 3 intrari a gimnaziului);

e Demers nr.25 din 14.12.2020 catre DGE Stefan Voda cu referire la identificarea
surselor financiare pentru conectarea la reteaua WI-FI;

e Demers nr.07 din 04.03.2021 catre Consiliul Raional Stefan Voda cu referire la
identificarea surselor financiare pentru renovarea sistemului de Incélzire din gimnaziu;

e Donatie a 100 trandafiri In cadrul proiectului ”Acces si sanse egale pentru toti si
fiecare” (Parteneri: APL Palanca, AO “Icar-Dedal”);

Constatari

Institutia asigura plenar organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si cu
misiunea sa printr-o infrastrcutura perfect adaptata necesitatilor sale.

Pondere si
punctaj

Pondere: 2 Autoevaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj: 2

Indicator: 4.1.5.

Prezenta si aplicarea unei varietiti de echipamente, materiale si auxiliare curriculare

necesare valorificarii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale acestuia, a
curriculumului adaptat si aplanurilor educationale individualizate.

Dovezi

e Demers nr. 24/1 din 26.08.2021 catre DGE Stefan Voda cu referire la solicitarea
manualelor de limba rusa pentru cl.V-a si cl.VII-a (limba strdina II);

e Achizitionarea a 5 laptopuri (pentru cadre didactice);

e Donatie de la MECC a 10 laptopuri (pentru elevi in timpul Invatarii la distantd);

e Donatie a unui proiector in cadrul proiectului "Dimensiunea de gen in relatia de cuplu
si familie” (Partener: Centrul republican pentru copii si tineret ARTICO, Chisindu);

e Procurarea rechizitelor si materialelor didactice pentru CREI (in suma de 2000 lei);

e Conectarea gimnaziului la reteaua WI-FI.

Constatari

Institutia dispune in masura considerabila de echipamente si materiale didactice,
pe care le actualizeaza oportun, dar le aplica nu in toate contextele educationale.

Pondere si
punctaj

Pondere: 2 Autoevaluarea conform criteriilor: 0,5 Punctaj: 1

Indicator: 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinator de grade didactice (eventual
titluri stiintifice), pentru realizarea finalitdtilor stabilite in conformitate cu normativele in vigoare.

Dovezi

e Contracte individuale de munca;

Liste tarifare;

Registrul de ordine personale;

Registrul de ordine cu privire la personal,

Dosarele angajatilor;

Fisa postului;

Ordin nr. 65-A din 12.07.2021 al DGE Stefan Voda referitor la conferire/confirmare
gradelor didactice pentru anul 2020-2021;




Institutia asigurd un numadr suficient de cadre didactice si auxiliare pentru realizarea
finalitatilor stabilite prin curriculum-ul national, Incadrarea personalului calificat prin 73,33

Constatari % de cadre detinatoare de grade didactice I si II.
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 0,5 Punctaj: 0,5
punctaj

Domeniu Curriculum / proces educational
Indicator: 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si nstitutionale, in limitele permise
decadrul normativ.
e Planul de activitate a Comisiilor Metodice pentru anul 2020-2021, aprobate la
e Planul d activitate al CMI aprobat la sedinta CP nr.02 din 07.09.2020;
e Planul de activitate (anual,lunar,zilnic) al CDS pentru a.2020-2021;
e Planul de actiuni pentru diminuarea absenteismului si abandonului scolar pentru a.2020-
2021 (p.3 al procesului verbal nr.02 al sedintei CA din 11.09.2020);
Registru de evidentd a formarii continue a cadrelor didactice la nivel local, raional, national
in a.2020-2021 la comisiilor metodice:
- ”Invatamant primar si Arte”;
- ”Limba si comunicare”;
- ”Matematicasi stiinte”;
e Seminar teoretico-practic:
-"Adaptarea resurselor digitale pentru lectii. Clasa inversata” (proces-verbal nr.03 al
sedintei CP din 28.10.2020);
- "Cartea digitala” (proces-verbal nr.03 al sedintei CP din 28.10.2020);
e Seminar online de formare a cadrelor didactice cu genericul ,, Incluziunea educationald
si sociala a copiilor in situatie de risc”,
e Seminar online de formare a cadrelor didactice cu genericul “Strategii de lucru cu
parintii copiilor cu necesitati educationale speciale’;
e Prezentarea ofertei la disciplinele optionale:
- Cultura bunei vecinatati — in cl.1 si a 11-a);
- Matematica distractiva — in cl.Ill-a, a IV-a si a VI-a, pentru stimularea si dezvoltarea
creativitdtii logice;
- Educatie prin film - cl.V-a, pentru a asigura echilibrul psihoemotional al elevilor;
- Calcul mental si Abahus — cl.VIl-a, pentru a asiguroa formarea si dezvoltarea
interesului elevilor penntru matematica;
- Educatie ecologica- cl.VIII, pentru formarea unui comportament constient si responsabil
fatd de mediul inconjurator
- Arta comportamentului moral, -cl.IX,care altoieste responzabilizarea elevilor fata de
propria educatie si dezvoltare. Orele au fost repartizate in baza cererilor parintilor si
elevilor din luna mai, august 2020 si au fost predate in corespundere cu Curricula

e eyt

Dovezi

Institutia aplicd eficient un curriculum adaptat intr-o multitudine de aspecte la specificul si
Constatdri | conditiile locale si institutionale, inclusiv adaptat prevalent la necesitatile si particularitatile
elevilor

Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj: 2
punctaj

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 4.1 : 10,0 puncte

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu
finalitatile stabilite princurriculumul national
) (Punctaj maxim acordat — 14)
Domeniu: Management

Indicator: 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului




(inclusiv componenta raionald, institutionala, curriculumul adaptat, PEI).

e Proiectul de dezvoltare institutionald pentru a.2018-2023 elaborat de echipa
manageriald si implicarea nemijlocitd a cadrelor didactice, parintilor si elevilor
(decizia CA nr.02 din 28.09.2018);

e Planul managerial p/u anul de studii 2020-2021 aprobat la sedinta CP nr. 02 din
07.09. 2020;

e Rapoarte de activitate ale comisiilor metodice pentru a.2020-2021,

e Notd informativd privind activitatea de control si evaluare internd “Elaborarea
proiectarii didactice la disciplinele de studii”, elaborata de dir.- adjunct pe instruire
in septembrie 2020;

e Nota informativa privind Analiza realizarii calitative si cantitative a curriculei
scolare, elaborata de dir.-adjunct (a.2020-2021);

e Planul d activitate al CMI aprobat la sedinta CP nr.02 din 07.09.2020;

e Planul de activitate (anual,lunar,zilnic) al CDS pentru a.2020-2021;

e Planul de actiuni pentru diminuarea absenteismului si abandonului scolar pentru
a.2020-2021 (p.3 al procesului verbal nr.02 al sedintei CA din 11.09.2020);

Dovezi
Institutia monitorizeaza sistematic, in PDI si PAI, in documente de politici interne,
realizarea curricumului, inclusiv majoritatea componentelor proiectare-predare-
invatare-(auto)evaluare, inclusiv componenta raionala, scolara, curriculum
modificat, PEI.
Constatari
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj: 0,75

punctaj

Indicator: 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activitdtilor
de recrutare si de formare continua a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor
individuale, institutionale si nationale.
e Planul Comisiei de evaluare si atestare ale cadrelor didactice pentru a.2020-2021,
Graficul de atestare ale cadrelor didactice;
Registru de evidentd a certificatelor de grade didactice ale cadrelordidactice;
Plan de actiuni pentru formarea cadrelor didactice cu prevederile noului;
Regulament de atestare;
Planurile de activitate ale CM, unde sunt planificate activititi de dezvoltare profesionald
(ateliere de lucru, mese rotunde, seminare instructiv-practice);
Oferta de participare la cursuri de formare (a.2021-Besleaga Lilia si Turuta Svetlana);
Certificate de cursuri de formare continua si grade didactice ale cadrelor didactice;
Diseminarea bunelor practici in cadrul CM;
Cursurile Gsuite cu participarea tuturor cadrelor didactice (august 2020);
Vizionarea filmelor referitor la interpretarea probei Studiu de caz (decembrie 2020);
Seminar teoretico-practic:
-”Adaptarea resurselor digitale pentru lectii. Clasa inversata” (proces-verbal nr.03 al
) sedintei CP din 28.10.2020);
Dovezi - ”Cartea digitala” (proces-verbal nr.03 al sedintei CP din 28.10.2020);
e Atelier practic ”Studiu de caz — proba 1in cadrul procesului de atestare a cadrelor didactice”
(procese-verbale din 20.12.2020 ale sedintelor comisiilor metodice);

Institutia monitorizeaza frecvent necesarul de cadre, raportandu-l in majoritatea
cazurilor la stringentele procesului educational actual _proiectand programe de
recrutare si implicare sistematica a cadrelor didactice in activitati de formare
continui a nivelului profesional. Fiecare cadru didactic si-a proiectat propriul
traseu de dezvoltare profesionala.

Constatari




Pondere si
punctaj

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj: 0,75

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator: 4.2.3. Existenta unui numdr suficient de resurse educationale (umane, materiale
etc.) pentru realizarea

finalitatilor stabilite prin curriculumul national.

Dovezi

Raport SIME privind cadrele didactice pentru a. s. 2020-2021;

Registru de evidenta a bunurilor materiale;

Listele tarifare ale angajatilor pentru a. 2020-2021,

Achizitionarea a 5 laptopuri (pentru cadre didactice);

Donatie de la MECC a 10 laptopuri (pentru elevi in invatarea la distanta);

Donatie a unui proiector in cadrul proiectului "Dimensiunea de gen in relatia de cuplu si

familie” (Partener: Centrul republican pentru copii si tineret ARTICO, Chisinau);

Listele de control ale cadrelor didactice pentru a. 2020-2021,

Constatari

Institutia dispune de majoritatea resurselor educationale necesare pentru realizarea
finalitatilor stabilite prin curriculumul national, ajustandu-le la cerintele zilei, si
asigurd, prin acestea, un proces educational in cele mai multe aspecte performant.

Pondere si
punctaj

Pondere: 2

Autoevaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj: 1,5

Indicator: 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficientd a invatarii, a modului de
utilizare a resurselor

educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul

educational.

Seminar teoretico-practic: - "Adaptarea resurselor digitale pentru lectii. Clasa
inversata” (proces-verbal nr.03 al sedintei CP din 28.10.2020);

Seminar teoretico-practic: - “Cartea digitala” (proces-verbal nr.03 al sedintei CP din

28.10.2020);
Desfasurarea ocazionald procesului educational la distanta pe pacursul a. 2020-2021.
Dovezi

Constatari | Institutia monitorizeaza eficient si asigura cu 1-2 lacune nesemnificative centrarea
pe Standardele de eficientd a invatirii, utilizarea resurselor educationale, aplicarea
strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul educational.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform crlterulor 0,75 Punctaj: 1,5

punctaj

Domeniu Curriculum / proces educational
Indicator: 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei

centrate

pe elev/ copil si pe formarea de competente, valorificind curriculumul in baza Standardelor de
eficientd a invatarii.




Dovezi

Nota informativa cu referire la elaborarea proiectarilor didactice la disciplinele de studii (p.5
din procesul verbal nr.02 al CA din 11.09.2020);
Nota informativa privind analiza realizarii calitative si cantitative a curriculei pe sem. I (p.2
din procesul verbal nr.05 al CA din 28.12.2020);
Nota informativa privind organizarea si desfasurarea olimpiadelor scolare la disciplinele de
studii pe institutie (p.1 din procesul verbal n.06 al CA din 27.01.2021);
Tabel statistic al rezultatelor scolare pentru semestrul I al anului de studii 2020-2021
(proces verbal nr.04 al CP din 28.12.2020);
Tabel statistic al rezultatelor scolare pentru semestrul 11, anual al anului de studii 2020-2021
(p.3 din procesul verbal nr.08 din 18.06.2021);
Nota informativa privind evaluarea corectitudinii verificarii caietelor la disciplinelede studii
(p.2 din procesul verbal nr.07 al CA din 25.02.2021);
Nota informativa referitor la realizarea pretestarilor la disciplinele de examene, sesiunea
2021 si elaborara planului de actiuni pentru lichidarea neajunsurilor depistate in cadrul
pretestarii. (p.1 din procesul verbal nr.09 al CA din 22.04.2021);
Raportul privind rezultatele testarii nationale in clasa a IV-a (proces verbal nr.08 al CM
Invatamant primar si Arte” din 28.05.2021;
Raportul privind rezultatele examenelor de absolvire a gimnaziului, sesiunea 2021 (proces
verbal nr.08 al CP din 18.06.2021);
Rapoarte de activitate ale comisiilor metodice pentru a.2020-2021 (procese verbale ale
sedintelor CM);
Intruniri metodice organizate de DGI Stefan Voda;
Proiecte de lunga si scurta durata in baza standardelor de eficienta a invatarii;

Potofoliile profesionale ale cadrelor didactice.

Constatari

Institutia monitorizeazd si promoveaza eficient elaborarea de catre cadrele
didactice a proiectelor didactice de lunga si scurta duratd in conformitate cu
principiile educatiei centrate pe elev si pe formarea de competente, in baza
Curriculumul-ui la disciplinele scolare, Ghidului metodologic si Reperelor
metodologice, demonstrand ajustarea continuturilor la actualitate, inclusiv cu
valorificarea curricumului in baza Standardelor de eficienta a invatarii

Ponder/punctaj

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj: 2

Indicator: 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaludrii rezultatelor invatarii, in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul
in dezvoltarea elevului/ copilului.

Dovezi

e Notd informativa privind analiza realizarii calitative si cantitative a curriculei pe sem. [
(p.2 din procesul verbal nr.05 al CA din 28.12.2020);
e Tabel statistic al rezultatelor scolare pentru semestrul I, al anului de studii 2020-2021
(proces verbal nr.04 al CP din 28.12.2020);
e Tabel statistic al rezultatelor scolare pentru semestrul II si anual al anului de studii
2020-2021 (proces verbal nr.04 al CP din 18.06.2021);
Raportul privind rezultatele testarii nationale in clasa a IV-a (proces verbal nr.08 al CM
“Invitiman primar si Arte” din 28.05.2021;
Raportul privind rezultatele examenelor de absolvire a gimnaziului, sesiunea 2021
(proces verbal nr.08 al CP din 18.06.2021);
Raport anual privind organizarea procesului educational la nivel de discipline de studiu,
clase pentru anul de studii 2020-2021 (proces verbal nr.10 al CA din 23.05.2021);

Pondere si
punctaj

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 e punctaj: 1,5




Indicator: 4.2.7.0rganizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordantdi cu
misiunea scolii, cCu
obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si operationald

Dovezi

Proces verbal al CP nr.1, din 28.08.2020, p. 2, cu privire la aprobarea orelor optionale;
Ordin nr.02-A,din 02.09.2020, cu referire la aprobarea componentei CMI pentru anul de
studii 2020-2021;
PEI-uri pentru elevii cu CES pentru a.2020-2021 (in portofoliul elevului la CREI);
Curriculele modificate pentru elevii cu CES elaborate de cadrele didactice care predau in
clasele respective, aprobate la sedintele comisiilor metodice 1n luna septembrie 2020;
Raport anual de activitate al CDS cu referire la rezultatele scolare ale elevilor cu CES pentru
a.2020-2021,
Nota informativa privind asigurarea educatiei incluzive prin diferentierea procesului
educational 1n a.2020-2021 elaborata de CDS (proces-verbal nr.10 al sedintei CA din
23.05.2021);

Constatari

Institutia organizeaza si desfasoara pe parcursul intregului an activitati
extracurriculare in cele mai multe privinte conforme misiunii scolii,
obiectivelor curriculumui si din documentele planificate, in care sunt implicati
aproape toti elevii.

Pondere si
punctaj

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: 0.75 Punctaj: 1.5

4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/copii, intru a obtine rezultate in
conformitate cu standardele si
referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care beneficiaza de
curriculum modificat si/ sau PEI).

Planul de activitate a Comisiilor Metodice pentru anul 2020-2021, aprobate la sedintete

catedrelor;

PEI — urile elevilor cu CES;

Planul de activitate al CMI aprobat la sedinta CP nr.02 din 07.09.2020;
Planul de activitate (anual,lunar) al CDS pentru a.2020-2021,

Dovezi
Institutia asigurd sprijinul individual pentru elevi si comunicarea
didactica eficientd cu acestia prin racordarea frecventa a rezultatelor
| lor la standardele si referentialul de evaluare, prin activitati
Constatari

educationale care valorifica pe fiecare elev, cu 1-2 exceptii obiective
si temporare.

Pondere si
punctaj

Pondere: 2

Autoevaluarea conform criteriilor: 0,75 Punctaj: 1,5

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 4.2 : 11.0 puncte

Standard 4.3. Toti copiii demonstreazd angajament si implicare eficienta in procesul
educational

(Punctaj maxim acordat — 7)

Domeniu: Management

Indicator: 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale
(biblioteca, laboratoare, ateliere,sala de festivitati, de sport etc.) si a participarii copiilor
si parintilor in procesul decizional privitor la optimizarearesurselor.




e Existenta bibliotecii, laboratoare, sala de festivitati, sala de sport;
Procesul-verbal al CE nr.03 din 08.10.2020 privind depistarea problemelor in ginnaziul din

viziunea elevilor:
-Accesul la internet;
Dovezi -Alimentatia elevilor din ciclul gimnazial.
¢ Conectarea la reteaua WI-FI (Demers nr.25 din 14.12.2020 catre DGE Stefan Voda cu referire

la identificarea surselor financiare pentru conectarea la reteaua WI-FI);

e Alimentarea elevilor din treapta gimnaziald (Demers nr.24 din 11.12.2020 catre Patriarhia
Romana, Episcopia Ortodoxad romana, cu referire la alimentatia elevilor din clasele
gimnaziale);

' Institutia garanteaza accesul la majoritatea resurselor educationala si asigura

Constatari |partial participarea copiiilor si parintilor in procesul decizional privitor la

optimizarea acestor resurse. _ o

Din cauza situatiei pandemice, sedintele parintesti au fost desfasurate in format

online pe clase.
Pondere: 2 Autoevaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj; 2

Pondere si
punctaj

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator: 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si

mecanismele de valorificare a _ - _ _ -
goten,tialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului modificat sau a

El.

e Planurile de activitate ale Comisiilor metodice pentru a.2020-2021;

e Baza de date a elevilor ce studiaza in baza de PEI pentru a. 2020-2021;
e Planul d activitate al CMI aprobat la sedinta CP nr.02 din 07.09.2020;
e Planul de activitate (anual,lunar,zilnic) al CDS pentru a.2020-2021;
E

. PEI-uri, CM pentru elevii cu CES;
Dovezi

Institutia are o baza suficientd de date privind performantele elevilor si
mecanismele de valorificare a potentialului creativ al acestora, pe care o

Constatari | actualizeazi ocazional.

Punctaj: 1,5

Pondere si Pondere: Autoevaluarea conform criteriilor: 0,75
punctaj 2

Indicator:4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de
promovare a succesuluielevului
Proces-verbal nr.10 din 23.05.2021 al CA privind mentionarea la finele anului scolar a
elevilor eminenti si subeminenti, precum si a elevilor ce participa activ pe parcursul

anului la activitatile extracurriculare.
Premiere de carte familia fratilor Ghidirim Petru, Ghidirim Nicolae, Ghidirim Gheorghe

si Ghidirim Alexandru pentru reusita si purtare exemplara (5 elevi).

Dovezi
[ ]

Institutia realizeaza o politica obiectiva, echitabila si transparenta de
promovare a succesului scolar, viabila Tn majoritatea structurilor
instutionale, functionald pe aproape toate segmentele activitatii
Constatari | educationale.




Pondere si Pondere: 2

punctaj

Autoevaluarea conform criteriilor; 0,75 Punctaj;

1,5

Domeniu Curriculum / proces educational

Indicator: 4.3.4. Incadrarea elevilor/copiilor in invdtarea interactiva prin cooperare,
subliniindu-le capacitatile dedezvoltare individuald, si consultarea lor in privinta
conceperii si aplicarii CDS .

Dovezi

Oferta pentru disciplinele optionale:

Cultura bunei vecinatdati — in cl.I si a II-a;

Matematica distractivai — 1n cl.lll-a si a IV-a, pentru stimularea si dezvoltarea
creativitatii logice;

Educatie prin film - cl.V-a, pentru a asigura echilibrul psihoemotional al elevilor;
Calcul mental si Abahus — cl.V1l-a, pentru a asiguroa formarea si dezvoltarea interesului
elevilor penntru matematica;

Educatie ecologica- cl. V111, pentru formarea unui comportament constient si responsabil
fatd de mediul inconjurator

Arta comportamentului moral, -cl.IX,care altoieste responzabilizarea elevilor fata de
propria educatie si dezvoltare. Orele au fost repartizate in baza cererilor parintilor si
elevilor din luna mai, august 2020 si au fost predate in corespundere cu Curricula

Cercurile:

“Mesterita”;
”Arta acului”;

Sectiile sportive:

”Mini-fotbal”;
”Volei”.

Constatari

Institutia Tncadreaza sistematic elevii in invatarea interactiva prin cooperare, in
invatarea individuala eficienta, le valorifica contributia la conceperea si aplicarea
CDS, cultivandu-le frecvent capacitatile de aurtodezvoltare.

Pondere si
punctaj

Pondere: 2

Autoevaluarea conform criteriilor: 0.75 Punctaj: 1.5

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 4.3 : 6.5 puncte
Punctaj total al Dimensiunii IV — 27,5 puncte

Dimensiune 1V
EFICIENTA

EDUCATIONALA

Puncte forte Puncte slabe

e Toate disciplinele de studii sunt predate de | ¢ Nu toate cadrele didactice

specialisti calificati;

CD participd 1x3 ani la formari de nivel national

si periodic la formari raionale si locale;

Dotarea institutiei cu materiale de sprijin

(echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile;)

Asigurarea accesului tuturor elevilor la servicii

de sprijin pentru dezvolare fizica, psihica si

emotionala: centrul de resurse.

Acces la informatie prin intermediul internetului,

bibliotecii scolare.

Baza materiala corespunzatoare capabila sa

asigure un invatamant eficient, formativ-

performant, in concordanta cu specificul scolii;
Comunicarea on-line in cadrul comunitatii
scolare

detin grad didactic;

e Pandemia cu Covid-19 a
afectat semnificativ procesul
de predare- invatare-evaluare;

e Scaderea interesului pentru
invatare si implicare din
partea unorelevi;

e Buget insuficient pentru a
dezvolta  baza  materiala
existenta;

e Proces educational la
distanta nu a permis
participarea si implicarea
tuturor elevilor;




Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN

Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunica si interactioneaza in conformitate cu principiile
echitdatii de gen.

(Punctaj maxim acordat — 6)

Domeniu: Management

Indicator: 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitdtii de gen, prin
informarea in timp util si pe diverse cai a elevilor/ copiilor si parintilor in privinta acestor politici si programe,
prinintroducerea in planurile strategice si operationale a activitdtilor de prevenire a discrimindrii de gen, prin
asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in domeniul interrelationdarii genurilor.

Dovezi

o Statutul Gimnaziului Palanca prevede ca aceasta saelaboreze si implementeze

politica de protectie a copilului,;( mapa nr.02)

o In Regulamentul intern de functionare al institutiei, aprobat la sedinta Consiliului profesoral
nr.02, din 07.09. 2020, se regasesc prevederi pentru combaterea cazurilor ANET;(mapa
nr.03)

« In Proiectul managerial anual, pentru anul de studii 2020-2021, discutat si aprobat la sedinta
Consiliului profesoral nr.02.09.2020.(mapa 05)

e Cartea de ordine cu privire la activitatea de baza:

e Aplicarea procedurii legale de organizare institutionala si de interventie a lucratorilor
institutiei in cazurile de ANET se realizeaza prin:

-Boxa pentru raportarea cazurilor ANETS; (etajul I)Panoul informativ;

-Registru de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz, neglijare, trafic al
copilului;

-Plan de actiuni privind reducerea violentei in mediul scolar pentru anul de studii 2020-
2021;

e Raport privind evidenta sesizarilor cazurilor de abuz, neglijare, exploatare, trafic, 2020-
2021;

e Fisele de post ale angajatilor, a dirigintilor de clasa;(mapa FP)

e Registrul de evidenta a fiselor de sesizare;

e Registrul de evidenta a elevilor din grupul de risc,

Constatari

Institutia este la curent cu politicile nationale si programele de promovare a echitatii de
gen, informeaza periodic elevii/ copiii si parintii lo in privinta acestor politici si
programe, introduce in planurile strategice si operationale activitati de prevenire a
discriminarii de gen, proiecteaza servicii de consiliere si orientare in domeniul
interrelationdrii genurilor.

Pondere si
punctaj

;ondere: Autoevaluarea conform criteriilor: 0,5 Punctaj: 1.

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator: 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activititilor si a formdrii cadrelor
didactice inprivinta echitdtii de gen.

Dovezi

¢ Dovezi de participari ale cadrelor didactice la stagii/ ateliere/ formari profesionale cutematici
ce tin de echitatea de gen;
e Seminar ,, Valorificarea dimensiunii de gen in relatia de cuplu si familie,,
-Certificate de formare, cu tematici care includ aspectul echitatii de gen
-Activitati cu elemente de training in cadrul directiei de activitate preventie/ profilaxie ( 5
institutii de invatamant din raion);
-Materiale didactice care promoveaza educatia de gen( prezentarea Power Point);
-Certificate de participare la seminare, traning-uri de formare in domeniu;
e Implicarea cadrelor didactice in proiecte, programe de promovare a ed. de gen;

Constatari

Institutia planifica eficient si utilizeaza sistematic resurse pentru organizarea activitatilor si a
formarii cadrelor didactice 1n privinsa echitatii de gen, dispune integral de cadre formate in
domeniu.




Pondere si
punctaj

Pondere:
2

Autoevaluarea conform criteriilor: 1

Punctaj: 2

Indicator: 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitdti curriculare si extracurriculare — in vederea
Formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invdtarea conceptelor-cheie ale

educatiei de gen, cueliminarea stereotipurilor si prejudecdtilor legate de gen.

»  Colaborarea in cadrul implementarii Proiectului PEACE(Partajare, Educatie,
Angajament, Cooperare, Egalitate) de catre Fundatia pentru Educatia Non-formala si
Centrul Republican pentru Copii ti Tineret ARTICO, finantat de OAK prin
intermediul Fundatiei Est-Europene;
> Discutii cu managerii a cinci institutii,cu cadrele didactice;
Dovezi » Incheiate 5 Acorduri de colaborare intre partile cointeresate;
-Acord de colaborare Nr. 33/FEE din 12.10.2020 cu Gimnaziul Palanca;
-Acord de colaborare Nr. 34/FEE din 12.10.2020 cu Gimnaziul ,,Stefan Culea”,
Tudora + listd participanti;
- Acord de colaborare Nr. 3 din 07.10.2020 cu Institutia Publica Gimnaziul
»Alexandru cel Bun”, Slobozia + lista participanti;
- Acord de colaborare Nr. 36/FEE din 12.10.2020 cu IP Liceul Teoretic ,,B.P.
Hasdeu”, Olanesti + lista participanti;
-Acord de colaborare Nr. 35/FEE din 12.10.2020 cu Institutia Publica Gimnaziul
Caplani, Caplani +listd participanti,
> Realizarea a 5 instruiri cu 5 grupuri de elevi din cinci institutii di raion;
»  Prezentarea Power Point;
» Realizarea fotografiilor in cadrul activitatilor;
»  Chestionare promovate cu elevii pre-instruire;
»  Sondajusl din partea elevilor, chestionare post-instruire;
> Diplome de participare pentru elevi;
»  Diplome de multumire pentru colaborare pentru institutii;
»  Actul de predare-primire a unui mini-proiector, pentru institutia din care face parte
formatorul la nivel raional,
Raportul narativ al activitatilor desfasurate
Institutia desfdsoara sistematic activitati si disemineaza bune practici in vederea formarii
comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, iar elevii valorifica conceptele- cheie ale
Constatari | €ducatiei de gen prin participarea activa in orce tip de activitati curriculare si extracurriculare,
inclusiv care preconizeaza eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen.
Pondere §i 5ONEre: | Autoevaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj: 2
punctaj

Punctaj acumulat pentru standardul de calitate 5.1 : 5 punct.

Punctaj total al Dimensiunii V —5 puncte

Dimensiune V.
EDUCATIE
SENSIBILA
LAGEN

Puncte forte Puncte slabe

1)  Asigurarea serviciilor de consiliere
si orientarein domeniul comunicarii si
interrelationarii genurilor; ] o ]

2) Realizarea planificarilor 2) Implicarea scazuta a parintilor i a
incluzanddimensiunea-echitate comunitatiiin activitati cu teme privind
de gen: echitatea de gen.

3)gOrganizarea activitatilor curriculare si
extracurriculare de promovare a echitatii
de;

echitatii de gen.

1)Buget insuficient pentru activitatile de
formare a cadrelor didactice in privinta




Analiza SWOT

a activitatii Gimnaziului Palanca in perioada evaluata 2020-2021

Puncte forte

Puncte slabe

Baza materiala corespunzatoare sa asigure un
invatamant eficient, formativ-performant, in
concordanta cu specificul scolii;

Existenta unui colectiv de cadre didactice cu pregatire
profesionald buna.

Acces la informatie prin intermediul internet-ului.
Existenta unui Centru de resurse pentru copii cu CES.
Comunicarea on-line in cadrul comunitatii scolare.
Baza materiala buna care permite desfasurarea unui
proces educational modern, de calitate.

Traditii ale scolii

Grupuri de lucru si comisii care isi desfasoara
activitatea la un nivel inalt;

Organizarea alimentatiei elevilor intr-o cantina scolara
ingrijita;

Lipsa interesului pentru invatare din partea
unor elevi.
Volum mare de responsabilitati la cadrele
didactice si manageriale;

Pierderea elevilor cu potential intelectual la
etapa de trecere de la treapta de scolaritate
primara spre treapta gimnaziala;
Uzura fizica si morala a unor materiale
didactice existente in gimnaziu,;
Venituri extrabugetare mici;

Oportunitati

Riscuri

Posibilitatea dezvoltarii unor proiecte educationale .
Diversificarea ofertei de formare continua a
personalului didactic prin multiple forme;
Posibilitatea modernizarii centrului de resurse pentru
copiii cu CES in cadrul proiectului Reforma
Invatamantului in RM.

Cresterea accesului la surse de informare,
diversificarea acestora;

proiecte educative, recunoscute la nivel national.
Dezvoltarea unor parteneriate

Scaderea populatiei scolare cu implicatii
asupra normarii personalului didactic si a
retelei scolare;

Preocuparea in mica masura a parintilor in
educatia si instruirea propriilor copii;
Scaderea interesului pentru profesia
didactica;

Scaderea interesului pentru lectura;
Insuficienta fondurilor financiare alocate
pentru institutia de invatamant;
Pandemia cu Covid-19;

Punctaj total pe institutie —75,55 puncte




