Ministerul Educației și Cercetării al Republicii Moldova 

Gimnaziul  Ștefănești
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APROBAT 

                                                                                  la ședința comună a Consiliului profesoral/ pedagogic 

și Consiliului  de administrație 


                                             Proces-verbal nr.3  din 23.09.2021 
RAPORT DE ACTIVITATE 

Anul    2020-2021
Date generale 

	Raion/ municipiu 
	Ștefan Vodă

	Localitate 
	Ștefănești

	Denumirea instituției 
	Gimnaziul Ștefăneși

	Adresa 
	 s. Ștefănești, raionulȘtefan Vodă

	Adresa filiale 
	

	Telefon 
	024237305

	E-mail 
	vera_bursuc@mail.ru

	Adresa web 
	

	Tipul instituției 
	Gimnaziu

	Tipul de proprietate 
	De stat

	Fondator/ autoritate administrativă 
	Consiliul Raional Ștefan vodă

	Limba de instruire 
	Română

	Numărul total elevi 
	 105

	Numărul total clase 
	 9

	Numărul total cadre de conducere 
	 3

	Numărul total cadre didactice 
	 16

	Program de activitate 
	 zilnic

	Perioada de evaluare inclusă în raport 
	 2020-2021

	Director 
	 Bursuc Vera


Dimensiune I. SĂNĂTATE, SIGURANȚĂ, PROTECȚIE 

Standard 1.1. Asigurarea securității și protecției tuturor copiilor/elevilor 
Domeniu: Management 
Indicator 1.1.1. Prezența documentației tehnice, sanitaro-igienice și medicale și monitorizarea permanentă a respectării normelor sanitaro-igienice 
	Dovezi 
	· Schema de evacuare pentru toată clădirea;

· Nota informativă privind asistența medico-sanitară a copiilor în anul 2020, prezentată la Centrul de Sănătate Publică Ștefan Vodă;

· Plan de măsuri sanitaro-igienice;

· Fișe medicale ale tuturor angajaților cu examenele medicale valabile;

· Registrul de evidență a dezinfecției, dezinsecției, deratizării completat de asistenta medicală;

· Registre medicale  cu date despre sănătatea elevilor

	Constatări 
	· Întocmirea şi asigurarea documentaţiei necesare pentru începerea anului de studii şi desfăşurarea procesului educațional; 

· Colaborarea cu autoritatea publică locală, alte structuri asociative ale părinţilor, elevilor, poliţia în vederea asigurării securităţii şi siguranţei elevilor;

	Pondere şi punctaj acordat 
	  Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: 1
	  Punctaj: 1


lndicator 1.1.2 Asigurarea pazei şi a securității instituției și a siguranţei tuturor elevilor/ copiilor pe toate durata programului educativ 
	Dovezi 
	· Ordin de creare a comisiei pentru securitatea în muncă
· Fişa de post pentru personalul de pază/angajații instituției, aprobate Proces Verbal nr 02 din 13.10.2020 a Consiliului de Administrație;

· Graficul de serviciu al personalului de pază şi graficul de serviciu al cadrelor de conducere şi cadrelor didactice;

· Registrul de evidență a vizitatorilor;

       Intrările și ieșirile din instituție au loc numai prin locuri special amenajate;
· Registrul de evidență a securității muncii angajaților,

· Familiarizarea elevilor  cu regulile de respectare a normelor de securitate(informatica, educație tehnologica, educație fizică)
· Asigurarea cu mijloace sanitaro-igienice.

· Dispunerea de ieșiri și intrări, amenajate conform cerințelor


	Constatări 
	· Accesul în instituție se face numai pe intrări/ieșiri supravegheate:

           Nu sunt instalate sisteme de supraveghere video
· Securitatea elevilor este asigurată pe toată durata procesului educațional de profesorul de serviciu, de lucrătorii auxiliari  de la intrarea în instituție 



	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere 1
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	 Punctaj  -1


Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar  al  activităților echilibrat și flexibil 
	Dovezi 
	· Orarul lectiilor;
· Orarul sunetelor;

	Constatări 
	· Orarul este  echilibrat, flexibil, este asigurată alternanța între disciplinele exacte și cele umanistice , tehnologice și sportive;

· Orarul sunetelor asigură raportul optim între timpul de învățare și timpul de recreere;


	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctaj: 2


Domeniu: Capacitate instituţională:
Indicator 1.1.4.   Asigurare pentru fiecare elev/copil a câte un loc în bancă/la masă ect., corespunzător particularităţilor psihofiziologice individuale 
	Dovezi 
	Instituţia dispune de spaţii educaţionale adecvate pentru toţi elevii din gimnaziu

	Constatări 
	În urma controlului anual al elevilor efectuat de echipa de la Centrul de sănătate asistenta medicală discută cu cadrele didactice şi diriginţii despre    unele maladii cronice ale elevilor ce ar necesita aşezarea lor în băncile din faţa clasei.

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: 1
	Punctaj: 1


Indicator 1.1.5.   Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.), în corespundere cu parametrii sanitaro-igienici şi cu cerinţele de securitate 
	Dovezi 
	monitorizarea asigurării cu material de sprijin conform cerinţelor sanitaro-igienice.

	Constatări 
	aprovizionarea persoanalului nondidactic cu echipament, căldări, mope, mături, pentru activitate conform normelor sanitare.

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: 1
	Punctaj: 1


Indicator 1.1.6.   Asigurarea cu spaţii pentru prepararea şi servirea hranei, care corespund normelor sanitare în vigoare privind  siguranţa, accesibilitatea, funcţionaliiatea şi confortul elevilor/ copiilor• (după caz) 
	Dovezi 
	· Plan de acţiune cu privire la profilaxia intoxicațiilor alimentare.

· Ordin cu comisia de rebutare. 

· Monitorizarea respectării normelor sanitare în spaţiile de pregătire, servire, păstrare a hranei.

	Constatări 
	· Instituţia dispune de spaţiile necesare pentru  servirea şi pregătirea hranei, de personal instruit în bucătărie cu examenul sanitar efectuat.
· Dispune de depozit de legume şi mini depozit pentru  alimente, frigidere, congelatoare pentru păstrarea hranei conform normelor sanitare.
· Afişat în pachetul cu documentele bucătăriei


	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere :1
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,75
	Punctaj: 0,75


Indicator 1.1.7.   Prezenţa spaţiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate, funcţionalitate şi confort pentru elevi/copii     

	Dovezi 
	· Elaborarea buletinelor sanitare
·  Reguli de spălare pe mâini

	Constatări 
	· Afişate în clase,  coridoare, ospătărie

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere - 1
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctaj:1


Indicator 1.1.8.   Existenţa şi funcţionalitatea mijloacelor antiincendiare şi a ieşirílor de rezervă 
	Dovezi 
	· Instituţia dispune de stincgătoare antiincendiare, ladă de nisip pentru stingerea începuturilor de incendii și toate cele necesare, 1 panou antiincendiar, marcaje informaţionale privind acţiunile elevilor și a personalului în caz de incendiu.



	Constatări 
	· Elevii se instruiesc periodic cum să acţioneze în caz de incendiu

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: 1
	Punctaj: 1


Domeniu: Curriculum/proces educaţional:
Indicator 1.1.9.   Desfăşurarea activităţilor de învăţare şi respectare a regulilor de circulaţie rutieră, a tehnicii securităţii, de prevenire a situaţiilor de risc şi de acordare a primului ajutor
	Dovezi 
	· Repere metodologice cu privire la formarea comportamentului responsabil la traficul rutier și în caz de situații excepționale
· Decada Circulației Rutiere „Atenție-copii”,septembrie 2020
· Întâlniri şi discuţii cu poliţistul de sector,cl.I
· Instruire în cadrul orelor la managementul clasei

	Constatări 
	Itrevcederile cu poliţistul de sector oferă un sprijin considerabil instituției de învățământ

	Pondere și punctaj 

acordat  
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor.1
	Puncta:1


Standard 1.2. Instituţia dezvoltă parteneriate comunitare în vederea protecţiei integrităţii fizice şi psihice a fiecărui elev/copil
Domeniu: Management
Indicator 1.2.1. Proiectarea, în documentele strategice şi operaţionale, a acţiunilor de colaborare cu familia, cu autoritatea publică locală, cu alte instituţii cu atribuţii legale în sensul protecţiei elevului/ copilului şi de informarea lor în privinţa procedurii legale de intervenţie în cazurile ANET
	Dovezi 
	Planul anual managerial al instituției aprobat la Consiliul profesoral,proces verbal nr.1 din 26.08.2020

Planul de activitate al directorului adjunct educație aprobat la Consiliul profesoral,proces-verbal nr.1 din 26.08.2020
Fișele de post ale cadrelor didactice 
Colaborarea cu familia (fiecare diriginte)
Registru de evidență a sesizărilor privind cazurile suspecte de ANET 
Raport privind evidența sesizărilor privind cazurile ANET semestru I și II, anul de studii 2020-2021

	Constatări 
	S-a contribuit la dezvoltarea relațiilor de încredere dintre copil și părinte

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere :1
	 Autoevaluare conform criteriilor: 1
	Punctaj: 1


Domeniu: Capacitatea instituţională: 
Indicator 1.2.2.Utilizarea eficientă a resurselor interne (personal format) şi comunitare (servicii de sprijin familial, asistentă parentală etc.) pentru asigurarea protecţiei integrităţii fizice şi psihice a copilului 
	Dovezi 
	Planul managerial al instituției aprobat la Consiliul profesoral,proces verbal nr.1 din 26.08.2020
Planul de activitate al directorului adjunct pentru educație,aprobat la Consiul profesoral ,proces verbal nr.1 din 26.08.2020
Ordinul din 23.08.2013  ”Cu privire la numirea coordonatorului comisiei ANET
Planul acțiunilor de prevenire a cazurilor de abuz,neglijare,exploatare,trafic al copilului,conform Metodologiei de aplicare a Procedurii de organizare instituțională și de intervenție a lucrătorilor  instituțiilor de învățământ preuniversitar în cazurile de abuz,neglijare,exploatare,trafic al copilului din 23.08.2013,Ordinul ME nr.858,aprobat de către directorul instituției

	Constatări 
	S-a motivat părintele de a oferi necondiționat timp, dragoste, întelegere  şi sprigin copilului său. S-a îmbunătățit relația școală- părinte, părinte -elev,elev –elev S-a motivat părintele pentru a participa mai activ în viața copilului,s-a micșorat riscul eșecului școlar ,s-a ridicat reușita elevilor

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere : 1
	Autoevaluare conform criteriilor: 1
	Punctaj: 1


Domeniu: Curriculum/proces educaţional: 
Indicator 1.2.3. Realizarea activităţilor de prevenire şi combaterea oricărui tip de violenă (relaţii elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar) 
	Dovezi 
	Planul managerial al instituției aprobat la Consiliul profesoral,proces verbal nr.1 din 26.08.2020

Planul de activitate al directorului adjunct pentru educație,aprobat la Consiul profesoral ,proces verbal nr.1 din 26.08.2020

Planul de acțiuni privind reducerea violenței în mediul școlar în anul de studii 2020-2021,aprobat de către directorul instituției

Proiecte didactice (dezvoltare personală)

Postere/pliante ce informează prevenirea violenței

Respectarea procedurii conform cerințelor Metodolgiei de aplicare a procedurii de organizare instituțională și de intervenție a lucrărilor instituțiilor de învățământ preuniversitar în cazurile de abuz,neglijare,exploatare,trafic de copiii (ANET)


	Constatări 
	S-au organizat și desfășurat concursuri de desene cu tematica „Copiii împotriva violenței”, Vizionare și analiză a filmulețelor despre violența față de copii.


	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere :1
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,75
	Punctaj: 0,75


Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltării fizice, mintale şi emoţionale şi implicarea personalului şi a partenerilor instituţiei in activităţile de prevenire a comportamentelor dăunătoare sănătàţii
	Dovezi 
	Planul managerial al instituției aprobat la Consiliul profesoral,proces verbal nr.1 din 26.08.2020

Planul de activitate a cadrului de sprijin

Procese-verbale,note informative,rapoarte (director adjunct educație,cadru de sprijin,sora medicală din instituție)


	Constatări 
	Elevii posedă informatii cu referire la urmările stresului asupra organizmului in curs de dezvoltare,cunosc tehnici si strategii de evitare si   depășire a situațiilor conflictuale căt și a stărilor frustrante.

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: 1
	Punctaj: 2


Standard 1.3. Instituţia de învăţământ oferă servicii de suport pentru promovarea unui mod sănătos de viaţă Domeniu: Management: 
Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sănatate şi alte instituţii cu atributţii legale în acest sens în  promovarea valorii sanataţii fizice şi mintale a elevilor/ copiilor, în promovarea stilului sănătos de viaţă  în  instituţie şi în comunitate 
	Dovezi 
	Planul de activitate al directorului adjunct pentru educație,aprobat la Consiul profesoral ,proces verbal nr.1 din 26.08.2020

Participarea elevilor cl. V- IX la seminarul (online) cu subiectul :Promovarea sănătății și dezvoltării adolescenților în perioada pandemică. (diriginții de clase)
Centru medicilor de familie oferă permanent informație (pliante, postere) despre prevenirea infectării cu virusul SARS-COVID 19.

 Centrul medicilor de familie anunță graficul imunizării copiilor.

Centrul medicilor de familie eliberează forma medicală pentru încadrarea elevilor în ciclul primar
Ședințe informative cu părinții pe segmentul susținerii sănătății fizice și mintale a elevilor (diriginții)

	Constatări 
	Elevii s-au familiarizat îndeaproape cu serviciile CMF, care corespund necesităților tinerilor, oferindu-le și garantându-le confidențialitate și intimitate, astfel încât tinerii să facă alegeri libere și bine găndite despre sănătatea lor.

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctaj: 2


Domeniu: Capacitate instituţională: 
Indicator 1.3.2.Asigurarea condiţiilor fizice, inclusiv a spaţiilor special rezervate, a resurselor materiale şi metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educaţională etc.) pentru profilaxia problemelor psihoemoţionale ale elevilor/ copiilor
	Dovezi 
	Training „Violența naște violență”,în parteneriat cu APL,părinții,director adjunct educație
Activitate online cu elevii cl.V-IX cu subiectul: O viață nu costă nimic,nimic nu e mai important decât o viață


	Constatări 
	Elevilor li s-a asigurat confort și securitate psihoemoțională pe întreg parcursul procesului instructiv- educativ

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,75
	Punctaj: 0,75


   Domeniu: Curriculum/proces educaţional: 
Indicator 1.3.3.Realizarea activităţilor de promovare/ susţinerea modului sănătos de viaţă, de prevenirea riscurilor de accident, îmbolnăviri etc., luarea măsurilor de prevenirea surmenajului şi deprofilaxiea stresului pe parcursul procesului educaţional şi asigurarea accesului elevilor/ copiilor la programe ce promoveazà modul sănătos de viaţă 
	Dovezi 
	Discuţii cu promovarea regimului zilnic al elevului

Lecţii cl. V-IX profilaxia maladiilor infecţioase cum ar fi Gripa şi Răceală, COVID-19 ( octombrie 2020
Activitate online cu elevii cl.VII-IX cu subiectul:Drogurile-ușor în acceptare, greu în tratare.(25 martie 2021)

Training ,, Bullying-ul ,cyberbulling-ul  în  școală. Cauză, efect, efect de combatere,,.(ianuarie-2021),director adjunct educație


	Constatări 
	Elevii posedă informatii profunde cu referire la prioritațile modului sănătos de viață și optează ferm pentru ele.

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: 1
	Punctaj: 2


	Dimensiunea 1 
	Puncte forte 
	Puncte slabe 

	
	Planificarea activităţilor din perspectiva Standardelor de calitate pentru instituţiile de învăţământ primar şi secundar general din perspectiva Şcolii prietenoase copilului

Realizarea în proporție de 90 %  activităţilor planificate.

Monitorizarea în permanenţă a procesului instructiv   cu intervenţii obiective şi prompte pentru a redresa situaţia acolo unde se cere.

În instituție nu se înregistrează cazuri de ANET
	Instituţia a activat o perioadă în regim online . 
Nivel  scazut  a  pregatirii initiale a  elevilor. 

Populatia  scolara  provenita  din  familii cu  venituri  mici. 

Conexiune slaba la  internet din  partea  parinților social-vulnerabili. 

Resurse  financiare  insuficiente.

	
	Oportunități
	Riscuri

	
	Existenta  unei  colaborari  eficiente  intre  scoală  si  parinți. 
Gradul  de  implicare  a  APL in  sustinerea  procesului  de  invatamant. 

Necesitatea  instruirii  continue a parinților  cu  noile  tedințe  in  educatie. 
	Neparticiparea tuturor elevilor în procesul educaţional
Lipsa  motivatiei  pentru  continuarea  studiilor. 

Dezinteresul  manifestat  de  majoritatea  parintilor  fata  de  scoala. 


                                                                                      Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRÀTICĂ
Standard 2.1. Copiii participă la procesul decizional referitor la toate aspectele vieţii şcolare
Domeniu: Management: 
Indicator 2.1.1.. Definirea, în planul strategic/ operaţional de dezvoltare, a mecanismelor de participare a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborând proceduri şi instrumente ce asigură valorizarea iniţiativelor lor şi oferind informaţii complete şi oportune pe subiecte ce ţin de interesul lor imediat

	Dovezi 
	Planul de activitate a directorilor adjuncți ,aprobate la consiliul profesoral ,proces verbal nr.1 din 26.08.2020

Un elev face parte din componența Consiuliului de administrație.(președintele CE)
Anual se ţine cont de alegerea orelor opţionale.
Se desfășoară în octombrie zilele autoconducerii, unde elevii desfășoară lecții și activități în locul profesorilor.
S-a ținut cont de părerea elevilor referitor la achiziționarea microfoanelor fără fir pentru desfășurarea calitativă a activităților extracurriculare. 
  Participarea la desfășurarea activităților din comunitate:  Ajută un  bătrân, ziua Europei, ziua de 9 mai.

	Constatări 
	Tinerii implică  tot colectivul de elevi în organizrea şi desfăşurarea  măsurilor extraşcolare şi a târgurilor de caritate.

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor: 1
	Punctaj: 1


Domeniu: Capacitate instituţională: 
Indicator 2.1.2. Existenţa unei structure asociative a elevilor/ copiilor, constituită democratic şi autoorganizator, care  participă la luarea  deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru  elevi/ copii
	Dovezi 
	Planul de activitate al Consiliului Elevilor, aprobat la ședința consiliului,proces verbal nr.1 din 17.09.2020
 Regulamentul Consiliului Elevilor
Panoul Consiliului Elevilor.
Procese verbale ale ședințelor Consiliului Elevilor.
 

	Constatări 
	Deţin spaţiu de activitate separat în incinta gimnaziului.

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: 1
	Punctaj: 2


Indicator 2.1.3.Asigurarea funcţionalităţii mijloacelor de comunicare ce reflectă opinia liberă a elevilor/ copiilor (pagini pe reţele de socializare, reviste şi ziare şcolare, panouri informative etc.)

	Dovezi 
	Avizierul instituției

Toate clasele au create grupuri de elevi (parinţi în treapta primară) pe Viber, Mesenger, Facebook,adrese de email,Meet,Zoom.
  Iniţiază concursuri şi victorine între clase în cadrul măsurilor festive organizate de profesori  şi de ei  personal.

Panouri informative

Pagina de  Facebook

	Constatări 
	În perioada martie 2020 până în prezent au grupuri de lucru toţi profesorii şi  elevii.

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: 1
	Punctaj: 1


Domeniu: Curriculum/proces educaţional: 
Indicator 2.1.4. Implicarea permanentă a elevilor/ copiilor în consilierea aspectelor legate de viaţa şcolară, în soluţionarea problemelor la nivel de colectiv, în conturarea programului educaţional, în evaluarea propriului progres
	Dovezi 
	    Activități legate de viața școlară,în soluționarea problemelor la nivel de colectiv
 

	Constatări 
	Instituția asigură o implicare permanentă a elevilor în consilierea aspectelor legate de viața școlară

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,75
	Punctaj: 1,5


Standard 2.2. Instituţia şcolară comunica sistematic şi implică familia ş comunitatea în procesul decizional Domeniu: Management: 
Indicator 2.2.1. Existenţa unui set de proceduri democratice de delegare şi promovare a părinţilor în structurile decizionale, de implicare a lor  în  activităţile de asigurare a progresului şcolar, de informare periodică a lor în privinţa elevilor/ copiilor şi de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru exprimarea poziţiei părinţilor şi a altor subiecţi implicaţi în procesul de luare a deciziilor 

	Dovezi 
	Comitetul  părintesc  în fiecare clasă,  procese verbale în anul de studii 2020-2021. (la diriginți)
  Consiliul  Reprezentativ al părinților, procese- verbale în anul de studii 2020-2021


	Constatări 
	Înstituția elaborează și valorifică procedurile democratice de delegare a părinților,utilizând mijloace de informare și comunicare pentru exprimarea opiniei tuturor paretenerilor aducaționali

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: 1
	Punctaj: 1


Indicator 2.2.2. Existenţa acordurilor de parteneriat cu reprezentanţii cumunităţii, pe aspecte ce ţin  de interesul elevului/ copilului, şi a acţiunilor de participare a comunităţii la îmbunătăţirea condiţiilor de învăţare şi odihnă  pentru elevi/copii 
	Dovezi 
	 Parteneriat cu APL.,CMF,Focaro-Agro, 
Parteneriat cu biblioteca sătească.

Parteneriat cu grădinița,,Ghiocel,,



	Constatări 
	Instituția promovează și valorifică eficient parteneriate cu diverși reprezentanți ai comunității,pe aspect ce țin de interesul elevului/copilului.

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,75
	Punctaj: 0,75


Domeniu: Capacitate instituţională: 
Indicator 2.2.3.Asigurarea dreptului părinţilor şi al autorităţii publice locale  la participarea în consiliul de administraţie, implicarea lor şi a elevilor, castructuri asociative, în luarea de decizii, beneficii de mijloace democratice de comunicare, implicarea  părinţilor şi a membrilor comunităţii în activităţi organizate în baza unui plan coordonat orientat spre educaţia de calitate pentru toţi copiii
	Dovezi 
	Ordin cu privire la numirea părinților în Consiliul de Administrație.
Participarea părinților în cadrul seminarelor instructive din cadrul instituției .
Dezbatere pe tema ”Rolul părinților în obținerea succesului școlar” aprilie 2021 (ședință online),diriginții de clase,procese verbale

	Constatări 
	Împlcarea membrilor Consiliului Reprezentativ al Părinților în conlucrarea cu  Consiliul Elevilor în luarea deciziilor de ordine locală.

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,75
	Punctaj:1,5


Domeniu: Curriculum/proces educaţional: 
Indicator 2.2.4.Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, părinţilor şi a comunităţii la elaborarea documentelor programatice ale instituţiei, la pedagogizarea părinţilor şi implicarea acestiora şi a altor actori comunitari ca persoane-resursă în procesul educaţional
	Dovezi 
	Activități asociative în baza planurilor de activitate
Pedagogizarea părinţilor referitor la accesarea orelor online şi necesitatea de supraveghere a copiilor în timpul orelor.(diriginții)

	Constatări 
	Colaborarea cu părinţii  în  îmbunătăţirea  rezultatelor  în procesul educaţional.
Implicarea părinţilor în dotarea copiilor cu tehnică digitală în soluţionarea desfăşurării învăţământului în perioada pandemică  prin conectarea la studiile  online.

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: 1
	Punctaj: 2


Standard 2.3. Şcoala,familia şi comunitatea îi pregătesc pe copii să convieţuiască într-o societate interculturală bazată pe democraţie
Domeniu: Management: 
Indicator 2.3.1.Promovarea respectului faţă de diversitatea culturală, etnică, lingvistică, religioasă, prin actele reglatorii şi activităţi organizare de instituţie 
	Dovezi 
	Prin activităţi de desfăşurare a decadelor pe obiecte
Lecții de dezvoltare personală și educație pentru societate



	Constatări 
	    Implicarea  elevilor în cadrul săptămânii  „Parada țărilor europene”

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: 1
	Punctaj: 1


Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectarea diversităţii culturale, etnice, lingvistice, religioase şi de valorificare a multiculturalităţii în toate documente şi în activităţile desfăşurate în instituţie şi colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea principiilor democratice
	Dovezi 
	Activități de cultură organizațională (mese rotunde,dezbateri cu CE,)

Ziua Dublorului

Tradiții și obiceiuri de iarnă

Grigore Vieru-omagiu poetului(careu cu clasele primare)

Atelier de dezbateri cu CE “Identificarea,sesizarea și evaluarea cazurilor de violență în mediul școlar”
Prin monitorizarea activităţilor desfăşurate în cadrul săptămânilor pe obiecte 
În  martie 2021 recital de poezie în limba franceză.

Participarea în cadrul concursului raional de gazete ,,Les jours de la Francophonie, Salut la France”


	Constatări 
	Instituția monitorizează respectarea diversității culturale,etnice,religioase în activitățile desfăășurate

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: 1
	Punctaj acordat: 1


Domeniu: Capacitate instituţională: 
Indicator 2.3.3.Crearea condiţiilor pentru abordarea echitabilă şi valorizantă a fiecărui elev/ copil indiferent de apartenenţa culturală, etnică, lingvistică, religioasă, încadrarea în promovarea multiculturalităţii, valorificând capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor şi varietatea de resurse (umane, informaţionale etc.) de identificare și dizolvarea stereotipurilor și prejudecăților.

	Dovezi 
	Implicarea elevilor în activitățile extrașcolare
Participarea  doritorilor  în cadrul activităţilor de pe reţelele de socializare.

Holocaust

	Constatări 
	Instituția crează condiții pentru respectarea diversității prin valorificarea capacității de socializare a elevilor

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,75
	Punctaj: 1,5


Domeniu: Curriculum/proces educaţional: 
Indicator 2.3.4.Reflectarea, în activităţile curriculare şi extracurriculare, în acţiunile elevilor/ copiilor şi ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convieţuire armonioasă într- o societate  interculturală, a modului de promovarea valorilor multiculturale
	Dovezi 
	Elevii au participat la Concursuri şcolare organizate de DGE Ștefan Vodă

	Constatări 
	Diplome şi menţiuni în cadrul activităţilor sus numite.

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,5
	Punctaj: 1

	Dimensiunea 2 
	Puncte forte 
	Puncte slabe 

	
	Implicarea elevilor şi a familiilor în procesul decizional. Implicarea familiilor în viaţa şcolii.

Existenţa şi funcţionalitatea parteneriatelor.

Elevii  se implică în acțiuni de voluntariat, acțiuni de binefacere.
	Mai sunt elevi și părinți reticienți la capitolul implicare socială.


Dimensiune III. INCLUZIUNE EDUCAŢIONALĂ 
Standard 3.1. Instituţia educaţională cuprinde toţi copiii, indiferent de naţionalitate, gen, origine şi stare socială, apartenenţă religioasă, stare a sănătăţii şi creează condiţii optime pentru realizarea şi dezvoltarea potenţialului propriu în procesul educaţional Domeniu: Management: 
Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic şi operaţional bazat pe politicile statului cu privire la educaţia incluzivă (EI), a strategiilor de formare continuă a cadrelor în domeniul EI, a proiectelor de asigurare a incluziunii prin activităţi multiculturale, a doeumentelor de asigurare a serviciilor de sprijin pentru elevii eu CES 
	Dovezi 
	 Întrunire metodică CDS de către SAP

Subiectul: ,,Repere metodologice prin activitatea CDS în instituțiile de învățământ general”

Dotarea mapei cu documentaţia necesară.

	Constatări 
	Informarea preşedintelui CMI  cu Repere metodologice.

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,5
	Punctaj: 1


Indicator 3.1.2.Funcţionalitatea structurilor, a mecanismelor şi procedurilor de sprijin pentru procesul de înmatriculare şi incluziune şcolară a tuturor copiilor, inclusiv de evidență şi sprijin pentru copiii cu CES
	Dovezi 
	Existenţa şi funcţionalitatea în instituţie a  CMI.(ordinul de creare a CMI,Planul de activitate a CMI
Etapele de identificare a beneficiarilor CR 
Sesizarea CMI de către învățător/diriginte/profesor, cu prezentarea argumentelor privind înaintarea cazului.

	Constatări 
	Membrii CMI din gimnaziu monitorizează în permanenţă rezultatele elevilor din clasa I pentru a identifica copii ce urmează să fie referiţi către SAP Ștefan Vodă

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor:0,5
	Punctaj:  0,5



Domeniu: Capacitate instituţională: 
Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea actelor privind evoluţiile demografice şi perspectivele de şcolaritate, evidenţa înmatriculării elevilor.

	Dovezi 
	Evidenţa copiilor nou născuţi pe teritoriul satului Ștefănești
Concretizarea listelor a copiilor de vârstă şcolară din comunitate şi identificarea copiilor cu CES

	Constatări 
	Alcătuirea listelor  copiilor cu CES în  baza certificatelor eliberate de medicii specialişti.
Colaborarea cu părinţii la apariţia cazurilor copiilor cu CES

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,5
	Punctaj: 1


Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul şi dezvoltarea fiecărui elev/ copil şi asigurarea activităţii Comisiei Multidisciplinare Intraşcolare (CMI) şi a serviciilor de sprijin, în funcţie de necesităţile copiilor
	Dovezi 
	Rapoarte semestriale şi anuale prezentate în cadrul şedinţelor Consiliului Profesoral cu privire la reuşita şcolară.



	Constatări 
	Evidenţa datelor privind progresul şi dezvoltarea fiecărui elev/ copil, la depistarea copiilor cu CES,  şi asigurarea activităţii Cormisiei Multidisciplinare Intraşcolare (CMI)

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,75
	Punctaj: 0,75


Domeniu: Curriculum/proces educaţional: 
Indicator 3.1.5. Desfăşurarea procesului educaţional în concordanţă cu 

Particularităţile şi nevoile specifice ale fiecărui elev/ copil şi asigurarea unui Plan educaţional individualizat (PEI), curriculum adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte măsuri şi servicii de sprijin

	Dovezi 
	Program de activitate a CMI 

Ordinele emise de directorul instituţiei cu privire la constituirea echipei de elaborare a PEI,  Curriculum adaptat pentru elevii cu  CES, la depistarea acestora.


	Constatări 
	În urma studierei Rapoartelor emise de SAP Ștefan Vodă şi a desfăşurării şedinţelor CMI din instituţie se tine la evidenţă progresul elevilor.

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,5
	Punctaj: 1


Standard 3.2. Politicile şi practicile din instituţia de invăţământ sunt incluzive, nediscriminatorii şi respectă diferenţele individuale Domeniu: Management:
Indicator 3.2.1. Existenţa, în documentele de planificare, a mecanismelor de identificare şi combatere a oricăror forme de discriminare şi de respectare a diferenţelor individuale

	Dovezi 
	Ateliere de lucru cu elevii: ,, Prevenirea discriminării în mediul școlar și virtual”,activități în cadrul seminarelor Educație pentru media

	Constatări 
	Au fost aplicate chestionare cu elevii și părinții referitor la,, Prevenirea discriminării în mediul școlar și virtual”, 

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,5
	Punctaj:  0,5


Indicator 3.2.2. Promovarea diversităţii, inclusiv a interculturalităţii, în planurile strategice şi operaţionale ale instituţiei, prin programe, activităţi care au ca ţintă educaţia incluzivă şi nevoile copiilor cu CES
	Dovezi 
	“Drepturile mele,ce să fac cu ele” ,panou informative,proiecte didactice (dezvoltare personal.turnament Drepturile copilului,discuții la managementul clasei.
 În cadrul instituției se desfășoară activități extracurs și ore la managementul clasei
Campania de acțiuni „16 zile împotriva violenței”

	Constatări 
	 Organizarea  Caravanei de Crăciun

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,25
	Punctaj: 0,5


Domeniu: Capacitate instituţională: Indicator 3.2.3. Asigurarea respectării diferenţelor individuale prin aplicarea procedurilor de prevenire, identificare, semnalare, evaluare şi so1uţionare a situaţiiIor de discriminare şi informarea personalului, a elevilor/ copiilor şi reprezentanţilor 1or legali cu privire la ulilizarea acestor proceduri 

	Dovezi 
	Training-uri: ”Prevenirea discriminării în mediul școlar și virtual(online)” “Manipulare.Pericolul manipulării. Jocurile virtuale în viața adolescentului

“Forme de agresiune online-cyberbulling-ul” 
ianuarie -februarie 2021,activități în cadrul proectului “Educație pentru media”,(director adjunct educație)

	Constatări 
	Instituția valorifică capacitatea de socializare a elevilor

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,5
	Punctaj: 0,5


Domeniu: Curriculum/proces educaţional: 
Indicator 3.2.4. Punerea în aplicarea curriculumului, inclusiv a curriculumului diferenţiat/ adaptat pentru copiii cu CES, şi evaluarea echitabila a progresului tuturor elevilor/ copiilor, în scopul respectării individualităţii şi tratării valorice a lor
	Dovezi 
	Informarea preşedintelui CMI cu schimbările curriculumului copiilor cu CES( Curriculum modificat,PEI,Raport de reevaluare )

	Constatări 
	Menţinerea evidenţei listei copiilor

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare  conform criteriilor: 0,25
	Punctaj: 0,5


Indicator 3.2.5. Recunoaşterea de către elevi/ copii a situaţii1or de nerespectare a diferenţelor individuale şi de discriminare şi manifestarea capacităţii de a le prezenta în cunoştinţă de cauză 

	Dovezi 
	Atelier de lucru ”Educație pentru echitate de gen și șanse egale” martie 2021

	Constatări 
	Deorece în instituție domină un climat favorabil și prietenos pentru copii, nu au fost planificate multe activități.

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,5
	Punctaj: 0,5


Standard 3.3. Toţi copiii beneficiază de un mediu accesibil şi favorabil Domeniu: Management:
Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor instituţionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil şi sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, şi identificarea, procurarea şi utilizarea resurselor noi 

	Dovezi 
	In instituţie activează 16 cadre didactice calificate şi care se formează professional în permanenţă  în   vederea asigurării realizarea prevederilor Planului-Cadru, a Codului Educaţiei şi a tuturor actelor normative existente.

Se deţine Raport Narativ cu privire la executarea bugetului



	Constatări 
	S-a planificat şi s-a executat cheltuieli la capitolele: Intreţinerea blocurilor de studii, achitarea salariului, procurarea de mijloace didactice, abonare, servicii medicale



	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctaj: 2


Indicator 3.3.2. Asigurarea protecţiei datelor cu caracter personal şi a accesului, conform legii, la datele de interes public

	Dovezi 
	Dosarele personale ale elevilor şi ale angajaţilor din gimnaziu sunt păstrate în siguranţă şi doar un număr limitat de angajaţi au acces la ele

	Constatări 
	La editarea, completarea şi modificarea datelor din SIME,  SIPAS,  au acces doar persoane autorizate şi desemnate prin ordinul directorului

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor: 1
	Punctaj:1


Domeniu: Capacitate instituţională: 
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a spaţiilor dotate, conforme specificului educaţiei, a spaţii1or destinate serviciilor de sprijin
	Dovezi 
	Instituţia dispune de teren de sport, bibliotecă, cabinet de informatică  dotat cu 10 calculatoare, Sali de clasă dotate parțial  laptopuri, planse didactice, literatură.

	Constatări 
	Resursele materiale, financiare şi umane din instituţie permit desfăşurarea unui învăţământ de calitate.

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,5
	Punctaj:1


Domeniu: Curriculum/proces educaţional: 
Indicator 3.3.4.Punerea în aplicare a mijloacelor de invăţământ şi a auxiliarelor curriculare, utilizând tehnologii informaţionale şi de comunicare adaptate necesităţilor tuturor elevilor/ copiilor
	Dovezi 
	Dotarea instituţiei cu mijloacele existente permite utilizarea lor în cadrul lecţiilor..

	Constatări 
	Prestarea unui învăţământ interactiv şi de calitate duce la aceea că elevii se implică  în concursuri raionale  la unele disciplini care sunt desfășurate.

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,5
	Punctaj:1


Dimensiune IV.EFICIENŢĂ EDUCAŢIONALĂ 

Standard 4.1. Instituţia creează  condiţii de organizare şi realizare a unui proces educaţional de calitate 

Domeniu: Management: 
Indicator 4.1.1. Orientarea spre creşterea calitătii educaţiei şi spre îmbunătăţirea continuă a resurselor umane şi materiale în planurile strategice şi operaţionale ale instituţiei, cu mecanisme de monitorizare a eficienţei educaţionale

	Dovezi 
	Formarea continuă a CD(planul strategic de formare a CD,fișa individual de formare a CD,cursuri de formare raionale,municipale)
Raport statistic semestrul I, II,anual
Cursurile G-suite, Academia de vară-august 2021,
Proiectul  managerial prezentat si aprobat la CP  nr:2 din 12.09.2020
 Raportul Ședințele Comisiilor metodice de la sfirșitul anului de studii 
Raportul privind rezultatele evaluărilor naţionale, examenelor de absolvire a gimnaziului(Anexele 1,2,3,4)

	Constatări 
	 Administrația documentează sistematic progresul în atingerea rezultatelor planificate,  monitorizează asistență reciprocă de către cadrele didactice.  

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,75
	Punctaj: 1,5


Indicator 4.1.2. . Realizarea efectivă a programelor şi activitaţilor preconizate în planurile strategice şi operaţionale ale instituţiei, inclusiv ale structurilor asociative ale părinţilor şi elevilor
	Dovezi 
	 Planurile  strategice și operaționale ale instuției

Existența documentelor(ordine, procese-verbale, produse) care confirmă realizarea programelor și activităților preconizate în planurile strategiceși operaționale ale instituției.
Rapoarte de activitate ale Comisiilor Metodice;
Rapoarte de activitate a CDS
Existența documentației (procese-verbale)care cofirmă activitatea structurilor asociative ale părinților și elevilor. 

	Constatări 
	Instituția realizează programele și activitățile din planurile strategice și operaționale. Birocrația persistă și atrage după sine un volum mare de lucru.

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,5
	Punctaj: 1


Indicator 4.1.3. Asigurarea, în activitatea consiliilor şi comisiilor din Instituţie, a modului transparent, democratic şi echitabil al deciziilor cu privire la politicile instituţionale, cu aplicarea mecanismelor de monitorizare a eficienţei edacaţionale, şi promovarea unui model eficient de comunicare internă şi externă cu privire la calitatea serviciilor prestate 

	Dovezi 
	Procese verbale ale ședințelor Consiliului Profesoral

Procese verbale ale Consiliului de Administrație
Procese verbale ale ședințelor Comisiilor metodice, 
Pagina de pe SIME unde este afișat bugetul instituției și altă informatie utilă pentru public

Rapoartele de activitate a Comisiilor Metodice, planul CM, planul CP,analiza rezultatelor obținute la disciplinele școlare

	Constatări 
	În instituție se promovează activități de informare a cadrelor didactice, părinților, asigurând modul transparent, democratic  și echitabil cu privire la politicile instituționale

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,75
	Punctaj:1,5


Domeniu: Capacitate instituţională: 
Indicator 4.1.4.Organizarea procesului educaţional în raport cu obiectivele şi misiunea instituţiei de învăţământ printr-o infrastructură adaptată necesităţilor acesteia
	Dovezi 
	Reparații curente a sălilor de clasă și a holurilor cu ajutorul părinților
Săli de clasă, 

Sală de sport, 

Terenuri de sport

Bibliotecă

	Constatări 
	  Procesul educațional în anul de studii 2020-2021 a fost organizat în raport cu obiectivele și misiunea instuției de învățământ, find adoptată infrastructura cerințelor prevenirii și profilaxiei Covid19.


	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctaj: 2


Indicator 4.1.5.Prezenţa şi aplicarea unei varietăţi de echipamente, materiale şi auxiliare curriculare necesare valorificării curriculumului naţional, inclusiv a componentelor locale ale acesteia, a curriculumului adaptat şi a planurilor educaţionale individualizate
	Dovezi 
	Dotarea salilor de clasă  cu laptopuri, tablete,sală de calculatoare  şi conectarea  la reţeaua de internet  , Cabinet metodic dotat cu calculator i, proiector, ecran, literatura de specialitate, echipament sportiv, mijoace TIC, literatură artistică şi metodică, mobilier , materiale didactice. Fiecare cadru didactic deţine Curriculum, Ghidul de implementare, Repere metodologice, Curriculum la optional (după caz).
Proiecte de lecții în care sunt aplicate TIC și alte resurse didactice , pentru adaptări curriculare pentru elevii cu CES și pentru eficientizarea procesului instructiv

	Constatări 
	Organizarea procesului educațional se realizează utilizând echipamente, materiale și auxiliare curriculare necesare aplicării curriculumului național în raport cu obiectivele și misiunea școlii.

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,5
	Punctaj: 1


Indicator 4.1.6. Încadrarea personalului didactic şi auxiliar calificat, deţinător de grade didactice pentru realizarea finalităţilor stabilite în conformitate cu normativele în vigoare 

	Dovezi 
	Contractele individuale de muncă, Contractul colectiv de muncă.Statele de personal completate.
Fișa postului angajaților.
Certificate de formare continuă  și de grad didactic.
Registrul de ordine de bază;  
Registrul de ordine cu privire la personal;  
Dosarele angajaţilor privind angajarea, pregătirea de specialitate; 

Contractele de muncă; 

	Constatări 
	Din 16 cadre didactice angajate – 10 deţin grad didactic doi, 1 -  grad didactic întîi și 5 nu deţin grad didactic,

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,75
	Punctaj: 0,75


Domeniu: Curriculum/proces educaţional: 
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la condiţiile locale şi instituţionale, în limitele permise de cadrul normativ 

	Dovezi 
	 Valorificarea spațiului local conform curriculei este de 100%. S-a realizat procesul de predare- invatare-evaluare prin intermediul prezentarii de proiecte, scheme, tabele, filme, PPT, concursuri raionale ca ,,Din istoria școlii ,,  intreviuri, vizite .In cadrul orelor de Ed. pentru societate s-au desfăşurat lecţii bazate pe proiect în cadrul cărora s–au desfăşurat activităţi ecologice (salubrizare, plantare) -,,UP!Eco ,,Acțiune de salubrizare,, Turnamentul ,,Drepturilor copilului,,

	Constatări 
	Organizarea procesului educațional se desfăşoară în conformitate cu Plan- Cadru 2019-2020

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor: 1
	Punctaj: 2


Standard 4.2. Cadrele didactice valorifică eficient resursele educaţionale în raport cu  finalităţile stabilite prin curriculumul naţional 

Domeniu: Management: 
Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizării curriculumului (inclusiv componenta raională, instituţională, curriculumul adaptat, PEI)

	Dovezi 
	Monitorizarea prin asistări la ore ,Fișa de monitorizare a orei .
Notă informativă cu referire la Planificările de lungă durată/scurtă durată 

	Constatări 
	Monitorizarea responsabilă de către echipa managerială a gimnaziului a avut un impact pozitiv în activitatea educațională.

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor:0,75
	Punctaj: 0,75


Indicator 4.2.2. Prezenţa în planurile strategice şi operaţionale, a programelor şi activităţilor de recrutare şi de formare continuă a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale, instituţionale şi naţionale 

	Dovezi 
	Planul  de Dezvoltare a Instituției pe anii 2016-2021
Plan managerial al instituției
Graficul profesorilor pentru formarea continuă în anul 2020-2021
 Lista nominală a cadrelor didactice care se atestează în anul de studii 2019-2020
Documentația comisiei de atestare.
Planul strategic de formare continuă

Planul instituțiilor acreditate pentru formarea continuă  pentru anul 2020-2021
Certificatele care atestă formarea continuă a cadrelor didactice în acest an.

	Constatări 
	Fiecare cadru didactic și-a proiectat propriul traseu de dezvoltare profesională

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor: 1
	Punctaj: 1


Domeniu: Capacitate instituţională: 
Indicator 4.2.3. Existenţa unui număr suficient de resurse educaţionale (umane, materiale etc.) pentru realizarea finalităţilor stabilite prin curriculumul naţional

	Dovezi 
	· Registrul contractelor individuale de muncă

· Graficul atestării cadrelor didactice

· Bugetul instituției pentru anul 2021
· Registru de evidență a bunurilor materiale,echipamentelor,utilajului,materialelor didactice,literaturii metodice …)

· Procese verbale de predare -primire a bunurilor material
· Cartea de ordine -A  

· Listele de tarificare conform statelor de personal



	Constatări 
	Organizarea procesului educațional se realizează utilizând strategii didactice interactive, TIC,echipamente, materiale și auxiliare curriculare necesare aplicării curriculumului național în raport cu obiectivele și misiunea școlii.

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,5
	Punctaj: 1


Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrării pe Standardele de eficienţă a învăţării, a modului de utilizare a resurselor educaţionale şi de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, în procesul educaţional
	Dovezi 
	Nota indormativă cu privire la planificarea  de lungă  durată
Fișele de monitorizare a orelor

Cursurile G-suite, Academia de vară-august 2020,


	Constatări 
	Toate cadrele didactice utilizează mijloace TIC în cadrul procesului educațional.

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:1
	Punctaj: 2


Domeniu: Curriculum/proces educaţional: 
Indicator 4.2.5.Elaborarea proiectelor didactice în conformitate cu principiile educaţiei centrate pe elev/ copil şi pe formarea de competenţe, valorificând curriculumul în baza Standardelor de eficienţă a învăţării

	Dovezi 
	Planuri de lungă durată la disciplinele de studiu;

Notă informativă cu referire la elaborarea planurilor de lungă durată;

Fișe de monitorizare  la ore;

Documentația școlară a cadrelor didactice(portofoliile) elaborate conform Nomenclatorului


	Constatări 
	Cadrele didactice elaborează proiecte didactice de lungă și scurtă durată în conformitate cu principiile educației centrate pe elev și pe formarea de competențe în baza curriculumului la disciplinele școlare.

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,75
	Punctaj: 1,5


Indicator 4.2.6. Organizarea şi desăşurarea evaluării rezultatelor învăţării, în conformitate cu standardele şi referenţia1ul de evaluare aprobate, urmărind progresul în dezvoltarea elevului/ copilului
	Dovezi 
	Graficul evaluărilor sumative din gimnaziu.

Raport statistic pentru anul 2020-2021
Rezultatele testării naţionale (Clasa IV-a)
Rezultalete de la evaluarea inițială  de la matematică și limba romănă 

Rezultatele la examenele de absolvire a Gimnaziului pentru 2020,2021 
Rezultatele de la olimpiada locală 
Chestionarea  părinților , elevilor,

	Constatări 
	Administrația monitorizează progresul în dezvoltarea elevului. Pandemia 2020 a afectat semnificativ procesul de evaluare a rezultatelor învățării

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor:0,75
	Punctaj: 1,5


Indicator 4.2.7. Organizarea şi desfăşurarea activităţilor extracurriculare în concordanţă cu misiunea şcolii, cu obiectivele din curriculum şi din documentele de planificare strategică şi operaţională 

	Dovezi 
	Programul activităților extracurriculare (scenarii, note informative)

Proiecte de lungă durată la disciplina dezvoltarea personală.

Fotografii, filmulețe, materiale audio –vizuale ( lincul)



	Constatări 
	Proiectul managerial anual include planificarea activităților extracurriculare în concordanță cu misiunea școlii. Activitățile extracurriculare au avut succes în cadrul concursurilor raionale.

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor: 1
	Punctaj: 2


Indicator 4.2.8. . Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, întru a obţine rezultate în conformitate cu standardele şi referenţialu1 de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care beneficiază de curriculum modificat şi/ sau PEI)

	Dovezi 
	Planul de activitate a CMI

Plan de activitate a CDS 

Curricula modificată a 6 elevi
Orarul de activitate a CDS
Rapoarte  a CDS cu privire la progresul școlar al elevilor cu CES
Rapoarte de reevaluare a elevilor cu CES


	Constatări 
	Pandemia a afectat acordarea spriginului individual pentru toți elevii.

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,75
	Punctaj: 1,5


Standard 4.3. Toți copiii demonstrează angajament și implicare eficientă în procesul educațional Domeniu: Management: 
Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educaționale (bibliotecă, laboratoare, ateliere, sala de festivități, de sport etc.) și a participării copiilor și părinților în procesul decizional privitor la optimizarea resurselor 

	Dovezi 
	Biblioteca este asigurată cu  calculator. 
Dezvoltarea armonioasă şi sănătoasă a copiilor în cadrul orelor de educaţie fizică în sala de sport.
Orarul de activitate a bibliotecii 

Orarul cercurilor și a secțiilor sportive
Planul anual de activitate al CE.
Registrul de evidență a bunurilor materiale
Asigurarea elevilor cu manual școlare,literatură artistică

Acces în sala de calculatoare.



	Constatări 
	Dotarea sălii sportive cu echipament.
Accesul elevilor în sala de lectură la literatura artistică şi la internet.

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,75
	Punctaj: 1,5


Domeniu: Capacitate instituţională: 
Indicator 4.3.2. Existența bazei de date privind performanțele elevilor/ copiilor și mecanismele de valorificarea potențialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumnlui modificat sau a PEI
	Dovezi 
	Rapoarte de reevaluare a elevilor cu CES

Dosarele cu fișe de lucru a elevilor cu CES

Proces verbal al CP  cu  referire la rezultatele școlare

PEI la fiecare obiect de studii

	Constatări 
	Instituția deține informații complete privind performanțele elevilor.

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,5
	Punctaj: 1


Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile și transparente de promovare a succesului elevului/ copilului

	Dovezi 
	Diplome de participare la concursurile raionale ,,Limba noastră-i o comoară,, ,,Din istoria școlii,,
Desfășurarea olimpiadei locale pe obiecte –decembrie 2020 
Turnamentul  drepturilor copiilor



	Constatări 
	Activitățile de predare- învățare-eveluare se axsează pe standardele de eficiență a învățării , care permit analiza echitabilă și validă a rezultatelor elevilor

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere:1
	Autoevaluare conform criteriilor: 1
	Punctaj: 1


Domeniu: Curriculum/proces educaţional: 

Indicator 4.3.4. Încadrarea elevilor/ copiilor în învățarea interactivă prin cooperare, subliniindu-le capacitățile de dezvoltare individuală, și consultarea lor în privința conceperii și aplicării CDȘ 

	Dovezi 
	Portofoliile elevilor
Fișe de lucru 
Portofoliul comisiei metodice; · 

Fișele de asistențe la ore indică dotarea cu TIC a cabinetelor școlare și imposibilitatea utilizării interactive și cooperantă a resurselor; · 

Monitorizarea activității individuale, eficiente a elevilor în cadrul învățării interactive prin cooperare; ·

 Proiecte didactice; 

Produsele proiectelor elevilor, analiza rezultatelor elevilor · 

Fise de evaluare/autoevaluare ·

În luna mai s-au desfăşurat sondaje on-line cu privire la solicitarea disciplinelor opţionale în anul de studii 2020-2021, în rândurile părinţilor și elevilor.

Mape cu cererile elevilor şi a părinţilor pentru acordarea orei opţionale 



	Constatări 
	Toți elevii sunt încadrați  în învățarea interactivă prin cooperarare, subliniindu-le capacitățile de dezvoltare individuală, le sunt  cultivate permanent capacitățile de autodezvoltare.

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,75
	Punctaj: 1,5

	Dimensiunea 4
	Puncte forte 
	Puncte slabe 

	
	Dotarea instituţiei cu mijloace didactice este obiectivul prioritar al echipei manageriale Profesorii participă 1x3 ani la formări de nivel naţional şi periodic la formări raionale şi instituţionale.

Elevii sunt încurajaţi şi susţinuţi de profesori să

participe la concursuri şi proiecte naţionale şi internaţionale.
	Nu toate disciplinile şcolare sunt predate de specialişti  calificaţi. Nu toate cadrele didactice deţin grade didactice.


Dimensiune V. EDUCAȚIE SENSIBILĂ LA GEN 

Standard 5.1. Copiii sunt educați, comunică și interacționează în conformitate cu principiile echității de gen Domeniu: Management: 
Indicator 5.1.1. Asigurarea echității de gen prin politicile și programele de promovare a echității de gen, prin informarea în timp util și pe diverse căi a elevilor/ copiilor și părinților în privința acestor politici și programe, prin introducerea în planurile strategice și operaționale a activităților de prevenire a discriminării de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere și orientare în domeniul interrelaționării genurilor 

	Dovezi 
	Implimentarea politicii de protecție a copilului în instițuție aprobată la Ord. Nr. 48 din 02.09. 2020
Statutul instituției publice prevede  asigurarea echității de gen, implimentarea politicii de protecție  acopilului
Regulamentul de  ordine internă a gimnaziului , aprobat la adunarea generală colectivului de muncă( proces –verbal Nr. 1 din 26.08. 2020, aprobat  la Consiliul de Administrație),  care include prevederi de prevenire a discriminării , violenței, respectare drepturilor copilului
Planul de activitate al CE, 
Respectarea procedurii de organizare instituțională și de intervenție a lucrătorilor instituției în cazurile de ANET
Fișe de post ale angajaților gimnaziului.
Registru de evidență a sesizărilor privind cazurile suspecte de abuz, neglijare, trafic al copilului, din 2020;
Registrul de evidență a elevilor din grupul de risc, pentru anul 2020-2021
Raport privind evidența sesizărilor cazurilor de abuz, neglijare, exploatare, trafic, 2020-2021;

	Constatări 
	Elevii  cunosc consecințele discriminării și optează pentru a dezvolta valorile moral-umane în rândul tinerilor

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,75
	Punctaj: 1,5


Domeniu: Capacitate instituţională: 
Indicator 5.1.2. Asigurarea planificării resurselor pentru organizarea activitaților și a formării cadrelor didactice în privința echității de gen 

	Dovezi 
	Atelier de formare  desfășurat la nivel de instituție ,, Echitatea de gen și șanse egale în și pentru educație,, 
Notă informativă  ,,Bullyng-ul în școală: cauze-efecte, măsuri de combatere.”
Materiale  didactice necesare provocării educației de gen.
Seminare raionale, naționale online;

Certificate de formare, cu tematici care includ aspectul echității de gen


	Constatări 
	Organizarea notelor informative de către Consiliul Elevilor.

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,75
	Punctaj: 1,5


Domeniu: Curriculum/proces educaţional: 
Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educațional -activități curriculare și extracurriculare  -    în vederea formării comportamentului nediscriminatoriu în raport cu genul, cu învățarea conceptelor-cheie ale educației de gen, cu eliminarea stereotipurilor și prejudecăților  legate de gen
	Dovezi 
	· Proiecte didactice la disciplinele școlare.
· Panou de afisaj  buletine informative, pliante, postere

· Discuții cu cadre didactice

· Chestionare promovate cu elevii(chestionare online)

· Feedback-ul din parte elevilor, părinților
· Note informative referitor la activitățile desfășurate

· Panouri informative

· Fișa de sesizare

· Pagina Facebook a instituției

· Atelier cu diriginții

· Chestionar părinți-elevi

· Activități extrașcolare ,,Drepturile mele- ce mă fac cu ele?


	Constatări 
	 Instituția desfășoară activități și bune practici în vederea formării unui elev responsabil.

	Pondere și punctaj 

acordat 
	Pondere:2
	Autoevaluare conform criteriilor: 0,5
	Punctaj: 1


	Dimensiunea 5
	Puncte forte 
	Puncte slabe 

	
	· Cadre didactice receptive la tot ce este nou, cu o buna pregatire                         profesionala.

· Majoritatea profesorilor aplică eficient metodele interactive de  predare-învăţare-evaluare, utilizează eficient tehnologiile

informaţionale în procesul didactic;

· Confirmarea gradului didactic -3 profesori
· Şcolarizarea elevilor este 100%;

· Promovabilitatea examenului de absolvire a gimnaziului-100%;

· Dotarea institutiei cu bază tehnico-materială necesară demersului educational;

· Cadre didactice dispuse spre colaborare, cooperare;

· Parteneriat eficient cu asistentul social, CMF Ștefănești , APL, ;

Implicarea elevilor în concursuri raionale, naționale.

	· Decalaj mediu  între notele anuale și cele de la examenele de absolvire;

· Lipsa unui sistem eficient de sancţiuni pentru elevii care lipsesc nemotivat;

· Reticenţa unor părinţi de a se implica în problemele cotidiene ale școlii;
· Lipsa motivaţiei şcolare, dezinteres pentru studii;


	
	Oportunități
	Riscuri

	
	· Asigurarea posibilităţii de participare la activităţi de formare şi perfecţionare a profesorilor;

· Stimularea performanţelor profesorilor în activitatea cu elevii;
· Valorificarea relaţiilor cu partenerii educaţionali;

· Utilizarea mijloacelor şi instumentelor TIC la toate disciplinile şcolare; 

· Participarea la webinare de formare profesionala naţionale şi intrenaţionale.


	· Cadru legal imperfect în vederea responsabilizării părinţilor pentru copiii lor;

· Scăderea motivaţiei pentru învățare;

· Reducerea în continuare a numărului de copii născuţi în comunitate;

· Scăderea interesului pentru profesia didactică, urmare a salarizării insuficiente;

· Implicarea insuficientă a unor părinţi în procesul instructiv-educativ;

· Interesul dirijat al elevilor şi părinţilor mai mult spre notare decât spre                    competenţe acumulate;

· Influienţa negativă a mediului şi societăţii asupra copilului;

· Creşterea costurilor de deservire şi întreţinere a edificiilor;

· Familiile copiilor nu sunt dotate cu mijloace TIC în aşa măsură că să se  desfăşoare un învăţământ de calitate;

· Supraşarja didactică a unor profesori duce la uzura fizică şi morală;

· Şcoala online-o ameninţare pentru sănătatea cadrelor didactice şi a elevilor.




Tabel privind nivelul de realizare a standardelor [se completeazà pentru Raporlul de activitate ce urmează  a fi prezentat la ANACEC, în vederea evaluării externe]: 
	Standard de calitate
	Punctaj maxim  

         *
	Anul de studiu 
2020-2021
	Anul de studiu 20___ -20___
	
	Anul de studiu 20___ -20___
	
	Anul de studiu 20___ -20___
	

	
	
	Autoevaluare, puncte 
	Nivel realizare, 

% 
	Autoevaluare, puncte 
	Nivel realizare, 

% 
	Autoevaluare, puncte 
	Nivel realizare, 

% 
	Autoevaluare, puncte 
	Nivel realizare, 

% 

	1.1 
	10
	9,75
	97,5
	
	
	
	
	
	

	1.2 
	5
	4,75
	95
	
	
	
	
	
	

	1.3 
	5
	4,75
	95
	
	
	
	
	
	

	2.1 
	6
	5,5
	91,66
	
	
	
	
	
	

	2.2 
	6
	5,25
	87,5
	
	
	
	
	
	

	2.3 
	6
	4,5
	75
	
	
	
	
	
	

	3.1 
	8
	4,25
	53,12
	
	
	
	
	
	

	3.2 
	7
	2,5
	35,71
	
	
	
	
	
	

	3.3 
	7
	4
	57,14
	
	
	
	
	
	

	4.1 
	13
	9,75
	75
	
	
	
	
	
	

	4.2 
	14
	11,25
	80,35
	
	
	
	
	
	

	4.3 
	7
	5
	71,42
	
	
	
	
	
	

	5.1 
	6
	4
	66,66
	
	
	
	
	
	

	Total 
	
	5,78
	75,46
	
	
	
	
	
	


Rezultatele evaluării anuale a cadrelor de conducere: 

	Anul de studiu 
	Nr. total cadre de conducere 
	 Rezultatele prezentării Raportului anual de activitate 
	

	
	
	se aprobă 
	
	nu se aprobă 

	2020 - 2021
	3
	Se aprobă
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


