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                                       Anul 2022






Date generale

	Raion/ municipiu
	Ștefan-vodă

	Localitate
	s.Olănești

	Denumirea instituţiei
	IET nr.4„Albinuța”

	Adresa
	st,Alexandru 64

	Adresa filiale
	-

	Telefon
	024251246

	E-mail
	olănesti_ gr4@mail.ru

	Adresa web
	-

	Tipul instituţiei
	Grădinița greșă

	Tipul de proprietate
	Instituție publică

	Fondator/ autoritate administrativă
	APL

	Limba de instruire
	L .română

	Numărul total de elevi
	94

	Numărul total de clase
	5

	Numărul total cadre de conducere
	1

	Numărul total cadre didactice
	11

	Program de activitate
	10,5 ore

	Perioada de evaluare inclusă în raport
	01.09.2021-30.06.2022

	Director
	Gadiac Svetlana





Cuprins:

Dimensiune I. SĂNĂTATE, SIGURANȚĂ, PROTECȚIE	4
Standard 1.1. Instituția de învățământ asigură securitatea și protecția tuturor elevilor/ copiilor	4
Standard 1.2. Instituția dezvoltă parteneriate comunitare în vederea protecției integrității fizice și psihice a fiecărui elev/ copil	7
Standard 1.3. Instituția de învățământ oferă servicii de suport pentru promovarea unui mod sănătos de viață	9
Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICĂ	11
*Standard 2.1. Copii participă la procesul decizional referitor la toate aspectele vieții școlare [Standardul nu se aplică IET]	11
Standard 2.2. Instituția școlară comunică sistematic și implică familia și comunitatea în procesul educațional	12
Standard 2.3. Școala, familia și comunitatea îi pregătesc pe copii să conviețuiască într-o societate interculturală bazată pe democrație	14
Dimensiune III. INCLUZIUNE EDUCAȚIONALĂ	16
*Standard 3.1. Instituția educațională cuprinde toți copiii, indiferent de naționalitate, gen, origine și stare socială, apartenență religioasă, stare a sănătății și creează condiții optime pentru realizarea și dezvoltarea potențialului propriu în procesul educațional	16
Standard 3.2. Politicile și practicile din instituția de învățământ sunt incluzive, nediscriminatorii și respectă diferențele individuale	18
Standard 3.3. Toți copiii beneficiază de un mediu accesibil și favorabil	20
Dimensiune IV. EFICIENȚĂ EDUCAȚIONALĂ	21
Standard 4.1. Instituția creează condiții de organizare și realizare a unui proces educațional de calitate	21
Standard 4.2. Cadrele didactice valorifică eficient resursele educaționale în raport cu finalitățile stabilite prin curriculumul național	24
Standard 4.3. Toți copiii demonstrează angajament și implicare eficientă în procesul educațional	27
Dimensiune V. EDUCAȚIE SENSIBILĂ LA GEN	29
Standard 5.1. Copiii sunt educați, comunică și interacționează în conformitate cu principiile echității de gen	29


[bookmark: _Toc28606397][bookmark: _Toc46741862][bookmark: _Toc48389080]Dimensiune I. SĂNĂTATE, SIGURANȚĂ, PROTECȚIE
[bookmark: _Toc28606398][bookmark: _Toc46741863][bookmark: _Toc48389081]Standard 1.1. Instituția de învățământ asigură securitatea și protecția tuturor elevilor/ copiilor
Domeniu: Management
Indicator 1.1.1. Prezența documentației tehnice, sanitaro-igienice și medicale și monitorizarea permanentă a respectării normelor sanitaro-igienice
	Dovezi 
	  
 1.Act de cercetare terhnică a costurilor de fum și canalelor de ventelație . Nr.3/3din 05.10.2021
 2Act al serviciului apărării împotriva  incendilor nr.121 din 10.09.2021
 3.Act de constatare a gradului de pregătire tehnică pentru funcționarea sistemelor de gaze nr.2/2 din 05.10.2021
4.Registre medicale cu date despre starea sănătății (caiete de vaccine a copiilor).
5. Procesul verbal  nr.6 din 09.08.2022 din  de acordarea    calificare  operatorilor pe gaz.     
6.Proectul tehnic al grădiniții din 2021.
 7.Actul de primire a grădiniții din 16.09.2021
8.Procesul  verbal CA-nr.04  02.12.2021   
09. Fișe medicale al lucrătorilor(carnetile cu controlul medical apt la lucru)( f. 026-u).
 10. Fișe medicale  al copiilor (carnetile megicale a ficărui copil)(f. 026-u).
 11. Registru de evidență a susțineri examenului medical și instruirea igienică a personalului; Or.73-A din 02.09.2021


	Constatări
	Monitorizarea permanentă la respectarea normelor sanitaro-igienice , asigură securitatea și protecția copiilor din IETnr.4. 

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: 1,0
	Punctaj acordat: - 1,0




Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei și a securității instituției și a siguranței tuturor elevilor/ copiilor pe toată durata programului educativ
	Dovezi 
	   1.Programul anual  de activitate anul de studii 2021-2022. 
2. Regulamentul de ordine internă  2021-2022
3. Ordinul directorul nr.127 din2011 cu privire la angajarea personalului de pază.
4. Contractul Idividual de Muncă  nr .233 a / personalul de pază .
     5. Fișe de post pentru personalul de pază punctul 1,2,3.
    6. Graficul de serviciul al personalului de pază lunare . 
    7.Teritoriul este îngrădit și poartă.

	
	   Organizarea la asigurarea pazei și a securități instituției,  aduce la  singuranța  copiilului pe perioada programului educativ  de activitate.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: - 1,0
	Punctaj acordat: - 1,0



Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activităților echilibrat și flexibil
	Dovezi 
	1.Programul anual de activitate anul de studii 2021-2022. 
2. Program de activittate a fiecărui grupe după vârstă.
3. Orar flexibil, echilibrat unde educația fizică, educația muzicală, educația plastică este proiectată conform curricumului.
4. Planul măsurile   extracurriculare din progtamul de activitate anual în urma caruea se elaborează un orar vizat.
  

	Constatări
	Un program flexibil și echilibrat,aduce la proectarea activităților pe grupe după vârsta copiilor.   

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1,25
	Punctaj acordat: - 1,25







Domeniu: Capacitate instituțională
Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a câte un loc în bancă/ la masă etc., corespunzător particularităților psihofiziologice individuale.
	Dovezi 
	1.Pașaportul grupelor afișat în fiecare grupă.
2. Ordin de invetanere formularul nr.INV-1 din 20.12.2021
3. Registru de bunuri material nr.04.03


	Constatări
	 Asigurarea pentru fiecare copil cu masa,loc de joacă ,pat de dormit etc., ce corespunde  particularităților psihofiziologice individuale educationale de calitate. 


	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -1,0
	Punctaj acordat: - 1,0





Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.), în corespundere cu parametrii sanitaro-igienici și cu cerințele de securitate
	Dovezi 
	 1.Registru de evidență a utilajului și  dispozitive   , materiale de sprijin ( sală de grupă ,pașapoartele tehnice  și acte a utilajelor ,facturi).
2.Registru de inventaiere , cu marcarea a fiecărui utilaj , mobilier ,paturi ,scaune, mese, etc din instituției dată.
3.Pașaporutul grupelor  afișate in cele 5 grupe.

	Constatări
	 Dodarea IETnr.4 cu materiale de sprijin ce corespund parametrii sanitaro-igienici asigură securitatea și confortul tuturor
copiilor din instituția dată.


	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: - 1,0
	Punctaj acordat: - 1,0



Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spații pentru prepararea și servirea hranei, care corespund normelor sanitare în vigoare privind siguranța, accesibilitatea, funcționalitatea și confortul elevilor/ copiilor*(după caz)
	Dovezi 
	1. Autorizație Sanitară –Veterinară de Funcționare seria ASVF 0077365VF din 19.04.2022.
2. Fișe tehnologice de preparare a bucatelor.
3. Meniul- model pe 10 zile.
4. Graficul de repartezare a bucatelor prin grupe aprobat.
5. Registrul de evidență și susținere  examenului medical  și instruirea igienică a personalului nr.03-12.6
6. Planul de măsuri de diminuare a morbidității nr.03-05.
7. Registru de evidență nr.04-06 a materiei prime rebutate.
8. Registru de rebutare a bucatelor gata nr.03-16.
9. Planul cadastral al cantinei conform proiectului din 2021.
10.  Sistem de ventilare funcțional.

	Constatări
	În cinta grădiniței    se află blocul alimentar, care este după proect, dodat cu utilaj  tehnologic și frigorific , invintari  special  pentru prepararea  hranei calitative  pentru  toți copii din grădiniță.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -1,0
	Punctaj acordat: - 1,0









Indicator 1.1.7. Prezența spațiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate, funcționalitate și confort pentru elevi/ copii
	Dovezi 
	1. Prezența spațiilor sanitare a 5 grupe încinta grădiniției.
2.    Lavoar, apă caldă și săpun.
3.  Actul cu primirea a grădiniției din 16.09.2021.

	Constatări
	Respectarea normilor sanitare în vigoare, garantează siguranța, accesibilitatea, funcționalitatea și confortul  tuturor copiilor din grădinița dată.
 

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: - 1,0
	Punctaj acordat: - 1,0



Indicator 1.1.8. Existența și funcționalitatea mijloacelor antiincendiare și a ieșirilor de rezervă
	Dovezi 
	1. Planul de evacuare la fiecare etaj. I-II renovat din 2022.
2. Panouri informative antiicendiare la etajul- I.
3. Colțul antiicendiar; ladă cu nisip lopată și căldare în curte.  
4.  Ieșirile de rezervă în instituției accesibile.
 5.Stângătoare marca ОП 4(3)   ABCE , ту 4854 – 8 bucăți,valabile până în anul 2027 . 


	I Constatări
	Existența și funcționalitatea mijloacelor antiincendiare  în instituție , asigură viața și sănătatea copiilor și angajaților .


	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -1,0
	Punctaj acordat: - 1,0



Domeniu: Curriculum/ proces educațional
Indicator 1.1.9. Desfășurarea activităților de învățare și respectare a regulilor de circulație rutieră, a tehnicii securității, de prevenire a situațiilor de risc și de acordare a primului ajutor
	Dovezi 
	1.Persoana instruiete în respectarea regulilor de cerculație rutieră; 2 – persoane educători.
   2. Proiecte didactice  tema,, Transportul ,, în toate grupele , folosirea materialelor didactice , panouri .

	Constatări
	Aplicarea, învățarea și respectare a regulilor de cerculație rutieră și a tehnicii securității, dezvoltarea și orentarea copiilor pe stradă din localitate.


	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: - 1,0
	Punctaj acordat: - 1,0

	Total standard
	                         9,25
	9,25


[bookmark: _Toc46741864][bookmark: _Toc48389082]
Standard 1.2. Instituția dezvoltă parteneriate comunitare în vederea protecției integrității fizice și psihice a fiecărui elev/ copil
Domeniu: Management
Indicator 1.2.1. Proiectarea, în documentele strategice și operaționale, a acțiunilor de colaborare cu familia, cu autoritatea publică locală, cu alte instituții cu atribuții legale în sensul protecției elevului/ copilului și de informare a lor în privința procedurii legale de intervenție în cazurile ANET
	Dovezi 
	1. Programul anual de activitate anul de studii 2021-2022.
2. 2.Ordinul nr. 88-A   din 16.12.2021 cu privire la numirea coordonatorului în cazurile ANET.
3. Demersurile către APL,poliție.
4. Procese verbale nr.5   a C/A. din 28. 01. 2022
5. Ordinul nr.77din 31.12.2013,ordinal nr.858din 23.08.2013 cu privire la ANET.
6.  Dimersuri scrisori către părinți.
7. Mesaje e-mail.
8. Registru cu adresările telefonice.
9. Fișe de sesizare în caz deANET nr. 01-33.

	Constatări
	Acțiunile aplicate de  colaborare  cu familia și APL ,cu alte instituții  cu atribuții legale în sensul protecției copilului în privința procedurii legale de intervenție în cazurile ANETse gasesc în proectarea documentilor instituționale.


	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -1,0
	Punctaj acordat: - 1,0



Domeniu: Capacitate instituțională
Indicator 1.2.2. Utilizarea eficientă a resurselor interne (personal format) și comunitare (servicii de sprijin familial, asistență parentală etc.) pentru asigurarea protecției fizice și psihice a copilului
	Dovezi 
	 1. Planul  de activitate și sednților  cu părinți din grupa respectivă nr.02-15 .
2. Portofoliul grupei de copii nr.02-14.
3. Planul Educațional Invidualizat (pentru copii cu CES) .
4. Fișe de monitorizare și evaluare a dezvoltării copiilor  la fiecare grupă nr.02-10.

	Constatări
	 Cadre didactice  formate și asistenți de educători cu  servicii de sprijen familial, asigură protecția fizică și psihică a copilului.


	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -0,75
	Punctaj acordat: - 0,75





Domeniu: Curriculum/ proces educațional
Indicator 1.2.3. Realizarea activităților de prevenire și combatere a oricărui tip de violență (relații elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)
	Dovezi 
	1.Ordinul 74-A  din 02.09.2021, ref. la
       obligaținuile în domeniul OVSC.
2.Ordinul nr.90-A  din 12.05.2022,ref. la construirea comisiei pentru prevenirea combatere violenței.
3. Fișa  postului ,, Educător  ,,punctul 4.
4.Fișa postului,, asistent de edcucător, ,pun-.4
5.Fișa postului ,,Asistent medical ,,punctul-6
6. Informați pe grup de Viber , și SMS.
7. Registrul de evidență abfregvenței copiilor nr.02-17.
8. Proiecte didactice  ale  activităților  extraculiculare desfășurate conform programului de activitate al IETnr.4 anual.
9. Fotografi de la activități.


	Constatări
	IET nr.4 se realizează  activități    sistematice de prevenire și combatere a orcărui tip de violență.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -1,0
	Punctaj acordat: - 1,0



Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltării fizice, mintale și emoționale și implicarea personalului și a partenerilor Instituției în activitățile de prevenire a comportamentelor dăunătoare sănătății
	Dovezi 
	1.Portofoliul copilor din  grupa respectivă .
2. Raport de evaluoarea  comportamentală a copiilor în fiecare grupă elaborat de educător.
3.  Planul Educațional Invidualizat 
4. Fișe de monitorizare și evaluare a dezvoltării copiilor  la fiecare grupă nr.02-10.
5.Fotografi de la activități a copiilor.
6. Informați  la  afișierul  grupei . 

	Constatări
	 IETnr.4 oferă servicii de sprigin pentru asigurarea dezvoltării fizice, mintale și emoționale a copiilor și implică personalul în activități de prevenire a comportamentelor dăunătoare sănătății copilului.


	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1,0
	Punctaj acordat: - 1,0


[bookmark: _Toc46741865][bookmark: _Toc48389083]



Standard 1.3. Instituția de învățământ oferă servicii de suport pentru promovarea unui mod sănătos de viață
Domeniu: Management
Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sănătate și alte instituții cu atribuții legale în acest sens în promovarea valorii sănătății fizice și mintale a elevilor/ copiilor, în promovarea stilului sănătos de viață în instituție și în comunitate
	Dovezi 
	1.Programul anual   de activitate anual de studii 2021-2022.
2. Informați  la panouri părinți .
3.Program de activitate al asistentului medical, doc .nr.- 03-05  .
4. Registru medical  doc. nr.03-10  .

	Constatări
	  Centru de sănătate publică din Ștefan Vodă în colaborare cu centrul de sănătate „Olănești și familiile, promovează valorii de sănătate fizice și mintale copiilor totodată promovează stilului sănătos de viață în grădinița   noastră și în comunitate.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1,5
	Punctaj acordat: - 1,5




Domeniu: Capacitate instituțională
Indicator 1.3.2. Asigurarea condițiilor fizice, inclusiv a spațiilor special rezervate, a resurselor materiale și metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educațională etc.) pentru profilaxia problemelor psihoemoționale ale elevilor/ copiilor
	Dovezi 
	1.Programul anual de activitate anul de studii 2021-2022 
2.Prezenț sălii festive . 
3.Prezența sălii sportive. 

	Constatări
	Asigurarea condițiilor fizice , inclusiv a spațiilor speciale pentru profilaxia problemelor psihoemoționale a copiilor nu sau derulat în măsura cuvinită din motivul restricților de COVID-19.

	-
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -0,75
	Punctaj acordat: - 0,75









Domeniu: Curriculum/ proces educațional
Indicator 1.3.3. Realizarea activităților de promovare/ susținere a modului sănătos de viață, de prevenire a riscurilor de accident, îmbolnăviri etc., luarea măsurilor de prevenire a surmenajului și de profilaxie a stresului pe parcursul procesului educațional și asigurarea accesului elevilor/ copiilor la programe ce promovează modul sănătos de viață
	Dovezi 
	1. Programul   anual de activitate anul de studii 2021-2022 
2.Agenta educătorului la fiecare grupă după vârstă .
3. Rapoarte de activitate a educătorilor pe anul 2021-2022
 4. Registrul proceselor verbale ale ședințelor cu părinții.nr.02-16
5. Ordinul nr. 74-A din 02.09.2021 de prevenire a modului de sănătos de viață.
 6. Protofoliul cadrelor didactice nr.02-22.
7.Procesul –verbal nr.4 al CP  din 06.06. 2022 .

	Constatări
	Promovarea  activităților conform programului   a modului sănătos de viață,asigurară accesul copilor  la programe special  ce promovează modul sănătos de viață a copiilor din grădinița dată.


	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 1,25
	Punctaj acordat: 
- 1,25

	Total standard
	                         16,5
	16,5



	Dimensiune I
[Se va completa la finalul fiecărei dimensiuni]
	Puncte forte
	Puncte slabe

	
	Domeniul :Managment indicător 1.1.1;1.2.1
Domeniul Curricumului
 Indicătorul-1.2.3 
Domeniu:Capacitatea instituțională;
Indicătorul-1.1.4

	· Domeniul Curricumului
indicător 1.2.4
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Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICĂ
[bookmark: _Toc46741867][bookmark: _Toc48389085]*Standard 2.1. Copii participă la procesul decizional referitor la toate aspectele vieții școlare [Standardul nu se aplică IET]
Domeniu: Management
Indicator 2.1.1. Definirea, în planul strategic/ operațional de dezvoltare, a mecanismelor de participare a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborând proceduri și instrumente ce asigură valorizarea inițiativelor lor și oferind informații complete și oportune pe subiecte ce țin de interesul lor imediat
	Dovezi 
	 x x x x

	Constatări
	
x x x x

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -
	Punctaj acordat: - 



Domeniu: Capacitate instituțională
Indicator 2.1.2. Existența unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituită democratic și autoorganizată, care participă la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/ copii
	Dovezi 
	· x x x x



	Constatări
	· x x x x



	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -
	Punctaj acordat: - 



Indicator 2.1.3. Asigurarea funcționalității mijloacelor de comunicare ce reflectă opinia liberă a elevilor/ copiilor (pagini pe rețele de socializare, reviste și ziare școlare, panouri informative etc.)
	Dovezi 
	
x x x x




	Constatări
	x x x x




	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -
	Punctaj acordat: - 


Domeniu: Curriculum/ proces educațional
Indicator 2.1.4. Implicarea permanentă a elevilor/ copiilor în consilierea aspectelor legate de viața școlară, în soluționarea problemelor la nivel de colectiv, în conturarea programului educațional, în evaluare propriului progres
	Dovezi 
	

x x x x



	Constatări
	x x x x




	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -
	Punctaj acordat: - 

	Total standard     0
	0



[bookmark: _Toc46741868][bookmark: _Toc48389086]Standard 2.2. Instituția școlară comunică sistematic și implică familia și comunitatea în procesul educațional
Domeniu: Management 
Indicator 2.2.1. Existența unui set de proceduri democratice de delegare și promovare a părinților în structurile decizionale, de implicare a lor în activitățile de asigurare a progresului școlar, de informare periodică a lor în privința elevilor/ copiilor și de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru exprimarea poziției părinților și a altor subiecți în procesul de luare a deciziilor
	Dovezi 
	1.  Regulamentul de organizare și
 funcționare al IETnr.4, aprobat în septembrie 2021.
2. Ordinul la constituirea comisei de administrație nr.86-A din 12.09.2021.
3.  Planul adunărilor părintești generale în IET nr.4
 pentru anul 2020-2021.
4. Procese verbale a adunărilor  părintești.
5. Rețele de colaborare grădiniță-familie.
(Viber,Whast-APP, Messanger)


	Constatări
	Aplicarea  procedurilor  democratice duce la  comunicarea , exprimarea poziției părinților și a altor subiecți în procesul de luare a deciziilor.


	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -1,0
	Punctaj acordat: - 1,0



Indicator 2.2.2. Existența acordurilor de parteneriat cu reprezentanții comunității, pe aspecte ce țin interesul elevului/ copilului, și a acțiunilor de participare a comunității la îmbunătățirea condițiilor de învățare și odihnă pentru elevi/ copii
	Dovezi 
	1.Contract de parteneriat cu comunitatea din s.Olănești.
2. Deviz de cheltueli nr.- 34-21  din 24.02.2022
3. Conexiune  la internet conform cont . nr-  9823din 26februaie 2021.


	Constatări
	Colaborarea permanentă  cu reprezentanții comunității aduce la   îmbunătățirea condițiilor  de învățare și odihnă a copiilor din grădinița dată.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -0,75
	Punctaj acordat: - 0,75




Domeniu: Capacitate instituțională 
Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului părinților și al autorității publice locale la participarea în consiliul de administrație, implicarea lor și a elevilor, ca structuri asociative, în luarea de decizii, beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea părinților și a membrilor comunității în activități organizate în baza unui plan coordonat orientat spre educația de calitate pentru toți copiii
	Dovezi 
	 1.Ordinului  APL cu numirea delegatului în consiliului administrativ a IET nr.4 .
2. Ordinul nr.-  86-A din 12.09.2021cu implicarea părinților și a membrilor comunități.
3.Procese- verbale consiliului de administrație.

	Constatări
	Participarea părinților și APL în activitatea instituției unde benidificează de mijloace democratice de comunicare în implicare unui plan orentat spre educația de calitate pentru toți copii din gădinița dată.


	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: 1,5
	Punctaj acordat: - 1,5




Domeniu: Curriculum/ proces educațional
Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, părinților și a comunității la elaborarea documentelor programatice ale instituției, la pedagogizarea părinților și implicarea acestora și a altor actori comunitari ca persoane-resursă în procesul educațional
	Dovezi 
	1.Plan de activitate al consiliul de administrație, componeța consiliului administrație, ordinul nr- 86-A din 12.09.2021.
2. Procesul verbale nr.3 ale Consiulul de Administrației din 30.11.2021.

3.Procesul- verbale nr.2 a adunării cu părinți.




	Constatări
	Participarea părinților și al APL   la elaborarea documentelor, programelor   de activitate ale instituției, aduce la implicarea activă în procesul educațional.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1,25
	Punctaj acordat: - 1,25

	Total standard
	
	4,5
	4,5



[bookmark: _Toc46741869][bookmark: _Toc48389087]Standard 2.3. Școala, familia și comunitatea îi pregătesc pe copii să conviețuiască într-o societate interculturală bazată pe democrație
Domeniu: Management 
Indicator 2.3.1. Promovarea respectului față de diversitatea culturală, etnică, lingvistică, religioasă, prin actele reglatorii și activități organizate de instituție
	Dovezi 
	1.Programul anual de activitate anul de studii 2021-2022
 2. Activități publice de promovare a diversități cultural etincie lingvistice religioase.
3.Activității organizate în cadrul diverselor sărbători Moș Crăciun , Iepurașul de Paște.
4. Vizită în grădinița a personalului din comunitate de diferite etnii.


	Constatări
	În proiectele  a cadrelor didactice se reflectă activităţi pentru promovarea şi monitorizarea respectului , diversităţi culturale,etnice, lingvistice, religioase din localitatea noastră.


	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -1,0
	Punctaj acordat: - 1,0



Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversității culturale, etnice, lingvistice, religioase și de valorificare a multiculturalității în toate documentele și în activitățile desfășurate în instituție și colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea principiilor democratice
	Dovezi 
	1 Programul  anual de actvitate anul de studii 2021-2022 .
 2.Monotorizare prvind respectarea diversități
3.Privind respectarea diversităților culturale ,hramul satului, Moș Crăciun , Ziua copiilului,  etince ,lingvistice , în grădiniță pentru   toți copii a celor 5 grupelor.
4.Activități educaționale , etnice , lingvistice , religioase .
În grădinița ,, Accidente pot fi prevenite ,,Paza buna,, trece primejdia rea ,, În sezonul sistematic
5. Chestionare aplicate părințiilor , cadrelor didactice.
 6.Discuții inviduale părinții , cadrele didactice .
 7.Comentarii discuții cu  membrii comunității.
  8. Activități realizate în pateneriat cu instituții reprezentative din comunitate( excursii la muzeu, centrul de sanitare publică,biblioteca satului ).
9. Activității didactice și extracurriculare organizate de autoritățile locale sau de alți reprezentați ai comunității.
  


	Constatări
	Respectarea a diversitățăților culturale etince lingvistice, religioase și de valorificare a multiculturalității aduce la respectarea principiilor democratice.


	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -1,0
	Punctaj acordat: 1,0 






Domeniu: Capacitate instituțională
Indicator 2.3.3. Crearea condițiilor pentru abordarea echitabilă și valorizantă a fiecărui elev/ copil indiferent de apartenența culturală, etnică, lingvistică, religioasă, încadrarea în promovarea multiculturalității, valorificând capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor și varietatea de resurse (umane, informaționale etc.) de identificare și dizolvare a stereotipurilor și prejudecăților
	Dovezi 
	
1. Planul  de dezvoltare strategică al instituției IET nr.4 pentru anii  2021-2025 .
2.Acces  în online la informație pentru toți copii.
3.Comunicare prin SMS cu părinți copiilor .
4. Infomație în scris.
 5.Programul de activitate anual 2021-2022 – activitățile publice;
6. Activitățile extraculiculare .



	Constatări
	 Indiferent de apartenența culturală, etnică, lingvistică, religioasă a copilului în gădinița noastră se crează condiți pentru fiecare  copil egale.


	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1,5
	Punctaj acordat: - 1,5



Domeniu: Curriculum/ proces educațional
Indicator 2.3.4. Reflectarea, în activitățile curriculare și extracurriculare, în acțiunile elevilor/ copiilor și ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de conviețuire armonioasă într-o societate interculturală, a modului de promovare a valorilor multiculturale
	Dovezi 
	1. Programul de activitate anual   de studii 2021-2022
2.  Portofoliul  cadrelor didactice .
3.  Afișe cu promovarea valoarilor naționale și de monoritățile entice exemple:
,, Moș Crăciun , Iepurașul Pascal,,
,, Adio grădiniță,,


	Constatări
	 Activitățile curriculare și extracurriculare din programul de activitate al IET nr.4 cuprinde toții copii egal .

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: - 1,0
	Punctaj acordat: - 1,0

	Total standard                                                    4,5
	4,5



	Dimensiune II
[Se va completa la finalul fiecărei dimensiuni]
	Puncte forte
	Puncte slabe

	
	· Domeniul Mangement
· Indicătorul 2.1.1;2.3.1;2.3.2
 Domeniul capacitatea instituționale; indicat. 2.3.3

	Domeniul Curricumului
Indicătorul 2.3.4




[bookmark: _Toc46741870][bookmark: _Toc48389088]Dimensiune III. INCLUZIUNE EDUCAȚIONALĂ
[bookmark: _Toc46741871][bookmark: _Toc48389089]*Standard 3.1. Instituția educațională cuprinde toți copiii, indiferent de naționalitate, gen, origine și stare socială, apartenență religioasă, stare a sănătății și creează condiții optime pentru realizarea și dezvoltarea potențialului propriu în procesul educațional
Domeniu: Management
Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic și operațional bazat pe politicile statului cu privire la educația incluzivă (EI), a strategiilor de formare continuă a cadrelor în domeniul EI, a proiectelor de asigurare a incluziunii prin activitățile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de sprijin pentru elevii cu CES
	Dovezi 
	1. Planul de dezvoltare Strategic al IET nr.4 „Albinuța”2021-25
2. Pentru anul de studii 2021-2022, copii cu CES  nu au fost înscriși.

	Constatări
	 La acest indicător sa lucrat mai puțin , fiindcă nu sunt copii întremarculați cu CSE insă sunt cu deficiență de sănătate..


	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1,0
	Punctaj acordat: - 1,0



· Indicator 3.1.2. Funcționalitatea structurilor, a mecanismelor și procedurilor de sprijin pentru procesul de înmatriculare și incluziune școlară a tuturor copiilor, inclusiv de evidență și sprijin pentru copiii cu CES
	Dovezi 
	1. Planul  de dezvoltare Strategic al Instituției  de educație timpurie nr.4 „Albinuța„Olănești pentru anii 2021-2025.
2. În anul de studii 2021-2022 ,la procesul de înmatriculare    și evidența  starii de sanatate a ficărui copil asistentul  medical a fost permanent.
3.Planul anual de activitate al IET, ședinte planificate cu cadrele didactice cu tematica: Adaptarea copiilor cu CES.
4.Studierea metodologiei de referirea a copiilor catre SAP

	Constatări
	 Acest indicător a funcționat    mai puțin din lipsa copiilor cu CES în grădinița,însă cu probleme  de sănătate sunt.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: - 
1



Domeniu: Capacitate instituțională
*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea actelor privind evoluțiile demografice și perspectivele de școlaritate, evidența înmatriculării elevilor [indicatorul se aplică IET, școlilor primare, gimnaziilor, liceelor, instituțiilor de învățământ general cu programe combinate]
	Dovezi 
	1.Informați privind toți copii de vârstă preșcolară din comunitate  inclusiv a celor cu CES, cert nr. 97 din 08.06.2022 .  
 2.Lucru individual cu parintii si măsurilor luate  pentru a înbunătăți fregventa copiilor în grădinița.
3.Petrecerea adunarilor parintesti pe grupe1-5 luna mai 2022 .
  

	Constatări
	 Monotorizarea bazei de date a copiilor din comunitate ne pemite să complectăm grupele în fiecare an de studii.
 

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1,0
	Punctaj acordat: - 
1,0



Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul și dezvoltarea fiecărui elev/ copil și asigurarea activității Comisiei Multidisciplinare Intrașcolare (CMI) și a serviciilor de sprijin, în funcție de necesitățile copiilor
	Dovezi 
	1. Ordinu76-A 02.09.2021   comisiei  multidisciplinare  .

2. Procesele verbale a comisiei multidisciplinare.


	Constatări
	Activitătatea  Comisiei Multidisciplinare  ne determină dezvoltarea fiecărui copil ,care sunt din familii vulnerabile sau cu dificiență  de sănătate și gradul de dezvoltare a fiecărui copil în parte.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -0,5
	Punctaj acordat: - 0,5




Domeniu: Curriculum/ proces educațional
Indicator 3.1.5. Desfășurarea procesului educațional în concordanță cu particularitățile și nevoile specifice ale fiecărui elev/ copil și asigurarea unui Plan educațional individualizat (PEI), curriculum adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte măsuri și servicii de sprijin
	Dovezi 
	1.Planul   educațional  invidualizat confrom curricumului  pentru ficare  copil de vârstă (dacă sunt acești copii în grupă).

	Constatări
	Acest indicător s-a desfășurat  mai puțin în procesul educațional  pe parcursul anului de studiul 2021-2022.(din lipsa copiilor cu nevoi speciale.)

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1,0
	Punctaj acordat: 1,0 

	Total standard
	
	4,5
	4,5



[bookmark: _Toc46741872][bookmark: _Toc48389090]Standard 3.2. Politicile și practicile din instituția de învățământ sunt incluzive, nediscriminatorii și respectă diferențele individuale
Domeniu: Management
Indicator 3.2.1. Existența, în documentele de planificare, a mecanismelor de identificare și combatere a oricăror forme de discriminare și de respectare a diferențelor individuale
	Dovezi 
	  1.Regulamentul  intern  al IET nr.4 .
   2.Contractul invidual  de muncă a angajaților 
 3.Fișa postului a angajaților pun 4. 
4. Procesul verbal a  CP privind mecanismul de identificare  și combaterea a oricăror forme de discriminare.

	Constatări
	În documentele politice planificate ale IET nr.4   nu  sunt identificate nici o formă de discriminare .

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -0,75
	Punctaj acordat: -0,75



Indicator 3.2.2. Promovarea diversității, inclusiv a interculturalității, în planurile strategice și operaționale ale instituției, prin programe, activități care au ca țintă educația incluzivă și nevoile copiilor cu CES
	Dovezi 
	1. Planul  de dezvoltare Strategic al Instituției  de educație timpurie nr.4 „Albinuța„Olănești pe perioada anilor 2021-2025.
2.Planul anual de activitate al IET, ședinte planificate cu cadrele didactice cu tematica:„ Adaptarea copiilor cu CES.”
3.Studierea metodologiei de referirea a copiilor catre SAP


	Constatări
	Promovarea diversități  la acest indicător  sa delurat mai puțin  din lipsa copiilor cu CES pe anul 2021-2022.


	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: 1,1
	Punctaj acordat: - 1,1



Domeniu: Capacitate instituțională
Indicator 3.2.3. Asigurarea respectării diferențelor individuale prin aplicarea procedurilor de prevenire, identificare, semnalare, evaluare și soluționare a situațiilor de discriminare și informarea personalului, a elevilor/ copiilor și reprezentanților lor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri
	Dovezi 
	1.Programul  anual de actvitate anul de studii 2021-2022
2. Agenta educătorului.
3.Planul  de activitate a educătorului.
4.Planul de măsuri extracurriculare.
  5.Cadrele didactice  aplică în mod echitabil petrecerea activităților în grupă cu toți copii.

	Constatări
	În instituție dată se respectă aplicarea procedurelor de prevenire a situților de descriminare și informarea personalului a  copiilor cu cu privire la utilizarea acestor procedure.



	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -0,8
	Punctaj acordat:   0,8



Domeniu: Curriculum/ proces educațional
Indicator 3.2.4. Punerea în aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferențiat/ adaptat pentru copiii cu CES, și evaluarea echitabilă a progresului tuturor elevilor/ copiilor, în scopul respectării individualității și tratării valorice a lor
	Dovezi 
	1.Program de activitate al IET anul de studii 2021-2022.
2.Prezența curricumului în toate grupe.
3. Punerea în aplicare a curricumului.
4. Punerea în aplicare a curricumului diferențiat.
5.Cadrele didactice efectuează evaluare echitabilă pentru toți copii în grupei.


	Constatări
	Curricumul diferențiat  a fost aplicat mai puțin în acest an de studii 2021-2022  din lipsa copiilor cu CES.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1,15
	Punctaj acordat: - 1,15


Indicator 3.2.5. Recunoașterea de către elevi/ copii a situațiilor de nerespectare a diferențelor individuale și de discriminare și manifestarea capacității de a le prezenta în cunoștință de cauză
	Dovezi 
	1. Programul anual de actvitate anul de studii 2021-2022.
2. Planul  de dezvoltare Strategic al Instituției  de educație timpurie nr.4 „Albinuța„Olănești pentru anii 2021-2025.

	Constatări
	În instituția noastră în acest an  nu a fost indentificat nici un caz de nerespectare individuale a descriminare.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	   Autoevaluare conform criteriilor: -0,75
	Punctaj acordat: - 0,75

	Total standard
	
	4,55
	4,55



[bookmark: _Toc46741873][bookmark: _Toc48389091]Standard 3.3. Toți copiii beneficiază de un mediu accesibil și favorabil
Domeniu: Management
Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor instituționale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil și sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, și identificarea, procurarea și utilizarea resurselor noi
	Dovezi 
	1.Planul  de dezvoltare Strategic al Instituției  de educație timpurie nr.4 „Albinuța„Olănești pentru anii 2021-2022.
2. Program de activitate pentru anii de studii 2021-2022.
3. Ședința CA nr.03 din 30.11.2021  cu privirea la aprobarea   
 Bugetul instituției pentru anul 2022
4.Registru de evidența a bunurilor materiale.
5. Cheltuieli efective pentru asigurarea unui mediul accesibil și sigur pentru fiecare copil.
6. Pașaportul tehnic al Instituției elaborat în 2021.
7. Deviz de cheltuieli  nr   34-21 din 24.02.2022 , reparația capitală a grupei pregătitoare și a sălii sportive.
8.Deviz de cheltuieli pentru reparația capitală a săli sportive.   
9. Reparația a sistemului de încălzire în sala de sport
10. Reparația capitală a apeductului .
11.Reparația etajului I a depozitelor pentru păstrarea produselor alementare.


	Constatări
	Reparație curentă și capitală  a încăperilor , renovarea  utilajelor  contribue la  siguranța și comfortul fiecărui copil.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluar conform criteriilor:  2
	Punctaj acordat: -
2 



Indicator 3.3.2. Asigurarea protecției datelor cu caracter personal și a accesului, conform legii, la datele de interes public
	Dovezi 
	1. Regulament intern a Instuției 2021 -2022 .
2. Contractul invidual de muncă
 3.Contractul de răspundere  materială.
4. Portofolile copiilor la fiecare grupă .
    5.Fișele medicale ale copiilor (fo26-u).

	Constatări
	Nerespectarea asigurării protecției cu character personal, conform legii se sancționează.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: -1 


Domeniu: Capacitate instituțională
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a spațiilor dotate, conforme specificului educației, a spațiilor destinate serviciilor de sprijin
	Dovezi 
	     1. Planul  de dezvoltare Strategic al Instituției  de educație timpurie nr.4 „Albinuța„Olăneșt pentru anii 2021-2025.
2. Bugetul instituției pentru anul 2022.
3. Cheltuieli de reparați,  efective pentru spații planificate.

	Constatări
	Reparația efectuată in instituție asigură spații dotate și mediul accesibel pentru toți copii.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluar conform criteriilor: -1,5
	Punctaj acordat: -1,5 


Domeniu: Curriculum/ proces educațional
Indicator 3.3.4. Punerea în aplicare a mijloacelor de învățământ și a auxiliarelor curriculare, utilizând tehnologii informaționale și de comunicare adaptate necesităților tuturor elevilor/ copiilor
	Dovezi 
	1. Dotarea a 3 grupe cu televizoare cu SMART-TV și conexiune la internet.
2. Două din patru despun de calculatoare.
3. Amenanjarea grupelor cu material didactice illustrativ conform vârstelor în fiecare grupă.
4. Accesul tuturor copiilor la utilizarea tehnologilor noi.


	Constatări
	Educători numai 80%din (10 -8educători) pot elabora diferite grafice, proiecte didactice, pot primi și transmite prin e-mail, se pot inspira de surse electronice pentru dezvoltarea profisională.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1,5
	Punctaj acordat: -1,5

	Total standard
	
	6,0
	6,0



	Dimensiune III
[Se va completa la finalul fiecărei dimensiuni]
	Puncte forte
	Puncte slabe

	
	III.Domeniul Mangement indicător 3.3.1,
3.3.2
	Domeniul 
Capacitatea instuțională
Indicătorul 3.1.3;3.1.4




[bookmark: _Toc46741874][bookmark: _Toc48389092]Dimensiune IV. EFICIENȚĂ EDUCAȚIONALĂ
[bookmark: _Toc46741875][bookmark: _Toc48389093]Standard 4.1. Instituția creează condiții de organizare și realizare a unui proces educațional de calitate
Domeniu: Management
Indicator 4.1.1. Orientarea spre creșterea calității educației și spre îmbunătățirea continuă a resurselor umane și materiale în planurile strategice și operaționale ale instituției, cu mecanisme de monitorizare a eficienței educaționale
	Dovezi 
	1. Planul  de dezvoltare Strategic al Instituției  de educație timpurie nr.4 „Albinuța„Olăneșt i 2021-2025.
 2. Programul  anual de actvitate anul de studii 2021-2022
3.Planul CA 2021-2022
4.Seminare metodice , nr-  4 din  29decembrie 2021
5. Registru CP pe anul 2021-2022

	Constatări
	 Pentru îmbunătățirea și creșterea  calității educației ,permanent de monitorizat  resurselor umane și materiale  la eficiența  educațională e necesar să fie stipulate toate mecanisme și pocese , în planul strategic al instituției si programul de activitate anual al IETnr.4  .


	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1,2
	Punctaj acordat: - 1,2



Indicator 4.1.2. Realizarea efectivă a programelor și activităților preconizate în planurile strategice și operaționale ale instituției, inclusiv ale structurilor asociative ale părinților și elevilor
	Dovezi 
	1.Planul  de dezvoltare Strategic al Instituției  de educație timpurie nr.4 „Albinuța„Olănești 2021-2025.
2.Programul  anual de actvitate anul de studii 2021-2022
3.Raportele de activitate a acelor 5grupe 
4. Activități  extraculiculare( excursii, vizite).


	Constatări
	IETnr.4  se realizază efectiv  activitățile preconizate în Programul  anual de actvitate  și Planul Strategic al instituției.


	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: - 1



Indicator 4.1.3. Asigurarea, în activitatea consiliilor și comisiilor din Instituție, a modului transparent, democratic și echitabil al deciziilor cu privire la politicile instituționale, cu aplicarea mecanismelor de monitorizare a eficienței educaționale, și promovarea unui model eficient de comunicare internă și externă cu privire la calitatea serviciilor prestate
	Dovezi 
	1.Programul  anual de actvitate anul de studii 2021-2022.
2.Regulanentul intern  2021-2022.
3.Regulamentul de organizare și  funcționare a IET nr.4 2021-2022
4.Monotorizarea și revizuira a planurilor anuale.
5. Rapoarte de activitate  pentru  5 grupele
6.Procese verbale ale CP.

	Constatări
	În IET nr.4 este asigurată    transparent și democratic, echitabil  deciziile cu privire la politicile instituționale  aplicând  un  mecanism de monitorizare a eficienței educaționale eficiente, se promovează un model de comunicare intern și extern  cu privire la calitatea servicilor prestate de instituție dată.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1,5
	Punctaj acordat: - 1,5




Domeniu: Capacitate instituțională
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educațional în raport cu obiectivele și misiunea instituției de învățământ printr-o infrastructură adaptată necesităților acesteia
	Dovezi 
	1. Programul  anual de actvitate anul de studii 2021-2022
 2. Contracte cu diverse furnizori pentru reparație.
3.Numărul de mese,sacune, paturi  corespunde cu fiziologice de dezvoltare  al copiilor.
4.Spații accesibile pentru toate cele 5 grupe pentru toți copii. 

	Constatări
	La organizarea procesului educațional în raport cu obiectivele și misiunea instituției nr.4 se realizează printr-o infrastructură adaptată necesităților zilnice.


	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1,5
	Punctaj acordat: - 1,5



Indicator 4.1.5. Prezența și aplicarea unei varietăți de echipamente, materiale și auxiliare curriculare necesare valorificării curriculumului național, inclusiv a componentelor locale ale acestuia, a curriculumului adaptat și a planurilor educaționale individualizate
	Dovezi 
	1.Prezentarea curricumului națională.
2Agenta educătorului   a celor 5gr pe anul de învățămînt 2021-2022.
3.Prezența portofoliule cadrelor didactice.
4.Prezența  literaturi  pentru fiecare grupă aparte  procurate de părinți.
5.Bibilioteca instituției în cabinetul metodic.
6.Conexiune la internet la toate grupele prin Wi-FI.
7.Procurarea a 3 televizoare SMART  pentru procesul educațional și conectate la internet.



	Constatări
	La implementarea curriculei se aplică materiale didactice auxiliare, planurile individualizate și alte varietăți de echipamente pentru eficiența procesului educațional.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1,5
	Punctaj acordat: - 1,5


Indicator 4.1.6. Încadrarea personalului didactic și auxiliar calificat, deținător de grade didactice (eventual titluri științifice), pentru realizarea finalităților stabilite în conformitate cu normativele în vigoare
	Dovezi 
	1. Regulamentul intern2021- 2022
2.Contractul invidual  de muncă.
 3.Dosare personale .
4. Statele de   personal.
6.Registru de ordine cu privire la personal.
7. Norma didactică tarifarea pe 2021-2022.
8. Fișa postului.
9. Documentația comisiei de atestare.

	Constatări
	Certificate de deținerea gradelor didactice, certificate de formarea continuă , certificate studii superioare,studii medii speciale ,forma 086U ne demostrează un personal didactic și auxlilar    calificat ce este încădrat în instituția nr4„Albinu

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: - 1



Domeniu: Curriculum/ proces educațional
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la condițiile locale și instituționale, în limitele permise de cadrul normativ
	Dovezi 
	1.Procesul verbal al Consiuliul Pedagogic.
2.Procesul verbal al ședințelor cu părinții.
3.Protofuliul cadrului didiactic.
4. PEI- planul educațional invidulizat la fiecare grupă 
 5.Fișierul pentru părinți în grupe .

	Constatări
	 În IET nr.4 se aplică curriculumul la condițiile locale și instituționale respectând limitele permise de cadrul normative. 

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1,3
	Punctaj acordat: - 1,3

	Total standard
	
	 8,0
	8,0



[bookmark: _Toc46741876][bookmark: _Toc48389094]Standard 4.2. Cadrele didactice valorifică eficient resursele educaționale în raport cu finalitățile stabilite prin curriculumul național
Domeniu: Management
Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizării curriculumului (inclusiv componenta raională, instituțională, curriculumul adaptat, PEI)
	Dovezi 
	1.  Programul anual de actvitate anul de studii 2021-2022
2. Monitorizarea procesului de realizare a curricumului prin controlul epizotic,operativ,tematic,frontal. 
3.Notă informativă prezentată la CP nr.4 din 06.06.2022.

	Constatări
	Monotorizarea și realizarea curricumului în instituție pe parcusrul anului de studiul 2021-2022 s-a realizat100%.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: - 1



Indicator 4.2.2. Prezența, în planurile strategice și operaționale, a programelor și activităților de recrutare și de formare continuă a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale, instituționale și naționale
	Dovezi 
	1. Planul  de dezvoltare Strategic al Instituției  de educație timpurie nr.4 „Albinuța„Olănești 2021-2025
2. Planuri operaționale pentru prigătirea cadrelor didactice pentru formare continuă . 
3.Rapoarte de activitate pentru toate grupele .    
4. Procese verbale a CP nr-4 din 06.06.2022.

	Constatări
	   Planul strategic de formarea continuă a cadrelor   didactice   se realizează conform graficul elaborate o dată în 3 ani.


	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: - 1


Domeniu: Capacitate instituțională
Indicator 4.2.3. Existența unui număr suficient de resurse educaționale (umane, materiale etc.) pentru realizarea finalităților stabilite prin curriculumul național
	Dovezi 
	1.Resurse educaționale 
2.Cadre didactice - 100%
3.Cadre auxiliar   100%
4. Materiale didactice –panouri, internet , televizor.

	Constatări
	Instituția este dotată cu resure umane 100%.
Materiale didactice 80%.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: - 1



Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrării pe Standardele de eficiență a învățării, a modului de utilizare a resurselor educaționale și de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, în procesul educațional
	Dovezi 
	1.Aplicarea criteri pe standartele de eficiența a învățării s-a utilizat în fiecare   grupă .    
2.Aplicarea resurselor educaționale, televiziuni, calculatorului, in cele 5 grupe. 

	Constatări
	Monitorizarea aplicării  a modului de utilizare a resurselor educaționale și de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, în procesul educational eficient.


	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -0,9
	Punctaj acordat: -
0,9 



Domeniu: Curriculum/ proces educațional
Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice în conformitate cu principiile educației centrate pe elev/ copil și pe formarea de competențe, valorificând curriculumul în baza Standardelor de eficiență a învățării
	Dovezi 
	1. Programul anual de actvitate anul de studii 2021-2022
2.Proiecte didactice pentru fiecare grupă.
3.Prezența curricumului și standartelor pentru fiecare greupă de vârstă.
4.Agenta grupei .

	Constatări
	La elaborarea proiectelor didactice se ține cont de principiile educației centrate pe copil și pe formarea de competențe, valorificând curriculumul în baza Standardelor.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: -1  



Indicator 4.2.6. Organizarea și desfășurarea evaluării rezultatelor învățării, în conformitate cu standardele și referențialul de evaluare aprobate, urmărind progresul în dezvoltarea elevului/ copilului
	Dovezi 
	1.Programul anual de actvitate anul de studii 2021-2022
2.Evaluarea inițială în toate grupele de vârstă din 15.09.-15.10.2021, control tehematic Activități de tip OUTDOOR și .Kolb.
3.Evaluarea finală la toate grupele de vârstă din aprilie-mai . Ntoa infromativă la CP nr.4 din 06.06.2022.
4.Evaluarea copilor preșcolar în baza Standartelor de învățare și dezvoltare a copilori preșcolar dim 15.04-20.05.2022.
5.Nota informativă la CP nr. 04 din 06.06.2022.

	Constatări
	La organizarea și desfășurarea evaluării rezultatelor învățării în conformitate cu standardele aprobate , urmărește progresul de dezvoltare a copilului.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1,1
	Punctaj acordat: - 1,1



Indicator 4.2.7. Organizarea și desfășurarea activităților extracurriculare în concordanță cu misiunea școlii, cu obiectivele din curriculum și din documentele de planificare strategică și operațională
	Dovezi 
	1. Programul  anual de actvitate anul de studii 2021-2022
2.Sărbătoarea la hramul satului  cu tema „Frunză verde de cicoare-azi la noi e șezătoare”  sau petrecut la 27.10.2021,notă informativă a fost descutat la consiliul pedagogic din 29.11.2021 în procesul verbal nr.2 .
  2.S-a petrecut mateneu cu tema „O toamnă mai frumoasă ca-n Moldova nu-i”în luna noembrie pe data , la fel nota informativă a fost descutat la consiliul pedagogic din 29.11.2021în procesul verbal .
3.S-a petrecut matineu „În așteptarea lui Moș Crăcun” în perioada 26-29 decembrie 2021, ,notă informativă a fost descutat la consiliul pedagogic din 29.12.2021  .
4.S-a petrecut mateneu cu tema „Cu ziua mamei începe primăvara”în luna martie 01.03-07.03.2022  , nota informativă a fost descutat la ședința  consiliilor de administrație  din 27.04.2022 în procesul verbal nr.6  
5. S-a petrecut distracție muzicală-literar cu tema „ Iepurașul Pascal”din aprilie 2022  , la fel nota informativă a fost descutat la ședința  CA  din 16.05.2022 în procesul verbal nr.7 .
 6.S-a petrecut mateneu cu tema „Adio grădiniță” din 30.05.2022 ,  nota informativă a fost descutat la consiliul pedagogic din 06.06.2022 în procesul verbal nr4.
7.S-a petrecut distracție muzicală-literar cu tema „  Copilul fericit de azi este viitorul nostru”din 01.06.2022  , la fel nota nota informativă a fost descutat la consiliul pedagogic din 06.06.2022.


	Constatări
	La desfășurarea activităților extracurriculare în concordanță cu misiunea școlii, cu obiectivele din curriculum și din documentele de planificare strategică și operațională   ale instituției IETnr.4 pe
anii aprobați

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1,5
	Punctaj acordat: -
1,5 



Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, întru a obține rezultate în conformitate cu standardele și referențialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care beneficiază de curriculum modificat și/ sau PEI)
	Dovezi 
	1.Controlul preventiv cu tema „Organizarea activitășâții de joc”
Notă informativă la consiliului pedagogic nr.2 din 29.11.2021.
2.Evaluarea inițială în toate grupele de vârstă.
Din 15.09-15.10.2021,control tematic „Activități de tip OUTDOOR și D.Kolb
Notă informativă la consiliului pedagogic nr.3 din 29.12.2021 .
3.Controlul operativ „Organizarea gimnasticii matinale” 
Notă informativă la consiliului pedagogic nr.3 .
4. Control operativ „Activitatea copiilor la panouri”, Notă informativă la consiliului pedagogic nr. 3.

5.Controlul epizodic „Perfectarea docomentației a cadrelor didactice”din 20.04.2022 Notă informativă la consiliului pedagogic nr.4 din 06.06.2022 .
6.Evaluarea finală la toate grupele de vârstă din aprilie –mai: Notă informativă la consiliului pedagogic nr.4din 06.06.2022 .
7.Evaluarea copiilor prișcolară în baza Standardelor de învățare și dezvoltare a copilului prișcolr din 15.04.-20.05.2022, Notă informativă la consiliului pedagogic nr.4din 06.06.2022 .

	Constatări
	În  grădinița nr.4 asigurarea sprijinului individual pentru copii, întru  a obține rezultate conform standardelor aprobate de evaluare. (inclusive pentru copii cu CES)

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1,5
	Punctaj acordat: - 
1,5

	Total standard
	
	9,0
	9,0



[bookmark: _Toc46741877][bookmark: _Toc48389095]Standard 4.3. Toți copiii demonstrează angajament și implicare eficientă în procesul educațional
Domeniu: Management
Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educaționale (bibliotecă, laboratoare, ateliere, sală de festivități, de sport etc.) și a participării copiilor și părinților în procesul decizional privitor la optimizarea resurselor
	Dovezi 
	1. Programul  anual de actvitate anul de studii 2021-2022
2.Prezența copiilor a celor 5 grupe.
3. Prezența sălii de festivității.
4Prezența săli de grupă - 5grupe.
 5. Accesul la fiecare copil cu literatură metodică la vizionarea programului pe TV.

	Constatări
	  Instituția realizează efectiv activitățile din planurile strategice și operaționale, participând  activ părinții cu copii.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1,1
	Punctaj acordat: - 1,1



Domeniu: Capacitate instituțională
Indicator 4.3.2. Existența bazei de date privind performanțele elevilor/ copiilor și mecanismele de valorificare a potențialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului modificat sau a PEI
	Dovezi 
	1.Fișele de evaluare finală a  celor 5 grupe .
2.Evaluarea finală la toate grupele de vârstă din aprilie-mai . Nota infromativă la CP nr.4 din 06.06.2022.
3.Evaluarea copilor preșcolar în baza Standartelor de învățare și dezvoltare a copilori preșcolar dim 15.04-20.05.2022.
 4.Nota informativă la CP  nr. 04 din 06.06.2022.

	Constatări
	Mecanismele de valorificare a potențialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului și a PEI, dezvoltă 
performanțele copiilor.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1,2
	Punctaj acordat: -
1,2



Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile și transparente de promovare a succesului elevului/ copilului
	Dovezi 
	1.Planul de dezvoltare Strategic al Instituției de Educație timpurie nr.4 „Albinuța„Olănești 2021-2025
 2.  Ședința cu părinți la tema Cum spriginim dezvoltarea copilului în cazul educației și învățării la distanță.
3.Procesul verbal ;nr. 2. 16.12.2021
4.Acordul de partineriat  cu biblioteca satului.
5. Acordul de partineriat cu Liceul  ,,B.P .Hașdeu,,.

	Constatări
	În cadrul insitituției se organzează actvități atât la nivelul local cât și internațional , urmărind obiectivele, care au la baza promovarea și transparența succesului copilului. 

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 1
	Autoevaluare conform criteriilor: -1
	Punctaj acordat: - 1



Domeniu: Curriculum/ proces educațional
Indicator 4.3.4. Încadrarea elevilor/ copiilor în învățarea interactivă prin cooperare, subliniindu-le capacitățile de dezvoltare individuală, și consultarea lor în privința conceperii și aplicării CDȘ [partea finală de după ultima virgulă nu se referă la IET]
	Dovezi 
	1. Programul anual de actvitate anul de studii 2021-2022
2.Organizarea activităților extracuriculare cu implicare copiilor la nivel de instituție, locală și internațională.
3. Portofoliul copilului și a grupei
4. Registru de observație  

	Constatări
	Acest indicător nu se eferă la IET
.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1,2
	Punctaj acordat: - 
1,2

	Total standard
	
	 4,5
	4,5 



	Dimensiune IV
[Se va completa la finalul fiecărei dimensiuni]
	Puncte forte
	Puncte slabe

	
	
Domeniul: Management 4.2.1;4.2.4
Capacitatea instuțională 
indicătorul 4.1.6

	Domeniul capacitatea instuțonală:
indicătorul 4.2.3;
4.2.4 




[bookmark: _Toc46741878][bookmark: _Toc48389096]Dimensiune V. EDUCAȚIE SENSIBILĂ LA GEN
[bookmark: _Toc46741879][bookmark: _Toc48389097]Standard 5.1. Copiii sunt educați, comunică și interacționează în conformitate cu principiile echității de gen
Domeniu: Management
Indicator 5.1.1. Asigurarea echității de gen prin politicile și programele de promovare a echității de gen, prin informarea în timp util și pe diverse căi a elevilor/ copiilor și părinților în privința acestor politici și programe, prin introducerea în planurile strategice și operaționale a activităților de prevenire a discriminării de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere și orientare în domeniul interrelaționării genurilor
	Dovezi 
	1.Planul  de dezvoltare Strategic al Instituției  de educație timpurie nr.4 „Albinuța„Olănești 2021-2025
2.Programul  anual de actvitate anul de studii 2021-2022
-Participarea activităților instituțional
3.Afișe, broșuri pentru părinții a tuturor copiilor.
4.Rezulatele  de  evaluare pe parcursul anual la toți copii.
5.   Rezultatele evaluării  finala la toate grupele de vârstă din aprilie-mai . Nota infromativă la CP nr.04  din 06.06.2022 

	Constatări 
	
Docomentile politice și programele ale IETnr.4 sunt accesibile la toți parinții indeferent de gen.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -2,0
	Punctaj acordat: -
2,0


Domeniu: Capacitate instituțională
Indicator 5.1.2. Asigurarea planificării resurselor pentru organizarea activităților și a formării cadrelor didactice în privința echității de gen
	Dovezi 
	1.Numărul de cadre didactice formate la cursuri de formare contiuă.  
2.Planul Consiliul Administrativ.

	Constatări
	La organizarea activităților formării cadrelor didactice în privința echității de gen sunt asigurațicu resurse egal.  



	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1,0
	Punctaj acordat: - 1,0



Domeniu: Curriculum/ proces educațional
Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educațional – activități curriculare și extracurriculare – în vederea formării comportamentului nediscriminatoriu în raport cu genul, cu învățarea conceptelor-cheie ale educației de gen, cu eliminarea stereotipurilor și prejudecăților legate de gen
	Dovezi 
	1.Activități de formare   contiuă a educătorilor reflectate în planul, și rapoartele anuale.
2. Planul activităților extaculiculare în vederea formării comportamentului nedescriminatoriu în raport cu genul , conînvățarea conceptelor a educației de gen.

	Constatări
	În instituția dată procesul educațional se realizează fără elemente sterotipice legate de gen, toți copii sunt egali și tratați echitabil.

	Pondere și punctaj acordat 
	Pondere: 2
	Autoevaluare conform criteriilor: -1,5
	Punctaj acordat: - 1,5

	Total standard                                    4,5
	4,5



	Dimensiune V
[Se va completa la finalul fiecărei dimensiuni]
	Puncte forte
	Puncte slabe

	
	Domniul Mangementul
Indicâtori 5.1.1
	Domeniul capacitate instițională indicătorul 5.1.2



Analiza SWOT a activității instituției de învățământ general în perioada evaluată

	Puncte forte
	Puncte slabe

	· Domeniul: Mangement -indicator 
· 1. 1.1;1.2.1;2.1.1;2.3.2;3.3.1;3.3.2;4.2.1;
· 4.2.4;5.1.1
· Domeniul :capacitate instituționale    2.3.3;4.1.6
 
	Domeniul:Mangement -indicător 1.3.1 
Domeniul de capacitate -instuțională 
ind. 1.2.4;2.3.4;5.1.2;4.2.4;3.1.4
;3.1.4
Domeniul: curricumului ind.1.2.4

	Oportunități
	Riscuri

	· 
Domeniul :capacitate instuțională 
indcătorul 4.3.2;4.1.5
	
Domeniul: capacitatea instituțională 
indicători 3.1.3



Tabel privind nivelul de realizare a standardelor [se completează pentru Raportul de activitate ce urmează a fi prezentat la ANACEC, în vederea evaluării externe]:

	Standard de calitate
	Punctaj maxim *
	Anul de studiu
2021-2022
	Anul de studiu
20__-20__
	Anul de studiu
20__-20__
	Anul de studiu
20__-20__


	
	
	Autoevaluare, puncte
	Nivel realizare, %
	Autoevaluare, puncte
	Nivel realizare, %
	Autoevaluare, puncte
	Nivel realizare, %
	Autoevaluare, puncte
	Nivel realizare, %

	1.1
	10
	9,25
	92,5%
	
	
	
	
	
	

	1.2
	5
	3 ,75
	75%
	
	
	
	
	
	

	1.3
	5
	3,75
	75%
	
	
	
	
	
	

	2.1
	6
	0
	0

	
	
	
	
	
	

	2.2
	6
	4,5 
	75%
	
	
	
	
	
	

	2.3
	6
	4,5
	75%
	
	
	
	
	
	

	3.1
	8
	4,5
	56%
	
	
	
	
	
	

	3.2
	7
	4,55
	65%
	
	
	
	
	
	

	3.3
	7
	6,0
	85%
	
	
	
	
	
	

	4.1
	13
	8,0
	61,1%
	
	
	
	
	
	

	4.2
	14
	9,0
	64,1%
	
	
	
	
	
	

	4.3
	7
	4,5
	64,1%
	
	
	
	
	
	

	5.1
	6
	4,5
	75%
	
	
	
	
	
	

	Total
	
	66,55
	71,48%
	
	
	
	
	
	



* În cazul în care un anumit standard sau anumiți indicatori nu se aplică la evaluarea instituției date, la Total se va înscrie suma punctelor acordate prin indicatorii evaluabili.

Rezultatele evaluării anuale a personalului didactic:

	Anul de studiu
	Nr. total cadre didactice
	Distribuția calificativelor

	
	
	foarte bine
	bine
	satisfăcător
	nesatisfăcător

	2021-
	11
	9
	1
	1
	-

	2022 
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	
Rezultatele evaluării anuale a cadrelor de conducere: 

	Anul de studiu
	Nr. total cadre de conducere
	Rezultatele prezentării Raportului anual de activitate

	
	
	se aprobă
	nu se aprobă

	2021-2022
	1
	Se aprobă
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	







Semnătura cadrului de conducere 	S.Gadiac
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